Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Hacienda

Decreto N* 7'{0 ;0

£l CUAL SE REGLAMENTA 1A LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
CIEO FISTAY, 20067,
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Asuncion, O de -Guewsp de 2006

Ll Articulo 238, Numeral 3), de la Constitucion Nacional que acuerda
@ribucion al Poder Bjecutivo en Ia formacion, reglamentacién y
control del cumpiimiento de las normas juridicas;

Ley NN° 1535 del 31 de diciembre de 1999, “De Administracién
Financiera del Fstado” y modificaciones vigentes.

Ei Decreta N° 8127 del 30 de marzo de 2000, “Por el cual se
establecen  las  disposiciones legales y administrativas que
reglamentan la bmplementacion de la Ley N° 1535/99, “De
Administracion Finenciera del Estado”, v el funcionamiento del
=stena dtegrado de Administracion Financiera - SIAF”,

La Ley N° 2051 del 21 de enero de 2003, “De Ceontrataciones
Bublicas”
LONCHT

El Decreto N° 20909 det 11 de agosto de 2003, “Por el cual se
reglamente fa Ley N° 2051 /2008, “De Contrataciones Publicas”.

Ef Dacreto N® 5174 /2005, “Por e} Cual se modifican los Articulos 18,
W &4 25,26, 35, 44, 45, 47, 48, 49, 51, 53, 56, 62, 75, 78, 81, 83, 84, 92,
s TTD o j ;

areto 21.909/2003, “Que Reglamenta Ia Ley
Condrataciones Pablicas”.

La ley N° 2345 del 24 do diciembre de 2003, “De Reforma \d
4

F A E

i Lafa Flscal, Sistema de Jubilaciones ¥ Pensiones

- e ‘
b e TS
ok N s el

La Ley MY 2527/3004. “Que modifica of A
MNE 2% Reforma y Sostenibilidad




Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Hacienda

Decreto NY 20-70

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 286?/2005, “QUE
APRUEBA FL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
BIERCICIO FISCAL 2006”7,

I,

El Decreto N° 1579 del 30 de enero de 2004, “Por el cual se
reglamenta la Ley N° 2345 del 24 de diciembre de 2003, “De Reforma
y Sostenibilidad de la Caja Fiscal. Sistema de Jubilaciones y
Pensgiones del Sector Publico”.

La bey NY 286% del 30 de diciembre de 2005, “Que Aprueba Fl
Presupuesto General de 1a Naci6n, para el Ejercicio Fiscal 2006”,

El Decreto N 2982/2004, “Que modifica los Articulos 1° y & del
Decreto N 1.579 def 30 de enero de 2004 “Por el cual se Reglamenta
la Ley W 2345, del 24 de diciembre de 2003, De Reforma y
Sastenibilidad de la Caja Fiscal. Sistema de Jubilaciones v Pensiones
det Sector Fiablico.

La Loy 1.626/2000, “De la Funcién Pablica”,

El Articulo 87 de la citada Ley N° 2869/2005 que establece
“Autorizase al Poder Ejecutivo a reglamentar la presente Ley, en
concordancia con ias  disposiciones establecidas en la Ley
N” 1535/99, “De Administracién Financiera del Estado”, y el
Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000, “Por el cual se
estabiecer. lss disposiciones legales y administrativas que
reglamenian la implementacién de la Ley N° 1535/99, De
Adminisiracion Financiera del Fstado y el funcionamiento del
Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)Y”.

f-a Resolucidn del WA N° 220 dei 21 de diciembre de 2005, “Por la
cual se coriorme iz Comisién Redactora para la Reglan acion de
la v gue aprueba el Presupuesto General h para el

de la
CioTCicio fiscal 28057 (Expediente MLH. N° 223 44

5




Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Hacienda
Decreto N* -}4?;@

POR ¥i CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
BEIERCICIO FISCAY. 20007,

-3-

CONSIPERANDO: Que la presente reglamentacion aporta las normas y
procedimientos requeridos para el proceso de ejecucion
de a Ley del Presupuesto General de la Nacién, con la
implantacién del Plan Financiero, la Programacion
Financiera y Planes de Caja estrechamente vinculado a
los procesos de Contrataciones Puablicas, como
asimismo, lasdisposiciones reglamentarias referentes alas
modificaciones presupuestarias, el proceso del control y
le evatuacion del cumplimiento  de los  objetivos,
metas y  resultados esperados en los Programas y
Proyectos de los Organismos y Entidades del Estado
para el ejercicio fiscal 2006.

Que ia Abogacia del Tesoro del Ministerio de Hacienda
s¢ ha expedido favorablemente en los términos del
Dictamen N° 10 del 5 de enero de 2006.
POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,
£L PRESIDENTE DF LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
DECRETA:

Capfiuic {1 - Disposiciones Generales

B £ . - .,

Art. 1% [ Reglamentase la Ley N° 2869 del 30 de diciembpre /de 2005, “Que
Apruebz ef Presupuestc General de La Nacigh Para el ejercicio
fiscal 20067, de conformidad a las disposi @ I -.-ai;r ste Decreto.

/ }
-




POR EL

Presidencia de lu Repiiblica
Ministerlo de Hacienda

Decreto N* ‘#07’0

CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE

AFPRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA FL
EFERCICIO FISCAL 2005”7,

Art, 2°.-

Art. 3%

Art, 4°. -

4.

Apruébanse los Anexos por los cuales se establecen los
procedimientos, formularios e instructivos que forman parte del
presente Decrelo, individualizados como Anexo A “Guia de
Procesos del PGN 2006”; Anexo B “Formularios” y Anexo C
“Reglamentacién de Codigos v Montos del PGN 2006”.

A 103 efectos de la redaccion de los Articulos del presente Decreto

se establecen definiciones especificadas en el Numeral 1)

(Definiciones), Anexo A “Guia de Procesos del PGN 2006”.
Capitulo 02 - Titulo Unico

(Reglamentacidn Articulo 6° de 1a ley)

Conforme ol cronograma elaborado por la DGCP, todas los
Urganismos y Entidades del Estado deberin incorporarse al

SICG, a los efectos de uniformar y normalizar sus registraciones
contables v presupuestarias, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 6° de la ley,

El acceso y uso del SIAF, de su infraestructura tecnolégica
conformada por Ia RMSP y RNSP, asi como los servicios
iecnologicos a ser viilizados por las Entidaded, e regiran por las
normas y procedimientos operativos establ¢cidos por la DGIC
que serar: de aplicacion obligatoria a todgs Jos Organismos y

as en proceso de

Entidades del Estadc, incluyendo “ﬂ!
privatizacidn, '




POR EL

Presidencia de la Repiblica
Ministerlo de Hacienda .

Decreto N* 'ﬁ‘;@

CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE

APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
BEfERCICIO FISCAT 2006”.

Art, 6%~

Art. 7°.-

-5-
{Reglamentacién Articulo 7° de la ley)

Paya el cumplimiento de lo establecido en el Articulo 7° de la ley,
fas personas  juridicas,. asociaciones, entidades, instituciones
nacicnales y asociaciones con fines sociales o sin fines de lucro que
recivan aportes del Tesoro Pablico y de las Entidades, deberan dar
cumpiinuento a tos procedimientos v formularios dispuesto en el
Numeral 02, Anexo A (Gufa de Procesos del PGN 2006).

apitulo 03 - Sistema de Presupuesto
(Reglamentacién Articulo 8° de la ley)

{lasificador Presupuestario. Los procesos de ejecucion del origen
de ios ingresos y por objeto del gasto del Clasificador
Presupuestario del PGN 2006, se regiran por las normas y
procedimientes dispuestos en el Numeral 03, Anexo A (Guia De
Procesas Del PGN 2006).

(Reglamentacién Articulos 10 y 11 de la ley)

Proceso de Ejecucion del PGN 2006. Ei Plan Financiero y el
process de contrataciones ptblicas vinculados a los procesos de
sjecucion presupuestaria de los Organismos y Entidades del
Hstadoe rinanciados con Recursos del Tesoro, Recursos del Crédito
Pablico v Recursos Institucionales, conforme a lo establecido en
s Articulos 20 y 21 de la Ley N° 1535/99 y Articulos 10 y 11 de
a Eey, se regiran por ias normas y prgeedimientos dispuestos por

presente Decreto  Reglamentarip; fen los procedimientos
SO'-‘C{‘TL ados cn el Numeral 4)-AngxerA (Guia de Procesos del

N 2006y v ol Decreto del Pg t[VO por el cual se aprueba

1 VYT 3 o0 T
ol .i’F del PN 2056,

b
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Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Hacienda

Decreto N* ﬁ;@

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 286?/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL

BEERCIC

Art B.-

Are9°.-

O FISCAL 2006”,
-6-

Programacidn Financiera: La Programacién Financiera es un
instrumento de Gerencia Financiera del MI y de los Organismos
v Lniidades del Estado, a través del cual se estiman las
pusitilidades reales de financiamiento del presupuesto aprobado,
pare ! cumplimentc de las actividades institucionales.

La frogramacion Financiera de los recursos administrados por la
DGTY constinuind el limite méximo para la formulacion de los
Planes financieros.

Parz eiic, la DPF de la SSEEI emitird un dictamen sobre la
situacidn fiscal mimestral que servird de base a la revision y
ajuste, sl fuera necesario, del PF. Las Tesorerias Institucionales de

AC zerdn responsables de la Programacion Financiera de los
recursos institucionales, en coordinacién con la SSEAF”.

El PF, constituye la programacion mensual del presupuesto, que
wmcorporz los requerimientos de fondos para el cumplimiento de
fas actividades de los programas, en funcién a los objetivos
wenerales e institucionales, de las cuales derivan las necesidades
de bienes v/ o servicios, previstos en el PAC.

o

L
0w

giecucidn presupuestaria se realizara sobre la base de los
planes financieros, generales e institucionales. Los mismos se

slaporarédn teniendo en cuenta las pOsibilidades reales de
determinado a traveés

,wanc.arm&u del \,mpuesto {prabag
base de la priorizacién

inst t“_aona‘




Presidencia de la Reptiblica
Ministerto de Hacienda

Decreto N* EL

POR IL CUAL SE EEGLAMENTA TA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBs EL PRESUPUESTCO GENERAL DE LA NACION PARA EL
RIERCICIO FISCAL 20067,

Al

x}

\
e

e
Pasa la elaboracién y presentacion del PF con la fuente de
financlamiento de recursos del Tesoro, el MH podra establecer a
tss Entidades topes en los gastos de acuerdo a los recursos
financrercs disponibles:
&. servicios Personales, por Objeto del Gasto,
b. Bervirics no Personales, por Grupo de Objeto del Gasto.
o Bienes de Constimo e Insumos, por Grupo de Objeto del Gasto.
o Lawos Gastos, wor Grups de Chbjeto det Gasto.

21 ML 2 wavés de la SSEAF deberd prever en los sistemas del

7 la doceava (1/12) parte del crédito presupuestario y PF
asiznaco en los sbjeios de gastos 123, 125, 133, 141, 142, 143, 144 y
t pago del aguinaldo anual

25 infidades no podran asumir compromisos y contraer
gaciones presupuestarias superiores 2 los asignados por el PF

Plan de Caja aprobado por el MH, en los registros del SICO y /o
regisiros contables institucionales.

acticaio 3, de la Ley N° 1535/99, deberdn elaborar e incorporar

el S1AR

a mas tardar el 15 de febrero sus PFI por fuente de
dnanciamiento v presentario por escrito firmado por la maxima
autoridad de la Bntidad

“ragiztro de datos del PF en ef




Presidencia de la Repithlica
Ministerio de Hacienda

Decreto N¢ i'g;{a

POR EL CUAL S5F REGLAMENTA LA LEY N° 286?/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2006”. '

8-

{Reglamentacion Articulo 12 dela ley)

Art.14.-  Deuda Flotante y Castos Prioritarios de la DGTP. Autorizase al
MH. a través de la DGTP a disponer por resolucién ministerial,
ias normas y procedimientos requeridos para la atencién de la
Deuda Fiotante v los Gastos Prioritarios de la DGTP aprobados
por ia ley, con la asignacion del PF v Plan de Caja de los
Organismos y entidades del Estado que reciben transferencias de

fa TP,

Art 35 Constituirdin Gastos Pricritarios de los meses de enero y febrero
el efercicio fiscal 2006, los gastos rigidos tales como servicios
bersonales, jubilaciones y pensiones, servicios de la deuda
vliblica, asi ¢émo medicamentos, productos alimenticios, de
lnversién Piiblica y otros gastos de funcionamiento minimos
necesarios de las entidades que serdn determinados por el
Miristerio de Hacienda.

i

Art. 16~ Para la atencion de Gastos Prioritarios del PGN 2006, el MH a
través de la DGTP dispondra la asignacion de cuotas mensuales
dei Plar de Caja, hasta tanto sea aprobado el PF para el presente
Fjercicio Fiscal en el periodo de cancelacion de la Deuda flotante
proveniente del ejercicio anterior, del 1 de enero al 28 de febrero
de 2006, d= acuerdo a los recursos financieros disponibles y a los
sistermias vigentes del STAT,

[y

pel
g}

e

[
3
%

Autorizase al Ministerio de Haclenda a incorporar, dentro del PF
del presente Ejercicio Fiscal, el Plan de Caja habilitado conforme a
10 attorizado por el Arifculo anterior,

Sin Reglamentacién Articulo 13 de la ley)

(Reglamentacion Articulos 14 al 19 de |




Presidencia de la Reptiblica
" Ministerio -de’ Hacienda

Decreto N* m

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 286972005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUFSTC GENERAL DE 1A NACION PARA EL
FIERCICIO FISCAL 2006”7,

Art. 18~

Art, 19-

Azt 20~

-9~

Process de Modificaciones Presupuestarias. Las modificaciones
presupuestarias {ampliaciones; transferencias de créditos; cambio
de fuentes de financiamientos, del origen del ingreso u organismo
financiadoi;  modificaciones  del anexo  del personal y/o
dificaciones del PGN 2006), establecidas en los Atrticulos 23, 24
5 dela Ley N° 1535/99 v los Articulos 14 al 21 de la ley, se
regivan conforme a las normas, procedimientos, formularios e
mstructivos dispuesto en el Numeral 6}, Anexo A (Guia de
Frocesos del PGN 2005).

J

i

e

b

/ 3

I

e
i

odas las modificaciones presupuestarias (transferencias de
créditosy podran ser solicitadas por los Organismos y Entidades
el Istado al Ministerio de Hacienda y aprobadas por disposicién
iegai hasta los topes del PFL

La modificacion presupuestaria y la modificacion del PFI debersn
set autorizadas en la misma disposicin legal emitida.

-

Las modificaciones presupuestarias de los recursos destinados al
financiamientc de la contrapartida local de programas o
proyectos de iniversion, solo podran realizarse para financiar otros
progiamas o proyectos de inversién, siempre que en los
respectivos convenios o leyes se establezcan compromisos de
asignacién de contrapartida local.

{Reglamentacién Articulo 20 de la ley)

Las solicitudes de modificaciones presupuestarias que impliquen
la disminucién del Objeto del Gasto 199 Otros Gastos del
Personal, debersn estar acompaiadas de una justificacién por
2scxite de los responsables de las UAF's, SUAF's de 1a§ Entidades

que dichas disminuciones no afectan a fndem - ciones del
versonal establecidos en el Articulo 20 de fa le

v/




Presidencia de l Repiiblica
Ministerio de Hucienda .

Decreto N* wiz

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAY. 2006”,

-10-
(Reglamentacion Articulo 21 de la ley)

Art. 21~ Transferencias de  Lineas, Cargos y C(réditos. Para las
ransterencias de ineas de cargos del Anexo del Personal con los
respectives créditos presupuestarios de un Organismo o Entidad
cel Estado a ofra dentro del marco de movilidad laboral de
funcionarios v empleados plblicos establecidos en el Articulo 21

i2 ia ley, se debers dar tramite a los procedimientos dispuestos
er ot Numeral 9}, Anexc A {Guia de Procesos del PGN 2006),

ja i

pa

Ait. 22+ No serd necesario aplicar los procedimientos dispuestos en el

IHCUo anierior, cuando el anexo del personal de la entidad de

estno tenga previsto o cuente con cargos vacantes disponibles

con la categoria presupuestaria y asignacion similar o equivalente

de ia entidad e origen. En este caso, se requerira:

) Confirmacion del personal en el cargo por Resolucién u otra
Gisposicidn legal interna de la entidad de destino; y

~ b) En caso que los trémites de movilidad laboral cuyas solicitudes

de traslados se hayan iniciado en el ejercicio fiscal anterior o

gjercicios anderiores, se formalizarsn a través de una resolucién u

otra dispesicién legal interna de la entidad de origen por la cual

se autoriza iz cesion definitiva y disposicién legal interna de la

entidad de destino por la cual se confirma en el cargo al personal

+ -

trasiadado,

(M-

b
I

At 23~ Traslado Temporal o Comision. Es el cambig de sede de funciones
del personal de una Hniidad de origen a entidad de destino
autcrizado por resolucién u otra dispos legal institucional
por Hempo determinado no supert o, para cumplir una

iy

SUnCIoNn o cemision de servicio,




Presidencia de la Repitblica
Ministerio de Hacienda

Decreto N* ‘mﬂz

POR BL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRE%UPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
pIERCICIO FISCATY 2006”7,

-11-

Art.24.- Racicnaiizacion de Recursos Humanos. Autorizase dentro del
marco de lo @stabieado en el Articulo 37 y concordantes de la Ley
N? 1626/2000, “De la Funcién Pblica”, la racionalizacién de los
TECUTSOS ‘*umenos de los organismos y entidades del Estado, con
‘2 moviidad laboral para traslado o comisionamiento de los
funcionarios y empleados piblicos de una institucién a otra, que
Seré ¢ Gumgnada por ia SFP de la Presidencia de la Republica.
Hr fal sentido, las unidades de Recursos Humanos de cada
organisme o e:‘i: dad del Estado, debera identificar y determinar
fas i iidades deil personal y comunicar a través de la
r.a 1z SFP antes del 30 de abril. E! traslado del personal
e una en Addi a otra sera antorizado por Decreto.

-

Sobre la base del mismo el Ministerio de Hacienda deberd
autcrizar el traslado de cargos del anexo del personal y créditos
presuptiesiarios correspondiente de la entidad de origen a la
entidad de destino conforme a lo establecido en el Articulo 21 de
ia ley,

(Reglamentacidn Articulos 27, 50, 51, 52, 53 Ley N° 1535/99 y

Axticulo 22 de la ley)

Axt. 25°- Proveso de Conirol v Evaluacién. Para el proceso de control y
evaluacidn de programas y proyectos; v emisidon de informes de
ad a ;as normas establecidas en los Articulos 27, 50, 51,

contormid

52y 55 de la Ley N° 1535/99, las reglamentaciones y Articulo 22

de la ley, d mnte el ejercicio fiscal 2006, regiran las normas y

procedgimientes dispuesto en el Numeral 10), Anexo A (Guia de
1

Frocesos del PGN 2608) de este Decreto.

4 dos eiecios def cumplimiento de lo establecilofen el Articulo 22 de
ia e EA ,;(QP deé N’EH podrd solicitaf # concurso de las
pyfanismos v entidades

"l.)
j B2
j 5
b
i+
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POR EL

Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Haclenda

Decreto N* '?’0—%7

CUAL SE REGLAMENTA IA LEY N° 2869/2005, “QUE

AFRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EYERCICIO FISCAL 2006".

Art.26,-

Ari 2.~

“12-

En caso de incumplimiento de la presentacion de los informes
trimesiraies establecidos en el Articulo 22 de la ley, en virtud a lo
orevisio en ef Articulo 84 de la Ley N° 1.535/99, el Ministerio de
Haclenda procedersa a comunicar al Congreso Nacional v a la
Ceontraloria General de la Republica.

Los Orgenismos y Entidades del Estado deberan proceder a
incorporar dentre del SIPP los datos inherentes a las metas de
procuccicn, adecuade a los montos de Ingresos y Gastos
aprebados  en el PPl v segdn las especificaciones técnicas
estublecidss en el Numeral 10) Anexo A “Guia de Procesos del
PGN 26067,

(Reglamertacivn Articulo 28 Ley N° 1535/99 y Articulos 9, 23, 24

v 41 delaiey)

Proceso de Clerre de Fiercicio y Deuda Flotante. De conformidad
2 lo establecido en el Articulo 28 de la Ley N° 1535/99 y Articulos 9,
23, 24 v 41 de Is ley, las normas y procedimientos de cierre del
efercicic anterior v ia deuda flotante, se regiran de acuerdo a las
hormas, procedimientos y formularios dispuesto en el Numeral 11),
Anexo A “Guia de Procesos del PGN 20067, que forma parte del

presente Decreto,
Capliuio 04 - Kemuneraciones del Personal

(Reglamentacion Articulos 25 v 26 deNa ley)

Personal Contremado. A los efectos
establecide en o) Ardculo 25 v
personal con las Entidad
disposiciones;

cumplimiento de lo
7, las contrataciones del
van por las siguientes




Presidencia de la Repiiblica
Ministerlo de Haclenda

Decreto N© _m

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA FL PRESUPUESTG GENERAL DE LA NACION PARA EL

EIERCICIO FISCAT 20067, '
-13-

a} Los contratos suscritos con el personal en general de acuerdo a
lc dispuesto en el Articulo 25, Inciso a), de la ley, se regiran por

o esteblecido en el Articulo 5° y concordantes de la Ley
N 1626/2000, que regula al personal contratado conforme a la
legislacion civil vigente v ¢l contrato respectivo.

b} A fos efectos de lo establecido en el Articulo 25, Inciso d), se
entenderd  por “especialistas  nacionales”, al profesional
condratado 2 través de una Unidad Ejecutora de Programas

¥/ 6 Proyectos para realizar tarea en un organismo o entidad

del Istado, sobre la base de un término de referencia, donde se

establece un producto final, el monto global a ser percibido y

vlaze de contrate,

L3s contratos suscritos de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo
25 Inciso d), de la ley por las entidades, organismos o
Unidades Ejecutoras de Proyectos y Programas con
profesionales nacionales, que hayan sido celebrados o tenido
principio de ejecucion con anterioridad a la vigencia de la Ley
N® 2869/2005, en el marco de convenios y acuerdos
internacionales aprobados por la ley, se regiran por lo
dispuesto en la letra de los mismos y complementariamente
pOr sus documentos normativos y de procedimientos, de
acuerdo a los Articulos 137 y 14 de la Constitucion Nacional,
sin perjuicio de la aplicacion supletoria de la Ley N° 1626,/2000
v et Codigo Civil vigente, los cuales estars fectados al Objeto
: La modalidad de




Presidencia de la Repiiblica
Ministerio de Hacienda

Decreto N* m

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA FL
EIERCICIO FISCAL 2006”.

Arf 25.-

~14-

personal contratado en general con los Objetos del Gasto
Contratacion de personal técnico, 143, Contratacién de
rsonal  Docente, 144, Jornales v 145, Honorarios
roiesionales, conforme a lo dispuesto en el Articulo 25, Inciso
i, de la ley no podra celebrar mas de un contrato y recibir mas
¢ una remuneracion en los organismos y entidades del

foramh.
-~

=
oy

il

[ = —

Jr

'
y B

wg )

o
—
en

il
D

on

Zstado.

@} De coniormidad a lo establecido en el Articulo 25, Inciso ¢) de
ia ey, &l personal de blanco podra percibir hasta dos
remuneraciones come personal contratado con el Obijeto del
Gasiy 142, Contratacidn de Personal de Salud, en un mismo
srganismo o entidad del Estado.

T,
i

i personal nombrado que percibe su remuneracién en
concepto de sueldo (111, Sueldos) no podra ser personal
contrataco en ningiin organismo o entidad del Estado, salvo la
docencia y la investigacion cientifica en horarios diferentes.

t} Ningtn ordenador de gastos de los organismos y entidades del
Estado durante el ejercicio fiscal 2006 podra celebrar contratos
cont jubilados que perciben haberes con el Régimen de la Caja
Fiscal de Jubilaciones del Estado.

Los conmatos seran aprobados por acto administrativo de la
méxima actorided administrativa de los organismos v entidades
del Hstado En los casos no contemplados en los Articulo 25 y 26
& - las disposiciones de este Decreto, se regirdn por las
es apiicabies de los Articulos 5°,/6%Y 24 al 29 de la Ley
N i826/00. “De ja Funcién Pablica”. A dicho tramite se

onstancia de no ser-funciena :’, iblico expedida por

1
2 Sacretaria de 2 Puncisn 7%
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Art 30

Art 31~

Ak 32—

15~

Las  asignaciones  temporales (Gastos de  Residencia,
Remuneracién Extraordinaria, Remuneracién Adicional),
complementarias  {Subsidio Familiar, FEscalafén Docente,
bonificaciones v gratificaciones, y demadas asignaciones
complementarias) u otro ‘concepto de asignaciones al personal
contratado dispuesto en el contrato, deberan ser imputados en los
respectivos objetos del gasto 141, 142, 143, 144 v 145 y no deberan
sotrepasar el monto mensual y/o anual Fijado por la Ley y la
regiamentacidn,

Aspecto tributario. Fi personal contratado en general afectados a
los Ovjetos del Gasts 141 (Contratacién de Personal Técnico), 142
{(Contratacion de Perscnal de Salud), 143 (Contratacion ocasional
del perscnal docente), 144 (Jornales) vy 145 (Honorarios
Profzsioneles), en los aspectos tributarios se regirdn de acuerdo a
to astablecido en la Ley N° 125/91 con las modificaciones
infroducidas por la Ley N° 2421, “De Reordenamiento
Administrative y Adecaacion Fiscal”, el Decreto N° 6806 del 20
ae diciembre de 2005, “Por el cual se reglamenta el Impuesto al
Valer Agregado establecido en la Ley N° 125/91, con la redaccién
dada por la Ley N 2421/2004, Ia Resolucién SET N° 1421 del 26
de diciembre de 2005, Por la cual se Reglamenta la Aplicacién del
fmpuesto af Valor Agregado previsto en el Libro I Titulo I de la
Lev N"122/91, Con !a redaccién dada por la Ley N° 2421/2004,
reglamentade  por el Decreto N° 6806 /2005, y las
reglantentaciones de forma dispuesta por la SET del MH.

Bu caso de duda para fa correcta aplicacién de las normas y
procedimientos fributarios sefialados en el aficulo anterior, seran
resueltes de acuerdo a los criterios emit{dos len consulta con la
HY del Ministeric de Hacienda, de fonfgrmidad en la Ley

J’!f’ﬁ. .

ol g e B - - i 4
N7 125 /YT v reglarmentaciones vigentes
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Axt. 33~ Dispéngase las siguientes medidas de racionalizacién de servicios
personales contratados con los Objetos del Gastos 141, 142, 143,
144, v 145 del PGN.

a) Durante el primer cuatrimestre del ario, ninguna entidad,
podra contratar nuevo personal. En tal sentido, el total del
personal contratado en el ejercicio fiscal 2006 no debers

sobrepasar ei nimero total de contratados al mes de diciembre

del 2605,

2

b

o

bj Los contratos celebrados se deberdn ajustar a los siguientes
detalies de asignaciones:
5.1} 141 {Contraiacién de Personal Técnico), hasta el

=<

equivalente de dos (2) salarics minimos mensuales,

uivalente a G. 2.178.206.-, cumpliendo ocho (8) horas

farias y cuarenta (40) horas semanales,

b2} 142 (Coniratacion de Personal de Salud), salvo los
lugares distantes y montos establecidos en el Articulo 28
de Iz Jey, hasta el sueldo de un Viceministro equivalente a
G. 3.652.800.-

£.3) 143 (Contratacion Ocasional del Personal Docente),
hasta dos {2) salarios minimos mensuales, equivalente a
G. 2.178.206 -, en proporci6én a las horas de catedras por
mes pare dictar cursos de maestrias o postgrados; y hasta

! sajario equivalente de educadores para prestar

ervitios especificos en reemplazo de docentes con

£3

Lot
-

“

m

LFy

permisc de enfermedad y/o maternidad.
b4 144 (Jornales), hasta dos (2) salarios minimds 1 ensuales,
equivalente a G. 1.089.103.-, cyapitendo Hchb 8) horas

iarias v cuarenta (40) horas ¢

joM




Presidencia de la Repiiblica
Ministerlo de. Hacienda

Decreto N° m

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJeERCICIO FISCAY. 20057, '

-17-

b.5) 145 {Honorarios Profesionales), con excepcién de los
cesos de remuneraciones previstas para los especialistas
nacionales e internacionales establecidas en el Articulo 25
de la ley, ivs demds contratados sus remuneraciones
mensuales v anual, no debera sobrepasar el sueldo de un
Viceministro equivalente a G. 3.662.800.-

La rencvacion de los contratos del plantel actual del personal

contratedos por los organismos v entidades del Estado, en

ningtin case deberd incrementarse por mento mensual y anual

e exceda el porcentaje de aumento de la escala salarial
estabiecidos en el objeto de gasto 111 sueldos del Anexo del
Persone! de! Presupuesto 2006, para los funcionarios y el
personal de la Administracion Pablica.

d} E Ordenador de Gastos, Tesorero y las Unidades de Recursos
Humanos de los organismos y entidades del Fstado, serdn
personal v administrativamente responsables  del
cumpiimiento de lo establecido en los Articulos 25 y 26 de la
Ley de acuerdo a los montos de asignaciones fijados para el
perscnal contratado por el presente Decreto. El control, la
verificaciébn y el cumplimiento estarsn a cargo del auditor
internc institucional de los coniratos firmados entre ol personal
v la Institucién sisndo igualmente responsable.

HY Ministro de Hacienda debers establecer topes de gastos en el

para ias contrataciones del personal confo

cisponitilidades de recursos financieros, de las cfales
proporcién de la doceava (1/12) parte, debera prbgramarse en

@5 qe diciembre de 2006, para la asignacidh aditional en
concepic de aguinaldo anual autorizad :

s
L}
o

o
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Art. 34~ Las URRHH o en su defecto las UAF's o SUAFs de los

Arxt 35~

organismos y entidades del Estado de la AC y ED, deberin
remur a fas SEP dentro de los primero cinco dias hdbiles de cada
mes la informacién sobre los funcionarios permanentes vy
contratados que corresponde al mes anterior vencido, en formato
ighal (planilia electronica excel) sobre el movimiento de los
recursos  humanos  (alias, bajas, trasiados, remuneraciones,
vatancias disporibles, conforme al formato elaborado a tal efecto
POt {a SFP Numeral 12), Anexo A (Guifa de Procesos del PGN
2066} EL cumplimiento institucional de esta informacién estara
Gisperinle en el portal de Internet de la SFP (www.sfp.gov.py).

(Sir. Reglamentacion - Articulo 27 de la ley)
(Heglamentacion Articulo 28 de la ley)

L.os pagos en concepto de pasajes y vidticos para los traslados del
personal piblico de las entidades y a personas particulares dentro
del territorio nacional o en el exterior del pais deben ser
asigeados, calculados, obligados y pagados de acuerdo al
Clasificader Presupuestario aprobado por la ley; la Ley de
/idtices N* 2.597 del 20 de junio de 2005 (modificada por Ley
N® 2688 del 13 de setiembre de 2005), sus reglamentaciones y las
nOrmas y  procedimientos administrativos/ ispuestos en el
Humera ., Anexo A {Gufa de Procesos dé N 2006) y en la
' en el Anexo B-03

Or y_Exterior, que
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{Reglamentacién Articulo 29 de Ia ley)

Arl. 36~ A los efectos del Articulo 29 de la ley, los aguinaldos otorgados al
versonal de las entidades durante el ejercicio fiscal 2006,
cerresponden a los créditos presupuestarios aprobados en el PGN
200¢, con el Objeto del Gasto 114 Aguinaldo y los conceptos de
agiinaldos de remuneraciones personales dispuesto en el

; ieral 14), Anexo A (Guia de Procesos del PGN 2006).

Art. 37.-  Los aguinaldos eventuales durante el ejercicio fiscal debidamente

justiticados como consecuencia de renuncia, jubilacién, término
de mandato, despidos u otras causas legales de exclusion de
vlanilla de sueldos o documentos de pago del funcionario o
empleado y/o perscnal que Ocupan un cargo presupuestado en
el arexc del personal v de los contratados, podran ser liquidados
v aconades al persoral conforme a los procedimientos dispuesto
en el Numeral 14}, Anexo A (Guia de Procesos del PGN 2006),
previa autorizacion por disposicin legal de la maxima autoridad
de fa Institucién de acuerdo a los créditos presupuestarios

previsios y disponibles en los citados Objetos del Gasto.
(Regiamentacién Articulo 30 de la ley)

Art. 38~ Dentro del marco de clasificacién de carges dispuesto por el
Decreto N™ 196 del 25 de agosto del 2003, y lo establecido en el
Articulo 30 de la ley, los cargos de Gastos de Representacién
previstos en el Anexo del Personal de las Entidades, seran
aslgnados a los funcionarios y empleados que ejercen cargos que
contieven Ia representacién legal de la institucion, entendiéndose
coms fales los cargos de los niveles jerarquicos ge\conduccién
politica v de conduccion superior, asi como los
sjercen representacidn por ante la jurisdicciof virtud  de

mandato  legal cuyos cargos deberd
contempiacos en fa carta organica v o pbanigra
. - - /

aprobado por disposicion legal correspopdients

de la institucién

)
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a} & tal efecto, se considerarén los cargos de niveles conduccién
politica y de direccion superior los siguientes:
a1} Presidentes, Vicepresidentes, miembros de los Poderes

I3

a.2)

Y

St

del Estado v Gobernadores Departamentales.

Ministros y Viceministros dei Poder Ejecutivo, los
funcionarios designados con rango de Ministro conforme
a la ley, el Procurador General de la Republica, Escribano
Mayor de Gobierno y el Auditor General del Poder
Ejecutive.

Diplomaticos y  Cénsules del Servicio Exterior,
<omprendidos en el ambito de aplicacién de la ley que
regiiia la carrera diplomatica y consular;

Magistrados del Poder Judicial;

Corntralor y Subcontralor General de Reprblica, Defensor
del Pueblo, Defensor Adjunto del Pueblo y miembros del
Consejo de ia Magistratura;

Fiscal General del Estado y los Agentes Fiscales;

L.os Secretarios Generales de organismos y entidades del
Hstador y

Directores  Generales, Directores, Superintendentes,
Gerentes  Generales, Gerentes, Auditores Internos
institucionales, Titulares de la Asesoria Juridica de los
organismos y entidades del Fstado, Jefes de Gabinete y
Secretarios Generales.

Titulares de las Unidades de Administracion v Finanzas y
Directores Tinencieros y  Administrativos de los
organisgos y enitdades del Estado conf6ime al Articulo
7l de la Ley N° 1535/99, “De Administracién Financiera
del Lstads”,
Los  Rectores, Viecerrectores defatios  de  las

Lrdversidades Nacionales,
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b} También le corresponders Gastos de Representacién a los
sty aientes Comandantes v Jefes de las Fuerzas Armadas de Ia
Nacion de conformidad a la estructura organica prevista en al

Ley N°74/91 y que comprende a los siguientes cargos:

b1 Comandante en Jefe de las Fuerzas Armadas de la
Nacion, Comandantes de la Fuerzas Militares, del
o

2rcito, de la Armada v de la Fuerza Aérea y Jefe de
ado Mayor Conjunto.

randantes de las siguientes Unidades del Ejército:
uerpos de Ejércitos, Logistico, Institutos Militares, de la
Armada y de la Fuerza Aérea y Jefe de Estado Mayor
Conjunte.

Cemandantes de las Unidades de la Armada: Flota,
Infarieria de Marina, Aviacion Naval, Apoyo de

Combate, Institutos Navales de Ensefianza, Prefectura

Leneral Naval, Direccion de Apoyo de Servicios y la
Lireccion del Material y,

0.4} Comandante de las unidades de la Fuerza Aérea:
Brigadas Aéreas, Brigadas Aerotransportadas, Brigadas
Logisticas, Institutos Aeronduticos de FEnsefianza y
Regicnies Aéreas,

Les cargos con funciones administrativas en e! ambito de
las Fuerzas Armadas de la Nacién se regiran conforme a
io dispuesto en el Apartado anterior.

L8 corresponderd Gasios de Representacion a los siguientes
Comarndaries v Jefes de la Policta Nacional de con ormidad a
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¢z} Directores Generales de Orden y Seguridad, Institutos
Policiales de Ensefianza, Logfstica y de Bienestar Policial;
Directores de Justicia Policial, del Colegio Superior, de
Zonas Policiales, de Apoyo Técnico y de Apoyo Téctico;
€3, Los cargos con funciones administrativas en el ambito de
la Policia Nacional se regiran conforme a lo dispuesto en
el incizo a anterior,
Los carges de funcionarios que perciben Sueldos mas los
Gastos de Representacion aprobados conforme al Anexo del
Fersonai del PGN, no podran percibir asignaciones en
concepio de remuneraciones extraordinarias por recargos de
horas de trabaio gue excedan la jornada legal,
) Los cargos deiallados en los Incisos a), b) y ) precedentes que
ne tengan previstos gastos de representacion en el anexo del
personal percibirdn en su reemplazo gratificaciones especiales
de acuerdo a las disponibilidades de crédito presupuestario
disponible en el PGN 2006 de la institucién.
El control y cumplimiento de esta disposicién estars a cargo de
la Audiforia Interna Institucional de los organismos y
entidades del Estado.

ok

s"\

N

Art. 39~ Lo dispuestc en el Articulo anterior de este Decreto se aplicard en
todos los organismos v entidades del Fstado a partir de la
Hiecucion def Presupuesto del ejercicio fiscal 2006.

{5in Reglamentacion - Articulo 31 de la ley)

{oir Reglamentacion - Articulo 32 de la ley)

{5in Neglamentacion - Articulo 33 de
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{5in Reglamentacion - Articulo 35 de la ley)
Reglamentacion Articulos 34, 36 y 37 de la ley)

La &FP, AGPE y ia DGNP del MH verificaran el cumplimiento de
lo esiablecido en el Articulo 34, 36 y 37 de la ley. Para elio
seiicifardn informes a las Auditorias internas institucionales de
los organismes y entidades del Fstado afectados por el proceso de

veriticacién,

Pare ¢l efeclo, las entidades responsables de la verificacion
determinarin la focha de corte para el analisis y tendran como
techa itmite de presentacién de informes el 30 de junio del 2006.

(Raglamentacion Articulo 38 dela ley)

Trasiados del Personal dentro de una misma Entidad, Los
trasiades de funcionarios o el personal de una dependencia a otra
dentro de un orgarismo o entidad del Estado seran autorizados
imicamente en caso de contar con categoria vacante en la
dependencia receptcra o de destino. Caso contrario se aplicara el
traslado temporal o comisionamiento del personal.

{Reglamentacién Articulo 39 de la ley)

Los Ministerios de fducacion y Cultura, de S
Bienestar Social v de Defensa Nacional a través d

internas Insttvcionales serdn las entidades-e : { deroalizar
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fa auditoria del anexo del personal de dichas Secretarias de
Esiado en los sectores de educacién y salud, v presentar a la SFP,

informes sobre las recomendaciones acerca de las medidas
n T

seclores menvicnzdos, para fortalecer el grado de
Tresponcencia entre 1zs funciones ejercidas, las funciones

b}

‘ablecidas v la remunereacion percibida.

~ava tai efecto, o SFP, confuntamente con la AGPE y el Ministerio

Hacienda deberdn establecer el plazo de entrega de los
o Asi mismo establecerdn ios formularios con sus
; instructives, el cual debers ser adaptado, completado
¥ susCrito por los responsables de las diferentes reparticiones de
los ministerios gue seran auditados. Los datos consignados en los
formudarios tendodn el cardcter de declaracion jurada.

rsonail por parte de !as  instituciones responsables, las
autoridades de los ministerios que serdn auditados, deberdn

Los actos administrativos de

funcionarios y
entidades del Fstado,

los organis
€ 105 sig e
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a.1} Por Decreto del Poder Ejecutivo o acto equivalente de
otros Poderes del Estado en las entidades de la AC; y
8.2} Per Resolucion de la maxima Autoridad Institucional en
las ED y en otros organismos del Estado.
Parz lus nueves nombramienios se requerird contar con la

constancia de no ser funcionario pablico expedida por SFP.

5 Fromoviones. Las promociones se realizaran a través de los

sigaientes actes administrativos:

2.4} Per Decreto del Poder Ejecutivo o acto equivalente de
otros Poderes del Estado en las entidades de la AC, para
‘o5 casos de promociones del personal a cargos de
Directores Generales, Directores y equivalentes; y

Por Resolucion de la maxima autoridad institucional para
ios casos de promociones del personal en las ED y en
oiros organismos del Estado.

tes actos administrativos se realizaran sobre la base de los

criterios fécnicos basados en evaluacion del desempeno y créditos

académicos obtenidos por la realizacion de cursos formales o de

especializacion y actualizacién, certificados.

R
5

Movilidad Laboral En el caso de traslados del personal por
movilidad 'abore! de una entidad a otra, se realizardn en cardcter
de excepcién to dispuesto en el Articulo anterior, de acuerdo a los

siguientes actos adrministrativos.
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b) Entidad de Destino. Resolucion u otra disposicién legal de Ia
mixima autoridad institucional por la cual se confirma al
persorial en el cargo trasladado o vacante disponible, de
conformidad a las normas vigente de movilidad laboral
establecidos por el ‘Articulo 37 de la Ley N° 1626/2000 y
Articulo 21 de la lay.

108 actos administrativos por los cuales se disponen nuevos
nombramientos de funcionarios o empleados piiblicos y/o del
personal de las Hntidades en cargos vacantes previstos y
aispenibles en el Anexo del Personal del PGN 2006 con Fuente de
Fizanciamiento 16 {Recursos del Tesoro), entraran en vigencia y
serdn incorporados gradualmente en planilla a partir del mes de
mayo del ejercicio fiscal 2006, con excepcién de los cargos
previsics para el crecimiento vegetativo del Sector Educacién
para aqueiios personales que ejerzan actividades en aula; las
Fuerzas Piblicas (Fuerzas Militares y Policiales), y los cargos
previsios para la movilidad laboral de los funcionarios y
empleados piblicos de una Institucién a otra autorizada por la
fey y este Decreto.

Dichos carsgos vacartes constituiran recursosy/del Fondo de

jubliacicnes y Pensiones del Estado.

Mingtin personal podra ser nombrado por d posicion_legal
24 3




Presidencia de la Repiiblica
Ministerlo de Hacienda

Decreto N* _M

POR EL CUAL SF RECLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTOC GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIC FiSTATL 2006".

Ari. 48-

Art 49~

-7
Capitule 05 - Sistema de Tesoreria
(Reglamentacion Articulo 40 de la ley)

La apticacién del Articulo 40 de la ley, deberd ser comunicada a
la DGP de la SSEAT con la remisién de copia autenticada de la
disposicidn legal emitida dentro de los cinco (5) dias hébiles de su

vigendia,

(?('?

{Sin Reglamentacion - Articulo 42 de Ia ley)

{Regiamentacion Articulo 43)

estabiecido par E-ey N® 1844/2001 “Del Arancel Consular”,
deducido of costo de impresion de las estampillas consulares que
deberd ser depositado en la cuenta N° 63 habilitada en el BCP,

considerado “Recurso Institucional” del Ministerio de
elaciones Exteriores v debera ser depositado en moneda
‘L anjera en una cuenta habilitada por la DGTP. Dichos recursos
serén destinados preferentemente a financiar los programas vy

provectos del prestpuesto del Servicio Exterior.

Ventas de Bienes en Desuso y otres. Los recursos provenientes de
la venia en subasta ptiblica de bienes en desysq sean muebles,
inmuebles v oivos de ja AC, establecido en el
feberdn ser depositados en la cuenta NP Utros.-Recursos,

Ditite s et U, los cuales pasaran- ir recursos de
apre iswarimm.ﬁﬂ ae la Tesorerfa Ges
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Las ED depcsitardn en sus cuentas bancarias habilitadas para
operaciongs de recursos institucionales. Para su inclusién en el
PGN, las ED deberan solicitar al MH las ampliaciones y/o
modificaciones presupuestarias correspondientes,

{Reglamentacién Articulo 46 de la ley)

Art. 50.- Venias de Equipos de transporte. El producido de la venta de
bienes de equipos de transporte subastados de la AC de
corformicad a lo establecido en el Articulo 46 de la Ley, deberan
ser depositados en la Cuenta N° 490-Otros Recursos, habilitada en
et BCF. Las ED deberdn depositar en sus respectivas cuentas de
ingresos en bancos publicos o privados. Para la inclusién de
cichos recursos deniro del PGN 2006, las Entidades deberdn
solicitar al Ministeric de Hacienda las ampliaciones y/o
modificaciones presupuestarias del Subgrupo 530 Adquisiciones
de Maguinarias, Equipos y Herramientas Mayores, conforme a
tos procedimientos de forma dispuesta en el presente Decreto.

{Sin Reglamentacion Articulo 47 de la ley)
(Reglamentacion Articulos 48 v 49 de la ley)
Art, 51°.~ Pagos por Red Bancaria: El Ministerio de Hacienda en
camnplimienio del Articulos 48 y 49 de la ley, incorporara a las

nitdades en el sistema de pago de remuneraciones por Red
ancaria tlectronica conforme al cronograma a se pbado para

o1 0

el efecic,
Se exceptida dei sisterma de pago Re¢ V caria en los
siguientes (ases: )
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a} Imposiciones  legales, descuentos judiciales, descuentos
cortractuales o comerciales transferidos, depositados,
ofectivizados o abonados por fuera de la red bancaria
deducidos en concepio de remuneraciones de servicios
parsoneles,

Utros  casos de pagos de remuneraciones personales
clebidamente fustificados por los organismo y entidades del
Estado y que cuente con el parecer favorable del Ministerio de
Siacienda.

T
S

Las 5IR gue incluyan pagos de remuneraciones previstos en el

presenie articulo deberan procesarse con los mismos requisitos
adnmz_stiaiwoa e informéticos exigidos para los pagos por red
bancaria.

Art. 52 Ll personal trasladado temporalmente o comisionado para la
prestacidn de servicios de una Entidad a otra, seguira percibiendo
sus mismas remuneraciones (sueldo, subsidio familiar, subsidio
para la satud, bonificaciéon por grado académico), hasta tanto se
autorice lz {ransferencia de cargos del anexo del personal y de

crédito presupuestario, a la Entidad de destino.

rr

Art. 53~ Hn virtud al Articalo 7° del Decreto N° 6281/99, los fondos

iransferidos a la Cuenta Reintegro de la Tesoreria I{acional, seran

cvuettos a la Ceenta 521 “MLH- Créditos Variod” habilitada en

ﬂ?i Banco Central de! Paraguay, a mas tardar el mo dia habil
del mes de *u rers gel presente ejercic]
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(Reglamentacion Articulos 33 y 34 de la Ley N° 1535/1999)

Art 54 Kl ?im de Caja. Fs el instrumentc de programacion de fondos
ptblices de corto plazo de la Tesoreria General y Tesorerias

Knsi: wionales, que deberan programar y asignar de conformidad
estabiecido en et Articulos 33 y 34 dela Ley N° 1535/1999

fas di spﬂs;cmnes contempladas en el Titulo IV “Del Sistema de
rerfa”, Capitulo II “De la Programacion de Caja” y Capitulo
E}’ "De la Administracién de Caja” (Articulos 46 al 59) del
Decieto Reglamentario N° 8127/2000, las resoluciones y las

siguicnies reglamentaciones:

&) Flan de Caja institucional- Las UAF’s presentaran el Plan de
Caja In shwcmp” v sus ajustes a la DGTP, de acuerdo con las
disposic orea Gue establezcan los procedimientos a ser
séeter:m' 0s para el efecto.

La DGTP medem a la formulacién del Plan de Caja
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b} Formulacién d 1 Plan General de Caja.- La DGTP efectuari la
:'zfttegrac 9n qel Plan Ceneral de Caja, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:
b1 T es determinados por el PT;
2 nibilitacdes proyectadas y reales de la Tesoreria
ral y de las Tesorerias Institucionales;
0.5 Estazionalidedes del flujo de fondos de
General v de las Tesorerias Institucionales;
alento de | ia deuda ﬂotante,

§1G
E
Sytal

3623

“‘f“lﬁtj

Tesoreria

/.‘ ihﬁ RN
s O DD
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¢} Vigencia de la Cuota Mensual de Gasto.- Las UAF's podrin
generar las STR, dentro del plazo de vigencia de la cuota
mensizal de gasto.

Las STR recepcionadas por la DGTP cuyas obligaciones estén
previsias en el Plan de Caja vigente, constituirdn compromisos de
la I'esoreria General,

ATt 55~ Serd vequisits previo para las transferencias de fondos a las
Entidades, por parte de la DGTP, que las mismas hayan
regisirade en el SICO, los pagos de las obligaciones, con relacién a
las {ransferencias recibidas, en un porcentaje no menor al 90%,
con exceprion de ios pagos realizados en concepto de servicios
personales, del Servicio de la Deuda Publica y las Transferencias.

Axt56- Para la transferencia de fondos del quince por ciento (15%) del
 Impuesto Inmobiliario a los Municipios, de Menores Recursos
serd reguisito previo la presentacion a la  DGTP copia
autenticada de la Ejecucion Presupuestaria anual de Ingresos y
Gastos del ejercicio anterior, Resolucién de Aprobacién de la
Hjecucién Presupuestaria de la  Junta Municipal, copia
autenticada de las boletas de depésito en concepto e impuesto
inmobiliario y el certificado de cumplimiento de presentacion de
ia ejecucion presupuestaria del ejercicio fiscal 2005, expedido por

fa DOUP de la SSEAYL.

Art. 57°~ Autorizase las nermes v procedimientos ad
habilitacidn, funcionamiento, adquisiciones y
servicios por el tdpo de procedimienin

e}

Chita, gue regirdn para los organismd

trativos para la
pos de bienes y
do Fijo o Caja
es del Estado, de
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conformidad & las disposiciones del Articulo 35 de la Ley
N7 2051/2003, Articulo 75 del Decreto N° 21.909/2003 y Articulo 74
del Decreto reglamentarioc N° 8127/2000, y los procedimientos

dispuestos en el Numeral 15), Anexo A (Gufa de Procesos del
DN 006Y
SN ARG,

A los efectos de la implementaciéon de las normas y
prc;edimi_en‘;;: de Caja Chica dispuesto por el presente Decreto,
no ~'eairé dznguesto en el 74 (iltimo paérrafo) del Decreto

{apiti:io 06 - Sistema de Contabilidad Piblica

Art. 538~ Durante e} Ejercicio Fiscal 2006, las Entidades de la AC y las
d des no contribuyentes del IVA conforme lo establece el
cuie 240 la Ley N° 125/91, "De reforma Tributaria", sus
if;C&CiC‘neb v reglamentaciones vigentes, en las retenciones
paae@ a proveedores o acreedores por contrataciones y/o
Isiciores de bienes y servicios afectaran el impuesto (IVA),
esu ; uestaria y contablemente en el respectivo objeto del gasto
al cual corras sponde imputar el gasto.

"‘}

8 ?«L’U gﬁ > o

Art, 58~ Las Fntidades Autarguicas, Empresas Publicas, ED y Sociedades
de kconomia Mixia que desarrollen actividades comerciales,
mndusiriales o de servicios contribuyentes del IVA, de acuerdo a lo
establecide en ol Ariculo 79 de la Ley N° 125/91, sus
modificacicone: v regiamentaciones wvipentes, no afectarian
presupuestariamente ol IVA (Crédito, VYA Débito y Saldo
definitive & favor de! Fisco, y se reg) por-1as dindmicas
contalles  eostablecidas en de Contabilidad
Gubernamental establecidas pore
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Capttuio (7 - Sistema de Contrel y Evaluacion
{Reglamentacion Artfculos 56 v 57 de la ley)

Art 60 Las Municipalidades deberdn presentar la informacion financiera y
pernmentas Balance, Cuadro de Resultado, Ejecucion de los
programas de ingresos v Gastos de conformidad con los Anexo B-

§ Baiance _‘enerae, Anexo B-06-02 - Estado de Resultado,

on Presupuestaria de Recursos y Anexo B-06-

uestaria por Objeto de Gastos a la DGCP. Las

Cione jercicio fiscai 2006 se presentaran a mds tardar el

15 e cada mes correspondiente al trimestre inmediato anterior.

Art. 61~ Para proceder a ias transferencias de fondos, las Municipalidades
ceberan presentar a la DGTT, el certificado de cumplimiento de
;ﬁfe:mtacmp c"e< ucién presupuestaria de! ejercicio fiscal 2005,
expedide por la DGCP de la SSEAF.

Arxt. 62~ A los efectes de dar camplimiento a lo establecido en el Articulo 66
de la Ley N” 1535/95 los orgam'smos y entidades del Estado
deberan presendar a la DGCP, dentro de los quince dias siguientes
al mes a gue ¢o *rer-,.ft-gnde ta informacién presupuestaria, financiera

F pa ‘ri"n"mal corvesy diente La DGCP expedira constancia de

‘ 15 informacion cerrespondlente a la Institucién

¢ ayuellas ED no

ﬂeoeran presentaria g me al Anexo B-

Anexo B-06-05

taria de Gastos cedbr-aTegistrar en el

Elecucién
C.. T‘)-tf'\
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Las Goberaciones v Municipios que reciben transferencias
provenient2s de los “Royalties” v “Compensaciones en razoén del
Te:rr'ﬁ torio inundado”, de acuerdo a las leyes N 1309/98, 1829/01,

391/04 v 2442/04, deberan destinar el uso de dichos fondos a
E’rf‘weamas v Proyectos de Inversibn que impulsen un mayor
crecimientc econbmico, aumento del nivel de empleos y reduccion
de la pobreza, v gue se enmarquen deniro del Plan Nacional de

(;ooierno. Los Pr OV*”C‘S.OS de Inversion deberan ser presentados al
ME a mas tardar a los neventa (90) dias de ser promulgada este
Decreto, L:::s proyectos gue tendrdn prioridad de atencion son:

CGH.S-"EE‘EC‘ i6n de Caminos, Provision de Agua Potable, Apoyo a la
Huvra familiar v Combate a la Desnutricion.

)
i
no

w\
,wa
y.,.

in Reglamentacién Articulo 58 de la ley)
{5in Reglamentacién Articulo 59 de 1a ley)
Capitule 08 - Seguridad Sccial, Jubilaciones y Pensiones
{Reglarsentacidn Articulo 60 de la ley)

Subsidio para la Salud. La avuda estatal en concepto de subsidio
para fa salud establecidos en el Articulo 60 de la ley, sera
iiauidada, transferida y abonada a los funcionarios, empleados
¥/ 0 personal guienss ocupan cargos presupuestados en el anexo
del per&omé de los organismos y entidades gel Fstado por el
monto mensual fijado y hasta el tope del créflito presupuestario
previsio en of Objeto de! Gasto 191, Subs
aprobado g ¥
presupuesiarias au tor adas durantgy
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Art, 65.-

Art, 66.-

Art, 67 .-

AL 68~
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Las entidades cuyos funcionarios, empleados y/o personal tengan
cobertura de seguro médico contratado a través de empresas y/ o
entidades privadas o corporaciones, no podréan asignar y abonar al
perscnai la ayuda estatal en concepto de subsidio para la salud.

{Keglamentacién Articulo 61 de 1a ley)

Subsidio Familiar: Para la efectivizacion del beneficio por subsidio
faraiiiar establecido por el Articulo 61 de Iz ley, se debera cumplir
COTLI0S requisizos v frdmites detallados en el Numeral 16), Anexo A
(Csufa de Procescs del PGN 2006),

{Keglamentacion Articulo 62 de la ley)

La asignacion v nago de la Unidad Basica Alimentaria (UBA), de
conformidad a lo establecido en el Articulo 62 de la ley, debera
ser transferido por la DGTP sobre la base del Decreto
reglameniario emitido para el ejercicio fiscal 2006 por los
Mimisterics de Defensa Nacional e Interior respectivamente.

(Reglamentacion Articulo 63 de la ley)

Para ei cumplimienic a lo previsto en el Articulo 63 de la Ley, se
dara cumpiimiento a los tramites administrativos dispuesto en el
Numeral 15}, Anexo A (Guia de Procesos del PGN 2006).

{(Reglamentacidn Articulo 64 de la ley).

De las Jubilaciones y Pensiones. A los efectos de la aplicacion del
Articule 64 de la ley, Ios beneficios pagados por la DGJP serdn

anualments  zctualizados, conforme a lo  establ o en el
Articiio 8 de ia Lev N° 2345/2003 y de Acuerflo a_las
disponibilicades del crédite previstos para ele N 2006.

Las actualizaciones sz devengardn degd
incluidas en planitla,
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=36~

ias acma}:i_zacione“ fe los haberes jubilatorios autorizadas, por
Resolucion de la DGJP, en el gjercicio fiscal anterior al vigente y
que no han sido efectivizadas en el mismo, seran abonadas en el
presente  djerciclo Fiscal, a instancia de parte y por el
procedimiente de pago de haberes afrasados, con cargo al
respectivo Subgrupo det Objeto del Gasto 820 Transferencias a
Tubilados v Persicnados.

{Reglamerfacion Articulo 65 de la ley)

D2 conformidad 2 lo establecido en el Articulo 65 de la ley,
solamente se abonard en concepto de pago de haberes devengados
hasta guarsnies cincuenta millones (G. 50.000.000.-), aunque los
haberes sean de afos anteriores, debidamente reclamados y
justiricados en Hempo y forma. Si hubiere remanente se abonars en
s ejercicios posteriores. Al abonarse la primera pensién y/o
jubitacion, deberdn liquidarse los haberes devengados hasta el
iimite indicado precedentemente. Los haberes devengados se
abonaran una sola vez al aiio, por cada beneficiario.
La persion otorgada en consecuencia se liquidara de la siguiente
ihrma
a} A los Vateranos de iz Guerra del Chaco, desde la fecha de
presentacion del pedido de pension ante el Ministerio de
Uefensa Nacional.
&} A los heraderos, a partir de la fecha de fallecimiento dg
aue se halla en goce de 1a pension.
¢t Para aguellos causahabienies de beneficiarios que b pergibieron
en vide dicho J“ﬁéfiCiO :iesde la fecha de o j

I
Ha
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d} Ef monto de la pensidn y el de los haberes devengados, asi como
de gastos de sepelio, cuando corresponda, deberan estar
scri unados en la boleta de pago.

(Sin Feglamentacion Articulo 66 de la ley)
{(Reglzmentacion Articulo 67 de la ley)

Axt. 70~ Para la supresion de los cargos establecido en el Articulo 67 de la
ley, en todos los casos las entidades deberén respetar el principio
de razonabilidad, ¢ cual exige garantizar la normal operacién de
la estructura orgdnica y solo deberan eliminarse aquellos cargos
que no son esenciales para el normal cumplimiento de sus
funciones.

Ls maxima autoridad a nivel institucional debera dictar una
resclucion disponiendo la supresion de cargos, previo estudio e
informe tcnico de ia URRHH, con respecto a la prescindibilidad
de im cargos vacanies en relacién a las necesidades de cubrir los
servicios 'y de ulilizar una mejor tecnologia de gestién,
Yo itrzormeme, ia Entidad debera comunicar al MH los cargos
vacantes a ser suprimidos.

e acuerdo a 103 pro *edimientos dispuestos en el presente
articuis, los cargos que g DN
el MII de conformida:
Ley I\!" 1555,/99. ..r‘{ al riECtO deberan ser solicftados fal MH de
ACLBIGO a 108 DEOCE

A {Guie de Droneso ﬂel ‘3'&_;\; 2006) §

v
y
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(Sin Reglamentacion - Articulo 68 de la ley)
{Reglamentacion - Articulo 69 de la ley)

Bl sumenio hasta la asignacion minima que corresponden a
iubilados en general, sus herederos y pensionados, que reciben
suznas inferiores al monto establecido en el Articulo 69 de la ley,
se realizard de oficio, de conformidad a las disponibilidades
financieras,

{Sin Reglamentacién - Articulo 70 de la ley)
{leglamentacién Articulo 71 de la ley)

ta actualizacién de la asignacién de pension, a los herederos
pensionados de veteranos y lisiados de la Guerra del Chaco, que
reciben sumas inferiores al monto establecido en el Articulo 71 de
la ley, iniciado en el gjercicio fiscal 2005, seguira realizandose en
el ejercicio fiscal 2006, de conformidad a las disponibilidades
financieras y a las disposiciones emanadas por la DPNC.

Las medidas cauielares dictadas por la Corte Suprema de Justicia,
en acciones de  inconstitucionalidad promeyidas contra
disposiciones de ia ley de presupuesto de afof antdriores y sus
regiamentaciones, seran cumplidas y sélo tgndrén efecto con
relacién a los respectivos accionantes, hasfa tanto mediante
acuerdo v sendencia, firme y ejecutoris ida—sobre el
fondo de la cuestion,
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{Reglamentacién Articulo 72 de 1a ley)

Art. 73.- A los efectos previstos en el Articulo 72 de la ley, tinicamente en el
caso del fallecimiento de un veterano, mutilado o lisiado de la
Guerra del Chaco  pensionado, el  Ministerio de Hacienda
uismndra por Resolucién el pago del importe equivalente a seis
eses de pension, en concepto de gasto de sepelio, a su esposa o
"_;icv.g El gasto de sepelio se abonara con la primera asignacién de
ensién que pudiera corresponder a los herederos y no serd
oritada de la misma.

”%

.3...

L«.."CS

{Sin Reglamentacion - Articulo 73 de la ley)
{5in Reglamentacion - Articulo 74 de la ley)
(Sin Reglamentacion - Articulo 75 de la ley)
Capitulo 092 - de las Contrataciones Puablicas del Estado
Art, 74.-  En los procesos de Contrataciones Prblicas, durante el ejercicio

fiscal 2006 no serén autorizadas adquisiciones de vehiculos
al.uomotorﬂs tales como automovﬂes camlonetas v similares, con

del servicio de qegLndad de las fuerzas publicas
para situaciones de emargencia nacional ¢ flistintas fuentes
de financiamientos 70 (Recursos de SC

Crédito Pablice), 30 {Recursos Insti
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(Reglamentacién - Articulo 76 de la ley)

Art. 75.- De la Fjecucién de Proyectos. Las entidades ejecutoras de

D vectos financiados con Recursos del Tesoro Pdablico (FF 10),

aito Pitblico {FF 29), Recursos Institucionales - Donaciones (FF

3@) nc podran transferir recursos a otras instituciones para su
administracién, salvo en los siguientes casos:

&) Los proyvectos ejecutados en el marco de Convenios

s,nternadeﬁzzies de asistencia técnica, aprobados y ratificados

u'ién;
Bro yectos cuya gjecucion se ha 1n1c1ad0 en virtud de
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¢} Los empréstitos o donaciones aprobados por leyes del
Congreso durante los ahos fiscales anteriores, afectados a
proyectos cuva ejecucion se ha iniciado bajo condiciones
predeterminadas de administracion en el Convenio de
Empréstito o Donacién; y

d)Los proyectos que contemplen requerimiento expreso del
organisrmo financiador o donante en ocasién de otorgar el
empréstito o la donacion respectiva.

{Sin Reglamentacion - Articulo 77 de la ley)

Capfhitle 16 - Anexos de la ley

{Reglamentacidn - Articulo 78 de la ley)

Art, 75~
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Art. 78.-
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Presupuestos Institucionales de las Entidades. (Articulo 78,
Inciso a) de ia lev). Autorizase la distribucién de montos del
Objeto del Gasto 842 Aportes a entidades educativas e
mstituciones sin fines de lucro, de la Entidad 16-01 Tesoro
Piblico, Tipo de Presupuesto 1, Programa 004, de acuerdo a la
Neta CBP N° 25505 del 29 de diciembre de 2005 remitida por el
Honorable Congreso Nacional, detallado en el Anexo C-02 -
Transferencias a Entidades Educativas e Instituciones sin Fines de
Lucro, gue forma parte de este Decreto.

Capitulo 11 - Disposiciones Especiales
(Sin Reglamentacion - Articulo 79 de la ley)
(5in Reglamentacién ~ Articulo 80 de la ley)

{Reglamentacién - Articulos 81 y 90 de la ley)

Las indemnizaciones previstas en la entidad 16 01 Tesoro Prblico,
Tipo de TFresupuestc 1 Programas de Actividades Centrales,
Programa (04 Administracién de Recursos y Transferencias,
Unidad Responsable 03 Direccién General del Tesoro, objeto del
gasto 845-10-00i-99 indemnizaciones por el total de guaranies
G 16.611.070.280.-, conforme a lo establecido en los Articulo 81 y 90
dela ley, corresponderan los siguientes montos:

a}  De Victimas de Ja Dictadura por la suma total de guaranies
catorce mil guinientos once millones setepta mil doscientos
ochenta (T 34.511.0670.280.-).

by Indemnizacicies para los funcionarios
hasta la suma total de guarpsies g
(G 2.100.000.000.-).

anentes del FDC
il cien millones
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PGR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 286972005, “QUE
APRUEBA EI. PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL

EYERCICIO FISCAT 2006”.

Art. 79.-

Art. 80.~

40

Los citados montos serdn ejecutados de acuerdo a los PFI asignados
v calendario de pagos establecidos por el MH.

Transferencias Consolidables. Los créditos del Objeto del Gasto
812 {Transterencias Censolidables de las ED a la AC) previstos en
et presupuesto de las ED, deberdn liquidarse mensualmente por
ta doceava (12) parte y depositados dentro de los primeros quince
(i5} dias del mes a que corresponda, en la cuenta N° 531-Aportes
Intergubernamentales, habilitada para 2! efecto en el Banco
Central del Paraguay, que constituirdn recursos de libre
disponibilidad de la Tesoreria General,

Las reparticiones del Ministerio de Hacienda y la DNA, no darén
curse a gestion administrativa alguna, de aquellas entidades que
no dieren cumplimiento a lo dispuesto en el presente articulo.

Las Sociedades Andnimas en las que el Fstado sea socio
sritario deberdn presentar al Ministerio de Hacienda, los
siguientes documentos e informes:
ay A la DGR, e Presupuesto General de Ingresos, Gastos,
Inversiones v Financiamiento y el Anexo del Personal, aprobados
para el ejercicio fiscal 2006, dentro del primer trimestre del ano.
DA la DGCP, ! informacidn presupuestaria, financiera y
patrimonial, dentro de los quince dias siguientes AT x
corresponde.

v
disgss
v

ta DGCP expedird la Constancia d
informacion correspondiente, ala  instity
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Los oficios judiciales con Resoluciones Judiciales firmes vy
ejecutoriadas obrantes en el Ministerio de Hacienda remitidos por
tos juzgados y Tribunales, por cuyas disposiciones se ordenan al
Miristerio de Haclenda, la inclusion dentro del PGN de sumas de
g&_{i ites on virtud de las leyes que regulan demandas contra el
,_qn“e; y las entidades  (Ley N° 6.643/44 y Ley N° 1.493/2000),
¢ering not {cadas a las entidades afectadas para proceder a
ta inciusion dentro del PGN 2006 o para el ejercicio fiscal 2007, de
acuerdo a las disponibilidades de recursos financieros y a los
processs regulacos en la Ley N° 1535/99 y el Decreto
N 2127/2000 v la lev. Los oficics judiciales recepcionados
pasados el 31 de agosto de 2006, serén notificados al Congreso
Netional de acuerdo al correspondiente respaldo econémico, de
uerdo a tas siguientes afectaciones presupuestarias:
aa} Las resoluciones dictadas por los 6rganos jurisdiccionales del
Tstado (juzgados, tribunales, Corte Suprema de Justicia), firmes
v w=utoriades debidamente nofificadas a las Entidades y al
Ministeric de Hacienda originadas en procesos ejecutivos,
contenciosos administrativos, ordinarios u otros juicios que
ordenan el pago de sumas de guaranies por incumplimiento
coniratos o por adguisicion de bienes y servicios con cargo a los
ribros d E Presupuesto de las Entidades provenientes de
clercicios fiscales anteriores en los cuales la Procuraduria
General del Fstado sea o no parte en el proceso, constituiran
obligaciones de cada una de las entidades, en cuyo caso los
gastos deben estar previstos en el presupuesto de cada entidad.
'% Ladas por los érganos juri 1cc10nales del

..-\ ,“

Tebadn Serrse o
LOWAN0, Trmes v
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judiciales sears por expropiaciones, indemnizaciones, dafios y
perfuicios y olros, en los que la Procuraduria General del Estado
sea parte con representacion procesal, constituyen obligaciones
dei Estade Paraguayo, en cuyo caso los gastos deben estar
orevisies en la entidad 16-01 Tesoro Pablico.

e

~a DCP vy la DGCP del Ministerio de Hacienda,
respectivamente, establecerdn las normas y procedimientos para
ia  prevision presupuestaria y Ja afectacién contable
correspondientes en cada una de las entidades afectadas por las
aisposiciones judiciales, de acuerdo a los recursos financieros
cisponivles, a los efecto del procesos de pago conforme a los
tzﬁ ites d;spaesto en el Numeral 17) Anexo A (Guia de
Frocesos dei PGN 2006),

Capitulo 12 - Disposiciones Finales y Especiales
(Sin Reglamentacion - Articulo 82 de la ley)
(Reglamentacion - Articulo 83 de la ley)

Art. 82.- A los efectos de la anlicacién del Articulo 83 de la ley, regiran las
sigutientes disposiciones:

a} fasas Judiciales: cincuenta por ciento (50%) cuando contraten
las entidades de :a AC con particulares; cien por ciento (100%)
cuando iz escrifura se formalice entre las entidage

absorbida por el Estado; cien por ciento (100% aso de
donaciones a favor del Estado, en las concpdidas £ ey en
ia provision de formularios para las Tas “»

s
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b} I'asas Especiales de la Direccibn de Registros Publicos:
incuenta por ciento (50%) por Timbrado de Escrituras cuando

cniraten entidades de la AC con particulares; cien por ciento
i{)‘ o} L:—mdo el acto se formalice entre las entldades 0 con

ab rb de por el Estado, cien por ciento (100%) en caso de
donaciones 2 favor del Estado y en las concedidas por éste,

¢} Tasas dei Servicio Nacicnal de Catastro: cincuenta por ciento
*"51“5%} cuando el acto se formalice entre entidades de la AC con

13 Cmﬁ‘“es cierr por ciento (100%) cuando la escritura se
cen enfre las entidades o con particulares cuando el

0 pecuniario del tributo deba ser absorbido por el Estado;

pov cxenf'o {100%} en caso de donaciones a favor del

'tacio en las concedidas por éste v en la provision de

srinularios para certificado catastral.

d} tzsas Municipales: cincuenta por ciento (50%) cuando el acto
se rormalice entre Entidades de la AC con particulares; cien por
ciento (100%) en caso de transferencias por donaciones a favor
del Hstado, en las concedidas por éste y la provision de
formularies para las Tasas Municipales; cien por ciento (100%)
por certificacion de cumplimiento tributario para las entidades
defa AC

ﬂ

{Sin Reglameniacion - Articulo 84 de la ley)
{Reglamentacién - Articulo 85 de la ley)
Art B3~ Al 1*0&7&156 al MH & través dela DGTP a dlsponer por. resolucion
febrers de 2006, los pmcedimientos administ ara- las

devoluciones de  irbutes y  los Rptos  pagos
utorizados por ei Articulo 85 delale
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CUAL 58 REGLAMENTA 1A LEY N° 2869/2005, “QUE

APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA FL
EIERCICIO FiSCATY 20067,

Art, 4.~

Art. 85.-

46
{Sin Reglamentacién - Articulo 86 de la Ley)
{5in Reglamentacign - Articulo 87 de la Ley)
{5in Reglamentacidn - Articulo 88 de la Ley)
{Sin Reglamentacion - Articulo 89 de la ley)
{Sin Reglamentacion - Articulo 91 de la ley)
(51 Reglamentacion - Articulo 92 de la ley)

Los expedientes relacioniados al PGN 2006 objetados por la DGP,
notificadas a las entidades interesadas y no atendidas por las
mismas en un plazo mdximo perentorio de 10 dias habiles
quedardn sin efecto v se ordenard su archivo sin mas tramite.
Aquellos expedientes que no cuenten con el proyecto o la
disposicion: legai firmada a la fecha 15 de diciembre de 2006,
guedaran sin efecto v se ordenara su archivo sin mas tramite.

Los expedientes obrantes en la DGP al 15 de diciembre de 2006
gue no cuente con procedimientos de forma relacionados al PGN,
deberdn ecfzal ‘"1’}1(} ,urados a mas tardar el 30 de diciembre de
2606, pas '
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CUAL S5E REGLAMENTA LA LEY N° 2869/2005, “QUE

APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EIERUICIO FISTAL 20067,

At B6.~

Art 87 -

Art 89,

f&.i‘;{. 9{}-‘

Art g1 .

Ary 92,

Axt 93

7

La falta de cumplimiento de las disposiciones establecidas en el

presente ordenzamiento, dard lugar a la aplicacion de las sanciones
ndientes en los términos prescritos en la Ley
/2060, a lo previsto en los Articulos 82, 83, 84y
antes de 'x Ley' N° 1535/99, Decreto reglamentario
: este Decreto.

ularios e ms‘:ruchvos aprobados por este Decreto,
ancias asile requieran,

Lus maximas autoridades de los organismos y entidades del
Eetado peodran solicitar al Equipo Econémico Nacional las
excepciones a las gisposiciones establecidas en el presente
crdenamiento normaﬁvo, que seran autorizados por Decreto en
vazos debidamente mndameptados

el Ministeric de Haciez\.da podrd modificar las normas y

procedimientos del Plan Financiero dispuesto por este Decreto
: ' 1t asf lo requiera y de conformidad a las normas

dispugsias en ei Decreto que autoriza la aprobacion del Plan

i =N 23508,

Quedan sin efecto mdos los Decretos y las disposiciones legales

de rangs irfericr, tonirarios a lo establecido en este Decref€

:/eaﬁ Liecrets sexd refrendado por el Minjsh

3

biiquese v dese al Registrg

&

Lomuniquese, pu
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Definiciones.

A los efectos de las disposiciones del presente Decreto, anexos, formularios
e instructivos, se entenderan como:

1.1 Ley: Ley N° 2.869 de fecha 30 de diciembre de 2005, “Que Aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2006". Ley N°
1535/99: Ley N° 1535 del 31 de diciembre de 1999, “De Administracién
Financiera del Estado”; Ley N° 1954/2002: Ley N°1954 de fecha 23 de mayo
de 2002, “Que modifica el Articulo 23 de la Ley N° 1535, De Administracion
Financiera Del Estado”; Ley N° 1626/2000: Ley N° 1626 de fecha 27 de
diciembre de 2000, “De la Funcién Publica”; Ley N° 2051/2003: Ley N°
2051/2003 de fecha 21 de enero de 2003, “De Contrataciones Publicas” ; Ley
N® 2345/2003: Ley N° 2345 de fecha 24 de diciembre de 2003, “De Reforma y
Sostenibilidad de la Caja Fiscal, Sistema De Jubilaciones y Pensiones del
Sector Publico”; Ley de Viaticos N° 2597/2005: Ley N° 2597 del 20 de junio
de 2005, “Que Regula el Otorgamiento de Viaticos en la Administracién
Publica ”, modificado por la Ley N° 2686 del 13 de septiembre de 2005.

1.2 Decreto Reglamentario N° 8127/2000: Decreto N° 8127 del 30 de
marzo de 2000, “Por el cual se establecen las Disposiciones Legales y
Administrativas que Reglamentan la Implementacion de La Ley N°
1535/99, “De Administracién Financiera del Estado”, Y el Funcionamiento
del Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF”; Decreto N°
1579/04: Decreto N° 1579, Del 30 De Enero de 2004, Por el cual se
Reglamenta la Ley N° 2345, De Fecha 24 de Diciembre de 2003, “De
Reforma y Sostenibilidad de la Caja Fiscal Sistema de Jubilaciones v
Pensiones del Sector Publico”; Decreto N° 196/2003: Decreto N° 196 de
Fecha 29 de Agosto de 2003 “Por el cual se Establece El Sistena de
Clasificacion de Cargos Administrativos y se Aprueba la Tabla de
Categorias, Denominacién de Cargos y Remuneraciones para Organismos
de la Administracién Central, Entidades Descentralizadas del Estado y del
Poder Judicial”; Decreto N° 21.909/2003: Decreto N° 21.909 de Fecha 11 de
Agosto De 2003, “Por el cual se Reglamenta La Ley N° 2051/2003, De
Contrataciones Publicas”. Decreto N° 13.245/2001: Decreto N° 13.245 de
Fecha 23 de Mayo de 2001 “ Por el cual se Reglamenta La Auditoria
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General del Poder Ejecutivo y se Establecen sus Competencias,
Responsabilidades y Marco de Actuacién, Asi como para Las Auditorias
Internas Institucionales de las Entidades y Organismos del Estado, De
Conformidad con las Disposiciones Establecidas en la Ley N°® 1535/99 De
Administracién Financiera del Estado”; Decreto N° 1249/2003: Decreto N°
1.249, de Fecha 23 de Diciembre de 2003, “Por El cual se aprueba la
Reglamentacion del Régimen de Control Y Evaluacion de la
Administracién Financiera del Estado” (Agpe).

1.3 PGN 2006: Presupuesto General de la Nacién del ejercicio Fiscal 2006;
Ejercicio Fiscal 2006: Ejercicio Fiscal del afio 2006; Organismos y Entidades
del Estado o Entidades: Organismos y Entidades del Estado o Entidades
que integran la Administracién Central y las Entidades Descentralizadas;
AC: Administracién Central: ED: Entidades Descentralizadas;
Municipalidades: Municipalidades de la Repuiblica;

1.4 MH: Ministerio de Hacienda; DNA: Direccién Nacional de Aduanas
SSEAF: Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera del
Ministerio de Hacienda; SSEEI: Subsecretaria de Estado de Economia e
Integracion del Ministerio de Hacienda; DGP: Direccion General de
Presupuesto; DGTP: Direccién General del Tesoro Publico, DGCDP:
Direccion General de Crédito y Deuda Pablica; DGCP: Direccion General
de Contabilidad Pablica; DGNP: Direccion General de Normas vy
Procedimientos; DGJP: a la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones;
DGIC: Direccién General de Informética y de Comunicaciones; UCNT:
Direccién General de Contrataciones Piiblicas; DPNC: Direccién de
Pensiones No Contributivas; UCIP: Unidad Central de Inversién Puablica;
DPF: Direccién de Politica Fiscal; STP: Secretaria Técnica de Planificacion;
SFP: Secretaria de la Funcién Publica AGPE: Auditoria General del Poder
Hjecutivo; BCP: Banco Central del Paraguay; BNF: Banco Nacional de
Fomento.

1.5 UAF's, SUAF's: Subsecretaria de Estado de Administracion y
Finanzas, Direcciones Generales de Administracién y Finanzas,
Direcciones de Administracién y Finanzas, Direcciones Administrativas y
Gerencias de Entidades Descentralizadas; u otras reparticiones encargadas
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de la gestion administrativa y financiera, ejecucién presupuestaria y/o
pagos de remuneraciones personales y gastos de las Entidades y
Municipalidades; UOC: Unidad Operativa de Contrataciones; SUOC’s:
Sub-Unidad Operativa de Contrataciones; URRHH: (Direcciones
Generales, Direccion, Coordinacion, Departamento, Unidades o similares)
encargadas de la atencién de las funciones relacionadas con la operacion de
los procesos relativos a la administracién de los recursos humanos de las
Entidades.

1.6 SIAF: Sistema Integrado de Administracion Financiera; STR:
Solicitud de Transferencia de Recursos; SICP: Sistema de Informacion de
Contrataciones Publicas; PF: Plan Financiero; PFI: Plan Financiero
Institucional; Programacién Financiera: Programacion Financiera; Plan de
Caja: Plan de Caja; PAC: Programa Anual de Contrataciones Publicas;
PORTAL: Portal de Internet Integrante del SICP cuya direccién electrénica
es www.contratacionesparaguay.gov.py; CC: CODIGO  DE
CONTRATACION; CDC COMPROMISO DE CONTRATACION:
Documento emitido por la UCNT: Unidad Central Normativa y Técnica
que acredita que el proceso de contrataciéon ejecutada por cada una de las
entidades se realizé utilizando el PORTAL; CDP: Certificacion de
Disponibilidades Presupuestarias; PAL: Plan Anual de Inversiones; POA:
Plan Operativo Anual y PCE: Programa de Control y Evaluacién. RMSP:
Red Metropolitana del Sector Publico y RNSP: Red Nacional del Sector
Pablico.

1.7 Jornal y salario minimo mensual: jornal diario y salario minimos
legales vigentes establecidos para actividades diversas no especificadas
para la capital de la Republica. Prevision: acto administrativo por el cual la
autoridad competente reserva él todo o parte del Plan Financiero
Institucional (PFI), para gestionar un gasto con cargo a un crédito
presupuestario.
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02.  Aportes a Entidades sin Fines de Lucro.

Para el cumplimiento de lo establecido en el Articulo 6° de la Ley, las
personas juridicas, asociaciones, entidades, instituciones nacionales y
asociaciones con fines sociales o sin fines de lucro que reciban aportes del
Tesoro Publico y de las Entidades, deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

02.1 Presentar a la entidad el Acta de Constitucion de la Entidad; copia
de eleccion de autoridades en ejercicio de la Entidad; disposicién legal de
reconocimiento de la entidad o escritura publica de constitucién; fotocopia
de Cédula de Identidad Civil; y, certificado original de antecedentes
judiciales de dos principales autoridades de la Entidad.

02.2 En el caso de las entidades u organizaciones civiles sin fines de lucro
que reciban aportes de los Gobiernos Departamentales, deberan presentar
la Escritura Pablica de Constitucién de la Entidad o la constancia del
reconocimiento de la comisién u organizacién otorgada por los Gobiernos
Departamentales, Gobiernos Municipales o por las Entidades pertinentes;
y, una nomina de las autoridades reconocidas de la comisién u
organizacién firmada por el Gobernador, acompaiiado de fotocopias de
Cédula de Identidad Civil de las autoridades de la comisién u
organizacion.

02.3 Los gastos realizados por las entidades con las transferencias recibidas
de los Organismos y Entidades del Estado, hasta el diez por ciento (10%),
para  gastos administrativos debera aplicarse supletoriamente los
conceptos y objetos del gasto aplicable al Tipo 1, Programas de
Actividades Centrales del clasificador presupuestario. El saldo del noventa
por ciento (90 %) para gastos inherentes a los fines u objetivos de la
entidad, la aplicacién supletoria de los conceptos y objetos del gasto
aplicable al Tipo 2, Programas de Accion, y Tipo 3, Programas de
Inversiones, del clasificador presupuestario. A tal efecto debera estar
expresamente contemplada en sus estatutos o carta orgénica aprobadas o
reconocidas por disposicion legal, o contemplada en la escritura pablica de
constitucién de la entidad.
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024 En caso que a través de las entidades se realicen adquisiciones o
contrataciones de bienes, servicios u obras, previsto en los objetivos y metas
de los programas o proyectos del presupuesto vigente de los organismos y
entidades del Estado, deberan dar cumplimiento a los procesos de los tipos
de procedimientos establecidos en la Ley N° 2051/2003, De Contrataciones
Pablicas y reglamentaciones.

02.5 Los beneficiarios de los aportes de las Entidades deberan dar
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7° de la Ley y el Articulo 3°
(altimo parrafo), de la Ley N° 1535/99 en concordancia con el Articulo 118
de la Ley de Organizacién Administrativa de 1909 y modificaciones, que
hace referencia a la obligatoriedad de la rendicién de cuentas por los
gastos e inversiones realizados. A tal efecto deberdn presentar a las UAF y
SUAFs, de las Entidades aportantes, con caracter de declaracién jurada, lo
dispuesto en el formulario Anexo B-01 - Planilla de Rendicién de Cuentas,
que forma parte del presente Decreto. Los beneficiarios de los aportes
deberan preparar, custodiar y tener a disposicion de los érganos de control
los soportes documentarios respaldatorios, documentos originales, del

egistro contable de las operaciones derivadas de los ingresos provenientes
del Tesoro.
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Clasificador Presupuestario. Origen del Ingreso, Objeto del Gasto.

Apruébanse las normas y procedimientos de ejecucién de los ingresos y
gastos siguientes:

03.1 Origen del Ingreso.

340 Saldo Inicial de Caja: Los saldos iniciales de caja de las distintas
fuentes de financiamiento deducida la Deuda Flotante pagada al 28 de
febrero de 2006 debera ser registrado contable y presupuestariamente en el
Origen del Ingreso 340 Saldo Inicial de Caja. Independientemente que esté
o no presupuestado a tal efecto dichos recursos en el PGN 2006 de Ingresos
y Gastos.

03.2 Objetos del Gasto

111 Sueldos: Para la transferencia de fondos destinados al pago de sueldos
del personal con el régimen de Jubilaciones y pensiones de la Caja Fiscal de
Jubilaciones y Pensiones Contributivas administrada por el MH, deberdn
presentarse las planillas impresas, incluyendo las vacancias y el
movimiento del personal.

a) Liquidacion. La liquidacion de sueldos se realizara en base a planillas
que se confeccionaran conforme a la estructura organizacional de la entidad
y debera contener los siguientes datos e informaciones habituales:

a.l) Datos Institucionales: Nivel de Entidad; Entidad; Tipo de
Presupuesto; Programa; Subprograma; Proyecto; Fuente de
Financiamiento (10, 20 o 30); Reparticién; Afio del Ejercicio Fiscal; Mes.

a.2) Datos de Funcionarios: Numero de Cédula de Identidad Civil;
Nombre y Apellido; Denominacién del Cargo y Categoria conforme al
Anexo de personal; Sueldo presupuestado; Sueldo Devengado u obligado;
Descuento de Jubilaciones; otros descuentos y Sueldo Liquido.

En ftaso de liquidaciones de sueldos del personal no contributivo a la Caja
Fistal de Jubilaciones y Pensiones tales como los auxiliares de servicios o
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casos especiales, deberan realizarse en planilla separada con el mismo
formato y datos indicados en los apartados anteriores.

Las vacancias existentes seran liquidadas mensualmente conforme a la Ley
de Organizacion Administrativa de 1909, sus modificaciones y las
reglamentaciones de este instructivo. Los créditos presupuestarios
correspondientes a los mismos feneceran al final de cada mes y no podran
ser utilizados para reprogramaciones posteriores.

Las néminas de pagos deberan estar refrendadas por las URRHH de cada
institucién en lo referente a control de asistencia, permisos, multas y
movimientos del personal.

b) Aportes jubilatorios. Los sueldos deberan ser liquidados conforme a lo
dispuesto en el art. 246 "in fine", de la Ley de Organizacién Administrativa
del 22 de junio de 1909 y sus modificaciones, salvo en los casos que estén
regidos por Leyes Especiales.

En los Organismos de la AC y en las ED cuyo régimen Jubilatorio del
Personal corresponda al de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones
Contributivas, necesariamente debera precederse a los descuentos
correspondientes a los fondos jubilatorios, a saber:

b.1) el 16 % sobre el sueldo de todo funcionario o empleado que hayan
cumplido 18 afios;

b.2) el 20 % del primer sueldo que corresponda a las personas
comprendidas en el apartado anterior;

b.3) la diferencia del primer mes que resulte de los aumentos y/o
ascensos.

b.4) el importe total de los sueldos que corresponda a cargos vacantes,
funcionarios y empleados con suspensién o con permisos sin goce de

sueldos.

) el 20 % de los sueldos que correspondan a funcionarios y empleados
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con permiso y goce de sueldo, salvo que haya sido concedido por
enfermedad.

b.6} el importe total de las multas que se impusieren a los funcionarios y
empleados.

112 Dietas. Las dietas asignadas a funcionarios y a particulares de las
entidades que deberan ser liquidadas y abonadas conforme a las
disposiciones de la carta orgénica de la Institucién y a la asistencia de los
miembros en las sesiones debidamente documentadas en actas de las
mismas. En los casos de las dietas asignadas a los miembros del Honorable
Congreso Nacional (Camaras de Diputados y Senadores), y de las Juntas
Departamentales, seran liquidadas y abonadas de acuerdo a los
respectivos reglamentos internos.

133 Bonificaciones y Gratificaciones.

a) Bonificaciones por Responsabilidad en el cargo: El pago de
remuneracion en concepto de “Bonificaciones por Responsabilidad en el
Cargo” podran ser asignados y abonados a los funcionarios y al personal
de las distintas carreras de la funcién publica de las Entidades, quienes
ejercen cargos que conlleven la representacion legal de la institucion en el
orden jerarquico, entendiéndose como tales los cargos de rangos y niveles
de conduccién politica y conduccién superior, asi como los funcionarios
hasta el nivel de Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en las
Entidades que estén comprendidos dentro de las normas que establecen la
estructura organica y organigrama aprobado por disposicion legal
correspondiente:

a.1) Presidentes y Vicepresidentes de los Poderes del Estado,
Gobernadores Departamentales;

a.2) Ministros y Viceministros del Poder FEjecutivo, los funcionarios
designados con rango de Ministro conforme a la Ley, el Procurador General
de la Reptblica y el Auditor General del Poder Ejecutivo;

a.3) Magistrados del Poder Judicial;
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a4} Fiscal General del Estado y Agentes Fiscales;

a.5) Contralor y Subcontralor General de Republica, Defensor del Pueblo,
Defensor Adjunto del Pueblo y miembros del Consejo de la Magistratura;

a.6) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de las Entidades;

a.7) Directores Generales, Directores, Gerentes Generales, Gerentes,
Auditores Internos Institucionales, Titulares de la Asesoria Juridica y
Abogados Procuradores con Representaciéon Legal de la Institucion,
Coordinadores y Jefes de Departamentos de acuerdo los cargos previstos
expresamente dentro de la estructura y organigrama aprobado de las
Entidades.

a.8) Titulares de las Unidades de Administracién y Finanzas, Directores
Financieros y Administrativos de las Entidades conforme al Articulo 71° de
la Ley N°1535/99.

a.9) Los Rectores, Vicerrectores y Decanos de las Universidades
Nacionales;

a.10) Las bonificaciones por “responsabilidad en el cargo” detalladas
precedentemente se asignaran hasta un méaximo del 60% sobre la base del
Sueldo méas Gastos de Representacién.

b} Bonificaciones por responsabilidad por administracién o custodia de
fondos y/o valores. El pago en concepto de responsabilidad por
administracion o custodia de fondos y/o valores serén asignados a:

b.1 Ordenador de Gastos y habilitado pagador o Tesorero, quiénes tenga a
su cargo cuentas de origen de recursos y cuentas corrientes administrativas.

b.2 Cajeros y verificadores cuya funcién consista en la recepcion de dinero
en efectivo, cheques o valores y arqueos de caja.

b.3/Verificadores, quiénes tengas a su cargo realizar tareas de verificacién y
coptrol, de recepci6n de dineros, cheques y arqueo de caja diario.
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b.4 Y otros cargos del personal que tenga funciones y responsabilidades a la
administraciéon de fondos y valores que seran especificadas en la
reglamentacién interna de la institucion.

b.5) Las bonificaciones detalladas precedentemente se asignaran hasta un
maximo del 60% sobre la base del Sueldo mas Gastos de Representacion.

¢) Modalidades de liquidacién y pago. La asignacion en los diversos
conceptos de remuneraciones de bonificaciones descriptas en el Objeto del
Gasto 133 (bonificaciones por responsabilidad en el cargo, Bonificaciones
por Responsabilidad en la Custodia de Fondos y valores, antigiiedad en la
funcién, labores insalubres o riesgosos), podra ser otorgada hasta el 100 %
(cien por ciento) sobre el Sueldo mensual mas Gastos de Representacién.

En el caso de las Gratificaciones, hasta el total de 4 (cuatro) pagos
ocasionales en el afio.

d) Imputacién presupuestaria y autorizacién. Las bonificaciones y
gratificaciones (Objeto del Gasto 133, Bonificaciones y Gratificaciones
especiales), deberan ser asignadas al personal de acuerdo a las
reglamentaciones dispuesta por el presente Decreto y adecuado a la
reglamentacioén interna institucional, a las disponibilidades de créditos

presupuestarios y PF asignado para el ejercicio fiscal 2006 a los Organismos
y Entidades del Estado.

136  Bonificaciones Por Grado Académico. Los requisitos y condiciones
para acceder a dicho beneficio deberan ser reglamentados en forma expresa
por la méaxima autoridad institucional de acuerdo a los créditos
presupuestarios asignados y disponibles para el presente ejercicio fiscal.

137 Gratificaciones por Servicios Especiales. De acuerdo a la redaccion
dispuesta en el Objeto del Gasto 137 del Catalogo Descriptivo por Objeto
del Gasto, del Clasificador Presupuestario, corresponden a remuneraciones
complementarias al sueldo del personal que ocupan un cargo
presupuestado en el anexo del personal, trasladado o comisionado, que
sgran asignados de acuerdo a las siguientes disposiciones:
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a) Gratificaciones por servicios especiales de caracter oficial asignados al
personal de nivel superior o técnicos profesionales especializados
comisionados de una entidad a otra para prestar servicios en virtud de una
disposicién legal y lo percibido en reemplazo de gastos de representacion.
Incluye las asignaciones complementarias en concepto de gratificaciones
del personal de las fuerzas militares, policiales y/o especiales con funciones
policiales o de seguridad en comisién de servicios en bancos y entidades
ptblicas. :

b) Premios asignados en caracter de incentivos por mayores 0 mejores
recaudaciones fiscales de entidades recaudadoras. Previsto para la
asignacion de gratificaciones o0 premios al personal de las entidades
recaudadoras del Estado y de los Organismos y Entidades del Estado,
cuando se registre el cumplimiento de las metas de recaudacién mensuales
de la Institucion.

Hasta el 60 % del sueldo bésico mensual, cuando la Institucién haya

alcanzado entre el 90 y 105 % de las metas de recaudacion mensual y/o
anual

Hasta el 100 % del sueldo basico mensual, cuando la Instifucién haya
alcanzado entre el 106 y mas de las metas de recaudacién mensual y/o
anual

c) Asignaciones complementarias al sueldo que se pagan a los funcionarios
permanentes o de plantas comisionados a prestar servicios en las Unidades
Ejecutoras de Proyectos. Esta asignacién debera estar documentada por
cartas o constancias emitidas por los organismos internacionales de créditos
a las unidades ejecutoras de proyectos.

d) Asignaciones complementarias al sueldo que se pagan a los funcionarios
permanentes o de plantas que prestan servicios a las Unidades
Ejecutoras de Proyectos como Ordenadores de Gastos y Habilitados
Paggdores de dichas Unidades, como también a aquellos funcionarios
perynanentes que efectden pagos y/o transfieran recursos para Gastos y/o
Suglgos relacionados a las Unidades Fjecutoras de Proyectos.
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e) Incompatibilidades. La asignacion y el pago de gratificaciones
especiales al personal con el Objeto del Gasto 137, es incompatible con las
asignaciones percibidas en concepto de Gastos de Representacién (Objeto
del Gasto 113), Remuneracién Adicional (Objeto del Gasto 125) y
Gratificaciones (descritas en la segunda parte del Objeto del Gasto 133).

f) Modalidades de liquidacién y pago. Asignacién complementaria al
sueldo en todo concepto de Gratificaciones Especiales podra ser asignado
hasta el 100 % (cien por ciento) del sueldo mensual hasta 12 (doce) sueldos
en el afio percibido por el personal en mensualidades, pagos ocasionales o
por unica vez, en las condiciones e incompatibilidades dispuesta en el
presente Decreto.

g) Imputacién presupuestaria y autorizacién. Las gratificaciones
especiales (Objeto del Gasto 137, Gratificaciones especiales), deberan ser
asignadas al personal de acuerdo a las disposiciones del presente Decreto y
la feglamentacion interna dictada para efecto, adecuada a las
disponibilidades de créditos presupuestarios de la Institucion.
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Procesos de Ejecucion Presupuestaria. Plan Financiero

4.1 Los Organismos y Entidades del Estado comprendidas en el articulo 3°
de la Ley N° 1535/99, deberan elaborar e incorporar en el SIAF sus PFI por
fuente de financiamiento.

4.2 El MH en base a la Programacién Financiera elaborars los topes
financieros afectados a los Organismos y Entidades del Estado que reciben
transferencias de la Tesorerfa General. Las que seran comunicadas por nota
a las entidades afectadas, quienes a su vez elaboraran el Plan Financiero de
Gastos, que seran cargados en el Médulo del Plan Financiero de
conformidad a las normas establecidas en los articulos 8° al 13° del Decreto
Reglamentario de la Ley.
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05. Procesos de Contrataciones Pablicas vinculados a la Ejecucién del PGN

2006.

5.01 Los procedimientos de Contrataciones Publicas establecidos en la Ley
2051/2003 y sus decretos reglamentarios, abarcan los Objetos de Gasto del
Clasificador Presupuestario que van desde el 200 al 599,

5.02 Las personas fisicas o juridicas, asociaciones, fundaciones u otras
entidades privadas sin fines de lucro o de beneficencia nacionales,
educacionales y/o entidades privadas o publicas no afectadas por la Ley N°
2051/2003, que reciban transferencias o aportes de las Entidades y
Municipalidades, destinados a adquisiciones de bienes, servicios o
ejecucion de obras proveidas a través de terceros o particulares, en todos
los casos se deberan observar los principios establecidos en el Articulo 4°
de la Ley N° 2051/2003.

5.03 En los procesos de contrataciones de bienes, servicios, locaciones,
obras ptiblicas y/o contrataciones plurianuales que se inicien en el Ejercicio
Fiscal 2006, cuyo periodo de vigencia o ejecucion exceda el ejercicio fiscal
vigente, deberén ser incluidos en el PAC del ejercicio vigente. En estos
casos, cuando la estimacién del costo exceda el crédito presupuestario
previsto para el Ejercicio Fiscal 2006, el Llamado podra ser financiado con
los créditos presupuestarios aprobados en el PGN vigente y de acuerdo a
los créditos presupuestarios programados y previstos en los presupuestos
institucionales de las Entidades que seran aprobadas por la Ley Anual de
Presupuesto o disposicién legal correspondiente para el Ejercicio Fiscal
siguiente y/o Ejercicios Fiscales siguientes.

A sus efectos, debera darse estricto cumplimiento a lo dispuesto en el Art.
14, Ley 2051/03, debiendo ademas estar sefialados expresamente en el
pliego de bases y condiciones y el contrato respectivo, que la validez o
continuidad de la contratacion quedara supeditada a la disponibilidad de
créditos presupuestarios aprobados y asignacion del PFI dentro del PGN
de los Ejercicios Fiscales siguientes.

5.04 (Para el cumplimiento de lo establecido en el Articulo 14° de la Ley N°
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2051/2003 y Articulo 27° del Decreto 21.909/2003, las adjudicaciones o
contrataciones de bienes y/o servicios deberdn comprometerse hasta el
monto previsto en el PFl para el presente Fjercicio Fiscal. Cuando la
estimacion del costo exceda el monto, podra ser financiado de acuerdo a las
previsiones de créditos presupuestarios por modificaciones
presupuestarias en curso o de acuerdo a lo previsto en el anteproyecto y
proyecto de presupuesto en proceso de aprobacion para el siguiente
Ejercicio Fiscal, en cuyo caso debera estar sefialado expresamente en el
pliego de bases y condiciones que la validez de la contratacién quedard
sujeta a la aprobacion de la partida presupuestaria y la asignacion del PFI
correspondiente.

5.05 Se establece que el ¢rgano oficial de difusién de las contrataciones
realizadas por el Estado es el portal de contrataciones publicas,
www.contratacionesparaguay.gov.py y que a través del mismo deberan
ser difundidos todos los procedimientos de contratacion independiente de
su fuente de financiamiento (FF 10, 20, 30) y se considerara los siguientes
grupos de objeto de gastos del Clasificador Presupuestario:

200 Servicios No personales, con excepcién del subgrupo 210 servicios
basicos y de los objetos 232 viaticos y movilidad, 233 Gastos de traslado y
239 Pasajes y viaticos varios.

300 Bienes de consumo e insumos
400 Bienes de cambio
500 Inversién Fisica

Las transferencias que se realicen entre instituciones del Estado y un
Municipio, para la contratacién de un bien, servicio u obras, deberan
regirse por la Ley 2051/2003 y decretos reglamentarios pertinentes y
difundirse a través del portal de Contrataciones Pablicas.

5.06 Las Entidades, Municipalidades y las Unidades Fjecutoras de
Prgyectos podran enviar su documentacién sobre los procedimientos de
coy tratacion por tres vias que son:



X

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N° 050

A través de Internet
Por correo electréonico
Por mesa de entrada de la UCNT

La UCNT se encargara de reglamentar la utilizacion de estos medios, para
el envio de la documentacién a ser difundida a través del portal.

5.07 En cuanto a la autorizacién para iniciar los tipos de procedimientos de
contrataciones, deberan adecuarse a los criterios emitidos por la UCNT de
conformidad al Articulo 5° y concordantes de la Ley N° 2051/2003 y
reglamentaciones

5.08 El PAC a ser elaborado de conformidad a lo establecido en el Articulo
12° de la Ley N° 2.051/03 y al Titulo II del Decreto N° 21.909/03 debera
realizarse sobre la base de los Objetos de Gasto del Clasificador
Presupuestario que van desde el 200 al 599. Las UOC, elaboraran el PAC
consolidado a nivel Institucional, de conformidad al Anexo B-02-01 -
Programa Anual de Contrataciones. El mismo debera ser presentado a la
UCNT de conformidad a los criterios y medios establecidos por la UCNT

5.09 El Programa Anual de Contrataciones (PAC) debera realizarse en
funcién al Plan Financiero (PFI} aprobado por Decreto del Poder Ejecutivo
y sus modificaciones para las entidades de la AC.

Para iniciar todo procedimiento de contratacién se requerird la
presentacion del PAC, el cual podra ser realizado en caracter de provisorio
hasta que el Plan Financiero sea aprobado. El MH tendra la potestad de
rechazar los PACs provisorios.

Una vez entregado el Plan Financiero, las entidades de la AC tendran diez
dias hébiles para hacer entrega del PAC definitivo.

5.10 La UCNT procederé a incorporar en el PORTAL el PAC institucional
apropado. La incorporacién del PAC en el PORTAL, serd requisito para el
inicjo del proceso de Contrataciones.
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5.11 Las modificaciones del PAC a ser realizadas de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 14° del Decreto N° 21.909/2003, deberan ser
presentados a través del Anexo B-02-03 - Reprogramacion del PAC, a la
UCNT por disposicién legal de la Maxima Autoridad Institucional.
Autorizase al MH a reglamentar la forma y la cantidad de modificaciones a
ser presentadas por las distintas Entidades.

5.12 Para los diferentes tipos de procedimientos o modalidades de
Contrataciones Piiblicas, establecidas en la Ley N° 2051/2003 vy
reglamentacién vigente, las Entidades deberan contar indefectiblemente
con la Certificacién de Disponibilidad Presupuestaria (CDP), firmada por el
principal responsable de la UAF’s, SUAF's y de la Unidad de Presupuesto
en la que conste la disponibilidad presupuestaria en la asignacion
especifica del Objeto del Gasto aprobado en el PFI y para aquellas no
conectadas al SIAF, ademéas debera contar con la firma del Sindico u otro
organo de control interno. Este certificado sera emitido a través del sistema,
para aquellas entidades conectadas al SIAF, y para las no conectadas
deberan hacerlo a través de sus respectivos sistemas de acuerdo al Anexo
B-02-03 - Reprogramacién del Programa Anual De Contrataciones, que
forma parte del presente Decreto. La emisién del CDP afectars en forma
automatica en la etapa de prevision, reservando el objeto de gasto y la
estructura presupuestaria correspondiente.

Las CDP, serdn emitidas en carécter de declaracién jurada y remitidas a la
UCNT con la comunicacion del inicio de los procedimientos de
contratacién regulados por la Ley N° 2051/03, adjuntando la constancia
emitida por [a DGCP, a sus efectos.

5.13 Las Sociedades Anénimas en las que el Estado sea socio mayoritario,
deberan emitir el CDP en caracter de Declaracion Jurada a través de sus
respectivas areas responsables, que debe ser elaborado sobre Ia base de las
disponibilidades de crédito presupuestario registradas en el Sistema de
Programacion Presupuestaria Institucional. Las CDP asf emitidas, deberan
ser remitidas a la UCNT con la comunicaciéon del inicio de los
proceglimientos de contratacion regulados por la Ley 2051/03.
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5.14 Una vez cumplido con el proceso de Contratacién, en la etapa de
Adjudicacion, las Entidades, las Municipalidades y las Unidades Ejecutoras
de Proyectos deberan remitir a la UCNT todas las documentaciones
relacionadas al proceso de contratacién reglamentada por la UCNT.

Las Entidades, las Municipalidades y las Unidades Ejecutoras de Proyectos
deberdn remitir ademas, Anexo B-02-04 — Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria y el Anexo B-02-05 Formulario de Certificacién de
Contratacion, utilizando el Cédigo del Catalogo de Bienes y Servicios a ser
proveido por la UCNT.

515 Una vez analizada toda la documentacién, la UCNT expedira el
Compromiso de Contratacion (CDC), Anexo B-02-06, el cual certifica que el
proceso de contratacion se realizo utilizando | portal como herramienta de
difusion.

Las lineas presupuestarias establecidas en el CDC seran las mismas a las
del CDP, que dio origen al procedimiento de contratacion, las cuales no
podrén ser modificadas.

5.16 El SICP emitir4 el codigo, el cual estard a disposicion de las distintas
Instituciones en el Portal de Contrataciones Piblicas,
www.contratacionesparaguay.gov.py, los cuales podran ser impresos
desde el propio portal por cada una de las Instituciones, Municipalidades y
Unidades Fjecutoras de Proyectos.

517 La UCNT generar4 los siguientes codigos como consecuencia de la
comunicacion de adjudicacién en los procesos regulados por la Ley
2051/03:

a) Codigos de Contratacién para los distintos procesos ordinarios y de
excepcion establecidos en el Articulo 16 de la Ley 2051/03.-

b) C6digos para contratacién entre Instituciones del Estado y para
contratpciones excluidas, previstas en el Articulo 2° dela Ley 2051/03.-

¢} Coédigos especiales, cuando la UCNT considere, que por el tipo de
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contratacion realizada, que no se encuadre a alguno de los procedimientos
previstos en la Ley 2051/03 y sus reglamentaciones, sea necesario emitir un
codigo al solo efecto del asiento contable de las contrataciones y su
obligacién en el sistema.-

d) Codigos de contrataciones realizadas en virtud de Io establecido en el
Articulo 19, numeral 2, inciso “c”, del Decreto N° 5174/05.-

Los mencionados cédigos seran expedidos por la UCNT al tercer dia habil
posterior a la presentacién de toda la documentacién requerida.

5.18 Con la emisién del CDC se producira la afectacion automatica en la
ctapa de compromiso realizando el ajuste de los montos reservados en la
etapa de prevision, debiendo ser confirmada la afectacion por parte de las
Entidades

5.19 El MH arbitrara las medidas requeridas, a fin de realizar los ajustes
pertinentes dentro del SIAF, de acuerdo lo establecido en el presente
Decreto.

5.20 Las demés Entidades y aquellas Sociedades Anénimas donde el
estado sea socio mayoritario, a través de sus UAF's, SUAF’s, seran
responsables del registro en la etapa de Previsién y Compromiso en el
Sistema Presupuestario Institucional.

5.21 Para el registro de las Obligaciones de las contrataciones, en el marco
de la Ley N° 2051/2003 realizadas por las Entidades y aquellas Sociedades
Anoénimas en que el Estado sea socio mayoritario, serd requisito previo
cumplir con la etapa de la prevision, compromiso y contar con el CDC,
expedido por la UCNT, registrado en el sistema y los medios de registros
informaticos dispuestos para tal efecto, para las Entidades de la AC y las
ED conectadas al SIAF. Las demés entidades deberan contar con el CDC,
expedido por la UCNT, las que deberan prever los medios informaticos y
de control en sus sistemas institucionales,

Las Auditorias Internas Institucionales y los érganos de control de las
Entilades seran responsables de la verificacion del cumplimiento de esta
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disposicion.

5.22 A los efectos de dar cumplimiento al Articulo 41° de la Ley N°
2051/2003, las Entidades, Municipalidades y Sociedades Anénimas en el
que el Estado sea socio mayoritario, deberan presentar en forma mensual a
la UCNT un informe con caracter de declaracion jurada de las retenciones
realizadas conforme al Anexo B-02-07 - Declaracion Jurada de Retenciones.
En el caso de las Entidades y Municipalidades que no estdn conectadas al
SIAF, debera estar acompafiada de copias autenticadas por las UAF’s,
SUAF’s, de las respectivas notas de deposito en las cuentas habilitadas para
el efecto, tanto en el BCP y como en el BNF.

Las Auditorias Internas Institucionales y los ¢rganos de control de las
Entidades seran responsables de la verificacién del cumplimiento de esta
disposicién de conformidad de lo estipulado en los Articulos 35, Incisos a y
ey 83, dela Ley N°1535/1999.

5.23 Suscritos los respectivos contratos, como resultado de cualquier tipo
de proceso de contratacion regida por la Ley 2051/03, su Decreto
Reglamentario N° 21909 y sus modificaciones, las entidades convocantes a
través de sus Auditorias Internas deberan informar a la UCNT, el resultado
del proceso de ejecucién de los contratos, en un plazo no mayor a 30 dias
contados a partir de la ejecuci6n, total o parcial de los mismos.-

El formato de la documentacién a ser remitida sera reglamentado por la
UCNT

5.24 Para el inicio de todo procedimiento de contratacién Pablica la UCNT,
podra exigir la presentacién por parte de las entidades y municipalidades
de los estudios técnicos y financieros que justifiquen plenamente el
procedimiento a ser llevado a cabo, conforme a lo establecido en el Art. 15
de la Ley 2051/03.

Asi mismo, podra exigir la presentacién de un informe donde se justifique
la necesidad real de la contratacion a ser realizada.

5.25 R¢gularizacién de los compromisos y obligaciones. De conformidad a
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las disposiciones establecidas en el Art. 28, Inc. b de la Ley 1535/99 y
Articulo 40, Inciso b del Decreto Reglamentario N° 8127/2000, los
compromisos de gastos afectados al Presupuesto N° 8127/2000, los
compromisos de gastos afectados al Presupuesto de ejercicios fiscales
anteriores, avalados por documentos probatorios de pago emitidos por
proveedores o acreedores en dichos ejercicios fiscales anteriores, que por
los procedimientos de cierre de ejercicio no fueron incluidos en los
registros de obligaciones SICO para las Entidades conectadas al SIAF, o
€N SU caso en los registros de ejecucion Presupuestaria y contable de las
Entidades no conectadas al SIAF, deben ser afectadas e Imputadas con
créditos previstos y disponibles del presupuesto 2006, en el mismo objeto
del gasto que dieron origen a dichos compromisos, con e requisito legal
exigido de la emisién de los documentos respaldatorios con fecha dentro
del Ejercicio Fiscal 2006. A tal efecto se debe constar en los registros de

anteriores, la existencia de saldo de crédito presupuestario “no ejecutado”,
en el objeto del gasto o rubro que dio origen al compromiso (Informe de
Ejecucion Presupuestaria del 1 de Enero al 31 de Diciembre registrados en
el SICO y/o registros de ejecucion presupuestaria de la Entidad). Los
documentos probatorios de pago deben estar avalados en leyes y tipos de
contrataciones  pdblicas vigentes en el momento del origen del
compromiso (leyes N° 25/91, 26/91 0 1533/99). A sus efectos debera contar
con los créditos presupuestarios en el Ejercicio Fiscal 2006 adecuados al PFI
y Plan de Caja asignado.

5.26 En virtud a las normas dispuestas en el Articulo anterior, denfro del
marco de los procesos de contratacién regidos por la Ley N° 2051/03 que
incluyen los Objetos de gasto del 200 al 599 segun el Clasificador
Presupuestario, independientemente de su Fuente de Financiamiento (10,
20,30) y sus reglamentaciones, las Entidades deberan remitir en carécter
de Declaracion Jurada, hasta el 30 de marzo de 2006 ala UCNT de acuerdo
al ANEXC 02-01 A, 0201 B y 02-01 C, Declaraciones Juradas de
Compromisos de Contrataciones cuanto sigue:

a) Los/CDC" s emitidos, que por los procedimientos de cierre del Fjercicio
Fiscalf 2006, que no fueron incluidos en los registros de Obligaciones SICO
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para Entidades conectadas al SIAF, o en su caso en los registros de
ejecucion presupuestaria y contable de las Entidades conectadas al SIAF:

b) Las contrataciones plurianuales iniciadas en el Ejercicio Fiscal 2005 que
tendréan continuidad en el presente Ejercicio Fiscal 2006;

c) Las contrataciones en proceso y que atn no hayan sido adjudicadas;

d) Los compromisos de gastos no cancelados al cierre del Ejercicio Fiscal
2005 regidos por el marco legal de contratacién anterior (Leyes N° 25/91,
26/91, Ley N® 1533/99 y reglamentaciones) a la entrada en vigencia del
Decreto N° 21.909/03 que no cuentan con CC emitidos por la UCNT.

Las erogaciones emergentes sefialadas precedentemente deberan ser
afectadas e imputadas con los créditos previstos y disponibles del
Presupuesto 2006, en el mismo Objeto del Gasto que dieron origen a dichos
compromisos con el requisito legal exigido de la emision de los
documentos respaldatorios con fecha dentro del Ejercicio Fiscal 2006. Para
este efecto las Entidades deberan adjuntar las CDP que deberan ser
emitidas a través del SIAF, para aquellas entidades conectadas al mismo, y
para aquellas no conectadas, ademas, deberan contar con la firma del
Sindico u otro érgano de control interno, correspondientes al Ejercicio
Fisgal 2006 adecuados al PFI que respalden las erogaciones no canceladas
al 51 de diciembre del 2005.
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Modificaciones Presupuestarias. Solicitudes.

Las entidades que soliciten modificaciones presupuestarias (ampliaciones;
transferencias de créditos; cambio de fuentes de financiamientos, del origen
del ingreso u organismo financiador; y/o modificaciones del Anexo del
Personal) del Presupuesto General de la Nacién Fjercicio Fiscal 2006,
establecidos en los Articulos 23, 24 y 25 de la Ley N° 1535/99 y los
Articulos 16 al 21 de la Ley, deberan presentar al MH las respectivas
solicitudes conforme a los siguientes requisitos:

6.1 Nota solicitud firmada por la maxima autoridad de la Entidad
recurrente, especificando; modalidad de la modificacién presupuestaria,
monto y financiamiento de o solicitado.

6.2 Disposicion legal que autoriza la solicitud de  modificacion
presupuestaria, en caso de que asi lo establezca la respectiva normativa
institucional. En el caso de las Gobernaciones Departamentales por
Resolucién emitida por el Gobernador.

6.3 Constancia de haber cumplido con lo dispuesto en el Articulo 66 de la
Ley N°1535/99, emitido por la DGCP.

-4 Formularios anexos, correspondientes para cada caso debidamente
ompletados, fundamentados y acompafiados de los formularios
ispuestos en el Anexo B-04 - Modificaciones Presupuestarias.
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07. Plazos de Presentacion.

A los efectos previstos en los Articulos 23, 24 y 25 de la Ley N° 1535/99 y
Art. 16 al 21 de la Ley, se establecen los siguientes plazos:

7.1 Ampliaciones o Modificaciones del Presupuesto, que requieren de
aprobacion del Congreso Nacional, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley N°1954/2002, desde el 1° de abril hasta el 30 de junio de 2006;

7.2 Transferencias de Créditos dentro de un Organismo o Entidad, que
no signifiquen modificaciones del Anexo del Personal, hasta el 31 de
octubre de 2006;

7.3 Transferencias de Créditos dentro de un mismo Programa, que no
signifiquen modificaciones del Anexo del Personal, hasta el 15 de
noviembre de 2006;

7.4 Solicitud de Cambios de Fuente de Financiamiento, del Origen de
Financiamiento y/o del Origen del Ingreso, hasta el 15 de noviembre de
2006, y;

7.5 Modificaciones del Anexo del Personal, hasta el 30 de junio del afio
2006. '



08.

gl
i

PRESIDENCTA DE LA REPUBLICA
Ministerie de Hacienda

Anexo al Decreto N\° 040

Normas Aplicables a los Tipos de Modificaciones Presupuestarias.

8.01 Los requisitos de formas y plazos dispuestos en los Numerales 06 y 07
anteriores.

8.02 Los cambios o rectificaciones de montos de las solicitudes y de los
documentos adjuntos de las modificaciones presupuestarias en gestion ante
el MH, podran ser solicitados por las UAF's, SUAF's, de las Entidades
recurrentes, siempre y cuando los montos sean iguales o menores a lo
solicitado por la Méxima autoridad en el expediente original. En caso de
que aumente el monto original debera ser solicitado por nota de la maxima
autoridad de la Institucién.

8.03 El MH podra proceder, de oficio, a realizar las modificaciones
presupuestarias correspondientes a los programas de sus reparticiones, del

Tesoro Publico y en casos debidamente justificados relacionados al PGN
2006.

8.04 Todas las modificaciones presupuestarias relacionadas al Anexo del
Personal, deberén contar con el Informe favorable de la DGNP y dictamen
de la SFP de la Presidencia de la Republica.

8.05 Los cargos previstos en el Anexo del Personal destinados a los
servicios de salud, docentes y horas catedras, no podran ser asignados para
el personal que cumple funciones administrativas, ni ser utilizadas para
reprogramaciones o recategorizaciones de cargos administrativos.

8.06 Todas las modificaciones del Anexo del Personal de conformidad a lo
establecido en el Articulo 25 de la Ley N° 1535/99, deben ser autorizadas
por Ley con excepcion de lo establecido en el Art. 21 de la Ley. A tal efecto,
sobre la base de las solicitudes debidamente presentadas en tiempo y
forma, el MH elaborars el proyecto de Ley correspondiente y lo remitir4 al
Congreso Nacional a mas tardar para el 31 de julio de 2006, de acuerdo a
los cfiterios y politicas salariales establecidas para el personal piiblico
durgnte el Ejercicio Fiscal 2006.
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8.07 A los efectos de la aplicacion de lo establecido en los Articulos 14 y 15
de la Ley, la Direccion de Politica Fiscal, elaborard un Dictamen sobre la
razonabilidad del pedido en base a los Informes elaborados por las
dependencias del MH (DGP, DGCDP, UCIP) cuya intervencién la DPF
considere conveniente.

8.08 La DGP del MH, sera la encargada del cumplimiento de lo establecido
en el Art. 16 de la Ley.

8.09 Las modificaciones presupuestarias previstas en el Art. 17 de la ley
deberan ser a propuesta de la UAF's, SUAF', unidad responsable o SSEAF
del Ministerio de Hacienda.

810 La presentacion de solicitudes y la emisién de un proyecto de
disposicién legal de transferencias de créditos; Cambios de fuente de
financiamiento, origen del ingreso u organismo financiador; y, las
transferencias a través del Tesoro Piiblico, afectados a los Sub-grupos de
Objetos de Gastos 120, 130, 140, 150 y 190 del Grupo de 100, Servicios
Personales, deberan cumplir con lo establecido en el Art. 19 de la Ley.

8.11 Las modificaciones presupuestarias que impliquen aumento de los
Objetos del Gasto 960 y 980 (Deudas Pendientes de Pagos de Ejercicios
Anteriores) solicitadas por las FEntidades, deberan contar con los
respectivos dictdmenes de la DGCP y la AGPE.

8.12 Para las creaciones o actualizaciones de direcciones o reparticiones de
la estructura orgénica y funcional de los organismos y entidades del Poder
Ejecutivo, que deberdn estar expresamente previstas en la respectiva ley
organica o ley de creacién y reglamentadas por decreto del Poder Ejecutivo.

A tal efecto se requerird Informe favorable de la DGNP y Dictamen
favorable de la SFP, conforme a lo establecido en el Articulo 90 de la Ley N°
1626/2000 y el Art. 79 de la Ley N° 1535/99, que sera un requisito previo
para la modificacion presupuestaria solicitada. Para dicho propésito, la
Entiddd solicitante debera presentar a la SFP y a la DGNP antes del 1 de
marzp de 2006 los siguientes documentos:
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a) Ley Organica, Ley o disposicién legal de creacién de la entidad o
reparticion.

b} Decreto o normativa que aprueba la estructura organica y funcional
vigente;

¢) Bstructura orgénica y manual de organizacion y funciones, de acuerdo a
la disposicion legal que la haya aprobado; y,

d) Antecedentes del o los cargos objeto de creacion o de Ia
reprogramacion.”

8.13 No se podré disminuir los objetos del gasto establecidos en el Art. 20
de la Ley

8.14 Asi mismo, no se podran disminuir los objetos del gasto 310 Productos
Alimenticios y 350 Productos e instrumentos quimicos y medicinales a otro
objeto; 138 Unidad Bésica Alimentaria (UBA), 950 Reservas técnicas y
cambiarias, 851 Transferencias Corrientes al Sector Externo

8.15 Cuando se soliciten reprogramaciones de transferencias corrientes a
transferencias de capital, se debera acompaiiar el Cuadro de Ingresos en el
que se consignaran los montos respectivos.

8.1 Los objetos del Gasto que no cuenten con PF no podran ser
regrogramados.
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Movilidad Laboral.

A los efectos de los tramites de las transferencias de lineas de cargos del
Anexo del Personal con los respectivos créditos presupuestarios de un
Organismo o Entidad a otra dentro del marco de movilidad laboral de
funcionarios y empleados publicos establecidos en el Art. 21 de la Ley, sc
debera realizar los siguientes tramites administrativos:

a) Entidad de Destino: Nota dirigida a la entidad de origen por la maxima
autoridad administrativa de la entidad de destino, solicitando el traslado
del funcionario y de la transferencia de cargo del Anexo del Personal en la
que debera constar que la linea del cargo esté de acuerdo al sistema de
clasificacién de cargos administrativos detallado en la tabla de asignaciones
aprobados en el PGN 2006.

b) Entidad de Origen: Resolucién de la méxima autoridad administrativa
que autoriza el traslado del funcionario a la Entidad de Destino,
acompanando: Copia autenticada del Legajo y Constancia de la UAF sobre
el dltimo cargo ocupado, categoria y remuneracion.

¢) Modificacion del Anexo de Personal: La Entidad de destino solicitard al
MH la transferencia de linea de cargo del Anexo de Remuneraciones del
Personal, de acuerdo a los procedimientos dispuesto en el Numeral 06, del
Anexo A del presente Decreto, previo informe favorable de la DGNP y
dictamen favorable de la SFP, la cual verificara el cumplimiento de los
requisitos y la documentacion exigida.

d) ICumplido con los tramites establecidos, el MH procederd a las
mqdificaciones del Anexo del Personal de la entidad de origen a la entidad
dé¢ destino, con la emisién del proyecto de Decreto.
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Proceso de Control y Evaluacion.

A los efectos del proceso del control y la eval
proyectos y emision de informes regirédn las si
formularios:

cion de programas y
ientes disposiciones y

10.01 Los Organismos y Entidades del Estado deberan proceder a actualizar
los datos dentro del SIPP, de las metas de producciéon planificadas y
Resultados esperados conforme a los montos de Ingresos y Gastos
previstos en el PFI a més tardar para el 15 de marzo de 2006, de acuerdo a
los Anexos B-04-04 y B-04-05, que forman parte del presente Decreto.

10.02 La definicién de los programas y proyectos de sectores prioritarios
del Gobierno, que formaran parte de los Programas de Control y
Evaluacién (PCE) se estableceran en coordinacién con los responsables
institucionales de las siguientes entidades:

12-01 Presidencia de la Republica

12-03 Ministerio del Interior

12-06 Ministerio de Hacienda

12-07 Ministerio de Educacion y Cultura

12-08 Ministerio de Salud Ptiblica y Bienestar Social

12-10 Ministerio de Agricultura y Ganaderia

12-13 Ministerio de Obras Pablicas y Comunicaciones

16-01  Tesoro Publico- Caja Fiscal

10.03 Las citadas entidades modelos PCE, procederan a la identificacion de
los Productos por cada programa, subprograma o proyecto, conforme a los
Recursos establecidos en el Plan Financiero y los Resultados esperados, en
los cuales se podran definir los Indicadores de Gestién Presupuestaria
orientados a Resultados.

10.04 Los Organismos y Entidades del Estado no mencionados en el
numeral 10.2, deberan utilizar los mismos formularios y procedimientos
establecidos en los Anexos B-04-4, B-04-05, B-04-6 y B-04-07.

10.05 Autorizase al MH a implementar en forma gradual dentro del SIAF, el
moglulo del Sistema de Control y Evaluacién Presupuestaria.
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Cierre del Ejercicio y Deuda Flotante.
11.01 Constituira deuda flotante:

a) De la Tesoreria General, a las obligaciones registradas no transferidas al
31 de diciembre de 2005, de las entidades que reciben transferencias de la
Tesoreria General, incorporadas en las STR, recepcionados y registradas en
la DGTP, dependiente de la SSEAF del MH; y,

b) De las demas Entidades, las constituidas por las obligaciones
registradas en la contabilidad y en la ejecucion presupuestaria, no pagadas
al 31 de Diciembre de 2005.

11.02 La Deuda Flotante no cancelada al tltimo dia del mes de febrero de
2006 imputable a los Objetos del gasto 960 y 980 (Deudas Pendientes de
Pagos de Ejercicios Anteriores), por modificaciones presupuestarias,
deberan contar con el Informe de la DGCP y la AGPE, de acuerdo a los
registros contables del SICO, en los que se certifiquen que las obligaciones
se encuentran pendientes de pago en el Balance General y la ejecucién
presupuestaria al cierre del Ejercicio Fiscal 2005 o en ejercicios fiscales
anteriores. Las Entidades no conectadas en el SICO deberan contar con la
certificaciéon del registro de obligaciones expedida por el Sindico, caso

contrario, con la certificacién del 6rgano de control o fiscalizacién de la
Entidad.

11.03 Las obligaciones sefialadas con observaciones en el dictamen de Ia
AGPE, no seran incluidas en la modificacion presupuestaria solicitada por
la institucion recurrente. Los errores de procedimientos y las debilidades de
control interno que dieron origen a las obligaciones no seran motivo para
que las mismas afecten al dictamen emitido por la AGPE.

11.04 Por las disposiciones precedentes, las deudas pendientes de pago
provenientes del Ejercicio Fiscal 2005 o Ejercicios Fiscales anteriores,
imputables a los objetos del gasto 960 o 980, solo sers viable para el
cumplimiento de las obligaciones no observadas por la DGCP y la AGPE.
Con felacion a las obligaciones objetadas por las mismas y cuando
corrgsponda, deberd remitirse los antecedentes a la Contraloria General de
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la Republica.

115 El MH y la AGPE darén curso a los expedientes debidamente
documentados hasta el 30 de noviembre de 2006.

11.6 Disponibilidades o saldo inicial de caja. A los efectos del cumplimiento
del Articulo 28, Inciso d de la Ley N° 1535/99 y del Articulo 40°, Inciso f del
Decreto N° 8127/2000 y los Articulo 9 de la Ley, los saldos en cuentas
administrativas de las Entidades, canceladas la Deuda Flotante al 28 de
febrero de 2006, deberdn ser devueltos, y pasaran a constituir primer
ingreso del afio en concepto de Saldo Inicial de Caja, conforme a lo
siguiente:

a) Los correspondientes a Recursos del Tesoro (FF 10), deberan depositarse
en la Cuenta N° 521 -MH-Créditos Varios habilitada en el BCP, a mas
tardar el 15 de marzo de 2006, y pasardn a constituir recursos de libre
disponibilidad de la Tesoreria General;

b) Los correspondientes a Recursos Institucionales (FF 30), deberan

depositarse en la cuenta de origen o de recaudaciones, a mas tardar el 15 de
marzo de 2006.

¢) Los correspondientes a Recursos del Crédito Prblico (FF 20) y de las
Donaciones que financien programas o proyectos en ejecucion, deberan
deposjtarse en las respectivas cuentas de origen, a méas tardar el 15 de
marzg de 2006, y seran destinados para la ejecucion de los respectivos
programas y proyectos, para los cuales fueron otorgados.
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12 De las Remuneraciones del Personal.

12.01 Némina de funcionarios y contratados. Las Entidades que integran
el PGN de acuerdo al Art. 3° de la Ley N° 1535/99, a través de sus URRHH,
deberan remitir a la SFP, mensualmente, dentro de los cinco primeros dias
hébiles del mes siguiente al que corresponda, la nomina de funcionarios y
empleados, nombrados y contratados, con la siguiente informacion
actualizada en formato digital:

umeéri
2 MES Numérico 2

NIVEL DE ESTRUCTURA
(Ejemplo)

12 Poder Ejecutivo

3 22 Gobiernos Departamentales | Numérico 2
23 Entes Auténomos y
Autarquicos

28 Universidades Nacionales,
etfc.

ENTIDAD (Ejemplo)

06 Ministerio de Hacienda

4 01 Gobernacién de Concepcién | Numérico 3
10 CONATEL
01 UNA, etc.
5 Cédula (sin comas, puntos, Numérico 10
guiones)

NOMBRES Y APELLIDOS (sin
6 comas, comillas, acentos u otro |Caracter 60
carécter especial)

ESTADO (del Funcionario) Los
7 / valores posibles para este Caracter 30

campo son:
Tipo de Contratacion.
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¢ PERMANENTE.

o CONTRATADO.
* PERMANENTE-
JUBILADOQ.
¢ CONTRATADO-
JUBILADOQ.
8 OBJETO DEL GASTO - Numérico 5
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
9 |CATEGORIA Carécter o 3
Alfanuméric
0
10 PRESUPUESTADQ (monto) Numérico 11
11 | DEVENGADO (monto) Numérico 11
12 | Cédigo de Movimiento
A= Alta B= Baja T = Traslado |Caracter 1

La BFP informara mensualmente a la SSEAF del MH

d¢esta disposicion.

sobre el cumplimiento
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Viaticos y Movilidad
13.01 Pasajes: Imputacioén presupuestaria: 231 Pasajes.

Las adquisiciones y pago de pasajes a empresas de transporte o agencias de
viajes por el traslado del personal de los Organismos y Entidades del
Estado, y de acuerdo a los procedimientos dispuesto en la reglamentacién
de Ley de Viaticos vigente. Incluye los gastos de transporte de equipajes
imprescindibles para cumplir la comision.

Exceptuase de lo dispuesto en el parrafo anterior, los pasajes del personal
dentro del drea urbana de la capital y principales ciudades o localidades del
interior y los pasajes que deben ser pagados a funcionarios de las entidades
recaudadoras del Estado para el cumplimiento de tareas especificas de
dichas reparticiones, los cuales no estaran sujetos a distancia minima y que
serd imputado con cargo al Objeto del Gasto 239 Pasajes y Viaticos Varios,
por el procedimiento de Caja Chica.

13.02 Viaticos: Imputacion Presupuestaria: 232, Viaticos y Movilidad.

13.03 Conceptos de pago. Los vidticos y movilidad estaran destinados a la
atencion de los siguientes gastos personales conforme a los conceptos de
gastos del clasificador presupuestario:

a) Gastos de hospedaje o estancia

b) Gastos de alimentacion

) Gastos de pasajes al lugar de destino, pasajes urbanos e interurbanos en
la zona o lugar de comisién;

d) Reintegros en concepto de impuestos, tasas, combustibles, peajes, taxis,
pasajes y otros gastos menores;

e) JGastos de fuerza mayor ocasionados como consecuencia de la
comision.
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13.04 Apruébase la escala de viaticos y movilidad conforme al Anexo B-03-
01 y B-03-02 Tabla de Valores para Interior y Exterior del Pafs, que forman
parte del presente Decreto.

13.05 Para el calculo de viaticos y movilidad en el exterior del pafs, debera
consplerarse los dias efectivos de estadias en el pais de referencia mas el dia
de yiaje de ida y retorno del personal.
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Aguinaldos

14.01 El pago del aguinaldo correspondiente al Ejercicio Fiscal 2006 a los
Funcionarios y Empleados Publicos, al Personal de las distintas Carreras de
la Funcién Publica y al Personal Contratado de los Organismos y Entidades
del Estado, sera efectivizado de acuerdo a los créditos previstos y
disponibles en el PGN 2006.

14.02 La liquidacién proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de
Sueldos, Dietas y Gastos de Representacién, a los Funcionarios y
Empleados Ptiblicos y al Personal que conforman las distintas Carreras de
la Funcién Publica de los Organismos y Entidades del Estado, deberan
efectuarse calculando la equivalencia de las doceava (1/12) parte de la
suma total de la asignacion mensual presupuestada del beneficiario
durante el Ejercicio Fiscal 2006 segtun planilla de la Institucién, sin
deduccién alguna en concepto de aportes jubilatorios, seguridad social,
embargos u otros descuentos.

14.03 La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de
Remuneraciones Extraordinarias, Remuneracién Adicional y Bonificaciones
y Gratificaciones, deberan efectuarse calculando la equivalencia de la
doceava (1/12) parte de la suma total de las asignaciones mensuales de los
doce meses del afio calendario liquidado al beneficiario durante el Ejercicio
Fiscal 2006 segtn planilla de la Institucién, sin deduccién alguna en

concepto de aportes jubilatorios, seguridad social, embargos u otros
descuentos.

14.04 Estard excluida la asignacion y el pago de aguinaldo por
remuneraciones percibidas por el personal con los Objetos del Gasto 122
(Gastos de Residencia), 131 (Subsidio Familiar), 132 (Escalafén Docente),
135 (Bonificaciones por Ventas), 136 (Bonificaciones por Grado Académico),
137 (Gratificaciones Especiales), 138 (Unidad Basica Alimentaria), 191
(Subsidio para la Salud) y 192 (Seguro de Vida).

14.05 La jmputacion presupuestaria para el pago se hara de acuerdo a los
créditos foresupuestarios previstos y disponibles con las respectivas fuentes
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de financiamientos en los siguientes Objetos del Gasto del Programa,
Subprograma o Proyecto correspondiente del Presupuesto vigente de cada
Entidad, conforme al siguiente detalle de imputacion presupuestaria:

111-Sueldos 114-Aguinaldo

112-Dietas 114-Aguinaldo

113-Gastos de Representacién 114-Aguinaldo

123-Remuneracién Extraordinaria  123-Remuneracién Extraordinaria
125-Remuneracién Adicional 125-Remuneracién Adicional
133-Bonificaciones y Gratificaciones 133-Bonificaciones y Gratificaciones
161-Sueldos (Servicio Exterior) 163-Aguinaldo (Servicio Exterior)
162-Gastos de Representacion 163-Aguinaldo (Servicio Exterior)

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objetos
del gasto 123, 125 y 133, podran ser imputados alternativamente en el
mismo objeto del gasto con otras fuentes de financiamiento y/o en el objeto
del gasto 199 (Otros Gastos del Personal), siempre y cuando cuente con
créditos presupuestarios disponibles en los mismos.

14.06 El Personal Contratado nacional que prestan servicios en relacion de
dependencia con las Entidades afectados a los objetos del gasto 141
(Contratacion de Personal Técnico); 142 (Contratacion de Personal de
Salud); 143 (Contratacién Ocasional del Personal Docente); 144 (Jornales) y
145 (Honorarios Profesionales), tendran derecho a percibir aguinaldo,
conforme los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto
en el presupuesto vigente de la Institucién.

14.07 La liquidacién proporcional y el pago del aguinaldo al Personal
Contratado, deberédn efectuarse sobre la base del monto bruto asignado en
el afio, calculando la equivalencia de las doceava (1/12) parte de la suma
total de las asignaciones mensuales, promedio mensual de los doce meses
del afio calendario o total anual asignado al contratado durante el Ejercicio
Fiscal 2006, segtin planilla o documentos de pago de la Institucién y el
respectivi contrato, sin deduccion alguna en cualquier concepto tales como
retenciofl de impuestos, aportes a la seguridad social, multas, embargos u
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otros descuentos.

14.08 No tendréd derecho a percibir aguinaldo el personal contratado en el
ejercicio efectivo de la profesién prestados sin relacion de dependencia con
la Institucién; en casos que el contrato contemple expresamente la
exoneracion de pago del aguinaldo; y, dada las caracteristicas de la
prestacion de servicios, los contratados por producto. Exceptuase, lo
dispuesto en el presente Articulo al personal contratado que presta
servicios en relacion de dependencia con la Institucién, cuando el
respectivo contrato celebrado no contemple en una de sus clausulas la
exencion de pago del aguinaldo, quienes tendran derecho a percibirlo.

14.09 La imputacién presupuestaria para el pago del aguinaldo al personal
contratado se realizara en el mismo Objeto del Gasto 141 (Contratacion de
Personal Técnico); 142 (Contratacién Personal de Salud); 143 (Contratacién
Ocasional Personal Docente); 144 (Jornales) y 145 (Honorarios
Profesionales) o en el 199 (Otros Gastos del Personal), de acuerdo a los
créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el
presupuesto vigente de las Entidades.

14.10 En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los
objetos del gasto 141, 142, 143, 144 y 145 podran ser imputados
alternativamente en el mismo Objeto del Gasto con otras fuentes de
financiamiento y/o en el Objeto del Gasto 199 (Otros Gastos del Personal),

siempre y cuando se cuente con créditos presupuestarios disponibles en los
mismos.

14.11 El pago del aguinaldo al personal del Servicio Exterior debera
realizarse de acuerdo a la tasa promedio del tipo de cambio utilizado para
el gjercicio fiscal vigente.

14.12 EI personal en actividad que ha accedido a los beneficios de la
jubilaci6én, afectados por renuncia, permiso, traslados por movilidad
laboral, comisi6én de servicios en otra institucion, o cuando deje el servicio
por propia voluntad o despido, tendran derecho a percibir el aguinaldo
proporcighal de la doceava (1/12) parte devengada por el tiempo de la
prestacign y hasta el momento de dejar el servicio en la respectiva
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institucion.

14.13 La SSEAF del MH a través de sus reparticiones esta facultada a la
reprogramacion del Plan Financiero y a asignar el Plan de Caja requerido.
Asimismo, a implementar los mecanismos y las excepciones necesarias en
el Sistera de Pago de Remuneraciones por Red Bancaria Electrénica u otro

medio para el pago del aguinaldo, en el cumplimiento del presente
Decreto.

14.14 El pago del aguinaldo autorizado por el presente Decreto para los
Organismos y Entidades del Fstado que reciban transferencia de la
Tesoreria General, se hara conforme a un calendario de pagos que serd
establecido por el Ministerio de Hacienda.

14.15 Autorizase al MH a realizar actos de disposicién para establecer las
normas y los procedimientos operativos necesarios para dar cumplimiento
del pago de aguinaldos.
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Caja Chica

15.01 Los Organismos y Entidades del Estado, estan autorizados para la
habilitaciéon y funcionamiento por el tipo de procedimiento de
adquisiciones a través de fondo fijo o caja chica.

15.2 El fondo fijo o Caja Chica para las Entidades que reciben transferencias
de la DGTP, seran autorizadas por el MH y de las Entidades que
administran sus recursos no canalizados por la DGTP, seran autorizadas
por disposicion legal de la maxima autoridad de la Institucién, hasta el
monto que no exceda veinte (20), salarios minimos mensuales vigente para
actividades diversas no especificadas de la Capital de la Repiblica, con
reposicién mensual, por cada UAF’s o tesorerias institucionales.

15.03 Las Entidades estan autorizadas a utilizar Fondo Fijo o Caja Chica,
para realizar gastos menores que individualmente por cada compra u
operacion no supere el monto maximo de transaccién de veinte 20 (veinte)
jornales minimos diarios, de conformidad a las disposiciones establecidas
enel Art. 16 inc. ¢ y Art. 35 de la Ley 2051/2003.

15.04 La reposicion de los fondos, se efectuard mensualmente con la previa
utilizacién de un porcentaje minimo del ochenta por ciento (80%) de los
fondos transferidos.

15.05 Imputaciones presupuestarias. De conformidad a lo dispuesto en el
Art. 75 del Decreto NP° 21.909/2003 y Decreto N° 187/2003, las
adquisiciones o compras deben ser imputados en los conceptos de gastos
descriptos en los respectivos Objetos del Gasto de los siguientes Subgrupos
de Objeto del Gasto:

220 Transporte y Almacenaje

230 Pasajes y Viaticos

240 Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y Reparaciones

260 Servicios Técnicos y Profesionales, con excepcién del 263 Servicios

Bancarios, 264 Primas y Gastos de Seguros, y 266 Consultorias, Asesorias e
Investigacighes.

280 Otros/gervicios en General.
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310 Productos alimenticios.

330 Productos de Papel, cartén e impresos.

340 Bienes de Consumo de Oficina e Insumos.

350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales.

390 Otros Bienes de Consumo.

910 Pagos de Impuestos, Tasas y Gastos Judiciales (Dto.187/2003)

15.06 Los Organismos y Entidades del Estado que reciben transferencias de
la DGTP, para acceder a los fondos fijos o de caja chica deberan presentar a
la DGTP, una Solicitud de Transferencia de Recursos (STR), que sera
identificada como Tipo 6 (Caja Chica), sin indicar el detalle de las
obligaciones.

15.07 Las STR en el concepto expuesto en el articulo anterior, no afectaran
el Plan de Caja. La DGTP establecera las modalidades operativas técnicas
dentro del SIAF para el control de los montos del saldo disponible en las
respectivas cuentas de ingresos.

15.08 El Registro Contable de las Obligaciones y pago que se generan,
deberan identificarse como Caja Chica.

15.09 Las UAF’s 0 en su caso las tesorerias institucionales, podran consultar
via sistema SIAF, la informacién acumulada respecto al movimiento de
recursos producido conforme al mecanismo implementado, sobre la base
de los siguientes: Solicitados, Transferidos, Obligados y Pagados.

1510 Para las reposiciones de fondos de las Entidades que reciben
transferencias de la DGTP, las UAF’s o Tesorerias Institucionales de las
Entidades, deberan presentar ante la DGTP, en caracter de Declaracién
Jurada, con la utilizacién del formulario “Planilla de Rendicién de
Cuentas” el resumen de la siguiente informacién:

a) Detalle de gastos efectuados
b) Flujo de Fpndos: Saldo Total = (Disponibilidad - Gastos)

¢) Listado fle Ejecucién con niumero de asiento respectivo.
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15.11 Las rendiciones de cuentas deberan estar avaladas por los respectivos
documentos probatorios de pagos v realizadas en sede de las oficinas
encargadas de las UAF’s o Tesorerias Institucionales de las Entidades, de
acuerdo al formulario B-07-00 Planilla Gastos De Caja Chica, aprobado por
la presente disposicion.

15.12 Las UAF’s o en su caso las tesorerias institucionales a través de sus
reparticiones componentes, seran responsables de la correcta imputacién
presupuestaria y rendiciones de cuentas en sede de la Entidad.

1513 A través del SIAF, se controlara el registro y las rendiciones de
cuentas y no se podran generar STR para Caja Chica, cuando no se haya
registrado el 80% de los gastos financiados con transferencias anteriores.

15.14 Las disposiciones y formularios aprobados para la implementacién y
funcionamiento de Fondo Fijo o Caja Chica dispuesto por la presente
disposicién, deberan ser adecuados a las Entidades que administran sus
recursos no canalizados por la DGTP, autorizados y reglamentados por
disposicion legal de la maxima autoridad de la institucion.

15.15 EfMH adecuara los formularios y procedimientos operativos técnicos
al SIAF, necesarios para el cumplimiento del presente Decreto.
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Seguridad Social, Jubilaciones y Pensiones

16.01 Subsidio Familiar. Para la efectivizacién del beneficio por subsidio
familiar establecido por el Articulo 61 de la Ley, se debera cumplir con los
siguientes requisitos y tramites:

a) Las URRHH de las Entidades, elaboraran la planilla de beneficiarios
correspondiente, sobre la base de los siguientes documentos:

a.1 Fotocopia de la cédula de identidad civil del funcionario;
a.2 Certificado de nacimiento del hijo menor.

Dicha planilla debe ser remitida a la UAF's, SUAF’s, respectiva para su
tramitacion ante la DGTP.

En los casos en que la madre y el padre estuvieren separados o divorciados
0 no estuvieren unidos en matrimonio, el cobro le correspondera al
progenitor que justifique la tenencia legal del menor.

b) Las UAF’s, SUAF's, presentaran a la DGTP la solicitud de transferencia
de fondos correspondientes, en papel y medio magnético, acompaiiando la
némina de beneficiarios, incluyendo los siguientes datos:

b.1 Nombre y apellido del funcionario;

b.2 Numero de cédula de identidad civil;

b.3 Categoria y asignacion presupuestaria; y

b.4 Monto total resultante por cada programa y por cada Entidad

Cumplido con los tramites mencionados, la DGTP procedera a realizar las
transferencias de recursos, que serd abonado directamente a cada
funcionario o depositado en la cuenta habilitada en el Sistema de Pago por
Red Bancaria. En caso de no estar en el Sistema por Red Bancaria, el pago
se realizara a la Entidad respectiva.

16.02 Aportes a la Caja. Para el cumplimiento a lo previsto en el Articulo
63 defla Ley, el Articulo 246 de la Ley de Organizacion Administrativa de
1909 los articulos 1° y 4° de la Ley N° 2345/2003, sus reglamentaciones y
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modificaciones vigentes, las UAF's, SUAF’s, las Entidades afectadas por las
mencionadas disposiciones legales, deberan:

a) Determinar y detallar en las planillas mensuales de remuneraciones
imponibles, las deducciones de los recursos que por las disposiciones
mencionadas corresponden a la Caja tales como las vacancias, permisos,
multas, y otros y los aportes de los funcionarios y empleados publicos,
magistrados judiciales, magisterio nacional, docentes universitarios,
personal de las fuerzas armadas y policiales y demas funcionarios publicos
sujetos al régimen de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Estado.

b) Descontar los aportes y demas recursos y transferir los respectivos
montos a la cuenta del fondo de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones a
través de la DGTP, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley
N°2345/2003.

c) Utilizar el formulario, especialmente habilitado por el MH
denominado Anexo B-05 Liquidacién de Remuneraciones y Aportes a la
Caja Fiscal De Jubilaciones, que debera adjuntarse a cada STR, en caracter
de declaracion jurada, para Servicios Personales (Grupo 100). Este
formulario una vez verificado, y conformado, ex post, por la DGJP e
informado a la DGTP se constituirs en el documento probatorio por las
deducciones y de los aportes efectuados.

La /DGJP seré responsable del registro y el control del cumplimiento del
Articulo 63 de la Ley y presente disposicion.
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Procesos de Pago Sentencia Judicial.

Una vez previsto los créditos para el proceso de pago de sumas ordenadas
por resoluciones judiciales dentro del PGN 2006 a los efectos
administrativos y rendicién de cuentas, se debera dar cumplimiento a los
siguientes requisitos:

a) Acreditacién mediante documentos de identidad de la persona,
personas o entidad sobre el derecho al cobro de las sumas ordenadas por
las resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas.

b) Poder especial en caso que la entrega de la suma de guaranies no se
realice directamente al beneficiario (abogados u otros representantes
legales o convencionales).

c) Copia autenticada de las resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas.

d) Constancia del juzgado o tribunal de que dichas resoluciones judiciales
se encuentran firmes y ejecutoriadas, identificando el nombre o los
nombres de la persona fisica o entidad beneficiaria.

e) Oficio del juzgado o tribunal en caso que la entrega deba realizarse
mediante depdsitos o embargos en cuentas judiciales habilitadas en bancos
autorizados u otro procedimiento ordenado por el Juzgado o Tribunal.

f) Una vez realizada la entrega o el pago de la suma de guaranies, el MH,
debera notificar al Juzgado o Tribunal correspondiente del cumplimiento
de las resoluciones judiciales.

g) EIMH, a través de la DGP y DGCP implementaran los mecanismos de
documentacién, registro y procedimientos de previsiones para el
cumplimiento de las resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas
debidamente notificadas al MH, con relacién a los montos presupuestados,
en proceso de inclusion en el PGN 2006, monto entregado o pagados,
saldos y referencias de las sumas de guaranies u otra moneda, a los efectos
de la/regularizaci6n los gastos, costas judiciales y otros originados en
Juicigs ordenados en contra de las Entidades o del Estado Paraguayo.
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Instructivos del Anexo B - Formularios
Anexo B-01
Planilla De Rendicién De Cuentas
Instructivo Para El Llenado Del Formulario

Objetivo: Registrar y documentar la Rendicién de Cuentas presentadas
por las personas fisicas o juridicas, asociaciones, entidades, instituciones
nacionales y asociaciones sin fines de lucro en cumplimiento del Articulo 7°
de la Ley “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
ejercicio Fiscal 2006” .

Sector Emisor: Entidades con fines sociales y sin fines de lucro.

N° de EJEMPLARES 2 (DOS) copias: 1 (UN A) copia para las entidades
aportantes y 1 (UNA) copia para la Entidad con fines sociales y sin fines de
lucro.

Utilizacién del Formulario
0T - Indicar el nombre de la Entidad que presenta su Rendicién de Cuentas.

02 - Indicar el mes al cual corresponde la presentacién de la Rendicién de
Cuentas.

03 - Saldo de Remesas anteriores.

04 - Indicar la fecha de recepcion de los fondos de parte del Organismo o
Entidad Aportante del Estado.

05 - Indicar el numero del cheque recibido.
06 - Indicar el importe correspondiente al cheque recibido,

07 - adicar el tipo de comprobante que se justifica la Rendicion de Cuentas.
(Facturas, Recibo de dinero, etc.).
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08 - Indicar el Objeto del Gasto en el cual se ha imputado la adquisicién de
Bienes y /o Servicio sujetos a Rendicién de Cuentas.

09 - Indicar el importe del comprobante.

10 - Indicar el importe total transferido a las Entidades con fines sociales y
sin fines de lucro.

11 - Indicar el importe neto de los pagos realizados.

12 - Indicar el saldo a rendir si hubiera el caso.

13 - Indicar el importe de los gastos realizados objeto de la rendicién.
14 - Indicar el Importe que devuelve la entidad si hubiere.

15 - Indicar el importe total de la Rendicion de cuentas.

16 - Firma de los responsables de la Entidad que presenta la Rendicién de
Cuehtas.
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Anexo B-02-02
Programa Anual de Contrataciones
Introduccién

Existen dentro del Estado Paraguayo 301 Instituciones, de las cuales
corresponden a la AC (21), ED (33), Gobernaciones Departamentales (17),
Sociedades Anénimas (4) y Municipios (226), enmarcadas en el Art. 1° de la
Ley 2051/03 “De Contrataciones Publicas”, la cuales estan obligadas a
elaborar el Programa Anual de Contrataciones.

Que es el Programa Anual de Contrataciones?

El Programa Anual de Contrataciones consiste en la planificacion de las
adquisiciones a realizar por cada entidad para satisfacer las necesidades de
bienes, servicios en general, de consultoria ¥ ejecucién de Obras, en funcién
del presupuesto.

Aunque no constituye un compromiso de contratacién, serd obligatorio
contar con el citado programa para la ejecucién del presupuesto de cada
ano.

Planeamiento de las Contrataciones

La Ley N° 2051 de Contrataciones Pablicas en su Articulo N° 11 establece
que las operaciones de contratacién publica que realicen los organismos, las
entidades y las municipalidades deberan ajustarse a:

a) los obijetivos, metas, prioridades y estrategias establecidas en el Plan
Estratégico Econdmico y Social y en los programas institucionales;

b) las  previsiones y politicas para el ejercicio de recursos
contemplados en la ley anual de Presupuesto General de la Nacién vigente
o en el Presupuesto Municipal correspondiente; y

c) la calghdarizacion de recursos presupuestarios, atendiendo a su efectiva
disponipilidad, de acuerdo con el plan de caja respectivo.
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Como Elaborar y Formular el Programa Anual de Contrataciones

Para la formulacion del Programa Anual de Contrataciones, cada
dependencia administrativa debera remitir a su respectiva Unidad
Operativa de Contratacion sus necesidades de bienes, servicios en general,
de consultoria y ejecucién de obras, en funcién de sus presupuestos y
metas, sefialando las prioridades y la programaci6n respectiva, e indicando,

el contenido minimo del Programa establecido en el Art. 13° del Decreto N°
21.909

Consolidacion de las Adquisiciones

El Articulo 13 de la Ley 2051/03 menciona que para efectos de contratacion,
las Unidades Operativas de Contratacion (UOQ), podran consolidar sus
requerimientos de bienes y servicios de uso generalizado, a fin de obtener
las mejores condiciones en cuanto a calidad, precio y oportunidad. Para la
realizacion de estas operaciones, se estableceran en el reglamento los
criterios bajo los cuales se llevarén a cabo estas adquisiciones.

En este contexto el Art. 15 del Decreto Reglamentario 21909, establece los
Criterios para la consolidacién de contrataciones, los cuales se citan a
continuacion:

1. Los bienes, servicios en general y obras de caracter similar u origen
comun, cuya entrega o ejecucion sea factible de programacion a los efectos
de su inclusion en el Programa Anual de Contrataciones.

2. En el caso de contrataciones que conlleven adicional o
complementariamente la ejecucion de otro tipo de prestaciones, el objeto
principal del proceso de seleccién se determinara en funcién a la prestacion
que represente la mayor incidencia porcentual.

3. En cualquier caso, los bienes o servicios que se requieran como
complementarios entre si, se consideran incluidos en la contratacién.

Esta prohibido el fraccionamiento de contratos
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El Art. 16 de la Ley 2051/03, establece la prohibicién de fraccionar o
subdividir el monto de los contratos o la ejecucion de un proyecto con la
intencién de eludir los tipos de procedimientos establecidos en esta Ley,
incluyendo las operaciones que se realicen con cargo a fondos fijos
previstas en el Articulo 35. El reglamento definird cuando un contrato se
considerara fraccionado o subdividido.

El Art. 18° del Decreto Reglamentario 21909, dice “A los efectos de la
aplicacién del Articulo 16°, parrafo tercero, de la Ley, un contrato se
considerard fraccionado cuando, con la intencién de eludir los tipos de
procedimientos establecidos en la Ley:

1. los bienes, obras o servicios objetos del contrato se adquieran o ejecuten
separadamente en parcelas, etapas, tramos o lotes de menor valor,
habiendo sido susceptibles de entrega o ejecucion programada por un
monto mayor.

2. las prestaciones complementarias al suministro de bienes o ejecucion
de obras que representen en valor un porcentaje inferior al objeto principal
del contrato, se efectiien en uno o mas contratos separados del contrato
principal.

No se considerard que existe fraccionamiento cuando, con el objeto de
aumentar el nimero de oferentes, o por razones de complejidad o
financiamiento del suministro del bien o ejecucion de la obra, debidamente
acreditadas por la Convocante, una licitacién se programe y efectie por
etapas, tramos, paquetes o lotes. En estos casos, la prohibiciéon del
fraccionamiento se aplica sobre el monto total de la etapa, tramo, paquete o
lote a ejecutar.

Tampoco se consideraré que exista fraccionamiento de contratos cuando el
objeto de la contratacion consista en la adquisicién de mercancias
(commodities) que se comercian en mercados internacionales establecidos
(exchanges).

Cuanglo y Que Considerar para la Presentacion del Programa Anual De
Contfataciones
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El articulo 12 de la Ley N° 2051 de Contrataciones Pdblicas establece que a
mas tardar el veinte y ocho de febrero de cada afio, de acuerdo con el
Presupuesto General de la Nacién o los Presupuestos Municipales vigentes,
con los decretos y resoluciones reglamentarias y con los lineamientos
emitidos, los organismos, las entidades o las municipalidades elaboraran el
Programa Anual de Contrataciones, sujetindose a las previsiones
establecidas en la Ley de Administracién Financiera y su reglamento. El
Programa Anual de Contrataciones incluira aquellos proyectos que
abarquen mas de un ejercicio fiscal.

El referido programa debera ser puesto a disposicién de los interesados,
tanto en las oficinas de los organismos, las entidades o las municipalidades,

como a través del Sistema de Informacién de las Contrataciones Publicas
(SICP).

Modificaciones en el Programa Anual de Contrataciones

El Programa Anual de Contratacién sélo por causas debidamente
justiticadas podra ser adicionado, modificado, suspendido o cancelado

El Programa Anual también podra ser modificado por la Convocante en
caso de reprogramaciones de metas propuestas, en CUyO caso, comunicara
oportunamente la modificacion del Programa a la DGCP.

Contenido del Programa Anual de Contrataciones

El Programa anual de Contrataciones (PAC) contendra la siguiente
informacion:

Ao del presupuesto correspondiente
Numero de adquisicion, es la numeracion correlativa de las adquisiciones
El nivel de la Entidad (Segtin Clasificador Presupuestario)

Entidad correspondiente (Segiin Clasificador Presupuestario)
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Tipo de Presupuesto (Segiin Clasificador Presupuestario)
Programa correspondiente (Segun Clasificador Presupuestario)
Sub Programa (Segtin Clasificador Presupuestario)

Proyecto (Segun Clasificador Presupuestario)

Nombre del llamado

Modalidad de Contratacion correspondiente (establecida en la Ley 2051,
Articulo 16)

Fecha estimada de inicio de gestiones (fecha de llamado)

Especificar si es Plurianual

Moneda

Nombre y Apellido del responsable de UOC

Correo Electrénico del Responsable de UOC

Costo estimado del Bien (segtin Articulo 15 de la Ley 2051)

Monto que ser4 aplicado en el Ejercicio Actual (en caso de Plurianualidad)
Cantidad del bien o servicio a adquirir

Monto total a adquirir (es el precio unitario por la cantidad a comprar)
Objeto del Gasto (Segtin Clasificador Presupuestario)

Fuente de Financiamiento (Segiin Clasificador Presupuestario)
Orgamismo Financiador (Segun Clasificador Presupuestario)

Deplgrtamento correspondiente (Central, Caazaps, etc.)
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Descripcion detallada de los bienes a adquirir

Las estimaciones de costos que se realicen para cada operacién tendran
caracter reservado y no seran publicadas ni difundidas hasta tanto no se
haya efectuado la adjudicacién correspondiente.,

Aprobacién del Programa Anual de Contrataciones

La aprobacion del Programa Anual de Contrataciones dependera de la
maxima autoridad de la institucién convocante, siendo su fecha limite de
aprobacién el dia 28 de febrero de 2.004. Dicha aprobacién podra ser
delegada mediante disposicion expresa de la maxima autoridad. Es
importante destacar que la resolucién que apruebe el Programa anual de
Contratacion debera observar las disposiciones establecidas en el Articulo
13 del Decreto N° 21.909/03

Cuando enviar el Programa Anual de Contrataciones a la DGCP Del MH.

Las instituciones estan obligadas a remitir una copia del Programa Anual

Contrataciones a la DGCP del MH en un plazo no mayor de 10 dias

orridos a partir de la aprobacién por la maxima autoridad de la
institucion.
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Anexo B-02-03
Reprogramacion del Programa Anual de Contrataciones

Descripcién

Cédigo del Organismo y/o Entidad segtn el Clasificador Presupuestario
vigente aprobado por la Ley de Presupuesto.

Ejercicio Fiscal al que corresponde el Plan Anual de Contrataciones (en este
caso siempre se refiere al afio 2004)

Nombre y Apellido del Responsable de la Unidad Operativa de
Contratacion de la Entidad y/o Organismo conformado en virtud al
Articulo 6° de la Ley N° 2.051/2003 y debidamente acreditada ante Ia
Direcci6én General de Contrataciones Pablicas (DGCP).

Correo electrénico del responsable de la UOC.
Numero de teléfono/ fax del responsable de la UOC.

Codigo numérico y correlativo con que se identificars cada proceso dentro
de la Entidad y/o Organismo

Cada uno de los tipos de procedimientos previstos en el Articulo 16° de la
Ley N° 2.051/2003, para lo cual se establecieron los siguientes codigos:

01 Licitacion Piblica Nacional

02 Licitacion Puablica Internacional

03 Concurso de Ofertas

04 Contratacién Directa

05 Contratacién Directa por Excepcion

06  Descripcion del Llamado en donde se describa el tipo de bien, servicio
u obra a contratar.

07 [Fecha estimada del inicio de los procedimientos de contratacién
(Fogmato mm/ aaaa)
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08 Indicacién de la moneda de pago, estableciéndose los siguientes
codigos:

1. Guaranies

2. Dolares

3. Otros

09 Estimacion del costo global del procedimiento de contratacién, segan

programa de inversiones y gastos del Presupuesto aprobado. Cargar en
Guaranies

10 Indicar si el bien y/o servicio a ser contratado abarca m4s de un Ejercicio
(Ej: obras viales cuyo plazo de ejecucién excede al Ejercicio Fiscal).

11 En caso de que el bien y/o servicio a ser contratado exceda el Ejercicio
Fiscal, indicar el monto total estimado a ser utilizado durante la gestion
2005. Este monto debe coincidir con la sumatoria de los montos asignados
por cada objeto del gasto (Item 26). Cargar en Guaranies

Datos  Presupuestarios: desde aqui se consignaran los datos
presupuestarios de los rubros a ser afectados por cada proceso y/o
Llamado. Pueden insertarse mas lineas de acuerdo a la cantidad de rubros
que financiarén ¢l proceso.

12 Tipo de Presupuesto. Conforme a la estructura presupuestaria de cada
Entidad y/o Organismo, pudiendo ser:

1. Programas de Actividades Centrales
2. Programas de Accion
3. Programas de Inversién

13 Programa Presupuestario conforme a la estructura programatica de
cada Entidad y/o Organismo.

14 Sub Programa Presupuestario conforme a la estructura programética
de cada Entidad y/o Organismo.

15 Proyecto Presupuestario conforme a la estructura programatica de cada
ntidad y/o Organismo.

16 Objeto del Gasto segtin clasificador presupuestario.
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17 Fuente de Financiamiento (Ej: 10 Recursos del Tesoro, 20 Recursos del
Crédito, 30 Recursos Institucionales)

18 Organismo Financiador (Ej: 001 Genuinos, 401 BID, 402 BIRF, etc.)

19 Departamento identificado en el Presupuesto de Gastos de la Entidad
(Ej: 01 Concepcién, 11 Central, 99 Alcance Nacional, 00 Asuncién, etc.)

20 Descripcion especifica del bien y/ 0 servicio a ser adquirido con cargo a
los datos presupuestarios consignados precedentemente.

21 Precio Unitario del bien y/o servicio (si pudiera determinarse). Cargar
en Guaranies

22 Cantidad de Bienes y/ o servicios a ser contratados.
23 Monto resultante de la multiplicacién de los ftems 23 y 24. En Guaranies

24 Sumatoria de los rubros a ser utilizados para financiar cada proceso. En
todos los casos el valor de este ftem debe coincidir con el monto expresado
en el Item 13. En Guaranfes

25 Firma, sello y aclaracién del responsable de la Unidad Operativa de
Contratacién, sefialado en el Item 3.

26 Firpna, sello y aclaracién de la maxima autoridad institucional o del
funciginario autorizado supletoriamente para el efecto.
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Anexo B-04
Modificaciones Presupuestarias

Las solicitudes deberan estar acomparfiadas de los siguientes recaudos y
requisitos que sean necesarios para cada caso de modificaciones
presupuestarias prevista en la Ley N° 1535/99 y La Ley de Presupuesto
vigente y el presente Decreto, acompafiados e los siguientes formularios:

1. Formularios Anexos:

A) Cuadro de Ejecuciones‘y Estimaciones del Ingreso (04-01)

B) Cuadro de Variacion de Gastos (04-02)

C)} Fundamentaciones de las Modificaciones Presupuestarias (04 - 03)
D) Adecuaciones y Modificaciones de Indicadores Cualitativos (04-04)

E) Formulario de Adecuacion y Planificacion de la Produccién y Plan
Financiero (04-05)

F) Modificaciones de Objetivos y Metas. (04-06)
G) Informe de Control y Evaluacién (04-07)
Modificacién del Anexo del Personal (04-08)

Modificacién del Plan Financiero (04-09)
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Anexo B-04-04
Instructivo
Formulario de Adecuaciones y Modificaciones de Indicadores Cualitativos
(Tipos de Presupuesto 1 y 4)

1 Entidad: Identificar y especificar segin cddigo presupuestario al
Organismo o Entidad del Estado, conforme al Clasiticador
Presupuestario.

2 Tipo de Presupuesto: (1Y 4) Segn clasificador presupuestario

3 Programa: Identificar por codigo y nombre del programa.

4 Unidad Responsable: Identificacién del c6digo y denominacién de la
unidad encargada de los actos de administracion, ejecucion, control y
evaluacion presupuestaria y financiera.

5 Objetivos del Programa: Deben estar orientado al servicio de los
usuarios y ser coherente con la misién de la entidad.

Vigente: El vigente correspondera a los objetivos adecuados a los
recursos presupuestarios aprobados por el Plan Financiero.

Modificados o Creados: los objetivos seran modificados cuando se
realiza transferencias de créditos de un programa a otro y afecta al
cumplimiento de los mismos. Ademas para presentar los objetivos
cuando se crea un programa.

6 Indicadores Cualitativos: seran referenciales de lo que la entidad espera
como indicadores de gestion. Que se expresan en términos de “logrados”,
“no logrado” u otra escala cualitativa, tales como excelente, bueno y
refieren a actividades relativas a la formulacién de politicas, medidas
normativas elaboradas por las instituciones.

Vigente: El vigente correspondera a los indicadores cualitativos
adecuados a los recursos presupuestarios aprobados por el Plan
Financiero.

Modificados o Creados: Seran modificados cuando se realiza
transferencias de créditos de un programa a otro, ademas se utilizara
cuando se crea un programa.

7 Firmas: registro de las firmas de las personas autorizadas y/ o responsables

d¢ la documentacion entregada.

n todos los formularios se podran agregar filas para mejor explicacién de lo solicitado).
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Anexo B-04-05
Formulario de Adecuaci6n y Planificacién de la Produccién y Plan Financiero
(Tipos De Presupuesto 2 Y 3)

1 Entidad: Identificar y especificar segun codigo presupuestario al

Organismo y/o Entidad del Estado, conforme al Clasificador
Presupuestario.

2 Tipo de Presupuesto: Segt’m clasificador presupuestario
3 Programa: Identificar por codigo y nombre del programa.
4 Sub-Programa: Identificar por codigo y nombre del sub programa.

5  Proyecto: Identificar de acuerdo al Clasificador Presupuestario al
Proyecto que corresponde.

6 Resultado Asociado: de acuerdo a lo definido por la entidad.

7  Objetivos del Programa: Deben estar orientados al servicio de los
usuarios y ser coherentes con la misién de la entidad.

Vigente: lo objetivos establecidos conforme al plan financiero.

Modificados o Creados: cuando se realizan trasferencias que afecten a los
objetivos inicialmente previstos.

8 N°: orden correlativo de los productos conforme al grado de importancia
para el logro de los objetivos.

9 Productos: Son todos aquellos bienes y servicios que una entidad produce o
entrega con el objetivd de lograr un determinado resultado. Los mismos
pueden ser finales, lo que significa que tienen como destinatario a agentes
externos al sector puablico, generalmente a la ciudadania, o pueden ser
intermedios, cuando tienen como destino a agentes dentro del sector publico y
contribuyen directa o indirectamente con el desarrollo de la produccion final.
Conpbinados, los productos finales ¢ intermedios de una entidad constituyen

la produccion institucional de la misma.
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10 Unidad de Medida: Unidad que se emplea para medir el volumen de

produccién.

11 Planificacién de la produccién: La planificacion de los productos deben

estar trimestralizadas.

Cantidad anual: Refiere a la producci6n anual prevista para el ejercicio fiscal

y debera planificarse en forma trimestral.

12 Plan financiero:

Ejercicio 2006: en esta columna se totaliza lo previsto para el ejercicio y cuya
planificacién trimestral debera estar en relacion a los recursos requeridos
para cada volumen de produccion trimestral planificado.

13 Observacién: cualquier aclaracién que la entidad considere de interés.

14 Firmas: registro de las firmas de las personas autorizadas y/o
responsables de la documentacién entregada.
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Anexo B-04-06
Modificaciones Presupuestarias
Formulario de Modificacion de los Objetivos y Metas
(Tipos De Presupuesto 2 Y 3)

1) Entidad: Identificar y especificar segln codigo presupuestario al
Organismo y/o Entidad del Estado, conforme al Clasificador
Presupuestario.

2) Tipo de Presupuesto: Segtn clasificador presupuestario.

3) Programa: Identificar por c6digo y nombre del programa.

4) Sub-programa: Identificar por c6digo y nombre del subprograma
5) Proyecto: Identificar por codigo y nombre del proyecto

6) Resultado Asociado: El Resultado constituye el efecto que se pretende
lograr mediante las acciones de una entidad para pasar de una situacion
considerada insatisfactoria a una satisfactoria y deben estar enunciados en
concordancia con los Objetivos del Programa, Subprograma y/o Proyecto.

7) Objetivos del Programa: Deben estar orientados al servicio de los
usuarios y ser coherentes con la misién de la entidad.

Vigente: lo objetivos establecidos conforme al plan financiero.

Modificados o Creados: cuando se realizan trasferencias que afecten a los
objetivos inicialmente previstos.

8) N°: orden correlativo de los productos conforme al grado de importancia
para el logro de los objetivos.

9) Productos: Son todos aquellos bienes y servicios que una entidad produce
O entrega con el objetivo de lograr un determinado resultado. Los mismos
pueden ser finales, lo que significa que tienen como destinatario a agentes
externgs al sector publico, generalmente a la ciudadania, o pueden ser
interriedios, cuando tienen como destino a agentes dentro del sector
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publico y contribuyen directa o indirectamente con el desarrollo de la
produccién final. Combinados, los productos finales e intermedios de una
entidad constituyen la produccion institucional de la misma.

10) Vigente: El vigente correspondera los valores cuantitativos asignados a
los Productos segtinla  planificacién trimestral de la produccién.

11) Modificados o Creados: Seran modificados cuando se realiza
transferencias de créditos de un programa a otro, o cuando se crea un
programa.

12) Justificacién: se detallan los comentarios con el fin de aclarar, ampliar o
reforzar las ideas y/o conceptos que hacen a la presentacién de la
planilla.

13) Fiymas: aqui se registraran las firmas de las personas autorizadas y/o
responsables de la documentacion entregada.

)
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Anexo B-04-07

Formulario de Informes de Control y Evaluacién
Informacién de Avance de la Produccién y Ejecuciéon Financiera

(Tipos De Presupuesto 2 Y 3)

El Formulario tiene como finalidad el registro de la informacion respecto a la
produccion efectivamente realizada por la Entidad y los montos en Guaranies
ejecutados (presupuesto obligado) asociados a cada producto. Adicionalmente
esta planilla sirve para la registracion de modificaciones en caso de que estas
sean necesarias a los planes de produccién para el trimestre siguiente al
analizado, de acuerdo a la evolucién real de la produccion. Debe ser llenada de

acuerdo a las siguientes instrucciones:

1 Entidad: Cédigo de identificacion y denominacién de la entidad.

2 Tipo de Presupuesto: Cédigo y denominacion de acuerdo al Clasificador
Presupuestario de ingresos y gastos vigente.

3 Programa: Cédigo y denominacion del programa.
4 Subprograma: Cédigo v denominacion del subprograma
5 Proyecto: Cédigo y denominacién del proyecto.

6 Resultado Asociado: Denominacién del Resultado con el que se encuentran

asociados los productos a analizar.

7 Trimestre: trimestre al que corresponde el informe

g N

N®: Orden correlativo de los Productos. (ordenar de mayor a menor segun

pr%}idad)
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9 Denominacién del Producto: Definido por la entidad
10 Unidad de medida: empleada para medir la produccién.

11 Planificacién: incluye la planificacién de la produccién y la asignacién

financiera requerida.
a) Cantidad anual del volumen de produccion

b) Cantidad acumulada (cantidad de este trimestre + trimestre anterior

acumulada} cuantificada de acuerdo su unidad de medida.

¢) Trimestre actual: Cantidad de producto realizada en el trimestre

correspondiente, cuantificada de acuerdo a la unidad de medida.
d) Plan Financiero anual aprobado

e) Plan Financiero acumulado: (Plan financiero de este trimestre + trimestre

anterior acumulada)
f) Plan Financiero del presente trimestre

12 Ejecucion: refiere a la ejecucion real de volumen de produccién y de la

ejecucion financiera.

a) Produccién acumulada: cantidad de produccién de este trimestre +

trimestre anterior acumulada.

/

b) Produccién del presente trimestre
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c) Ejecucion financiera acumulada: ejecucion financiera de este trimestre +

trimestre anterior acumulada
d) Ejecucion financiera del presente trimestre

Avances: Relaciona tanto la planificacion de la produccién y la parte

financiera con la ejecucion real de los mismos.

Comentarios: con la finalidad de aclarar, ampliar o reforzar las ideas y/o

conceptos que hacen a la presentacién del informe.

Firmpas: aqui se registraran las firmas de las personas autorizadas y/o

responsables de la documentacién entregada.
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ANEXO -B

PLANILLA DE RENDICION DE CUENTAS
CONTRATACIONES PUBLICAS

TABLA DE VALORES PARA INTERIOR
Y EXTERIOR

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS E
INFORMES DE CONTROL Y EVALUACION.

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES Y APORTES

A LA CAJA FISCAL DE JUBILACIONES Y
PENSIONES.

FORMULARIOS DE INFORMES FINANCIEROS.

FORMULARIO CAJA CHICA
ANEXO - C

REPROGRAMACION TESORO PUBLICO
TRANSFERENCIAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Y ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO.

3 3 O F o 3R 3 3 O
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PLANILLA DE RENDICION DE CUENTAS

ANEXO B-01
(1) ENTIDAD BENEFICIARIA:
“(2) CORRESPONDIENTES AL MES DE :
RECURSOS GASTOS
SALDO
(3) (4) ©) (6) GASTO )
TIPO N° (8)
TOTAL TRANSFERIDO (10) TOTAL DEL GASTOS (13)
RENDICION ACTUAL (11) DEVOLUCION (14)
SALDO A RENDIR (12) TOTAL DE RENDICION (15)
FIRMA DE LOS RESPONSABLES (16)
FIRMA DEL TESORERQ FIRMA DE LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
Firma, sello y Aclaracion Firma, sello y Aclaracién

NC‘TA: LA PRESENTE PLANILLA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.
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ANEXO B-02-01 A

DECLARACION JURADA DE LOS COMPROMISOS DE CONTRATACION (CDC) EMITIDOS Y NO
CANCELADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

La Unidad Operativa de Contratacion de la Entidad

juramento que los Compromisos de Contratacién
la Ley N* 2051/03 que se detallan a continuacién
de Diciembre de 2005, y seran obligados con los

declara bajo fe de
(CDC) emitidos en el marco de los procedimentos establecidos en

han sido emitidos en el Ejercicio Fiscal 2005 y no cancelados al 31
créditos previstos en el Presupuesto General del Ejercicio 2006 de
nuestra Entidad

Codigo  Descripcion

Organismo / Entidad I_

° Monto Obligado .
N® DE CDC N° RUC Proveedor y/o Contratatista Monto Total Acamulado al Mo‘nto.a'()bhga.r CDP N®
ORDEN ] Contratado 31/12/05 Ejercicio 2006

TOTALES

S,

Nombre, Firma y Sello

Titular de la UQC
Firma, sello y Aclaracion

Nombyre, Firma y Sello
Miéxima Autoridad Institucional
Firma, sello y Aclaracion
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ANEXO B-02-01B

DECLARACION JURADA DE CONTRATACIONES EN PROCESO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

La Unidad Operativa de Contratacién de la Entidad declara bajo fe de
juramento que los procesos de contratacion realizados en el marco de los procedimientos establecidos en la Ley
N* 2051/03 que se detallan a continuacién han sido iniciadas y comunicadas a la UCNT en el Ejercicio Fiscal
2005 y seran finiquitados en el Fjercicio Fiscal 2006 con cargo a los créditos previstos en el Presupuesto General
del Ejercicio 2006 de nuestra Entidad.

Codigo  Descripeitn

Organismo / Entidad | |

FECHA DE
N° DE ORDEN ID DEL PORTAL | COMUNICACION A | DESCRIPCION DEL LLAMADO CDP N°
LA UCNT
TOTALES
Nombre, Firma y Sello Nombre, Firma y Sello
Titular de 1a UOC Mixima Autoridad Institucional
Firma, sello y Aclaracién Firma, sello y Aclaracién

—
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ANEXOB-02-01C

DECLARACION JURADA DE CONTRATACIONES REALIZADAS ANTES DE LA ENTRADA EN
VIGENCIA DEL DECRETO N° 21.909/03

La Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de la Entidad | declara
bajo fe de juramento que los montos que se detallan a continuacién en concepto de contrataciones por la
adquisicién de bienes y/o servicios realizados antes de la entrada en vigencia del Decreto N° 21.909/03 se

adeudan, y seran obligados con los créditos previstos en el Presupuesto General del Ejercicio 2006 de nuestra
Entidad.

Codigo _Descripeion

Organismo / Entidad L | ‘ ]
Monto Obligado .
N° de Orden| RUC Proveedor y/o Contratatista Fecha d.e Monto Total Acumulado al Mn.nto-a.Obhga.r CDP N°¢
Contratacion Contratado Ejercicio 2006
31/112/05
TOTALES - -
Nombre, Firma y Sello Nombre, Firma y Sello
Tituiar de la UAF Mixima Autoridad Institecional

Firma, sello y Aclaracién Firma, selio y Aclaracién
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Ministerio de Hacienda

Anexo al Decroto I? M

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA (CDP)

ANEXO B- 02-04
Declaracién Jurada
CDP N° /2006
Fecha Emision : E\Em. PAC oveiieee L —'
Descripcién :
Modalidad
Entidad
Tipo de Presup, :
Programa :
SubPrograma :
Proyecto :
Unid. Resp.
] 1 2 B 3 5 & 7 = (5+6) 8x2- (1ti+7)
Codige Presupuesto | Plan Financiern Compromisns Montos Certificacién Certificacién | Certificacidén Saldo
DESCRIPCION Afectados poe o
©G. | FF. | OF | Dpte. Vigente 2006 | Vigente 2006 Tﬁ":::‘;::l;“ M}:;:::Z ::P Actual anteriores ;i‘:::lﬂ:} ”;’:3::"_:;?
TOTA
Firma, sello y aclaracién del responsable Firma, sello y aclaracion del responsable
. Area Presupuesto
UAF's
2 ORIGINALES:
1 COPIA ENTIDAD
1 COFTA PARA UCNT

Obs.. (*) Incluir ademss del monto: Cédigo de Contrataciones no Obligadas; Cédigo de Contrataciones Anteriares(aplicadas parcialmente); Cédigo
de Contrataciones Plurianuales de Ejercicios Anteriores que afecten al Asto 2005; Otros.




L Anexo B-02-05 j

PRESIDENCIA IE LA REFVRIICA
Muisteric de Hacienda

Anexp al Decreto Mz

FORMULARIO DE CERTIFICACION DE CONTRATACION

La Unidad Operativa de Contratacién (UOC) de la Entidad (Nombre de la Entidad) certifica que el Proceso de Contratacion de
Bienes, Obras y/o Servicios cuyos datos se detallan a continuacion, fue realizado de conformidad a los procedimientos
establecidos en la Ley N° 2.051/03 "De Contrataciones Pablicas” y su Decreto Reglamentario N° 21.909/03:

Ttem Descripcion flel‘B:en / Servicio _ Datos de la Empresa Adjudicada Monto Adjudicada
Adjudicado Nombre o Razén Social Domicilio Legal Representante Legal Telefax
Total Contratado
1 Procedimien

Organismo/ Entidad: L ]
Instituciéon:
ID lamado/ Portal [
Tipo de Procedimiento: | | ]
Descripcion del Liamado y/ o Bien a ser adquirido: [ ]
Disposicién/ Resolucién de Adjudicacién de la Entidad: : : Fecha:| ]
Contrato Nro.: Fecha:
Contrato Abierto Nra.: Fecha:
Orden de Servicio Nro.: Fecha:
Otden de Compra Nro.: Fecha:
Plazo Contractual Cantidad
Dias
Meses
Afios
Unica vez

Monto Total Contratado: L —I Moneda: l_ ] _I L l —l
En letras : L ]

Monto a ser Aplicado en el Fjercicio Fiscal 2006 ; : IE. _]

2007

2008 2009
[~ ] I [ C

Los rubros a ser destinados para la presente Contratacion en el Ejercicio Fiscal 2006, son los que se detallan a continuacion:
Nivel de Entidad: [ ] [
Codigo de Entidad: | | N

Son Guaranies:

Firma, Sello y Aclaracion Firma, Sello y Aclaracién
Responsable de la UOC Responsable de la UAF

Firma, Selia ¥ Aclaracion
Mixima Autoridad Institucional




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministevio de Hacienda

Anexo al Deereto NP '”26

N°|  ANEXO B-02-06 |

CDC - COMPROMISO DE CONTRATACION

La Direccién General de Contrataciones Priblicas dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera del Ministerio dq
Hacienda certifica que el Froceso de Contratacién de Bienes, Obras y/o Servicios cuyos datos se detallan a continuacion, fueron comunicados W
difundidos a través del Portal de Internet del Sistema de Informacién de Contrataciones Priblicas (SICP)

" 1- Datos: del Proveedor / Contratista o

Nombre/Razén Social del Proveedor y/o Contratista:

Domicilio Legal: I_

—

Representante Legal: |

.

11 - Datos del Procedimiento

RUC N L _l Telef./ Fax:: Correo Electrém'co:L }

Organismo/Entidad: [

Tipo de Procedimiento: I_

—

Descripcion del Llamado ¥/ 0 Bien a ser adquirido:

Disposicién/Resolucion de Adjudicacién de la Entidad:

Nimero: [_ j Contrato

Contrato

Orden de Servicio l___—]
Orden de Compra :'

Plazo Contractual; ]_ —’ Dias/Meses/ Aftos/ Unica vez |_ j

L ]

— ]
:I Fecha:l_ —,

Abierto (]

Monto Total Contratado: L

j En letras L —I

Monto a ser Aplicado en el Ejercicio Fiscal 2006:

Certificacién Presupuestaria N° :’
Certificacion Presupuestaria N° ':I

Linea Presupuestasria

L ]

Fecha de Emision; I:I {Del Organismo y/ o Entidad Contratante)
Fechade Emision: [~ | (Expedida por la D.G.P. del MH)

Monto

Organismo y/o Entidad Contratante {odos los aspectos

Observacion: Esta Constancia se refiere (nica y exclusivamente al cumplimiento de los procedimientos de comunicacién y difusién a trave:
del Sistema de Informacion establecido en la Ley N° 2.051/03 "De Contrataciones Pablicas”; siendo de responsabilidad exclusiva del

contratacion, detallada en la presente Constancia y la concordancia con los principios generales establecidos en el Articulo 4° de la Ley N°
2.051/03, quedando en exclusiva competencia def Organismo yfo Entidad el cumplimiento de las gestiones para ia efectivizacién del pago.

relacionados con ef cumplimiento de las especificaciones técnicas objeto de Ia

Coordinador de Normas y Control
Diregcion Genera! de Contrataciones Piblicas
Firma, sello y aclaracion

Director General de Contrataciones Pablicas

Firma, sello y aclaracién




| ANEXO B-02-07 ]

PRESIDENCIA DE LA REFYRLICA
Ministerie de Haclenda

Anexo 3l Decreto N‘M

DECLARACION JURADA DE RETENCIONES REALIZADAS CONFORME AL ART. 41° DE LA LEY N°
2.051/2003 "DE CONTRATACIONES PUBLICAS",

La Unidad de Adminsitracién y Finanzas (UAF) de la Entidad declara bajo fé de juramento que

los montos que se detallan a continuacién han sido retenidos y depositados en la Cuenta N° 544 habilitada en el Banco Central
del Paraguay (BCP) y/o en la Cuenta N° 819148/8 del Banco Nacional de Fomento (BNEF), dando cumplimiento de esta manera al
Articulo 41° de la Ley N° 2,051/2003 *De Contrataciones Pablicas y el Articulo 100° del Decreto Reglamentario N° 21.909/2003 y
las disposiciones legales establecidas en la Ley N°1.535/9 "De Administracién Financiera del Estado” y sus reglamentaciones,

Nivel Entidad  Descripcién

Organismo/Entidad: || | A ]

Mes de: L —l

..................................

.........................................

Total
Son Guaranies:
Firma, Sello y Aclaracién Firma, Sello y Aclaracién
Responsable de la Contabilidad Responsable de 1a Tesoreria
Institncional

Institucional

Responsable de ta UAF

} Firma, Sello y Aclaracién
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacisnda

Apexo al Decretg N"w

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de Ameérica)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Diractores Viceministros Ministros d

Personas Jofes d G_e nerales Gerentes Poderes

Particulares Departamentos  [Directores, Generales Prasidentes de ED

PAIS Gerentes
1 =(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Afghanistan (Afghani)
Kabul 135 149 162 176 203
Kabul (Gandarmack and 167 184 200 217 251
Intercontinental) 0 0 0 }
Elsewhere 52 57 62 68 78
Albania {Albagia Lek(e))
Tirana 144 158 173 187 216
Tirana (Rogner and Tirana 215 237 258 280 323
International) 0 0 0 0
Tirana (Sheraton) 268 295 322 348 402
Durres and Saranda 208 229 250 270 312
Vlore 115 127 138 150 173
Elsewhere 95 105 114 124 143
Algeria (Algerian Dinar)
Algiers 205 226 246 267 308
Annaba (Rym el-Djamil and 153 168 184 199 230
Seybouse) 0 0 0 0|
Oran (Phoenix) 253 278 304 329 380
Tamanrasset (Hotel Tahat) 109 120 131 142 164
Elsewhere 86 95 103 112 129
American Samoa (US Dollar)
All Areas 130 143 156 169 195
Angola (Kwanza)
Luanda 286 315 343 372 429
Benguela 226 249 271 294 339
Cabinda 188 207 226 244 282
Lobito 136 150 163 177 204
Lubango 136 150 163 177 204
Menongue 163 179 196 212 245
Uige 125 138 150 163 188
Elsewhere 103 113 124 134 155
Anguilla (E.C. Dollar)
Al Areas (15 Dec. - 14 Apr.) 222 244 266 289 333
All Areas (15 Apr. - 14 Dec.) 196 216 235 255 294
Antigua (E.C. Dollar)
Antigua 233 256 280 303 350
Barbuda (15 Apr. - 14 Dec) 56 62 67 73 84
Barbuda (15 Dec. - 14 Apr) 70 77 84 91 105
Argenting (Argentine Peso)
Buenos Aires 214 215 257 278 321
Bariloche, Chubut, Cordoba,
Mar del plata 101 111 121 131 152
Mendoza and Ushuaia 101 111 121 131 152
Elsewhere i 81 89 97 105 122
Armenia (Armeniar] Dram)
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decrata N°_ 5

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Directores Viceministros Ministros dJ

Personas Jefes d G-enerales Gerentas Poderes

Particulares Departamentos  [Directares, |Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2={1+10%} 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Yerevan 119 131 143 153 179
Elsewhere 82 90 98 107 123
Aruba (N.A. Gulder)
All Areas (15 Apr. - 15 Dec.) 210 231 252 273 315
All Areas (16 Dec. - 14 Apr.) 280 308 336 364 420
Australia (AUL Dollar)
Canberra, Melbourne & Svdney 214 235 257 278 321
Elsewhere 164 180 197 213 246
Austria (Euro)
All Areas 255 281 306 332 383
Azerbaijan (AZE Manat)
Baku 214 235 257 278 321
Baku (Hyait Park) 276 304 331 359 414
Elsewhere 68 75 32 88 102
Bahamas (Bahamian Dollar)
All Areas (20 Dec.-20 Apr.) 210 231 252 273 315
All Areas (21 Apr.-19 Dec.) 188 207 226 244 282
Bahrain (Bahraini Dinar)
All Areas 253 278 304 329 380
Bangladesh (Bangladesh Taka)
Dhaka 08 108 118 127 147
Dhaka {Hotels Sheraton & 187 206 224 243 281
Sonargaon) 0 0 0 0
Chittagong (Agrabad and Harbol 101 111 121 131 152
View) 0 0 0 0
Chittagong (Hotel St. Martin) 67 74 80 87 161
Cox's Bazaar (Parjatan Shaibal, 57 63 08 74 86
Seagull, Sea Palace) 0 0 0 0
Elsewhere 38 42 46 49 57
Barbados (Barbados Dollar)
All Areas (16 Apr. - 15 Dec.) 275 303 330 358 413
All Areas (16 Dec. - 15 Apr.) 335 369 402 436 503
Belarus (Belarusian Ruble)
Minsk 138 152 166 179 207
Elsewhere 78 86 94 101 117
Belgium (Euro)
All Areas 267 294 320 347 401
Belize (Betize Dollar)
Belize City 196 216 235 255 294
Elsewhere 129 142 155 168 194
Benin (CFA Franc) 0 0 0 0
Cotonou 135 149 162 176 203
Cotonou (Marina and Novotel) 175 193 210 228 263
Parakou I 83 91 100 108 125
Possotome I 99 109 119 129 149




PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA
Ministevie de Hacienda

Anexo al Becreto Wm

TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Directores . .
o e T fromas o o
Particulares Departamentos  [Directores, Generales Prasidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%}) 5=(1+50%)

Elsewhere 77 85 92 100 116
Bermuda (Bermuda Dollar)
All Areas (15 Mar. - 30 Nov.) 215 237 258 280 323
All areas (1Dec. - 14 Mar.) 149 164 179 194 224
Bhutan (Bhutan Ngultram) )
Thimphu 95 105 114 124 143
Bumthang, Phuentsholing, 89 98 107 116 134
Trongsa and Wangduephodrang| 0 0 0 0
Elsewhere 73 80 88 95 110
Bolivia (Boliviano)
La Paz 132 145 158 172 198
Cochabamba 86 95 103 112 129
Potosi 54 59 65 70 81
Santa Cruz 114 121 132 143 165
Tarija 62 68 74 81 93
Titicaca 81 89 97 103 122,
Trinidad 51 56 61 66 77
Uyuni 185 204 222 241 278
Elsewhere 45 50 54 59 68
Bosnia and Herzepovina (Convertible Mark)
Sarajevo 146 161 175 190 219
Sarajevo (Astra, Europa Garni 201 221 241 261 302
Holiday Inn) 0 0 0 0
Banja Luka, Bihac & Mostar 134 147 161 174 201
Elsewhere 85 94 102 111 128
Botswana (Botswana Pula)
Gaberone 174 191 209 226 261
Francistown 165 182 198 215 248
Kasane (Non-resident) High Seq 456 502 547 593 684
Kasane (Nou-resident) Low Sea 413 454 496 537 620
Kasane (Resident) 268 295 322 348 402
Maun 150 165 180 195 225
Palapye 187 206 224 243 281
Selebi-Phikwe 149 164 179 194 224
Elsewhere 103 113 124 134 155
Brazil (Brazilian Real)
Brasilia 198 218 238 257 297
Belo Horizonte 174 191 209 226 261
Cuiaba 132 145 158 172 198
Curitiba 148 163 178 162 222
Florianopolis 120 132 144 156 180
Fortalcza 140 154 168 182 210
Maceio 160 176 192 208 240
Manaus ] 135 149 162 176 203
Natal / 161 177 193 209 242




FRESIDENCIA DE LA REPURLICA

Ministerio de Harienda
Anexo al Decrety I
ANEXO B-03-02
TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de Ameérica)
. Directores ) .
el TR =l g P
Particulares Departamentos  [Directores, Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%} 5={1+50%)})

Porto Allegre 136 150 163 177 204
Porto Velho 116 128 139 151 174
Rio De Janeiro 280 308 336 364 420
Salvador 236 260 283 307 354
Sao Luis 138 152 166 179 207
Sao Paulo 206 227 247 268 309
Elsewhere 104 114 125 135 156
British Virgin Islands (US Dollar)
All Areas (15 Dec. - |5 Apr.) 289 318 347 376 434
All Areas (16 Apr. -14 Dec.) 223 2435 268 290 335
Brunei (Brunei Dollar)
Bandar Seri Begawan 189 208 227 246 284
Jerudong 266 293 319 346 399
Bulgaria (New Lev)
Sofia 157 173 188 204 236
Sofia {(Hilton) 245 270 294 319 368
Sofia (Radisson) 207 228 243 269 311
Burgas, Plovdiv, Shumen, Slives 129 142 155 168 194
Varna and Veliko Tarnovo 0 0 0 0
Elsewhere 86 95 103 112 129
Burkina Faso (CFA Franc) 1] 0 0 0
Ouagadougou 176 194 211 229 264
Bobo-Dioulasso 123 135 148 160 185
Elsewhere 90 99 108 117 135
Burundi (Burundi Franc)
Bujumbura 202 222 242 263 303
Gitega and Ngozi 65 72 78 85 98
Elsewhere 54 59 65 70 81
Cambodia (Cambodian Riel)
Phnom Penh 102 112 122 133 153
Phnom Penh (Intercontinental af 177 195 212 230 266
Le Royal) 0 0 0 0
Siem Reap 62 68 74 81 93
Sihanouk Village 45 50 54 59 68
Elsewhere 27 30 32 15 4]
Cameroon (CFA Franc)
Yaounde 107 118 128 139 161
Yaounde (Hotel Hilton) 239 263 287 311 359
Yaounde {Hotel Mont-Febe) 246 271 295 320 369
Douala 149 164 179 194 224
Elsewhere 73 80 88 95 110,
Canada (Canadian Dollar)
Ottawa 215 237 258 280 323
Calgary 291 320 349 378 437
Montreal 262 288 314 341 393




PRESIDENCTA DE LA REPURLICA

Ministerie de Hacienda

Anexo al Decreto N"m

TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estades Unidos de América)

ANEXO B-03-02

. . Diractores . . .
coelll PR e R T
Particulares Departamentos  |Directores, Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) =(1+50%)

ucbec City 185 204 222 241 278
Toronto 268 293 322 348 402
Vancouver 240 264 288 312 360
Elsewhere 191 210 229 248 287
Canary Islands (Euro)
All Areas 182 200 218 237 273
Cape Verde (CV Escudo) 0 0 0 0
Praia 198 218 238 257 207
Mindelo 158 174 190 205 237
Santa Maria (Sal) 169 186 203 220 254
Elsewhere 114 125 137 148 171
Cayman Islands (Caymanl. Dollar)
All Areas (I Dec. - 30 Apr.) 250 275 300 325 375
All Areas (1 May - 30 Nov.) 183 201 220 238 275
Central African Rep. (CFA Franc)
Bangui 144 158 173 187 216
Bambari 60 66 72 78 90
Bouar 60 660 72 78 90,
Elsewhere 48 33 58 62 72
Chad (CFA Franc)
Ndjamena 233 256 280 303 350
Elsewhere 64 70 77 83 96
Chile (Chilean Peso)
Santiago 165 182 198 215 248
Easter Island 137 151 164 178 206
Elsewhere 126 139 151 164 189
China {Renminbi)
Beijing 173 160 208 225 260
Changchun 107 118 128 139 161
Changsha 159 175 191 207 239
Chengdu 147 162 176 191 221
Chongging 92 101 110 120 138
Dalian 225 248 270 293 338
Fuzhou 140 154 168 182 210
Guangzhou 224 246 269 291 336
Guilin 215 237 258 280 323
Guiyang 121 133 145 157 182
Haikou 254 279 305 330 381
Hangzhou 208 229 250 270 312
Harbin 121 133 145 157 182
Huhhot 178 196 214 231 267
Jinan 111 122 133 144 167
Kunming . 189 208 227 246 284
Lanzhou ] 114 125 137 148 171
Lhasa / 258 284 310 335 387




PRESIDENCIA I) LAREPURLICA

Ministevio de Hacienda

Anexo al Decreto N"m

TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Dolares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Dirsctores Viceministros Ministros GJ
Jefas dejGenerales
Pers:onas Dopartamentos  |Directores, Gerentes Podgres
Particulares Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Nanchang 189 208 227 246 284
Nanjing 210 231 252 273 315
Nanning 125 138 150 163 188
Quingdao 167 184 200 217 251
Sanya 231 254 277 300 347
Shanghai 239 263 287 311 359
Shenyang 121 133 145 157 182
Shenzhen 203 223 244 264 305
Shijiazhuang 138 152 166 179 207
Suzhouy 237 261 284 308 356
Taivuan 174 191 209 226 261
Tianjin 168 185 202 218 252
Urumuqi 148 163 178 192 222
Wu Han 133 146 160 173 200
Wuxi 122 134 146 159 183
Xi'An 195 215 234 254 293
Xiamen 241 265 289 313 362
Yanji 114 125 137 148 171
Yinchuan 155 171 186 202 233
Zhengzhou 202 222 242 263 303
Zhuhai 107 118 128 139 161
Elsewhere 66 73 79 86 99|
China, Hong Kong SAR (HongKong Dollar)
Hong Kong 310 341 372 403 465
China, Macau SAR (Pataca)
All Areas 139 153 167 181 209
Calombia (Colombian Peso)
Bogota 144 158 173 187 216
Barranquilla 119 131 143 155 179
Bucaraninga 95 105 114 124 143
Buenaventura 99 109 119 129 149
Cali 136 150 163 177 204
Cartagena 176 194 211 229 264
Medellin 122 134 i46 159 183
Monteria 118 130 142 153 177
Paipa &6 95 103 112 129
Santa Marta 154 169 185 200 231
Elsewhere 71 78 85 92 107
Comoros (Comoros Franc)
Moront 133 146 160 173 200
Mutsamudu 131 144 157 170 197
Elsewhere . 76 84 91 99 114
Congo (CFA Frane) q
Brazzaville / 171 188 205 222 257
Brazzaville (Hotels Le Meridie / 269 296 323 350 404




PRESIDENCIA DE LA REPUEBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decretg N0

ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de América)
. Directores . L .
fmigll T ot gl g
Particulares Departamentos  [Directores, Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2={1+10%) 3={1+20%) 4={1+30%) 5=(1+50%)
Olympic & Residence Marina) 0 0 0 0
Pointe-Noire 153 168 184 199 230
Elsewhere 08 108 118 127 147
Congo, Dem. Rep. (Franc Congolais)
Kinshasa 267 294 320 347 401
Bandundu 92 101 110 120 138
Bukavu 104 - 114 125 135 156
Goma 132 145 158 172 198
Kananga 115 127 138 150 173
Kisangani 126 139 151 164 189
Lubumbashi 183 201 220 238 275
Matadi 136 150 163 177 204
Mbandaka 155 171 186 202 233
Mbuji-Mayi 147 162 176 191 221
Elsewhere 64 70 77 83 56
Cook Islands (NZE Dollar)
Rarotonga 113 124 136 147 170)
Rarotonga (Conferences at Hote 159 175 191 207 239
[Edgewater &Rarotongan) 0 0 0 0
Aitutaki 133 146 160 173 2004
Atiu 113 124 136 147 170}
Elsewhere 66 73 79 86 99
Costa Rica (COS Colon)
San Jose 147 162 176 191 221
Guanacaste 118 130 142 153 177
Liberia 90 99 108 117 135
Limon City 118 130 142 153 177
Puntarenas City 109 120 131 142 164
Elsewhere 83 91 100 108 125
Cote d Ivoire (CFA Franc)
Abidjan 134 147 161 174 201
Abidjan (Sofitel and Tiama) 235 __ 259 282 306 353
Assinie 137 151 164 178 206
Grand Bassam (Etoile du Sud) 137 151 164 178 206
Grand Bereby (1.e Baie des Sire 153 168 184 199 230
San Pedro (Sophia) 142 156 170 185 213
Yamoussokro (President) 130 143 156 169 195
Elsewhere 71 78 85 92 107
Croatia, Republic of (Kuna)
Zagreb 245 270 294 319 368
Zagreb (Esplanade) 377 415 452 450 566
Zagreb (Sheraton) 300 330 360 390 450
Dubrovnik { 216 238 250 281 324
Elsewhere 180 198 216 234 270
Cuba (Cuban Peso) /.




PRESIDENCIA DE LA REPUELICA
Ministerio #2 Hacienda

Anexg al Decreta N°

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

IFuncionarios W Directores JViceministros Ministros cq

Personas Jefes o G.enerales Gerentes Poderes b

Particulares Departamentos  [Directores, Generales Prasldentes de ED

PAIS Gerentes
1 2={1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%}

Havana 233 256 280 303 350
Ciego De Avila 198 218 238 257 297
Guardalavaca 157 173 188 204 236
Santiago De Cuba 187 206 224 243 281
Trinidad 114 125 137 148 171
Varadero [58 174 190 205 237
Elsewhere 126 139 151 164 189
Cyprus (Cyprus Pound)
Nicosia 197 217 236 256 296
Elsewhere 168 185 202 218 252
Czech Republic (Czech Koruna)
Prague 270 297 324 351 405
Brno 178 196 214 231 267
Cesky Krumlov 170 187 204 221 255
Hradec Kralove 75 83 90 98 113
Karlovy Vary 193 212 232 251 290
Olomouc 127 140 152 165 191
Ostrava (Hotel Imperial) 180 198 216 234 270
Plzen 83 91 100 108 125
Elsewhere 68 75 82 88 102
Denmark (Danish Krone)
All Areas 281 309 337 365 422
Djibouti (Djibouti Francs)
Djibouti 134 147 161 174 201
Djibouti (Sheraton) 246 271 295 320 369
Tadjourah 83 91 100 108 125
Elsewhere 59 65 71 77 89
Dominica (E.C. Dollar)
All Areas 204 224 245 265 306
Dominican Republic (Dominican Peso)
Santo Domingo _ 174 191 209 226 261
Barahona 114 125 137 148 171
East Santo Domingo 82 90 98 107 123
Higuey 113 124 136 147 170
Juan Dolio 58 64 70 75 87
La Romana (Casa de Campo) 193 212 232 251 290
Mao 65 72 78 85 98
Montecristi 50 55 60 65 75
Puerto Plata 68 75 82 88 102
Samana 58 64 70 75 87
San Juan de Maguana 45 50 54 59 68
San Pedro de Macoris . 123 135 148 160 185
Santiago / 79 87 95 103 119
Elsewhere i 33 36 40 43 50
Ecuador (US Dollar) |
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TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de tos Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Dirsctores Viceministros Ministros d
Jafas defGenerales
Pers_onas Departamentos  |Directores, Gerentes Poderes
Particulares Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%})
uito 164 180 197 213 246

Cuenca 119 131 143 155 179
Esmeraldas 106 117 127 138 159
Galapagos 131 144 157 170 197
Guayaguil 145 161 175 190 219
Manta 143 157 172 186 215
Portovicjo 89 98 107 116 134
Elsewhere 85 94 102 111 128
[Egypt (Egyptian Pound)
Cairo (Nonresident) 169 186 203 220 254
Cairo {Resident) 154 169 185 200 231
Alexandria (Nonresident) 170 187 204 221 255
Alexandria (Resident) 124 136 149 161 186
Sharm El Shejkh (Nonresident) 240 264 288 312 360
Sharm El Sheikh (Resident) 179 197 215 233 269
Elsewhers (Nonresident) 134 147 161 174 201
Elsewhere (Resident) 97 107 116 126 146
El Salvador (ELS Colon) 0 0 0 0
San Salvador |51 166 181 196 227
San Miguel (El Mandarin & 79 87 95 103 119
Tropico Inn) 0 0 0 o
Santa Ana (Hotel Sahara) 78 86 94 101 117
Elsewhere 46 51 55 6{) 69
Equatorial Guinea (CFA Franc) 0 0 0 0
Malabo 194 213 233 252 291
Bata 114 125 137 148 171
Elsewhere 46 51 55 60 69
Eritrea (Nafka)
Asmara 97 107 116 126 146
Asmara (Hotel Intercontinental) 201 221 241 261 302
Assab 52 57 62 68 78
Gelallo 65 72 78 85 98
Keren 58 64 70 75 87
Massawa 71 78 85 92 107
Elsewhere 35 39 42 46 53
Estonia (Kroon(i))
Tallinn 179 197 215 233 269
Parnu 110 121 132 143 165
Tartu 112 123 134 146 168
Elsewhere 81 89 97 1035 122
Ethiopia (Ethiopian Birr)
Addis Ababa 72 79 86 94 108
Addis Ababa (Hilton) ] 168 185 202 218 252
Addis Ababa (Resident} | 52 57 62 68 78
Addis Ababa (Sheraton) / 204 224 245 265 306
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Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N°

ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR PEL PAIS
{En Dolares de los Estados Unidos de América)
Funcionarios Jofes d g:::::lr:: Viceministros JMinistros d%
Personas Departamentos  |Directores, Gerentes Pode:res )
Particulares Generalos Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%)
Elsewhere 30 a3 36 39 45
Elsewhere(Resident) 20 22 24 26 30
Fiji (Fiji Dollar)
Suva 180 198 216 234 270
[Coral Coast 281 309 337 365 422
Nadi 191 210 229 248 287
Elsewhere where Commercial 119 131 143 155 179
Hotels Exist 0 ( 0 0
Elsewhere where no|
Commercial Hotels Exist 94 103 113 122 141
Finland (Euro)
Helsinki 252 277 302 328 378
Elsewhere 204 224 245 265 306
France (Euro)
Paris 278 306 334 361 417
Elsewhere 242 266 290 315 363
French Guiana (Euro)
Cayenne 167 184 200 217 251
Elsewhere 109 120 131 142 164
French Polynesia (CFP Franc
All Areas 202 222 242 263 303
Gabon (CFA Franc)
Libreville 239 263 287 311 359
Francesville 122 134 146 159 183
Lambarene 111 122 133 144 167
Port Gentil 206 227 247 268 309
Elsewhere 102 112 122 133 153
Gambiz (Gambian Dalasi)
Banjul 188 207 226 244 282
Kanilai and Tenaha 60 66 72 78 90
Elsewhere 33 36 40 43 50
Georgia, Republic of (Georgian Lari)
Thilisi 140 154 168 182 210
Thilisi (Marriott and Sheraton) 221 243 265 287 332
Gudauri (Gudauri Sport) 114 125 137 148 171
Elsewhere 93 102 112 121 140
Germany (Euro)
Berlin 244 268 293 317 366
Bonn 227 250 272 295 341
Frank furt 239 263 287 31 359
Hamburg 268 295 322 348 402
Elsewhere 191 210 229 248 287
Ghana (Ghanaian Cedi) 3
Accra 97 107 116 126 146,
Accra (Alisa, Cresta Royale, M. 147 162 176 191 221
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TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
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Funcionarios JDIrectoras J\ficeministros Ministros d

Personas Jefes o G_e nerales Gerentes Poderes

Particulares Departamentos  |Directores, Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%)} 4=(1+30%)}) 5=(1+50%)

Plaza, Novotel) 0 0 0 0
Accra (Golden Tulip, Labadi 201 221 241 261 302
Beach and La Palm Royal) 0 0 0 0
Ada 109 120 131 142 164
[Agona Swedru 126 139 151 164 189
Akosombo 83 91 100 108 125
Akosombo (Volta) 140 154 168 182 210}
Cape Coast 92 101 110 120 138
Ho 82 90 98 107 123
Kumasi 112 123 134 146 168
Takoradi 83 91 100 108 125
Takoradi (Planter's Lodge and 97 107 116 126 146
Takoradi Beach) 0 0 0 Y |
Tamale 81 89 97 105 122
Tamale (Gariba and Mariama) 88 97 106 114 132
Elsewhere 63 69 76 82 95
Gibraltar (Gibraltar Pound)
All Areas 125 138 150 163 188
Greece (Euro)
Athens 269 296 323 350 404
Elsewhere 174 191 209 226 261
Greenland (Danish Krone)
All Areas 237 261 284 308 356
Grenada (E.C. Dollar)
Al Areas (15 Dec.-15 Apr.} 296 326 355 185 444
All Areas (16 Apr.-14 Dec.) 226 249 271 204 339
Guadeloupe (Euro)
All Areas 172 189 206 224 258
Guam (US Dollar)
All Areas 211 232 253 274 317
Guatemala (Quetzal(es))
Guatemala City 183 201 220 238 275
Amatique Bay 152 167 182 198 228
Antigua 159 175 191 207 239
Antigua (Porta Hotel Antigua) 196 216 235 255 294
Chichicastenaﬂgo_ 132 145 158 172 158
Escuintla 152 167 182 198 228
Panajachel 126 139 151 164 189
Panajachel (Hotel Atitlan) 202 222 242 263 303
Peten Flores 150 165 180 195 225
Peten Flores {Camino Real Tika 212 233 254 276 318
Elsewhere 114 125 137 148 171
Guinea (Guinean Franc)
Conakry I 141 155 169 183 212
Nzerekore and Siguiri  / 47 52 56 61 71
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ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
{En Dé6lares de los Estados Unidos de América)

Funcionarios JDirectoras JVIceminlstros Ministros d

Personas Jofes defGenerales Gerentes Poderes

Particulares Departamentos  [Directores, Generzles Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3A=(1+20%) 4={1+30%) 5=(1+50%)

Elsewhere 27 30 12 41
CGuinea Bissau (CFA Franc)
Bissau 134 147 161 174 201
Bafata 88 97 106 114 132
Bubaque 44 48 53 57 66
Elsewhere 58 64 70 87
Guyana (Guyana Dollar)
Georgetown 151 166 181 196 227
Linden 67 74 80 87 101
New Amsterdam 68 75 82 88 102
Elsewhere 44 48 53 57 66
Haiti (Gourde)
Port-Au-Prince 203 223 244 264 305
Port-au-Prince (Resident) 89 98 167 116 134
Elsewhere 86 95 103 112 129
Honduras (Lempira)
Tegucigalpa 146 161 175 190 219
Roatan 161 177 193 209 242
San Pedro Sula 162 178 194 211 243
Elsewhere 98 108 118 127 147
Hungary (Forint)
All Areas 201 221 241 261 302
Iceland (Iceland Krona)
All Areas (May - Sept) 305 336 366 397 458
All Areas (Oct.- Apr.) 264 290 317 343 396
India (Indian Rupee)
New Delhi 129 142 155 168 194
New Deltii (Special hotels) 219 241 263 285 329
Agra 150 165 180 195 225
Ahmedabad and Eucknow 166 183 199 216 249
Bangalore 279 307 335 363 419
Calcutta 171 188 205 222 257
Chennai (Madras) 201 221 241 261 302
Goa 213 234 256 277 320
Hyderabad 168 185 202 218 252
Jaipur 147 162 176 191 221
Mumbai (Bombay) 227 250 272 295 341
Pune 159 175 191 207 239
Srinagar 155 171 186 - 202 233
Elsewhere 104 114 125 135 156
Indonesia (Rupiah)
Jakarta 151 166 181 196 227
Bali Island 145 160 174 189 218
Balik Papan } 132 145 158 172 198
Bandung I 110 121 132 143 165
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ANEXO B-03-02
TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de Ameérica)

Funcionarios ¥ Jefes d g:::::g JViceministros vIMinistros d

Personas Departamentos |Directores, Gerantes Podsras

Particulares Generales Pregidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%} 3={1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

[ Bogor 108 119 130 140 162
Manado 117 129 140 152 176
Medan 109 120 131 142 164
Semarang 95 105 114 124 143
Surabaya 94 103 113 122 141
Timika 124 136 149 161 186
Yogyakarta 124 136 149 161 186
Elsewhere 87 96 104 113 131
Iran (Iranian Rial)
Tehran and Elsewhere 166 183 199 216 249
Ahwaz ) 120 132 144 156 180
AIl Areas (Iranian Residents O 51 56 61 66 77
Kermanshah 77 85 92 100 116
Uromiyeh 70 77 84 91 105
Iraq (Iraqi Dinar)
Baghdad 121 133 145 157 182
Elsewhere 97 107 116 126 146
Ireland (Euro)
All Areas 294 323 353 382 441
Israel (Shekel)
Tel Aviv 285 314 342 371 428
Haifa 135 149 162 176 203
Herzliya 223 245 268 290 335
Jerusalem 237 261 284 308 356
Tiberias 192 211 230 250 288
Nahariyva & Elsewhere 107 118 128 139 161
Italy (Euro)
Rome 280 308 336 364 420
Brindisi (Internazionale) 280 308 336 364 420
Florence 269 296 323 350 404
Milan 269 296 323 350 404
Venice 258 284 310 335 387
Elsewhere 236 260 283 307 354,
Jamaica (Jamaican Dollar)
Kingston 198 218 238 257 297
Elsewhere (15 Dec. -15 Apr.) 268 295 322 348 402
Elsewhere (16 Apr. -14 Dec.) 205 226 246 267 308
Japan (Yen)
Tokyo 277 305 332 360 416
Hiroshima 191 210 229 248 287
Kobe 213 234 256 277 320
Kyoto 252 277 302 328 378
Nagoya 207 228 248 269 311
Okinawa 182 200 218 237 273
Osaka A 227 250 272 295 341
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ANEXO B-03-02
TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de Ameérica)
R . Directores . - .
e s fiee e e o
Particulares Dopartamentos  [Directorss, Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 =(1+10%) 3=(1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Yokohama 269 296 323 350 404
Elsewhere 165 182 198 215 2438
Jordan (Jordanian Dinar)
Amman 140 154 168 182 210
Jerusalem 237 261 284 308 356
Elsewhere 123 135 148 160 185
Kazakhstan (Tenge)
Astana 176 194 211 229 264
Astana (Okan International and 310 341 372 403 465
Rixos) 0 0 0 0
Alma Ata 171 188 205 222 257
Alma Ata (Ankara) 290 319 348 377 435
Atyrau 162 178 194 211 243
Atyrau (Kaspiy) 208 229 250 270 312
Karaganda 100 110 120 130 150
Kokshetay 100 . 110 120 130 150
Petropavlovsk 114 125 137 148 171
Shimkent 104 114 125 135 156
Uralsk 135 149 162 176 203
Ust-Kamenogorsk 109 120 131 142 164,
Elsewhere 77 85 92 100 116
Kenya (Kenyzn Shilling)
Nairobi 181 199 217 235 272
Baringo & Nyeri 93 102 112 121 140
Mombasa 110 121 132 143 165
Naivasha 116 128 139 151 174
Nanyuki 167 184 200 217 251
Elsewhere 67 74 80 87 101
Kiribati (AUL Dollar) :
Christmas Island 216 238 259 281 324
All Other Areas 112 123 134 146 168
Outer Islands 38 42 46 49 57
Korea, Dem. Peo. of (N, Korean Won)
Pyongyang 148 163 178 192 222
Elsewhere 111 122 133 144 167,
Korea, Republic of (S, Korean Won)
Seoul 332 365 398 432 498
Changwon 235 259 282 306 353
Cheju Island 310 341 372 403 465
Dacjon 270 297 324 351 405
Kyungju 270 297 324 351 405
Pusan 280 © 308 336 364 420
Tacgu 267 294 320 347 401
Elsewhere 218 240 262 283 327
Kuwait (Kuwaiti Dingr)
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PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
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ANEXG B-03-02

Funcionarios J Directores Viceministros Ministros ﬂ
Jefes defGenerales
Pers.onas Departamentos  |Directores, Gerentes Podt?res ki
Particulares Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%}) 5=(1+50%)

All Areas 333 366 400 433 500/
Kyrgyzstan (Som)
Bishkek 132 145 158 172 198
Bishkek (Hyatt Regency) 308 339 370 400 462
Elsewhere 51 56 61 66 77
Lao Peo. Dem. Rep. (Kip)
Vientiane 68 75 82 88 102
Vientiane (Don Chan, Lao
Plaza Novotel, Park View) 94 103 113 122 141
Vientiane (Settha Palace) 147 162 176 191 221
Bokeo, Oudomxay and Thakhae 32 35 38 42 48
Luang Prabang 50 55 60 65 75
Luang Prabang (Grand Luang 110 i21 132 143 165
Prabang and Villa Santi) 0 0 0 0
Pakse, Phonsavanh and 42 46 50 55 63
Savannakhet 0 0 0 0
Elsewhere 27 30 32 35 41
Latvia (Lativian Lats)
Riga 198 218 238 257 297
Elsewhere 95 105 114 124 143
Lebanon (Lebanese Pound)
Greater Beirut 151 166 181 196 227,
Al Metn 155 171 186 202 233
Bekaa/Baalbeck 93 102 112 121 1404
Bekaa/Chitaura 118 130 142 153 177
Jounieh i51 166 181 196 227
Khayzaran/Tyr 116 128 139 151 174
Tripoli 137 i51 164 178 206
Elsewhere 108 119 130 140 162
Lesotho (Loti)
Maseru 181 199 217 235 272
Elsewhere 82 90 98 107 123
Liberia (Liberian Dollar)
Monrovia 242 266 290 315 363
Elsewhere 58 64 70 75 87
Libyan Arab J amahiriya (Libyan Dinar)
Tripoli 190 209 228 247 285
Tripoli (Corinthia Bab Africa) 362 398 434 471 343
Benghazi 125 138 150 163 188
Elsewhere 103 113 124 134 155
Lithuania (Lithuania Litas)
Vilnius 239 263 287 311 359
Elsewhere 191 210 229 248 287
Luxembourg {Euro) ]
All Areas 215 237 258 280 323
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PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXQ B-03-02

Funcionati Directores Viceministr Ministros d

P::so:::nos Jefes d G_e neralas G:rente:;s * Pode:es

Particulares Departamentos  [Directores, Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2={1+10%) 3={1+20%) 4={1+30%) 5={1+50%)

Macedonia (fyrom) (Denar)
Skopje 143 157 172 186 215
Skopje (Aleksandar Palace) 220 242 264 286 330
Ohrid 94 103 113 i22 141
Elsewhere 84 92 101 109 126
Madagascar (Ariary (New Madagascar Franc)
Antananarivo 133 146 160 173 200
Antananarivo (Hilton Mcar) 214 235 257 278 321
Antsirabe 45 50 54 59 68
Antsiranana (Diego-Suarez) 57 63 68 74 86
Mahajanga 52 57 62 68 78
Morondava 50 55 60 65 75
Nosy-Be 167 184 200 217 251
Toamasina 55 61 66 72 83
Tolagnaro {Fort-Dauphin) 86 95 103 112 126
Elsewhere 33 36 40 43 50
Malawi (Malawi Kwacha)
Lilongwe 70 77 84 91 105
Lilongwe (Capital) 164 180 197 213 246
Lilongwe (Cresta) Non-resident 132 145 158 172 198
Lilongwe (Cresta) Resident 109 120 131 142 164
Lilongwe (Hotel Liiongwe) 125 138 150 163 188
Blantyre 96 106 115 125 144
Blantyre (Mt. Soche Hotel) 151 166 181 196 227
Blantyre (Ryalls) Nonresident 187 206 224 243 281
Blantyre (Ryalls) Resident 141 155 169 183 212
Mangochi 79 87 95 103 119
Mangochi (Club Makokola) 98 108 118 127 147,
Mzuzu (Hotel Mzuzu) 108 119 130 140 162
Salima (Livingstonia Beach Hot 130 143 156 169 195
Zomba (Ku Chawe Inn) 136 150 163 177 204
Zomba (Nonresident) 87 96 104 113 131
Zomba (Resident) 61 67 73 79 92
Elsewhere 56 62 67 73 84
Malaysia (Ringgit)
Kuala Lumpur 132 145 158 172 198
East Malaysia {Eisewhere) 76 84 91 99 114
Kota Kinabalu (Sabah) 102 112 122 133 153
Kuching {Sarawak) 108 119 130 144 162
Langkawi 86 G5 103 112 129
Penang 139 153 167 181 209
Peninsular Malaysia (Elsewhere 106 117 127 138 159
Putra Jaya 133 146 160 173 200,
Maldives (Rufiyaa)
Male [ 125 138 150 163 188
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ANEXO B-03-02
TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de América)
Wyotes d 2:::::;:: Viceministros Ministros dl
Departamentos  |Directores, Gerentes Podgres by
3 Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
2=(1+10%) 3=(1+420%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)
Elsewhere, Resorts (Aug. - Apr. 223 245 268 290 335
Elsewhere, Resorts (May - July 154 169 185 200 231
Elsewhere (Islands) 32 35 38 42 48
Mati (CFA Franc)
Bamako 169 186 203 220 254
Bamako (Sofitel Amitie) 278 306 334 361 417
Kayes 100 1190 120 130 150§
Timbuctou and Mopti 108 119 130 140 162
Elsewhere 97 107 116 126 146
Malta (Maltese Lira)
All Areas 257 283 308 334 186
Mariana Islands, Trst Ter (US Dollar)
Saipan 207 228 248 269 311
Eisewhere 25 28 30 33 38
Marshall Islands (US Dollar)
Majuro 213 234 256 277 320
Ebeve 152 167 182 198 228
Eisewhere 47 52 56 61 71
Martinique (Euro)
All Areas 179 197 215 233 269
Mauritaniz (Ouguiya)
Nouakchott 174 191 209 226 261
Nouakchott (Novotel) 245 270 294 319 368
Elsewhere 83 91 100 108 125
Mauritius (Mauritius Rupee)
Port Louis/Mauritius 219 241 263 285 329
Elsewhere - Rodrigues Is &
Quter Islands 168 185 202 218 252
Mexico (Mexican Peso)
Mexico City 272 299 326 354 408
Acapulco, Guerrero 189 208 227 246 284
Aguascalientes, Aguascalientes 138 207 226 244 282
Cancun, Quintana Roo 243 267 292 316 365
Ciudad Juarez, Chihuahua 170 187 204 221 255
Coatzacoalcos, Veracruz 116 128 139 151 174
Cocoyoe, Morelos 145 160 174 189 218
Cuernavaca, Morelos 191 210 229 248 287
Culiacan, Sinaloa 124 136 149 161 186
Durango, Durango 111 122 133 144 167
Guadalajara, Jalisco 210 231 252 273 315
Guanajuato, Guanajuato 140 154 16§ 182 210
Hermosiilo, Soncra 213 234 256 277 320
Ixtapa, Guerrero 159 175 191 207 239
Leon, Guanajuato 161 177 193 209 242,
Manzanilio,Colima. 139 153 167 181 209
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PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

{En Doélares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

. N Directores , : . ]
coores s odcnunies ieeminstes s g
Particulares Departamentos  IDirectorgs, Generales Presidentas de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%)}) =(1+20%}) 4=(1+30%)}) 5=(1+50%)

Mazatlan, Sinaloa 135 149 162 176 203
Meérida, Yucatan 139 153 167 181 209
Mexicali,Baja California Notte 162 178 194 211 243
Monterrey, Nuevo Leon 160 176 192 208 240
Morelia, Michoacan 167 184 200 217 251
Oaxaca, Qaxaca 157 173 188 204 236
Pachuca, Hidalgo 146 161 175 190 219,
Puebla, Puebla 198 218 238 257 297
Puerto Vailarta, Jalisco 197 217 236 256 296
Queretaro, Queretaro 195 215 234 254 293
Saltillo, Cohauila 177 195 212 230 266
San Luis Potosi, San Luis Potos 152 167 182 198 228
Tapachula, Chiapas 102 112 122 133 153
Tijjuana, Baja California Norte 178 196 214 231 267
Tlaxcala, Tlaxcala 124 136 149 161 186
Toluca, Edo. de México 153 168 184 199 230,
Torredn, Coahuila 154 169 185 200 231
Tuxtla, Gutierrez 120 132 144 156 180
Veracruz, Veracruz 144 158 173 187 216
Villahermosa, Tabasco 147 162 176 19] 221
Zacatecas, Zacatecas 180 198 216 234 270}
Elsewhere 80 88 96 104 120
Micronesia, Fed States Of (US Dollar)
Kosrae 99 109 119 129 149
Ponape 206 227 247 268 309,
Truk 139 153 167 181 209
Ya 146 161 175 190 219
Elsewhere 25 28 30 33 38
Moldova (Moldovan Leu)
Kishiney 181 199 217 235 272
Elsewhere 53 58 64 69 80
Monaco (Euro)
All Areas 205 226 246 267 308
Mongolia {(Mongo. Tugrik)
Ulan Bator 96 106 115 125 144
Elsewhere 43 47 52 56 65
Montserrat (E.C. Dollar)
All Areas (15 Apr.- 14 Dec.) 129 142 155 168 194
All Areas (15 Dec. - 14 Apr.) 156 172 187 203 234
Morocco (Morocco Dirham)
Rabat 150 165 180 195 225
Agadir 135 149 162 176 203
Casablanca 183 201 220 238 275
Fes ] 18] 199 217 235 272
Laayoune (Western Sahara) / 128 141 154 166 192
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PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
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ANEXO B-03-02

ion Directores Viceministr Ministros d
IS:::;L:"“ JJ“&S defGenerales )lGerent:; * Poderes
Particulares Departamentos  [Directores, Generales Presidentes de £D
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%)} 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Marrakech 171 188 205 222 257

uarzazate 154 169 185 200 231
Tangiers 103 113 124 134 155
Tangiers (El Minzah and
Movenpick) 177 195 212 230 266
Elsewhere 98 108 118 127 147
Mozambique (Metical)
Maputo 176 194 211 229 264
Beira 135 149 162 176 203
Chimoio 106 117 127 138 159
Nampula 117 129 140 152 176
Pemba 201 221 241 261 302

uelimane 125 138 150 163 188
Elsewhere 88 97 106 114 132
Myarmar (Myanmar Kyat)
Y angon i09 120 131 142 164
Kzaing Tong,Mawlamyaing,N 62 68 74 81 93
Shwe,Sittwe, Tachileik& Taungayi 0 0 0 0
Mandalay 100 110 120 130 150
Nyaungoo-Bagan 81 89 97 105 122
Elsewhere 43 47 52 56 635
Namibia (Namibia Dollar)
Windhoek 150 165 180 195 225
Gobabis, Luderitz and Otavi 145 160 174 189 218
Grootfontein 142 156 170 185 213
Karasburg 150 165 180 195 225
Katima Mulilo and Maltahohe 108 119 130 140 162
Keetmanshoop 179 197 215 233 269
Omaruru {Omaryru Game Lod 187 206 224 243 281
Ondangwa 136 150 163 177 204
Opuwo 204 224 2435 265 306
Oshakati 123 135 148 160 185
Otjiwarongo 151 166 181 196 227
Swakopmund 137 151 164 178 206
Walvis Bay 137 151 164 178 206
Elsewhere 88 97 106 114 132
Nauru (AUL Dollar)
All Arcas 121 133 145 157 182
Nepal (Nepalese Rupee)
Kathmandu 108 119 130 140 162
Bhadrapur, Damak, Mahendra 27 30 32 35 41
Nagar and Sauraha 1] 0 0 0
Bhairahawa, Biratnagar, Birgun 63 69 76 82 95
and Janakpur 0 0 0 0
Dhanagadhi, Dhulikhel, Hetaud] 3 38 42 46 49 57)
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ANEXO B-03-02

Funcionarios Directores Viceministros Ministros d
Jefes dejGenerales
Personas Departamentos  |Directores, Gerentes Pode-res
Particulares Generales Prasidentes de ED
PAIS Gerentes
1 =(1+10%) 3=(1+20%) 4={1+30%)} 5=(1+50%)

Narayangadh, Nepalgunj and Palpa 0 0 0 Y |
Lumbini (Hokke) 142 156 170 185 213
Pokhara (Fulbari and Shangrila 132 145 158 172 198
Village) 0 0 0 0
Pokhara and Lumbini 77 85 92 100 116
Elsewhere 15 17 18 20 23
Netherlands (Euro)
All Areas 3L 342 373 404 467
Netherlands. Antilles (N.A. Gulder)
Curacao (15 Apr. -15 Dec.) 300 330 360 390 450
Curacao (16/12 - 14/4) 342 376 410 445 513
Bonaire (15 Apr. -15 Dec.) 197 217 236 256 296
Bonaire (16 Dec. - 14 Apr.) 271 298 325 352 407
Saba (15 Apr. - 15 Dec.) 261 287 313 339 392
Saba {16 Dec. - 14 Apr.) 330 363 396 429 495
St. Eustasius (15 Apr. - 15 Dec. 200 220 240 260 300
St. Eustasius (16 Dec. - 14 Apr, 236 260 283 307 354
St. Maarten (15 Apr. - 15 Dec) 232 255 278 302 348
St. Maarien (16 Dec. - 14 Apr.) 300 330 360 380 450
New Caledonia (CFP Franc)
All Arcas 167 184 200 217 251
New Zealand (NZE Dollar)
Auckland, Christchurch, 207 228 248 269 311
Wellington 0 ¢ 0 0
Elsewhere 187 206 224 243 281
Nicaragua (Cordoba Oro)
Managua 154 169 185 200 231
Blue Fields and Elsewhere 76 84 91 99 114
Niger (CFA Franc)
Niamey 119 131 143 155 179
[Niamey (Hotel Gaweye) 213 234 256 277 320
Apgadez 110 121 132 143 165
Maradi 93 102 112 121 140
Elsewhere 53 58 64 69 80)
Nigeria {Naira)
Abuja 194 213 233 252 291
Lagos 209 230 251 272 314
Lagos (Eko, Federal Palace, 370 407 444 481 555
Sheraton) 4] 0 0 0
Port Harcourt 128 141 154 166 192
Port Harcourt (Landmark, 215 237 258 280 323
Presidential, Wingate House) 0 0 0 4} |
Elsewhere 120 132 144 156 180]
Nine (NZE Dollar)
All areas 1 110 121 132 143 165
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Anexo al Decreto I

TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Directores Viceministros Ministros dJ

Personas Jefes d Gfanarales Gerentes Poderes

Particulares Departamentos  fDirectores, Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4={1+30%} 5=(1+50%)
Norway (Norwegian Krone)
All Areas 242 266 290 315 363
Oman (Rial Omani)
Muscat 201 221 241 261 302
Salalah 174 191 209 226 261
Elsewhere 138 152 166 179 207
Pakistan (Pakistani Rupee)
Islarnabad (Marriott and Serena 241 265 289 313 362
Islamabad/Rawalpindi 120 132 144 156 180
Bhurban (PC), Faisalabad and 175 163 210 228 263
Quetta (Serena) 0 0 0 0
Gilgit 103 113 124 134 155
Karachi 163 179 196 212 245
Lahore (Avari), Peshawar (PC) 160 176 192 208 240
Lahore (Holiday Inn), Swat 131 144 157 170 197
Serena) 0 0 0 0

Multan 110 121 132 143 165
Elsewhere 47 52 56 61 71
Palau (US Dollar)
Koror 225 248 270 293 338
Elsewhere 25 28 30 313 38
Panama (Balboa)
Panama City 171 188 205 222 257
Bambito 117 129 140 152 176
Colon 101 111 121 131 152
Contadora Island 121 133 145 157 182
Elsewhere 59 63 71 77 89
Papua New Guinea (Kina)
Port Moresby 201 221 241 261 302,
Alotau 167 184 200 217 251
Buka 119 131 143 155 179
Bulolo 79 87 93 103 119
Daru 103 113 124 134 155
Goroka 108 119 130 140 162
Kainantu 78 86 94 101 117
Kavieng 103 113 124 134 155
Kimbe 129 142 155 168 194
Kimbe (Walindi Plantation Resd 134 147 161 174 201
Kiunga 127 140 152 165 191
Lac 97 107 116 126 146
Loloata 134 147 161 174 201
Lorengau 80 88 96 104 120
Madang 110 121 132 143 165
Mendi . 71 78 85 92 107
Minj ] 97 107 116 126 146
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Anexo al Decreto I

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Directores " . -
s N i e fuoses o
Particulares Departamentos  |Directores, Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2={1+10%) 3={1+20%) =(1+30%) 5=(1+50%)

Mt. Hagen 104 114 125 135 156
Popondetta 121 133 145 157 182
Rabaul 91 100 109 118 137
Tabubil 145 160 174 189 218
Vanimo 102 112 122 133 153
Wewak 134 147 161 174 201
Elsewhere 76 84 91 99 114
Peru {Nuevo Sol)
Lima 213 234 256 277 320
Cuzco 162 178 194 211 243
Puno 123 135 148 160 185
Puno (Hotel Isla Estevez) 213 234 256 277 320
Elsewhere 123 135 148 160 185
Philippines (Philippine Peso)
Manila 139 153 167 181 209
Bacaolod City 63 69 76 82 95
Cagayan De Oro 63 69 76 82 95
Calatagan 71 78 85 92 107
Cebu City 80 88 96 104 120
Davao City 68 75 82 88 102
Laoag 73 80 88 95 110
Olongapo City 111 122 133 144 167
Tagatay 90 99 108 117 135
Ternate 88 97 106 114 132
Elsewhere 39 43 47 51 59
Poland (Poland Zloty)
Warsaw 181 199 217 235 272
Warsaw (Sheraton and Victoria 233 256 280 303 350
Elsewhere 147 162 176 191 221
Portugal (Euro)
All Areas 312 343 374 406 468
Puerto Rico (US Doliar)
All Areas (20 Dec. - 30 Apr.) 198 218 238 257 297
All Areas {1 May - 20 Dec.) 166 183 199 216 249
|Qatar (Qatari Rial)
All Areas 143 157 172 186 215
Reunion (Euro)
All Areas 172 189 206 224 258
Romanija (Leu (New))
Bucharest 219 241 263 285 329
Bucharest (Marriott) 417 459 500 542 626
Elsewhere 129 142 155 168 194
Russian Federation (Russian Ronbie)
Moscow 269 296 323 350 404
Bashkortostan ] 171 188 205 222 257
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TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionari J Directores iceministr ;lMinistros o

P::so‘:n::nos efes d G.e nerales ‘(;eremes * Podeares }

Particulares Departamentos  [Directores, Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3=(1+20%) 4={1+30%) 5={1+50%)

Kamchatka 152 167 182 198 228
Rostov 119 131 143 155 179
Sakha 185 204 222 241 278
Sochi (1 Jun. - 15 Oct.) 194 213 233 252 291
Sochi (16 Oct. - 31 May) 145 160 174 189 218
St. Petersburg 206 227 247 268 309
8t. Petersburg (Angleterre &
Korintiya) 400 440 480 520 600}
Viadikavkaz 105 116 126 137 158
Viadivostok 186 205 223 242 279
Elsewhere 113 124 136 147 170
Rwanda (Rwanda Franc)
Kigali 227 250 272 295 341
Butare 52 57 62 68 78
Gisenyi 118 130 142 153 177
Elsewhere 62 68 74 81 93
Samoa (Tala)
Apia 123 135 148 160 185
Savaii, Savaii Island 73 80 88 95 110
Elsewhere 25 28 30 33 38
Sao Tome and Principe (Dobra)
Sao Tome 114 125 137 148 171
Sac Tome (Miramar) 185 204 222 241 278
Principe (Bom Bem Island Resd 160 176 192 208 240
Elsewhere 81 89 97 105 122
Saudi Arabia (Saudi Riyal)
Riyadh 200 220 240 260 300
Al-Khobar 165 182 198 215 248
Jeddah 181 199 217 235 272)
Makkah 139 153 167 181 209
Elsewhere 132 145 158 172 198
Senegal (CFA Franc)
Dakar 183 201 220 238 275
Cap Skirring and Sally M'Bour 96 106 il5 125 144
Elsewhere 73 80 88 95 110
Serbia and Montenegro (Dinar)
Belgrade 170 187 204 22] 255
Belgrade (Hyatt Regency) 298 328 358 387 447
Montenegro Elsewhere 120 132 144 156 180)
Podgorica 175 193 210 228 263
Pristina 172 189 206 224 258
Elsewhere (Serbia) 85 94 102 111 128
Seychelles (SEY Rupee)
All Areas s 296 326 355 385 444
Sierra Leone (Leone) |
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ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de América}

Funcionarios Jefes d g:::::::: y Viceministros ;{Ministros d

Pers.onas Departamentos  |Directores, Gerentes Pnde_res

Particulares Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%)})

Freetown 129 142 155 168 194
Freetown (Bintumani) 155 171 186 202 233
Freetown (Cape Sierra &
Mammy Yoko) 169 186 203 220 254
Elsewhere 60 66 72 78 S0
Singapore (SIN Dollar)
All Areas 231 254 277 300 3147
Slovak Republic (Slovak Koruna)
Bratislava 198 218 238 257 297
Elsewhere 86 95 103 112 129
Slovenia, Republic of (Tolar)
Lubliana 156 172 187 203 234
Bled 119 131 143 155 179
Bled (Hotel Vila) 170 187 204 221 255
Porporoz 131 144 157 170 197
Elsewhere 101 111 121 131 152
Solomon Islands (SOI Dollar)
Honiara 123 135 148 160 185
Auki 42 46 50 55 63
Gizo 67 74 80 87 101
Munda 41 45 49 53 62
Elsewhere 16 18 19 21 24
Elsewhere, no commercial
hotels exist 17 19 20 22 26
Somalia (Somali Shilling)
Mogadishu and Hargeisa 68 75 82 88 102
Elsewhere 45 50 54 59 68
South Africa (Rand)
Pretoria 187 206 224 243 281
Capetown 223 248 270 293 338
Durban 187 206 224 243 281
East London 151 166 181 196 227
Johannesburg 188 207 226 244 282
Johannesburg (Hilton Sandton 4 466 513 559 606 699
Intercontinental Sandton) 0 0 0 i
Rustenburg 202 222 242 263 303
Rustenburg (Cabanas) 282 310 338 367 423
Rustenburg (Sun City and 427 470 512 555 641
Cascades) 0 0 0 0
Ulindi 153 168 184 199 230
Elsewhere 133 146 160 173 200
Spain (Euro)
Madrid 319 351 383 415 479
Barcelona 1 276 304 331 359 414
Valencia ] 191 210 229 248 287
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Anexo al Decreto Wﬁ
ANEXO B-03-02
TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Dolares de los Estados Unidos de América)
!Funcionaﬂos J Jefes d g:::::lr:: y Viceministros JMinistros d
Pers_onas Departamentos  |Directores, Gerantes Podgras W
Particulares Generales Presidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Elsewhere 180 198 216 234 270
Sri Lanka (Sri Lanka Rupee)
Colombo 110 121 132 143 165
Elsewhere 80 88 96 104 120
St. Kitts and Nevis (E.C. Dollar)
All Areas (15 Apr. - 14 Dec.) 211 232 253 274 317
All Areas (15 Dec - 14 Apr.) 248 - 273 298 322 372
St. Lucia (E.C. Dollar}
All Areas (15 Apr.-14 Dec.) 193 212 232 251 290,
All Areas (15 Dec.-14 Apr,) 237 261 284 308 356
St.Vincent-Grenadines (E.C. Dollar)
All Areas (15 Apr. - 14 Dec.) 200 220 240 260 300
All Areas (15 Dec. - 14 Apr.) 244 268 293 317 3166
Sudan (Sudanese Dinar)
Khartoum 148 163 178 192 222
Khartoum (Hilton, Grand Holi 242 266 290 315 363
Friendship Palace and Meridien 0 0 0 0
Juba (Equatoria) 183 201 220 238 275
Port Sudan 138 152 166 179 207
Port Sudan (Hilton) 208 S 229 250 270 312
Rumbek 81 89 97 105 122
Elsewhere 73 30 88 95 110
Suriname (Surinamese Dollar)
All Areas 147 162 176 191 221
Swaziland (Lilangeni)
Mbabane 208 229 250 270 312
Ezulwini 315 347 378 410 473
Ezulwini (Royal Swazi Hotel) 494 543 593 642 741
Manzini 145 160 174 189 218
Mhlambanyatsi 225 248 270 293 338
Nhlangano 227 250 272 295 341
Piggs Peak 298 328 158 387 447
Elsewhere 144 158 173 187 216
Sweden (Swedish Krona)
Stockholm and Malmo 273 300 328 355 410
Elsewhere 213 234 256 277 320
Switzerland (Swiss Franc)
All Areas 253 278 304 329 380
Syrian Arab Republic (Syrian Pound)
Damascus 170 187 204 221 255
Aleppo 103 116 126 137 158
Bosra 154 169 185 200 23]
Deir-Ezzor 154 169 185 200 231
Hama z 154 169 185 200 231
Homs / 130 . 143 156 169 195
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ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
{En Délares de los Estados Unidos de Ameérica)

Funcionarios ¢ Jefes d g:::_:lr:: Viceministros Ministros del

Pers.onas Departamentos  |Directores, Gerentes Podezres ¥

Particulares Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2={1+10%) 3=({1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%)

Lattakia 169 186 203 220 254
Palmyra 212 233 254 276 318
Tartous 117 126 140 152 176
Elsewhere 55 61 66 72 83
Tajikistan (Tajik Somoni)
Dushanbe 152 167 182 198 228
Dushanbe (Resident) 47 52 56 61 71
Elsewhere 51 56 61 66 77|
Elsewhere (Resident) 22 24 26 29 33
Tanzania, United Rep. of (Shilling)
Dar es Salaam 128 141 154 166 192
Dar es Salaam (Golden Tulip, 180 198 216 234 270
Holiday Inn, Protea, Royal Palm, 0 0 0 0
Sea CIliff) 0 0 0 0f
Dar es Salaam (Kilimanjaro 219 241 263 285 329
Kempinski) 0 0 0 0
Arusha 99 109 i19 129 149
Arusha (Mt Meru Hotel) (Speci 123 135 148 160 185
Rate for ICTR) 0 0 0 0
Bagamoyo 72 79 86 94 108
Kigoma 64 70 77 83 96
Mwanza 91 100 109 118 137
Zanzibar 109 120 13t 142 164
Zanzibar (Blue Bay, Emerson
and Green, Serena) 190 200 228 247 285
Elsewhere 56 62 67 73 84
Thailand (Thai Baht)
Bangkok 130 143 156 169 195
Cha Am 107 118 128 139 161
Chiang Mai 61 67 73 79 92
Hua Hin 150 165 180 195 225
Kanchanaburi 54 59 65 70 81
Nakorn Phatorn (Hotel Rose 73 80 88 95 110
Garden) 0 0 0 0
Pattaya 89 98 107 116 134
Phuket 94 103 113 122 141
Rayong 63 72 78 85 98
Songkla & Hat-Yai 57 63 68 74 86
Elsewhere 47 52 56 61 71
Timor-Leste (US Dollar)
Dili 150 165 180 195 225
Elsewhere 97 107 116 126 146,
Togo (CFA Franc)
Lome ] 160 176 192 208 240
Kara / 63 69 76 82 95




PRESIDENCIA DE LA REPUYBLICA
Ministavic de Harenda

Anexo al Decreto I

TABLA DE VALORES

PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

. Directores . . -
Sveiall TR ol vitalll il
Particulares Departamentos  [Directores, Generales Prasidentes de ED
PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%} 4=(1+30%) 5=(1+50%)
Elsewhere 44 48 53 57 66|
Tokelau (NZE Dollar)
All Areas 4] 45 49 53 62
Tonga (Pa'anga)
Nuku'Alofa 173 150 208 225 260
Vava'u 176 194 211 229 264,
Elsewhere 130 143 156 169 195
Trinidad and Tobage (TT Dollar)
Trinidad - All Areas 208 229 250 270 312
Tobago (15 Apr.-15 Dec.) 233 . 256 280 303 350
Tobago (16 Dec.-14 Apr.) 285 314 342 371 428
Tunisia (Tunisian Dinar)
Tunis 159 175 191 207 239
Eisewhere 112 123 134 146 168
Turkey (New Turkish Lira)
Ankara 124 136 149 161 186,
Antalya 170 187 204 221 255
Bursa 143 157 172 186 215
Istanbul 168 185 202 218 252
Lzmir 138 152 166 179 207
Southeastern Anatolia 97 107 £16 126 146
Elsewhere 88 97 106 114 132
Elsewhere (Government Guest :
Houses) 28 31 34 36 42
Turkmenistan (Manat)
All Areas (Non-Resident Rate) 115 127 138 150 173
All Areas (Resident Rate) 62 68 74 81 93
Turks & Caicos Islands (US Dollar)
Grand Turk (14 Apr. - 21 Dec.) 142 156 170 185 213
Grand Turk (22 Dec. - 13 Apr.) 164 180 197 213 246
Providenciales {14 Apr. - 21 D¢ 194 213 233 252 291
Providenciales (22 Dec. - 13 Al 215 237 258 280 323
Tuvalu (AUL Dollar)
Funafisti 128 141 154 166 192
Elsewhere 85 94 102 111 128
Uganda (Uganda Shilling)
Kampala 160 176 192 208 240
Kampala (Sheraton) 226 249 271 294 339
Entebbe 150 165 180 195 225
Entebbe (Imperial Resort Beach 203 223 244 264 305
Jinja 96 106 115 125 144
Kasese 98 108 118 127 147
Mukono L 80 88 96 104 120
Mweya / 138 152 166 179 207
Elsewhere / 55 61 66 72 83
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Anexo al Doecreto N°

ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de América)

Funcionarios Jefes d Jg:::::lr:: JVIceministros Ministros d

Pers_onas Departamentos  |Directores, Gerentes Pode'res

Particulares Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%})

Ukraine (Hryvnia)
Kiev 161 177 193 209 242
Kiev (National and Premier Pals 265 292 318 345 398
Kiev (Radisson SAS) 312 343 374 406 468
Donetsk 118 130 142 153 177
Donetsk (Hotel Prague) 190 209 228 247 285
K harkiv 110 121 132 143 165
Lvov 120 132 144 156 180
QOdessa 150 165 180 195 225
Odessa (Odessa) 243 267 292 316 365
Sevastopol 115 127 138 150 173
Yalta (Hotel Oreanda) 242 266 290 315 363
Elsewhere 86 95 103 112 129
United Arab Emirates (U.A.E. Dirham)
Abu Dhabi 216 238 259 281 324
Dubai 252 277 302 328 378
Elsewhere 172 189 206 224 258
United Kingdom (Pound Sterling)
London 363 399 436 472 545
Elsewhere 336 . 370 403 437 504
Uruguay (Peso Uruguayo)
Montevideo 129 142 155 168 194
Punta Del Este (Dec-March) 196 216 235 255 294
Punta Del Este (April-Nov) 104 114 125 135 156
Elsewhere 103 113 124 134 155
USA (US Dollar)
Washington D.C. 277 305 332 360 416
Boston 304 334 3635 395 456
Chicago 263 289 316 342 395
Honolulu 243 267 292 316 365
Los Angeles 247 272 296 321 371
Miami 230 253 276 299 345
New York (First 30 Days) 275 _ 303 330 358 413
New York (Next 30 Days) 234 257 281 304 351
Philadelphia 244 268 293 317 366
San Francisco 344 378 413 447 516
Elsewhere 201 221 241 261 302
Uzbekistan (Uzbekistan Sum)
Tashkent 124 136 149 161 186
Tashkent (Hotel Intercontinental 207 228 248 269 311
Bukhara & Samarkand 88 97 106 114 132
Elsewhere 55 61 66 72 83
Vaouatu (Vatu)
Port Vila 346 381 415 450 519
Santos 134 147 161 174 201

i
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Anexo al Decratg N°

ANEXO B-03-02

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS
(En Délares de los Estados Unidos de América)

Funcionarios Jefes ng:::::::: JVIceminlstros Ministros d

Pers_onas Departamentos  |Directores, Gerentes Poderes

Particulares Genarales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5={1+50%)

Tanna Istand 97 107 116 126 146
Elsewhere 81 89 97 103 122
Venezuela (Bolivar)
Caracas 213 234 256 277 320
Barcelona, Barquisimiento, Pye] 108 119 139 140 162
La Cruz, & Maturin 0 0 0 0
Cumana, Maracaibo, Margarita
& Valencia 128 141 154 166 192
Puerto Ordaz (Intercontinental) 199 219 239 259 299
Elsewhere 65 72 78 85 98
Vietnam (VietNam Dong)
Hanoi 116 128 139 151 174
Da Nang and Quang Nam 112 123 134 146 168
Ho Chi Minh City 118 130 142 153 177
|Quang Ninh & Hai Phong 116 128 139 151 174
Thua Thien and Hue 106 117 127 138 159
Elsewhere 60 66 72 78 90
Virgin Islands (U.5.A) (US Dollar)
All Areas (1 May -14 Dec.) 245 270 294 319 368
All Areas (15 Dec. - 30 Apr.) 272 299 326 354 408
Wallis & Futuna islands (CFP Franc)
All Arcas 150 165 180 195 225
West Bank (Shekel)
Jericho Area 141 155 169 183 212
'The Gaza Strip 115 127 138 150 173
Eisewhere in the West Bank S0 99 108 117 135
Yemen, Republic of (Yemeni Rial)
Sana'a 110 121 132 143 165
Sana'a (Sheraton) 173 190 208 225 260
Aden 112 123 134 146 168
Aden (Sheraton) 140 154 168 182 210
Mukalla and Seiyoun (Al Hawt 97 107 116 126 146
and Holiday Inn) Yemeni Nationals 0 4 4 0
Mukaila and Seiyoun (Al-Hawi3 136 150 163 177 204
and Holiday Inn) Non-Yemeni 0 0 0 0
Nationals 0 0 0 0
Taiz (Sofitel) 136 150 163 177 204
Elsewhere 63 69 76 82 95
Zambia (Zambian Kwacha)
Lusaka 130 143 156 169 195
Lusaka (Chaminuka Lodge) 243 267 292 316 365
Lusaka (Holiday Inn and Lilayi 199 219 239 259 299
Lodge) 0 0 0 0
Lusaka (Intercontinental find 212 233 254 276 318
Pamodzi) I 0 0 0 0
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Anexo al Decreto N

TABLA DE VALORES
PARA EL EXTERIOR DEL PAIS

(En Délares de los Estados Unidos de América)

ANEXO B-03-02

Funcionarios Jefes d g:::::::: y Viceministros Ministros dJ

Pars.onas Departamentos  |Diractores, Gerentes Podt?res

Particulares Generales Presidentes de ED

PAIS Gerentes
1 2=(1+10%}) 3={1+20%) 4=(1+30%) 5=(1+50%)

Lusaka (Protea) 256 282 307 333 384
Choma 102 112 122 133 153
Kitwe 94 103 1i3 122 141
Livingstone 100 110 120 130 150
Livingstone (Zambezi Sun) 238 262 286 309 357
Ndola 119 131 143 155 179
Siavonga 110 121 132 143 165
Solwezi 68 75 82 88 102
Elsewhere 50 55 60 65 75
Zimbabwe (Zimbabwe Dollar)
Harare 113 124 136 147 170
Harare (Hotels Sheraton, 116 128 139 151 174
Monomotapa and Meikles) 0 0 0 0
Resident 0 0 0 0
Harare (Hotels Sheraton, 160 176 192 208 244
Monomotapa Crowne Plaza & 0 0 0 0
Miekles) 0 Q) 4] 0
Harare (Resident) 83 91 100 108 125
Victoria Falls (Resident) 146 161 175 190 219
Elsewhere 121 133 145 157 182
Elsewhere (Resident) 75 83 9 98 113
Elsewhere (Rural Areas) 51 56 61 66 77
Elsewhere (Rural Areas) Residel 60 66 72 78 90

Tabla Complementaria
Cortes|
de la R

deré otorgar viaticos hasta el 100 % més sobre la Tabla | de Viaticos al Exterior para Presidente y Vicepresidente
ublica, calculade y asignado de acuerdo al costo real de traslado y estadia al momento y lugar de destino en el exterior.




PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA

Ministerio de Hacimda

Anexa al Deereto N“_m

CUADRO DE EJECUCIONES Y ESTIMACIONES DEL INGRESO

Anexo B-04-01

AMPLIACIONES, CAMBIO DE FUENTE Y CAMBIO DE ORIGEN DE FINANCIAMIENTO

JUSTIFICACION DEL INGRESO

Niv. Ent . e O e Fecha:
Codigo Descripci6n Presupuesio Ejecucién a Prlc:;rger;sa(;sos Diferencia
Grup. | Subge. | orig | pet | er Afio 2006 la fecha a diciembre (Ingr.Proy. - P.2006)
100 INGRESOS CORRIENTES
140 Venta de Bienes y Servicios de la Adm. Pblica
141 Venta de Bienes de la Adm, Pablica
001 | 30 |Venta de libros, formularios y Documentos 1.200.000 320,000 1.290.000 90.000
200 INGRESOS DE CAPITAL
210 Venta de activos
211 Venta de activos de capital
020 ] 30 [Venta de otros activos 5.000.000 500.000 5.500.000 500.000
TOTAL 6.200.000 820.000 £.790.000 590.000
Obs.:

La columna de Ingresos Proyectados a diciembre debera contemplar 1o ejecutado a la fecha de presentacion més

del Ejercicio Fiscal, incorporando los supuestos o variables que inciden en el recurso respectivo.

SUFUESTOS O VARIABLES RELACIONADAS

Ejemplos: Aumento del precio de los formularios

Aumento de la cantidad vendida

Variaci6n tipo de cambio

Disposicién legal, Boleta de Depésito N°

Firma, sello y aclaracién del responsable de la UAF

la espectativa de recaudacion al cierre

Firma, sello y aclaracion del responsable del Area

Presupuesto



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
Ministerie de Hacienda

Anexo al Decreto I WZ‘ _6

Anexo B-04-01

CUADRO DE E[ECUCIONES Y ESTIMACIONES DEL INGRESO
AMPLIACIONES, CAMBIO DE FUENTE Y CAMBIO DE ORIGEN DE FINANCIAMIENTO
JUSTIFICACION DEL INGRESO

Niv. Ent Descripcitn ) Fecha:
Codigo Descripcion Presupuesto Ejecuci6n a P:;;g:;::;g Diferencia
Geap. | subge. | orig | pe | wr Afio 2006 la fecha a diciembre {Ingr.Proy. - P.2006)
100 INGRESOS CORRIENTES
140 Venta de Bienes y Servicios de la Adm. Pablica
141 Venta de Bienes de la Adm. Priblica
001 | 30 |Venta de libros, formularios ¥ Documentos 1.200.000 320.000 1.250.600 90.000
200 INGRESOS DE CAPITAL
210 Venta de activos
211 Venta de activos de capital
020 | 30 [Venta de otros activos 5.000.000 500.000 5.500.000 500.000
TOTAL 6.200.000 820.000 6.790.000 590.000

Obs.: La columna de ingresos Proyectados a diciembre debera contemplar lo ejecutado a la fecha de presentacion maés la espectativa de recaudacion al cierre
del Ejercicio Fiscal, incorporando los supuestos o variables que inciden en el recurso respectivo.

SUPUESTOS O VARIABLES RELACIONADAS
Ejemplos: Aumente del precio de los formularios
Aumento de la cantidad vendida
Variacion tipo de cambio
Disposicién legal, Boleta de Deposito N°

Firma, sello y aclaracion del responsable del Area

Firma, sello y aclaracién del responsable de 1a UAF
Presupuesto



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto K 7072)

Anexo B-04-02
CUADRO DE VARIACION DE GASTOS
Codige  Descripcion
Entidad :i i
Tipo de Presupuesto L ; B
Programa H
Subprograma S
Provecto
Unidad Responsable ; e e e e e e e
Codigo Descripcién Presupuesto | Modificadén| Presupuesto Variaci6n Saldo
OG [ FF | OF | DPT I P Inicial {+H-) Ajustade _ | Disminucién]| _Aumento | Presupuestario
123 10 001 99 REMUNERACION EXTRAORDINARIA 0 0 0 0 0 0
133 10 001 99 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 0 0 0 0 0 0
144 10 001 99 JORNALES 7 0 0 0 ] 1) 0
230 10 001 99 PASAJESY VIATICOS o 0 0 0 0 0
250 10 001 99 ALQUILERES Y DERECHOS ] 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0 0 0 0
Codigo  Descripcion
Tipo de Presupuesto  :{ :
Programa 1 o
Subprograma i
Proyecto i - =
Unidad Responsable  : i i
Codigo Descripcién Presupuesto | Modificacion | Presupuesto Variacién Saldo
OG | FF | OF [DPT P Inicial (+-) Ajustado | Disminucién| Aumento | Presupuestario
123 10 001 99 REMUNERACION EXTRAORDINARIA [ 0 0 0 0 0
131 10 001 99 SUBSIDIOFAMILIAR 0 0 0 o 0 0
220 1¢ 001 99 TRANSPORTEY ALMACENAJE 0 0 1] 0 0 0
230 10 001 99 PASAJESY VIATICOS 0 0 0 0 0 0
240 30 001 9 GASTOS PORSERY. DE ASEQ, MANT. Y REP. 0 0 0 0 0 0
340 30 001 99 BIENES DE CONSUMO DE OFIC.E INSUMOS 0 0 0 0 1} 0
SUBTOTAL 1] 0 (] 0 0 |
TOTAL 0 0 0 0 0 0

Firma, sell$ y aclaracién del responsable de la UAF

Firma, selle y aclaracién del resp. Area de Presupuesto



PRESIDENCIA DE LA REPURLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N° 22700

FUNDAMENTACIONES DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Anexo B-04-03

Codigo Descripcion

Entidad
Tipo de Presupuesto

Programa

Subprograma

Proyecto

Unidad Responsable : {

Justificacién detallada de la modificacién presupuestaria (aumento - disminucion) por objeto o subgrupo del gasto.

Ejemplos:

210

230

340

360

Firma, sgllo y aclaracién del responsable de la UAF Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Presupuesto
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PRESIDENCIA DE LA REPURLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N"ﬁ&

MODIFICACION DEL PLAN FINANCIERO

Anexo B-04-09
Codigo Descripcitn o o e e e
Entidad e H L _ e et
Tipo de Presupuesto R S o :
Programa S R
Subprograma ot H e o . i
Provecto 3 i |
Unidad Responsable L i
Codigo D ripci6 Mes Cuotas Variacién Cuotas
0.G. | EF. [ O.F. TDpto. gscripcion mensuales | Disminucion |  Aumento Reprogramadas
123 10 001 99 |Remuneracién extraordinaria 4
Enero .000.
Febrero 10.000.000 0 0 10.000.000
‘|Marzo 15.000.000 7.500.000 0 7.500.000
Abril 50.000.000 25.000.000 1] 25.000.000
Mavo 5.000.000 0 0 5.000.000
Junio 10.000.000 2.500.000 0 7.500.000
Julio 10.000.000 2.500.000 0 7.500.000
Agosto 10.000.000 2.500.000 1] 7.500.000
Setiembre 10.000.000 2.500.000 0 7.500.000
Octubre 10.000.000 2.500.000 0 7.500.000
Noviembre 10.000.000 2.500.000 0 7.500.000
Diciembre 100.000.000 0 0 100.000.000
144 10 001 99 |Jornales
Enero 10.000.000 0 0 10.000.000
.|Febrero 10.000.000 0 0 10.000.000
Marzo 10.000.000 0 0 10.000.000
Abril 10.000.000 0 0 10.000.000
Mavo 10.000.000 0 0 10.000.000
Junio 10.000.000 0 5.000.000 15.000.000
Julio 10.000.000 a 5.000.000 15.000.000
Agosto 10.000.000 (] 5.000.000 15.000.000
Setiembre 10.000.000 0 5.000.000 15.000.000
Octubre 10.000.000 (] 5.000.000 15.000.000
Noviembre 10.000.000 0 5.000.000 15.000.000
Diciernbre 20.000.000 0 0 20.000.000
145 10 001 99 [Honorarios profesionales
Enero 20.000.000 t] 0 20.000.000
‘|Febrero 20.000.000 t] 1.500.000 21.500.000
Marzo 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Abril 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Mavyo 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Junio 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Julio 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Agosto 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Setiembre 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Octubre 20.000.000 0 1.500.000 21.500.000
Noviembre (¢ 1.500.000 21.500.000
Diciembre 0

Firma, sell$ y aclaracion del responsable de la UAF

Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Presupuesto
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Ministerio de Hacienda

Anexo al Decrecg IN° _ﬂ'@_

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

{Comprobante para el funcionario)

ANEXO B-05-02

CEDULA DE IDENTIDAD .

APELLIDO Y NOMBRE:

REPARTICION :

CATEGORIA:

CARGO:

SUELDQO PRESUPUESTADOQO:

SUELDO DEVENGADQO:

BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES:

HORAS EXTRAORDINARIAS:

GASTOS DE REPRESENTACION:

OTROS GASTOS DEL PERSONAL:

TOTAL REMUNERACION IMPONIBLE: (7+8+9+10)

APORTE JUBILATORIO: {Conforme Ley 2345/03)

SUELDO LIQUIDO:  (11-12)

Firma, sello y aclaracién del
responsable de la UAF

Firma, sello y aclaracion del resp.
Area de Presupuesto




PRESIDENCIA DE LA REPURLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N‘“Mm

APORTE A LA CAJA FISCAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES

ANEXO B-05-03

ENTIDAD:
UNIDAD RESP.:
FF. :
FECHA: STR N°
CODIGO ITEMS DETALLE DE DEDUCCIONES IMPORTE FOR IMPORTE
CLASIFICAC.
RETENCION ) ITEMS Gs. TOTAL Gs.-

NN U R W=

Fuhcionarios.y Empleados Graficos

16% s/ Remuneracién Imponible

20% s/ Primer mes de sueldo

Dif. ler mes de sueldo c/aumento y/o ascenso
Vacancias (segtn resumen al dorso)

20% s/ sueldo func. ¢/ permiso ¢/ goce de sueldo
Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo
Desc. s/ Ley 557/95 p/rec de servicios

Firma, sello y aclaracion del Responsable
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PRESIDENCIA DE LA REPUELICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto 37770

BALANCE GENERAL
(Ejercicio Fiscal 2005)

ANEXO B-06-01
DENOMINACION DE LA CUENTA ACTIVO PASIVOY P.N.
ACTIVO
PASIVO
PATRIMONIO NETO
SUB TOTAL
RESULTADO
TOTAL
Firma, sello y aclaracion del Firma, sello y aclaracién del
responsable UAF's, SUAF's Tesorero




PRESIDENCIA DE EA REFUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N i’é‘yo

ESTADO DE RESULTADO
(Ejercicio Fiscal 2005)
Anexo B-06-02

GESTION ECONOMICA

DENOMINACION DE LA CUENTA
: GASTOS INGRESOS

INGRESOS DE GESTION

GASTOS DE GESTION

SUB TOTAL

RESULTADO

TOTAL

Firmaj sello y aclaracién del Firma, sello y aclaracion del

respgnsable UAF's, SUAF's Tesorero
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PRESIDENCIA DE 1A REFUBRLICA
Ministario da Haclenda

Anexo al Decrato I

TRANSFERENCIA DE CREDITO Y CAMBIO DE DENOMINACION

ANEXO C-01

ENTIDAD: 16-01 TESORO PUBLICO

TIPO PRESUP.: 1 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CENTRALES

PROGRAMA: 001 TRANSFERENCIAS A LAS GOBERNACIONES Y MUNICIPIOS

UNIDAD RESP.: 03 DIRECCION GENERAL DEL TESORO

cODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO VARIACION SALDO
OG. FF. OF. DEP. 2006 DISMINUCION AUMENTO PRESUPUEST.
833 30 007 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 18.634.440.687|  18.634.440.687 0 0
833 30 008 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 15,000.000.000|  15.000.000.000 0 0
833 30 011 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 55.214.896.722| 55.214.696.722 0 0
893 30 011 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 220.858.786.880| 220.858.786.889 0 0
[BUBTOYS 300.707.924 208 #00.707.924.298

PROGRAMA: 004 ADMINISTRACION DE RECURSOS Y TRANSFERENCIAS
UNIDAD RESP.: 03 DIREGCION GENERAL DEL TESORO
cODIGO RI C
D CONCEPTO PRESUPUESTO V’A ACION SALDO
0G. FF. OF. DEP. 2006 DISMINUCION AUMENTO PRESUPUEST.
833 30 007 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 0 ol 18634.440.687| 18.634.440.687
833 30 008 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 0 0| 15.000.000.000| 15.000.000.000
833 30 011 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 0 0| 55.214.606.722| 55.214.696.722
893 30 011 99 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPALIDADES 0 0| 220.858.786.880| 220.858.786.880

ENTIDAD:

PROGRAMA:

ENTIDAD:

PROGRAMA:

TIPO PRESUP.:
UNIDAD RESP.:

b} ADECUACION:

TIPO PRESUP.:

UNIDAD RE7P.:

a) SEGUN LEY DE PRESUPUESTO N° 2866/2005:

16-01 TESORO PUBLICO
1 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CENTRALES
001 TRANSFERENCIAS A LAS GOBERNACIONES Y MUNICIPIOS
03  DIRECCION GENERAL DEL TESORO

16-01 TESORO PUBLICO
1 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CENTRALES
001 TRANSFERENCIAS A LAS GOBERNACIONES
03 DIRECGION GENERAL DEL TESORO




PRESIDENCIA DE LA REFURLICA

Ministeria de Hacienda
Anexo al Decreto I® ﬂ
TESORO PUBLICO
TRANFERENCIAS A ENTIDADES EDUCATIVAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
ANEXO C-02
Entidad: 16 -01 Tesoro Piiblico
Tipo de Presupuesto: 1 Programas de Actividades Centrales
Programa: 004 Administracién v Transferencia de Recursos
Obijeto del Gasto: 842 Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin fines de lucro
N® _ BENEFICIARIOS - PR%?EEEET%TO
1|ACADEMIA DE LA LENGUA ESPANOLA 100.000.000
2|ACADEMIA DE MEDICINA (UNA) 100.000.000
3|APADEN-TELETON 300.000.000
4| ASOC, CULTURAL DE SORDOS DE LA CAPITAL Y DEPART. CENTRAL DEL PY 50.000.000
5|ASOC.PADRES DISCAPAC. ITACURUBI DEL ROSARIO (APDIR) 120.000.000
6|ASOC. DE PADRES Y AMIGOS DE NINOS ESP.- B ACEVAL (APANEBA) 100.000.000
7| ASOC. DE PADRES Y AMIGOS DE NINOS, JOV. Y ADULTOS ESP. (INTEGRAME) 50.000.000
81ASOC. DE PADRES Y AMIGOS DE PERS. EXCEP. COLMENENSE (APAPECQOL) 131.000.000
9]ASOC. DE PADRES Y AMIGOS DE PERS. EXCEP. (APAPEX) 180.000.000
10| ASOC. DE PADRES Y AMIGOS DE PERS. EXCEP. MISIONES (APAPEMI) 250.000.000
11|ASOC. PADRES Y AMIGOS DE EXCEP. DE HERNANDARIAS (APAEH) 65.500.000
12{ASOC. PADRES Y AMIGOS DISC.DE ALTO PARANA (APADIAP) 100.000.000
13]ASOC. PADRES Y AMIGOS DE DISCAP.DE ITA (APANI) 65.500.000
14| ASOC. PADRES Y AMIGOS MINUS. ALTO PARANA (APAMAP) 200.000.000
15|ASOCIACION DE PADRES Y AMIGOS QUIINDYENSE DE PERS.EXCEP {APAQUIPEX) 250.000.000
16| ASOCIACION DE SERV. DE COOPERACION INDIGENA - MENNONITA (ASCIM) 557.500.000
17|ASOC. PADRES ATEN. DISCAPAC. MENTAL (FUNDACION VIDA) 200.000.000
18{ASOC. REHABILIT. DEL IMPEDIDO FISICO DEL PY {ARIFA}) 300.000.000
19]ASOC. SANTA LUCIA DE AYUDA AL CIEGO 100.000.000
20]ASOC. DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLA ELISA 100.000.000
21JASOCIACION DEL CIEGOS DEL PARAGUAY 1.000.000.000
22| ASOCIACION DE PADRES AMOR Y ESPERANZA - PEDRO JUAN CABALLERQ 200.000.000
23|ASOC. JOPOI1 50.000.000
24| ASOCIACION PARAGUAYA DE PRESUPUESTQ PUBLICO 100.000.000
25|ASOLEU 200.000.000
26|CENTRO DE AYUDA A LA VIDA "CASA ROSA MARIA" 120.000.000
27]CENTRO DE AYUDA AL DISCAPACITADO - ENCARNACION (CENADE) 280.000.000
28|CENTRO DE SORDOMUDOS DE PY(CSPM) 200.000.000
29]CENTRO OVETENSE DE AYUDA AL NINO IMP. FISICO (COANIF) 300.000.000
30|COMITE DE AYUDA A ENFERMOS DEL MAL DE HANSEN 300.000.000
31|CONSERVATORIO NACIONAL DE MUSICA 3.500.000.000
32| CONSERVATORIO NACIONAL DE MUSICA FILIAL ITAGUA 250.000.000
33|CUERP® DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL PY 2.500.000.000
M ESCUELA AGRIC. SAN ISIDRO LABRADOR (PROY. FUNDACION REDENT.) PILAR 50.000.000
35 ESCU}‘fLA DE MUSICA HERMINIO GIMENEZ - ITA 100.000.000
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