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1) BASE LEGAL DE CREACION

CONSTITUCION NACIONAL, PARTE Il - DEL ORDENAMIENTO POLITICO DE LA REPUBLICA, TITULO I, CAPITULO IV.
LEY N° 426/94 "QUE ESTABLECE LA CARTA ORGANICA DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL".

2) MISION

SOMOS LA QOBERNACION DE GUAIRA, CENTRO DINAMICQ DE GOBIERNO POLITICO Y ADMINISTRATIVO, QUE DISENA, EJECUTA Y ARTICULA
POLITICAS PUBLICAS, IMPULSANDO EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, CULTURAL Y ARTISTICO DEL DEPARTAMENTO, SUSTENTADO POR UNA

ORGANIZACION SOLIDA, COORDINADA, EFICIENTE, ACCESIBLE, CON VALORES Y PRINCIPIOS UNIVERSALES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD EN SU
CONJUNTO.

3) DIAGNOSTICO GENERAL DE LA INSTITUCION

POBLACION DE 216327 HABITANTES, UNA LEVE MAYORIA DE VARONES Y, AL MISMO TIEMPO, QUE MAS DEL 65% DE LOS HABITANTES RESIDEN EN
AREA RURAL, EL SUBSTANCIAL AUMENTO SE DA EN LA PROPORCION DE VIVIENDAS CON ACCESO A LOS SERVICIOS BASICQS: SOLO EN LA~L'JLTIMA
DECADA LA PROVISION DE ENERGIA ELECTRICA (89,6%) Y AGUA CORRIENTE (30,2%) DUPLICARON SU COBERTURA, EL NUMERO DE BANOS QUE
DESAGUAN EN POZO CIEGO O RED CLOACAL (40,8%) SUMA TRESVECESMASY LA DISPONIBILIDAD DE ALGUN SISTEMA DE RECOLECCION DE BASURA
(11,5%) SE CUADRUPLICO, TASA DE MORTALIDAD INFANTIL DEL 21.6 POR 1.000 NACIDOS VIVOS, UNIDAS A LA FALTA DE MAYOR CANTIDAD DE
PERSONALES MEDICOS Y PARAMEDICOS, ESPECIALMENTE DE PEDIATRAS, INSUMOS, MEDICAMENTOS. NIVELES DE REPITENCIA Y DESERCION EN LA
EDUCACION ESCOLAR BASICA DE GESTION OFICIAL DEL 3.47% DEL TOTAL A NIVEL NACIONAL, CUYA PRINCIPAL CAUSA ES ECONOMICA (POBREZA).
GESTION DEFICIENTE EN LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS COMPENSATORIASEN LA EDUCACION. DEFICIT DE CAMINOS EN CONDICIONES TR...

4) DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA INSTITUCION

COORDINAR LA ACCION EDUCATIVA Y LA FORMACION ESCOLAR CON LOS ORGANISMOS COM PETENTESDE LA ADMINISTRACION CENTRAL.
EXTENDERY FACILITAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD A LA POBLACION CARENCIADA.

CONSERVAR, PRESERVAR Y RECUPERAR EL AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES.

COORDINAR PLANES, PROGRAMASY PROYECTOS CON LAS MUNICIPALIDADES.

5) DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES POLITICAS INSTITUCIONALES

IMPULSAR Y ASEGURAR LA IGUALDAD DE CONDICIONES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA EN LOS CENTROS DE ENSENANZA, MEDIANTE
PROGRAMAS DE COMPENSACION, ATENDIENDO DE MANERA PREFERENTE A LOS GRUPOS SOCIALES EN DESVENTAJA.

PREVENIR EL DETERIORO AMBIENTAL, RESTAURAR LOS ECOSISTEMAS DEGRADADOS Y CAPACITAR A LA SOCIEDAD CIVIL.

INCREMENTAR LA COBERTURA DE SERVICIOS A LOS PRODUCTORES DEL CAMPO, LA ASISTENCIA TECNICA Y LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE
MERCADEO DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS. | .

INCENTIVAR LA PROMOCION DE LA MUJER EN EL DESARROLLO, FOMENTANDO LA ELIMINACION DE TODO TIPO DE DISCRIMINACION.

REALIZAR OBRAS DE INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EN COORDINACION CON EL MOPC Y LAS MUNICIPALIDADES.

ADOPTAR MEDIDAS PARA LA PRESERVACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS RESIDENTES EN EL MISMO Y DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LOS
RECURSOS NATURALES DEL DEPARTAMENTO
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