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Decreto de 
lineamientos PGN 2027.

El Decreto 5942/2026 – Lineamientos PGN 2027 enfatiza la 
priorización, eficiencia del gasto, sostenibilidad y programación 
plurianual.
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Programación basada en la capacidad de ingresos del Instituto.

Sostenibilidad financiera: los gastos se programan conforme a los ingresos proyectados.

Priorización de prestaciones esenciales: las necesidades del Fondo de Enfermedad y 
Maternidad, superan la capacidad de ingresos.

Planificación 2027–2029: previsión de compromisos y necesidades con impacto futuro.

Racionalización del gasto operativo: aplicación de medidas de contención y eficiencia 
del gasto.

Las necesidades definen las prioridades; los ingresos determinan 
la capacidad de financiarlas.



Agosto 2026

FONDO DE 
SALUD

Gs 6.347.984
MILLONES

El Proyecto de Presupuesto 2027 busca 
asegurar los recursos necesarios  para 
sostener y fortalecer los servicios del IPS.

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
PARA FONDOS / PROGRAMAS

FONDO DE 
JUBILACIONES

Gs 6.385.106
MILLONES

FONDO DE 
ADMINISTRACIÓN

Gs 467.065
MILLONES

TOTAL IPS
Gs 13.200.155
MILLONES

82%

57%

50%

69%

Ejecutado Comprometido Saldo disponible
Afectación

Ejecutado + comprometido

43% 7% 50%

56% 26% 18%

57% 43%

56% 13% 31%



Proyección de 
Ingresos por 
conceptos 
.

El crecimiento se sustenta principalmente en las 
contribuciones a la seguridad social. 
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Para el Anteproyecto 2027 se proyectan ingresos por 

G. 14.217 billones, con un incremento 
global del 8% respecto al presupuesto 2026.

DESCRIPCION
PRESUPUESTO

2026

PROYECTO 
PRESUPUESTO

2027

CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD 
(Patrones y Asegurados)

11.604.927.442.411 12.705.364.177.643

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 
(Multas y otros)

29.136.856.782 48.991.911.027

RENTAS DE LA PROPIEDAD
(Intereses por Prestamos, por Depósitos, 

por Títulos y valores, Alquileres de 
inmuebles)

1.541.258.542.593 1.463.177.006.916

OTROS RECURSOS CORRIENTES 24.832.109.562 50.000.000

TOTALES 13.200.154.951.348 14.217.583.095.586

$ 2.408.535.168



PROYECTO DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL 2027

Fondo Presupuesto 2026 Variación Proyecto 2027 % Var.

Administrativo 467.065.260.973 62.573.876.178 529.639.137.151 13%

Salud 6.347.983.657.941 378.300.073.366 6.726.283.731.307 6%

Jubilaciones 6.385.106.032.434 576.554.194.694 6.961.660.227.128 9%

TOTAL G. 13.200.154.951.348 G. 1.017.428.144.238 G. 14.217.583.095.586 8%
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Necesidades superiores a 
capacidad de ingresos del fondo

Fondo crítico

Salud
G. 1 billones 17 mil de aumento

Variación vs. 2026

8%

Proyecto 2027

Total institucional programado

G. 14.217.583.095.586
BILLONES

$ 2.408.535.168



PROYECTO 2027 
POR FONDO

El aumento total programado es de 
aproximadamente 8% respecto al 
Presupuesto aprobado 2026.

DESTINO DEL GASTO

Jubilaciones

Fondo cuyo carácter misional 
garantiza la seguridad económica en 
la etapa pasiva de los trabajadores.

Salud

Fondo de carácter misional para 
brindar cobertura sanitaria integral 
a los asegurados y sus familias.

Administrativo

Fondo de soporte, que garantiza 
que los fondos misionales se 
ejecuten de manera correcta

49%

47%

4%1.649.577
Total asegurados IPS

Población de Asegurados IPS
Agosto - 2026

25.9%
De la población 

total del país

Cotizantes 1.043.420    Beneficiarios 606.157
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FONDO 
ADMINISTRATIVO

Con recursos de este fondo, se financian los 
siguientes gastos de naturaleza administrativa y 
operativos de los programas de salud y 
jubilaciones, incluye:

Programa Administrativo

Remuneraciones 
al personal

Servicios
Básicos

Útiles de
Oficina Limpieza

Reparaciones
mayores

Gastos
Judiciales, tasas Mantenimientos

Servicios
informáticos



Descripción Proyecto 2027 Participación %

Servicios personales 318.225.981.374 60,1%

Servicios no personales 123.881.680.098 23,4%

Bienes de consumo e insumos 7.458.839.571 1,4%

Inversión física 54.395.022.611 10,3%

Transferencias 2.376.000.000 0,4%

Otros gastos / deudas 23.301.613.497 4,4%

TOTAL FONDO ADMINISTRATIVO 529.639.137.151 +100%

FONDO 
ADMINISTRATIVO

Con recursos de este fondo, se financian los 
siguientes gastos de naturaleza administrativa y 
operativos de los programas de salud y 
jubilaciones, incluye:

Programa Administrativo

TOTAL $ 89.725.418.- TC REF.  BCP: G. 5903/USD.
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La proyección para la gestión de 
pago a jubilados representa el 
49% del proyecto de presupuesto 
2027.
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91.343
Jubilados y Pensionados
Mes de Agosto 2026

CANTIDAD DE JUBILADOS

Aumento de Jubilados 
y Pensionados

+77,9%

51.333 91.343

FONDO DE 
JUBILACIONES Y 
PENSIONES

Evolución de jubilados y pensionados
2016 – Agosto 2026

MÁS PERSONAS, MÁS PROTECCIÓN
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FONDO DE 
JUBILACIONES Y 
PENSIONES
Evolución de los pagos y 
ejecución presupuestaria
2016 – Agosto 2026

PAGOS A JUBILADOS Y PENSIONADOS
En guaraníes (billones)

Mayor inversión en
prestaciones

+197%

G. 1,8
billones

G. 5,4

57%
ejecutado

G. 6.385.106 millones
Presupuesto vigente 2026

Ejecutados
G. 3.646.912 millones

Disponibles
G. 2.738.193 millones



Descripción Presupuesto 2026 Proyecto 2027 Variación %

TOTAL FONDO 6.385.106.032.434 6.961.660.227.128 +9%
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FONDO DE 
JUBILACIONES Y 
PENSIONES

Programa de Jubilaciones

$ 1.179.342.746.- TC REF. BCP: G. 5903/USD.

La proyección para la gestión de 
pago a jubilados representa el 
49% del proyecto de presupuesto 
2027.



Beneficios por Invalidez
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FONDO DE JUBILACIONES

Beneficio a 
Largo Plazo

Cantidad de Jubilados y Pensionados – Agosto 2026

91.343

4.663
Beneficios por Vejez

71.478
Beneficio a Derecho 

Habientes

19.068



Remuneración
al personal 

Insumos y 
materiales medico -

quirurgicos
Estudios de 
diagnostico

Alimentos para 
pacientes y 

personal de guardia
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FONDO DE 
SALUD

Con recursos de este fondo, se financian 
los siguientes gastos, incluye:

Las prestaciones económicas de corto 
plazo (Subsidios por enfermedad y 
maternidad).

Programa de Salud

Mantenimientos
y otros

Limpieza y
desinfección

Equipos
Médicos

Plantel médico 
y de apoyo

Provisión de 
medicamentos



Descripción Presupuesto 2026 Proyecto 2027 Variación %

Servicios personales 2.138.697.897.440 2.293.762.782.766 +7%

Servicios no personales 1.063.674.010.707 759.727.936.618 -29%

Bienes de consumo e insumos 1.954.351.934.971 2.643.060.483.090 +35%

Inversión física 275.836.258.593 183.866.679.170 -33%

Recursos financieros 135.048.031.409 126.750.000.000 -6%

Reposos y otros 295.978.852.440 338.009.000.000 +14%

Otros gastos 484.396.672.381 381.106.849.663 -21%

TOTAL FONDO SALUD 6.347.983.657.941 6.726.283.731.307 +6%
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FONDO DE 
SALUD

Con recursos de este fondo, se financian 
los siguientes gastos, incluye:

Programa de Salud

TOTAL UDS 1.139.468.699.-    TC REF. BCP al 31/08: G. 5903/USD.



PERSONAL
ADMINISTRATIVO

5914
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TIPO DE 
PERSONAL

PERSONAL
DE BLANCO

19.877

RECURSOS
HUMANOS DE 

LA INSTITUCIÓN
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SERVICIOS 
PERSONALES

Programa de Enfermedad y Maternidad 

Descripción Presupuesto 2026 Proyecto 2027 Variación %

Servicios personales 2.138.697.897.440 2.293.762.782.766 +7%

G. 2 billones 293 mil millones destinado a personal de blanco

G. 155.064 millones | +7% |  Incrementos previstos 2027:

▪ Remuneraciones del personal de blanco permanente y contratado 
▪ Aportes y beneficios sociales 
▪ Médicos residentes 
▪ Personal de enfermería 
▪ Cobertura de vacancias y continuidad asistencial 
▪ Otros conceptos asociados al personal.

▪ G. 61.111 millones: Nivelación salarial médicos y enfermería (7671)
▪ G. 37.150 millones: Cobertura por reducción de carga horaria (500)
▪ G. 24.718 millones: Reposición por bajas de personal permanente (382)
▪ G. 20.061 millones: Médicos residentes (225)
▪ G. 10.167 millones: Adecuaciones por Salario Min. (7270)

Prioridad: cobertura asistencial, 
fortalecimiento de médicos y 

enfermería, y continuidad de los 
servicios para la población 

asegurada.

. PERSONAL DE BLANCO que hace 
posible la atención de los 

asegurados en toda la red del IPS

TOTAL $  388.575.094.- TC REF.  BCP: G. 5903/USD.



FONDO DE SALUD
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El IPS administra un vademécum amplio, que va desde medicamentos básicos de 
atención primaria hasta terapias de alta complejidad, respondiendo tanto a la 

demanda cotidiana como a los cados críticos y de alto costo.

De uso ambulatorio.

Hospitalarios y de internación.

De alto costo y especializados.

De urgencias.

Básicos e insumos esenciales

De uso general.

Hospitalarios y de diagnósticos.

De alta complejidad.

De prevención.

Productos farmacéuticos y medicinales

G. 2,6 B | USD 440,5 M

Medicamentos Insumos médicos 



FONDO DE 
SALUD
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Priorizamos la adquisición para garantizar la 
continuidad de la atención en todo el país.

CÁNCER Y ALTA COMPLEJIDAD:

Oncológicos
Hematológicos
Biológicos
Terapias dirigidas
Inmunosupresores

ENFERMEDADES CRÓNICAS

Diabetes
Cardiovasculares
Reumatológicas
Endocrinológicas
Enfermedades autoinmunes

USO HOSPITALARIO GENERAL

Antibióticos
Analgésicos
Anestésicos
Medicam. neurol, respiratorios,  
gastrointestinales y otros

TRATAMIENTOS ESPECIALES

Trasplantes
Enfermedades raras
Salud mental
Cuidados paliativos y otros 
tratamientos especializados

CIRUGÍA

Suturas, Prótesis e implantes
Materiales laparoscópicos
Neurocirugía
Traumatología
Cirugía vascular y otros

TERAPIA Y SOPORTE VITAL

Terapia intensiva y Neonatología
Ventilación mecánica
Bombas de infusión
Hemodiálisis
ECMO y otros

DIAGNÓSTICO

Reactivos de laboratorio
Insumos para imágenes
Jeringas y contrastes
Insumos de hemodinamia
Insumos oftalmológicos y otros

OTROS INSUMOS ESENCIALES

Curaciones
Materiales de enfermería
Nutrición enteral
Ostomías e Insumos varios
Clasificación por criticidad

VITALES
De máxima prioridad.
Su falta puede comprometer 
seriamente la salud o la vida.

ESENCIALES
Necesarios para la atención.
Su ausencia genera 
consecuencias menos graves.

NO ESENCIALES
Menor criticidad relativa.
También forman parte de la 
atención integral.

Medicamentos Insumos médicos
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FONDO DE SALUD

ALIMENTACION 
PARA PACIENTES 
G.41.000.000.000  

Este gasto es una inversión estratégica en salud pública, porque 
garantiza que pacientes internados y personal de salud en guardias 
prolongadas reciban alimentación completa y adecuada, asegurando 
bienestar, recuperación más rápida y calidad asistencial.

44% respecto al 2026 



Llegamos a los establecimientos sanitarios de 
todas las regiones con especial  cobe rtura en:

Área Central
(Asunción y Gran Asunción)

Provisión de alimentación 
diaria para pacientes y 
personal de los 
establecimientos de salud 
del IPS.

Menús planificados por 
profesionales, adaptados 
a las necesidades de cada 
paciente (según 
patología, edad y 
condición clínica).
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Pacientes hospitalizados 

¿A quiénes llega?

¿Qué incluye?

Personal de Salud

ALIMENTACION PARA 
PACIENTES INTERNADOS

Desayuno Almuerzo

Merienda Cena

COBERTURA EN 
TODO EL PAÍS

Hospital de Especialidades Quirúrgicas
(Ingavi)

Hospital Regionales
(Todo el país)

Unidades Sanitarias, Puestos 
Sanitarios y UBA

40 Establecimientos sanitarios 
AREA CENTRAL E INTERIOR
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FONDO DE SALUD

SERVICIOS
LIMPIEZA TERCERIZADO
G. 121.422.366.154 

Este gasto es fundamental para mantener condiciones adecuadas de 
higiene, desinfección y salubridad en hospitales, clínicas y demás 
dependencias del IPS, reduciendo riesgos asociados a infecciones y 
contaminación en los espacios de atención, protegiendo a pacientes, 
profesionales de salud y funcionarios, y asegurando entornos 
seguros para una atención de calidad.

20% respecto al 2026 



Llegamos a los establecimientos 
sanitarios de todas las regiones con 
especial cobertura en:

Área Central
(Asunción y Gran Asunción)

Conjunto de servicios que 
garantizan la limpieza, 
higienización, desinfección y 
adecuada gestión ambiental de 
nuestros establecimientos de 
salud y dependencias del IPS.

Proyecto de Presupuesto | Setiembre 202626

¿Qué significa?

HIGIENE DE ESTABLECIMIENTOS 
SANITARIOS

COBERTURA EN 
TODO EL PAÍS.

Hospital Especialidades Quirúrgicas
(Ingavi)

Hospital Regionales
(Todo el país)

Unidades Sanitarias, Puestos 
Sanitarios y UBA

LIMPIEZA DE AREAS VERDES

Conservación de espacios 
institucionales y servicios 
asociados a la gestión ambiental.

HIGIENE HOSPITALARIA

Higienización de áreas críticas y 
gestión de textiles hospitalarios.

LIMPIEZA E HIGIENIZACIÓN

Limpieza cotidiana de 
instalaciones, áreas de atención 
y dependencias administrativas.

DESINFECCIÓN Y CONTROL DE PLAGAS

Desinfección especializada, 
fumigación y control de plagas 
para ambientes seguros.

RESIDUOS PATOLÓGICOS

Recolección, transporte, tratamiento 
y disposición final segura de residuos 
de establecimientos de salud.

131 establecimientos 
sanitarios y dependencias 

administrativas
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FONDO DE SALUD

SERVICIOS
MÉDICOS TERCERIZADOS
G. 300.000.000.000 
Este gasto permite ampliar y complementar la capacidad asistencial del 
IPS mediante la contratación de laboratorios, estudios diagnósticos, 
procedimientos y otros servicios médicos especializados que no pueden ser 
cubiertos íntegramente con recursos propios, garantizando acceso 
oportuno a prestaciones esenciales, continuidad de la atención y mayor 
capacidad de respuesta para los asegurados.

29% respecto al 2026 



Tomografía computada.
Resonancia magnética.
Ecografía.
Radiología (rayos X).

DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES

Mamografía.
Densitometría ósea.
Otros estudios de 
imágenes.

Tratamiento de insuficiencia renal crónica 
en centros te rce rizados.
Sesiones programadas y de urgencia.
Monitoreo médico especializado.

HEMODIÁLISIS

PET-CT (medicina nuclear).
Centellografía ósea y estudios de medicina nuclear.
Estudios especial izados según indicación médica.

ESTUDIOS DE ALTA COMPLEJIDAD

Procesamiento de muestras.
Estudios histopatológicos.
Inmunohistoquímica.
Informes especializados.

ANATOMÍA PATOLÓGICA

Consultas especializadas.
Procedimientos diagnósticos y terapéuticos.
Estudios complementarios.
Atención ambulatoria y hospitalaria se gún 
necesidad del asegurado.

SERVICIOS MÉDICOS TERCERIZADO

Anteojos para asegurados.
Otras prestaciones médicas contratadas.

OTRAS PRESTACIONES

Servicios de ambulancia tercerizados.
Traslado de pacientes.
Cobertura de eventos y derivaciones según 
indicación médica.

TRASLADO ASISTENCIAL

Son prestaciones de 
atención en salud 
contratadas con 
prestadores externos, 
que permiten al IPS 
ampliar su capacidad 
de respuesta y 
garantizar el acceso 
oportuno a estudios, 
tratamientos y 
procedimientos 
especializados

Tomografía computada

Resonancia magnética

Ecografía

Radiología (rayos x)

Mamografía

Densitometría ósea

Hemodiálisis

PT-CT y centellografía

Estudios histopatológicos e 

inmunohistoquímica

Consultas y procedimientos especializados

Traslado asistencia en ambulancia

Anteojos para asegurados

PRINCIPALES ESTUDIOS
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Cobertura creciente para acercar la 
atención especializada a más 
asegurados.

Interior del país

Que son los servicios 
médicos tercerizados

Mayor concentración de servicios 
especializados y de alta complejidad.

Asunción y Gran 
Asunción

SERVICIOS MÉDICOS 
TERCERIZADOS



FONDO DE SALUD

Una prestación que 
respalda el bienestar de 
nuestros asegurados

El subsidio por reposo médico es una prestación 
económica que sustituye temporalmente el 
ingreso del trabajador, cuando una condición de 
salud, maternidad o contingencia laboral le 
impide trabajar.

Gs 335.009 millones

Proyecto de presupuesto 2027 
previsto para el pago de 
subsidios por reposos médicos a 
trabajadores asegurados del IPS.

Subsidios por 
Maternidad

Subsidios por 
Accidentes

Subsidios por 
Enfermedad

Común
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Subsidios por Maternidad

63,3%

Gs 131.817 M

30,50%

6,15%
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FONDO DE SALUD

Beneficio a 
Corto Plazo

Cantidad total de Subsidios

349.564

Importe de liquidación anual

G. 208.071 M

10.150
Subsidios por Accidentes

Gs 12.790 M

8.620
Subsidios por Enfermedad

Gs 63.464 M

301.592

Subsidios obligados 



MUCHAS
GRACIAS

Instituto de Previsión Social

Setiembre - 2026
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