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CAPITULQ 01 - DISPOSICIONES GENERALES

01-01 DEFINICIONES

Art. 1°.-

A los efectos de la redaccion de los articulos del presente Decreto se establecen las
siguienies definiciones:

a) Ley N” 5554/2016, "Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el
fijercicio Fiscal 2016"; Ley N¢ 1535/1999, "' De Administracion Financiera del Estado ™,
Ley N°© 19542002, " Que modifica el Articulo 23 de la Ley N° [535/99, De Administracion
Financiera del Estado”; Ley N° [636/2000, "Que reguia la aplicacion del articulo 88
de la Ley N° 1335/997; Ley N° 1626/2000, ' De la Funcion Publica”; Ley N°3989/2010,
“Que modifica el inciso f) del Articulo 16 y el Articulo 143 de lu Ley N° 1.626/2000 “'De
la Funcion Publica”; Ley N° 20512003 “De Contrataciones Publicas”; Ley N°®
3439720007, "Que modifica la Ley N° 2051/2003, “De Contrataciones Publicas™ y
establece la Carta Orgdnica de la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas”; Ley
N2 2345/2003 "' De Reforma y Sostenibilidad de la Caja Fiscal Sistema de Jubilaciones
y Pensiones del Sector Publico™: Ley N° 259772005 “Que regula el otorgamiento de
Vigticos en la Administracion Publica”, modificadas por la Ley N° 2686 del 13 de
septiembre de 2003 y la Ley N°© 328772007, Ley N° 3684/2008 “Que autoriza la
reestruciyracion y regularizacion del estado patrimonial de la Empresa de Servicios
Sanitarios del Paraguay Sociedud Andnima (ESSAFP S.4.)7. Ley N° 3984/2010 “Que
establece la distribucion y depdsito de parte de los denominados “Royalties™ y
“Compensaciones en Razén de Territorio Inundudo ™ « los Gobicrnos Departamentales
¥y Municipales” modificada por la Ley N° 4841 del 10 de diciembre de 2012; Ley N°
401772010, ' De validez juridica de la firma electronica, ta firma digital, los mensajes de
daios y el expediente electrénico” y su modificatoria Ley N° 4610/2012; Ley N°
439472011 "Que modifica y amplia el contenido de la Ley N° 109/1991 ~Que apruebu
con modificaciones el Decreto-Ley N° 15 del 8 de marzo de 1990, " Que establece las

Junciones y estructura orgdanica del Ministerio de Hacienda™ Ley N° 4758/2012 *'Que

crea el Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrollo (FONACIDE), y el Fondo
para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion™ y sus reglamentaciones vigentes;
Ley N°© 459572012 "Sistemas de Pugos y Liquidacion de Valores™; Ley N° 4597/2012
“Especial de compensacion of Municipio de Salto del Guaird por la desaparicion de fos
Saltos del Guaira”, Ley N*® 4679/2012 “De Tramites Administrativos”, Ley N°
489172013, Que modifica y amplia la Ley N° 3984/10 "Que establece la distribucion y
deposito de parte de los denominados “Royalties v Compensaciones en Razon del
Territorio Inundado”” a los Gobiernos Departamentales v Municipales” Ley N°
505872013 "Que crea el Consejo Nacional de Empresas Piiblicas; Ley N° 5097/2013
“Que dispone medidas de modernizacion de la Adminisivacion Financiera del Estado y
establece el régimen de Cuenta Unica y de los Titulos de Deuda del Tesoro Piblico™;
Ley N°5098/2013, "De Responsabilidad Fiscal 7y Ley N°5102/2013, "De Promocidn de
lu fmversion en Infraestructura Publica y ampliacion y mejoramiento de los Bienes y
Servicios a cargo del Estado; Ley N° 5189/2014, "Que establece la obligatoriedod de la
provision de informaciones en el uso de los recursos ptiblicos sobre remuneraciones y
otras retribuciones asignadas al servidor publico de la Republica del Paraguay” y su
modificatoria;. Ley N° 5235/2014," Que establece conceder un aporte especial a los
municipios de Jesus y Trinidad del Departamento Itapud, por ser sedes distritales de los
monumentos declarados Patrimonio Universal de la Humanidad™; Ley N° 5282/2014,
"De libre acceso ciudadano a la informacion publica y transparencia gubernamental;
Ley N°5404/2015, " De compensacion a los municipios del Departamento de Canindeyti
en reparacion por lu desapuaricion de los Saltos del Guaird, en el marco de la distribucién
de compensaciones de la Entidad Binacional Itaipu”’,



b) Decreto N° 812772000, "Por el cual se establecen las disposiciones legales y
administrativas que reglumentan la implementacion de la Ley N° 1535/1999, “De
Adminisiracion Financiera del Estado”, y el funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracion Financiera - SIAF”, Decreto N° 2197/2009, “Por el cual se modifica el
Articulo 37 del Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000 “Por el cual se estahlecen las
disposiciones legales y administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N°
1535799, “De Administracion Financiera del Estado”, y el funcionamiento del Sistema
lmtegrado de Administracion Financiera i(SIAF) ", y se delega a la Direccion General de
Presupuesto, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera
del Ministerio de Haclenda, para emitir actos administrativos o los efectos de autorizar
transferencias de créditos dentro de un programa, duranie el proceso de efecucion del
Presupuesto General de la Nacion del Ejercicio Fiscal en vigencia’; Decreto N°
157972004, ' Por el cual se reglamenta la Ley N° 2345, del 24 de diciembre de 2003, “De
Reforma y Sostenibilidad de la Caja Fiscal. Sistema de Jubiluciones y Pensiones del
Sector Publico™, modificado por el Decreto N° 2952/04 del 12 de ugosto de 2004,
Decreto N° 19672003, " Por el cual se establece el Sistema de Clasificacion de Cargos
Administrativos vy se aprueba la Tabla de Categorias, Denominacion de Cargos y
Remuneraciones para  Organismos de la  Administracion  Central,  Entidades
Descentralizadas del Estado y del Poder Judicial 7y Decreto N°21909/2003, "Por el cual
se reglamenta la Ley N° 2051/03,°De Comtrataciones Publicas”; Decreto N°
132452001, "Por el cual se reglamenta la Auditoria General del Poder Ejecutivo i se
establecen sus competencias, responsabilidades y marco de actuacion. asi como para las
Auwditorias Internas Institucionales de las Entidades y Organismos del Estado, de
conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley N°® [535/99 “De
Administracion Financiera del Estado”; Decreto N° 12492003, “Por el cual se aprueba
la reglamentacion del Régimen de Control y Evaluacion de la Administracion Financiera
del Estado” (AGPE); Decreto N° 72642006, “Por el cual se reglamenta la Ley N 2597
del 20 de junio de 2005, “Que regula el otorgamiento de viaticos en la Administracion
Publica”, modificada v ampliada por Ley N° 2686 del 13 de septiembre de 20037,
Decreto N° 869472006, 'Por el cual se modifican los Articulos 92 del Anexo del Decreto
N 6359/2005, “Por el cual se reglumenta el Impuesto a las Rentas de Actividades
Comerciales, Industriales o de Servicios previsto en el Capitulo [ del Libro 1 de la Ley N°
125/1991, adecudndolo a las modificaciones introducidas en la Ley N° 2421 del 5 de julio
de 2004" y 95 Numeral 1) del Decreto N° 6806/2005, “Por el cual se reglamenta el
Impuesto al Valor Agregado establecido en la Ley N° 125/1991, con la redaccion dada
porlaLey N°2421/2004 " Decreta N° 1030/2013 “Por el cual se reglamenta el Impuesto
al Valor Agregado establecido en la Ley N° 125/91 y sus modificaciones 'y Decreto N°
10883/2007 ' Por el cual se establecen las facultades, competencias, responsabilidades y
marco de actuaeion en materia de control interno de la AGPE.”; Decreto N° 22372008,
“Por el cual se establecen las condiciones, procedimientos y compelencias para la
excepeion de la doble vemuneracion a los funcionarios y contratados del Sector Publico™,
Decreto N° 962/2008. “Por el cual se modifica el Titulo Vil del Decreto N° 8127 del 30
de marzo de 2000 " Por el cual se establecen disposiciones legales y administrativas que
reglamentan la implementacion de la Ley N° 1535/199Y, "De Administracion Financiera
del Estado” y el funcionamiento del Sistema Integrado de Administracidn Financiera
(SIAF)"; Decreta N* 3513/2009 “Por el cual se awtoriza la utilizacion de un Fondo
Rotatorio para la asignacion y pago de pasajes, vidticos, movilidad y gasto de traslado
del personal del Insiituio de Prevision Social”; Decreto N° 3648/2009" Por el cual se
autoriza fa utilizacion del Fondo Fijo o Caja Chica al Instituto de Prevision Social (IPS),
para la adguisicion de bienes y servicios u otros gastos, financiados con recursos propios
de la Tesoreria Institucional de la citada Entidad ”; Decreto N°8312/2012, “Por ¢l cual
se aprueba el convenio entre el Ministerio de Hacienda y la Secretaria Técnica de
Planificacion y se establecen los procesos y roles interinstitucionales del Sistema de
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Inversion Publica™; Decreto N° 852/2013, “Por el cual se reglamentan los Articulos 5°,
6 7% 8%y 97del Capitulo 1, de la Ley N° 5097/2013 ~QUE DISPONE MEDIDAS DE
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO Y
ESTABLECE EI. REGIMEN DE CUENTA UNICA Y DE LOS TITULOS DE DEUDA
DEL TESORO PUBLICO” y el art. 32 de la Ley 1535/99*DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO?”; Decreto N° 1212/2014, "Por el cual se aprueba g
implementacion del Portal Unico del Empleo Publico "Paraguay Concursa’ y la puesta
en fimcionamiento del Sistema Integrado Cenitralizado de la Carrera Administrativa -
SICCA " Decreto N® 135072614, “'Por el cual se reglamenta o Ley N° 510272013, “De
promocion de la inversion en infraestructura publica y ampliacion y meforamiento de los
bienes y servicios a cargo del Estodo”™ Decreto N° 1665/2014, "Por el cual se
reglamenta la Ley N° 5098 de Responsabilidad Fiscal: Decreto N° 3857/2015, “Por el
cual se aprueba el Reglamento General de Seleccion para el ingreso y promocion en la
Funcion Puablica, en cargos permanenies y temporales, mediante la realizacion de
Concursos Publicos de Oposicion y Concursos de mdéritos, de conformidud con los
Articulos 13, 25, 27 v 35 de la Ley N° [626/2000 de la Funcion Publica”: Decreto N°
450972015, " Por el cual se crea el Sistema Integrado de Informacion Social (SII5) y se
deroga el Decreto N° 10.142. del 28 de noviembre de 2012.7; Decreto N° 6495/2016
“Por el cual se complementa y ajustu el marco regulatorio del Sistema Nacional de
Inversion Publica (SNIP). "

¢) Resolucion MH N° 22/10, " Por la cual se aprucban procedimientos para el registro
de los Ordenadores de Gastos y Habilitados Pagadores de las UAF's y SUAF's de las
Entidades v Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados que
reciben transferencias de lu Tesoreria (reneral, ante lu Direccion General del Tesoro
Publico, dependicnte de la Subsecretariu de Estado de Administracion Financiera de este
Ministerio”; Resolucion MH N° 94712, “Por la cual se deja sin efecto la Resolucion MH
N5 del 12 de enero de 20(2 " Por la cual se organiza la estructura orgdnicd general y
Suncional del Ministerio de Hacienda y se fortalece sus dreas estratégicas en el murco de
la Ley N°4394/20117 y se aprueba la nueva esivuctura organica general y funcional del
Ministerio de Hacienda. Resolucion SET N° 346/06, “Por la cual se aclara el régimen
de inscripeion en el Registro Unico de Contribuyentes de las personas fisicas que en su
calidad de contratados ya sean profesionales o no, presten servicios a la Administracion
Publica”: Resolucion SET N° 464/06, “Por la cual se aclaran algunos aspecios
relacionados a los Programas y/o Proyectos financiados con Recursos del Crédito
Publico y Donaciones en inateria impositiva a ser aplicadas por las Unidades Efecutoras
de Provectos de los Organismos y Entidades del Estado”: Resolucion SET N° 24/14,
“Por la cual se reglamenta el Decreto N° [030/2013 “Por el cual se reglamenta el
Impuesto al Valor Agregado (IVA) establecido en la Ley N° [25/91 y sus maodificaciones;
Resolucion SFP 150/08, *(Que establece el procedimiento para la implementacion de la
politica de movilidad laboral de funcionarios/as permanentes en la funcion publica,
de conformidad a las disposiciones establecidas en los Arts. 37 y 38 de la Ley N°
16262000 "De la Funcion Publica”; Resolucion SFP N°© 328713, “Por lu cual se
aprueba el Instructive General de Evaluacion de Desempefio e Identificacion del
Potencial para funcionarios publicos permanentes y personal contratado de los
Organisinos y Entidades del Estado (OEE) " Resolucion MH N° 372/2015, “Por lu cual
se autoriza a la Direccion General del Tesoro Publico, dependiente de la Subsecretaria
de Fstado de Administracion Financiera de este Ministerio, la implementacion gradual
de la firma digital en las Solicitudes de Transferencias de Recursos (STR), la recepcion
de las mismas en formato electronica en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF) y se establecen normas operativo-administrativas para el efecto”.
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d) PGN 2017: Presupuesto General de la Nacion para el Efercicio Fiscal 2017;
Organismos y Entidades del Estado o “Entidades™ u “OEE": Organismos y Entidades
del Estado o Eniidades que Integran la Administracion Central y las Entidades
Descentralizadas; AC: Adminisiracion Central; ED: Entidades Descentralizadas,
Gobiernos  Departamentales;  (obiernos  Deparfamentales  de  la  Repuiblica;
Muanicipalidades: Municipalidades de la Republica.

e} PE: Poder Ejecutivo; PL: Poder Legislativo; PJ: Poder Judicial: MH: Ministerio de
Hacienda: DNA: Direccion Nacional de Aduanas; DNCP; Direccidn Nacional de
Contrataciones Publicas; STP: Secretaria Técnica de Planificacion; SFP: Secretaria de
la Funcion Publica; AGPE: Auditoria General del Poder Ejecutivo; BCP: Banco Central
del Paraguay: BNF: Banco Nacional de Fomento; AFD: Agencia Financiera de
Desarrollo; EEN: Fquipo Economico Nacional, CGR: Contraloria General de la
Republica; SSEAF: Subsecrefaria de Estado de Administracion Financiera del MH,
SSEE: Subsecretaria de Estado de Economia del MH: SET: Subsecretaria de Fstado de
Tributacion del MH, DGP: Direccion General de Presupuesto;, DGTP: Direccion
General del Tesoro Publico; DGCDP: Direccion General de Crédito y Deuda Publica;
DGCP: Direccion General de Contabilidad Publica; DGASPyBE: Direccion (reneral de
Administracion de Servicios Personales v Bienes del Estado; DGJP: Direccion General
de Jubilaciones 'y Pensiones, DGIC: Direccion General de Informdtica 'y
Comunicaciones: DPNC: Direccion de Pensiones No Contributivas; UDM: Unidad de
Departamentos v Municipios; DPMF: Direccion de Politica Macro-Fiscal; DPE:
Direccion de Politica de Endeudamiento; DSIP: Direccion del Sistema de Imversion
Publica, UTNF: Unidad Técnica Nacional del FOCEM; DGEP; Direccion General de
Fmpresas Publicas; DA: Direccidn Administrativa del MH; CODE; Coordinacion de
Obligaciones Diversas del Estado del MH.

[} UAF’s, SUAF’s: Unidad y SubUnidad de Administracion y Finanzas, Direcciones
Generales de Administracion v Finanzas, Direcciones de Administracion y Finanzas,
Direcciones o Unidades Ejeculoras de Provectus, Direcciones Administrativas y
Gerencias de Entidades Descentralizadas; w otras reparticiones encargadus de la gestion
administrativa y financiera, efecucion presupuestaria y/o pagos de remuneraciones
personales y gastos de las Entidades y Municipalidades; UOC: Unidad Operativa de
Contraraciones; SUOC’s: Sub-unidad Cperativa de Contrataciones; Comision de
Evaluacion; Comision de FEvaluacion de Contrataciones Publicas; URRHH:
(Direcciones Generales, Direccion, Coordinacion, Departamento, Unidades o similares)
encargadas de la atencion de funciones relacionadas con la operacion de los procesos
relativas a la administracion de los recursos humanos de las Entidades.

g) SIAF: Sistema Integrado de Administracion Financiera; SIPP: Sistema Integrado de
Programacion  Presupuestaria, que comprende los modulos de  Formulacion
Presupuestaria anual 'y plurianual, Plan Financiero, Evaluacion Presupuestaria y
Modificaciones Presupuestarias; SICQ: Sistemu Integrado de Cowtabilidad, que
comprende los médulos para administrar el Plan de Cuentas del Sector Publico y los
Planes de Cuentas Institucionales v el registro de la contabilidad v la efecucion, los
informes contables y de ejecucion presupuestaria; SITE: Sistema de Tesoreria; SNIP:
Sistema Nacional de Inversion Publica: SIGADE: Sistema de Gestion y Andlisis de la
Deuda, base de datos para la gestion de la deuda publica de cardcter veferencial y
estadistico, sistema de apoyo para elaborar el cronograma de pagos o vencimientos del
servicio de la deuda publica. Posee interfaces con el SIAF para el registro de
desembalsos y pagos de Deuda Externa de la Administracion Central, asi como para su
vinculacion con los programas presupuestarios de los provectos financiados con créditos
externos. SINARH: Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos,
comprende el Sistema de Legajos y Red Bancaria; CUT: Cuenta Unica del Tesoro; STR:
Solicitud de Transferencia de Recursos; OT: Orden de Transferencia, Remitas y/o
cualgurer instruccion de transferencic de recursos emanada de la DGTP; SICP: Sistema
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de Informacion de Contrataciones Publicas, PF: Plan Financiero, programacion
mensual del presupuesto que incorpora los requerimientos de fondos para el
cumplimiento de las actividades de los programas, en funcicn a los objetivos generales ¢
institucionales, de los cuales derivan las necesidades de bienes y/o servicios previstos en
el PAC; PFI: Plan Financiero Instifucional; Programacion Financiera: Programacion
Financiera;, Plan de Caja: Plan de Caja; PAC: Programa Anual de Contrataciones
Publicas; Portal: Portal de internet integrante del SICP cuya direccion electrénica es
www.contratacionesparaguay.gov.py; CCr Cédigo de Contratacion: Documento emitido
por la DNCP gue acredita que el proceso de contratacién ejecutado por cada una de las
Entidades se realizé utilizando el Portal; CDP: Certificacion de Disponibilidad
Presupuestaria: PAI: Plan Anual de Inversiones; POA: Plan Operativo Anual; PCE:
Programa de Control y Evaluacion. RMSP: Red Metropolitana del Sector Publico;
RNSP: Red Nacional del Sector Publico; MIPYMES: Micro, Peguefias y Medianas
Empresas; JUPE: Sistema de Jubilaciones v Pensiones; PEP: Plan de Efecucion
Plurianual; SIPAP: Sistema de Pagos del Paraguay (BCP); IDAP: [dentificador de
Aereedor Presupuestario;, SICCA: Sistema Integrado Cemtralizado de [a Carrera
Administrativa.

Iy Salario Minimo Mensual Legal: Dispuesto por el Poder Ejecutivo, a través del
Decreto N° 641472016, siendo el salario minimo legal mensual para actividades diversas
no especificadas, a la fecha de la vigencia del presente Decreto, el monto de Gs.1.964.507
v el salario por dia trabajador a jornal = (5. 73.338.-

A los efectos de la aplicacion de las disposiciones del PGN 2017, se wilizard el monto
definido en el presente inciso.

CAPITULO 02 - TITULO UNICO

02-01 SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA (SIAF)
Reglamentacion Articulo 6° Ley N" 5554/2016

Art, 2°.-

Art. 3°.-

Apruébase dentro del marco del Avticulo 6° de la Ley N° 555472016, los procedimientos
de operacion del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF) que se citan a
continuacion;

a) Comunicacion e informacion en linea de los Sistemas que integran el SIAF:
Presupuesto (SIPP), Contabilidad (SICO), Inversicn Publica (SNIP) y Tesoreria (SITE)
« la Red Nacional de Comunicaciones del Sector Publico, que intercomunica al MH con
las Entidades y Organismos del Estado,

b} Migracion de datos contables desde los  sistemas institucionales previa
implementacion de una maltriz de equivalencias: utilizado por las Fmpresas Publicas,
Entidades Financieras v otras Entidades Desceniralizadas, que poseen sistemas de
administracion va adecuadas a la complejidad de sus operaciones, v las cuales han
optada por continuar con los sistemas, pero migran diaria y mensualmente sus informes
contables al SIAF, a ravés de procesos informdticos aplicando una equivalencia plena
con los planes contables y presupuestarios del SIAF, asf como la incorporacion de la
Ejecucion Presupuestaria a través del modulo especialmente habilitado para el efecto en
el SICO.

Establécese dentro de la Politica de Seguridad Informdrica las siguientes normas para

los usuarios de los sistemas del SIARE:

a) Los directores de la UAF's deberan presentar ante lu DGIC, la némina de
Sfuncionarios autorizados a solicitar las creaciones y actualizaciones de cuentas de
usuarios de los sistemus del SIARE.

b) Los direciores de la UAF's y SUAF’s deberan solicitar al MH el blogueo de las
cuentas de usuarios de los funcionarios que fueren desvinculados de sus_funciones.
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¢) La DGIC podrd implementar gradualmente procesos de aprobacion electrdnica para
lus creaciones y actualizaciones de cuentas de usuarios de los sistemas del SIARE.

02-02 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRQ Y PERSONAS FISICAS
Reglamentacion Articulo 7°, Ley N° 5554/2016.

Art. 4 °.-

Art. §°-

Aportes a Entidodes sin fines de Lucre p a Personas Fisicas. Para el cumplimiento de
lo establecido en el Articulo 7° de la Ley N° 5554/2016 (primer pdrrafo) las personas
Juridicas, asociaciones, Entidades, instituciones nacionales y asociaciones con fines
sociales o sin fines de lucro, ONG'S, ACES y Orquesta Sinfonica Nacional (Entidades
Beneficiarias), que reciban aportes o transferencias de los OFEE, de las Municipalidades
y las Entidades Binacionales incluyendo las personas fisicas gue reciben fondos de los
QFE, se regirdn por las normas y procedimientfos, Formularios e instructivos de la
presente disposicion,

Procedimientos
a) Transferencias.

Las transferencias otorgudas a las Entidades Beneficiarias por los OEE y
Municipalidades deberan:

a.l) Contar con Plan Financiero en ¢l OEE aportante, aprobado de conformidad a lo
dispuesio en los Articulos 20 y 21 de la Ley N° 1535/99, las disposiciones de la Ley N°
353472016, la presente reglamentacion y sus modificaciones vigentes.

a2} Con excepcion de las transferencias del Estado previstus en la Entidad 12-06
Ministerio de Hacienda, deberdn ser distribuidas o autorizadas de acuerdo al Plan
Financiero por una disposicion legal interna de la mdxima autoridad de la Entidad. Se
deberd determinar v delallar en el acto admmistrativo emitido, la Entidad beneficiaria,
la naturaleza y el destino de la erogacion de los gastos que se realizardn a través de la
Entidad beneficiaria, el monto total y/o parcial de las transferencias, sin perjuicio de
consignar otras referencias.

Con posterioridad a la promulgacion del presente Decreto, se autoriza al MH a aprobur
por Resolucion ministerial los aportes a Entidades sin Fines de Lucro, de acuerdo a los
créditos presupuesiarios previstos o disponibles afectados a los diversos programas o
provectos de la Entidad 12-06 Ministerio de Hacienda.

Asimismo, en el caso de las ampliaciones presupuestarias o de FPlan Financiero
solicitadas por las Entidudes sin Fines de Lucro que reciben transferencias de recursos
de la Entidad 12-06 Ministerio de Hacienda, se deberd contar con informe de la
Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado.

b) Presupuesto de fa Entidad beneficiaria.

A los efectos de la ransferencia de fondos a las Entidades sin Fines de Lucro serd
requisito obligatorio para los ordenadores de Gastos de los OEE, que las Entidades
Beneficiarias presenten a la Institucion aportante un Presupuesto de Ingresos y Gastos
v Plan Financiero, Formularios B-01-011-B “Programacion de Ingresos - Entidades sin
Fines de Lucro”, B-01-01-C " Programacion de Gastos - Entidades sin Fines de Lucro”
y B-01-01-D “Planificacion de Bienes y/o Servicios Entregados y Asignacion Financiera
- Enmtidades sin Fines de Lucro”, de acuerdo al monto comunicado por la Entidad
aportante, en el cual refleje los gastos de administracion y de accion, formulados de
actierdo a los Tipos de Presupuesto 1 y 2y a las cuentas del Clasificador Presupuestario
del PGN 2017, debidamente firmado por las awtoridades o titulares de la Entidad. Las
Entidades Beneficiarias deberan adecuar los mismos Formularios al Plan Financiero
paru el Ejercicio Fiscal 2017.
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¢} Objetos del Gasto del Clasificador Presupuesturio afectados:

837 Aportes a Entidades con fines sociales (1er. pirrafe), para gasios afectados a la
parte que expresa: “Aportes no consolidables de la AC y ED a instituciones, fundaciones,
redes, asociaciones, comisiones interinstitucionales y otros organismos y IEntidades
privadas, publicas, poaracsiaiales u organizaciones no gubernameniales, destinados a
atender gastos de programas de cardcter social, gubernamentales, o de emergencia
nacional y fines similares...”. Queda exceptuadu de esta disposicion, el 2do. Péarrafo con
relacion al Fondo Nacional de Emergencia, establecido por la Ley N°© 2615/2005, "Que
crea lu Secretaria de Emergencia Nacional (SEN)” que se regird por la reglamentaeion
del citado Fondo.

836 Transferencias a organizaciones municipales;
842 Aportes a Entidades educativas e instituciones sin fines de fucro; y,

874 Aportes y subsidios a Entidades educativas e instituciones privadas sin fines de
fucro

d) Presentacion de Documentos.

Frevio a las transferencias de fondos, las Entidades Beneficiarias deberdan presentar a
las UAF's y/o SUAF's de los OEE, Gobiernos Departamentales o Municlpalidades
aportantes, los siguientes documentos debidamente autenticados:

d. 1} Copia del Acta de Constitucion de la Entidad.

d.2) Copiade documentos de eleccion de auiaridades en efercicio de la Entidud y/o una
némina de las actuales autoridudes reconocidas de la comision u organizacion por
disposicion de la Gobernacion ¢ Municipalidad, acompariado de fotocopias de Cédula
de Ildentidad Civil de las awtoridades de ln comision u orgunizacion f(este caso es
exclusivo para aquellos aportes rvecibidos de los Gobiernos Departamentales y
Municipalidades).

d3) Disposicion legal de reconocimiento de la Entidad o escritura publica de
constitucion debidamente protocolizada, y/o copia de asamblea fundacional, disposicion
legal y/o constancia del reconocimiento de la comision u organizacion otorgada por los
Gobiernos Departamentales, Gobiernos Municipales o por las Enfidades pertinentes.

d.4) Fotocopia de Cédula de identidad Civil vigente del Presidente o titular, tesorero y
contador de la Entidad.

d.5) Certificade original de antecedentes judiciales del Presidente o titular y tesorero
de la Entidad. En caso de contar con antecedentes judiciules no podran administrar
Sondos recibidos de los OEE y Municipalidades. Cumplida suvalidez (6 meses), el mismo
deberd ser actualizado con una nueva presentacion ante la institucion aportante, caso
contrario no se presentara la STR correspondiente ante la DGTP.

d6) Las UAF's ylo SUAF's deberan contar con la disposicion legal emitida por la
maxima awtoridad de la Entidad por la que se otorga las transferencias u las Entidades
Reneficiarios.

d.7) Las UAF's y/o SUAF's de los QOFEE, deberan llevar un registro de firmas
actualizado de los tirulares, tesorero y contador de las Entidades Beneficiarias de los
aportes.
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d. &) Noserdanecesaria la presentacion de los documentos detallados en los incisos d )
al d.3) para aquellas Entidades sin Fines de Lucro que vienen recibiendo transferencias
en Ejercicios Fiscales anteriores, a excepcion de aguellas Entidades sin Fines de Lucro
cuya comision directiva fue modificada durante el presente Ejercicio Fiscal, que deberdn
presentar a la Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado lo dispuesto en el
inciso d 2},

d9) Constancia de registro v habilitacion vigente, en los casos que su
Juncionamiento o el tipo de actividad que realiza requiere autorizacion de algun érgano
de aplicacion, con el informe correspondiente de los mismos. Los hogares de nifios,
guarderias y albergues deben presentar la copia de la disposicion que autoriza su
Sfuncionamiento, emitida por la Direccion de Proteccion Especial de la Secretaria
Nacional de la Nifiez y Adolescencia (SNNA).

d.10) Declaracion furada, ante escribano publico, del representante legal de la Entidad
beneficiaria, de no recibir aportes de otra Institucion Estatal, conforme a lo dispuesto en
el Articulo 7, Inciso g) de la Ley N°3554/2016.

d.11) Presentacion de la ubicacion geogrdfica (croquis) del domicilio fiscal de la
Entidad Sin Fines de Lucro,

d. 12} Constancia de inscripeion en el registro de sujetos obligaudos de la Secretaria de
Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes, (Resol. SEPRELAD N°218/11).

d. 13) Certificado Original de la cuenta Bancaria, cuenta corriente o caja de ahorro, a
nombre de la ONG, habilitada en banco de Plaza,

d.14) Entidades que recibirdn aportes del Estado por primera vez deberdn presentar
constancia de inscripcion en el IDAP (ldentificador de Acreedor Presupuesiario).

e) Para dar inicio a las transferencias del efercicio vigente, las entidades que recibieron
aportes en Efercicios Fiscales anteriores por parte de los OEE y Municipalidades,
deberdn haber presentado y cerrado satisfactoriamente lu Rendicion de Cuentas por el
ultimo aporte recibido y en caso de corresponder, haber realizado las devoluciones de
saldos que no hayan sido utilizados al cierre del mismo. Caso contrario, no se generardan
STR para las Entidades Beneficiarias que no cumplan con este requisito.

f) Para proceder a las transferencias o aportes por parte de las UAFs 0 SUAF s y la
utilizacion de los fondos por las Entidades Beneficiarius, destinados a gastos de
administrativos o de accion, no Se requerird dar cumplimiento previo a las normas y
procesos de contrataciones publicas vigente.

Para las compras de bienes o servicios a partir de (5.3.000.000, las ONG’s deberdn
realizar un proceso compeltitivo de adguisicion con por lo menos 3 (tres) Notas de
Presupuesto, debiendo optar por la oferta de mercado mas econdmica, las que deberdn
ser presentadas como documento de respaldo de Rendicion de Cuentas, con excepcion
de los gastos realizados en el Grupo 100.Dichos presupuestos deberdn presentarse
ademds en los sigulentes casos,

1. prestaciones de servicios gue alcancen el monto de Gs. 5.000.000.-

2. compras de un mismo proveedor, en facturas emiltidas en una misma fecha o en fechas
diferentes, cuvo importe individual o la sumatoria de estas superen la suma de Gs.
5.000.000.-

3. en caso de productos adquiridos de un representante exclusivo deberd acompafiar
ademds una aclaracion emitida y firmada por el proveedor; v si se tratusen de
medicamentos o insumos médicos, adjuntardn copia autenticada del poder de
representacion exclusivo.
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Para el caso de las ONG's, que a su vez transfieren fondos a comités de mujeres en el
marco del " Programa de Apoyo a la Politica Publica de Desarrollo Social en Paraguay”
Convenio DCIEALA/2011/022871, Proyecto “Promacion de igualdad de oportunidades
para mujeres” queda exceptuada la obligacion del pdrrafo precedente.

g) Cumplimiento de las normas tributariay.

Para la transferencia de fondos, las UAF's y SUAF's de los OEE deberdn exigir a las
Entidades Beneficiarias la estricta observancia del cumplimiento de las normas
tributarias, medionte la presentacion del Certificado de Cumplimiento Tributario
vigente.

Reglamentacion Articulo 7 (incisos a y f), Ley N° 3554/2016.

Art. 6°-

Art. 7°-

Destino de los Fondos. Para el cumplimiento de lo establecido en el Articulo7”, inciso a)
de [a Ley N* 555472016, los fondos transferidos a las Entidades Beneficiarias deberdn
estar previstos v destinados exclusivamente a gastos de administracion y de accidn
previstos dentro de los fines u objetivos expresamente descriptos en el anexo B-01-03,
“Informacion sobre la Entidad — Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin Fines
de Lucro”, donde exponen los programas y proyvectos a ser ejecutados con fondos
publicos transferidos, sustentados en sus estatufos o carta orgdnica debidamente
aprobada por disposicion legal de la autoridad competente y/o escritura publica de
constitucion protocolizada.

a) Hasta el diez por ciento (10%), de las transferencias podran ser destinadas a gastos
administrativos de las Entidades Beneficiarias, con la aplicacion supletoria de los gastos
del Tipo ! (Programas de Administracion) del PGN 2017 y los gastos imputables a las
cuentas del Clasificador Presupuestario tales como, los detallados en los grupos de
servicios personales (Sueldos y remuneraciones del personal con  funciones
administrativas), servicios no personales, bienes de consumo e insumo, gastos de
inversiones fisicas u otros gastos corrientes o de capital de la Entidad beneficiaria. Con
excepcion de los Cuerpos de Bomberos, quienes se regivan por lo establecido en la Ley
N 5375714,

b} El saldo de las trasferencias, debe ser destinado a gastos inherentes a los fines u
objetivos para los cuales fue creada la Entidad, v declarada por la misma en el
Formulario FG 03, con aplicacion supletoria de la técnica de prevision de gastos del
Tipo 2 (Programas de Accion) y los gastos imputables a las cuentas por Objeto del Gasto
del Clasificador Presupuestario tales como, los detallados en el Grupo de servicios
personales de gastos misionales (Sueldos y remuneraciones del personal, excluido
personal administrativo), servicios no persondles, bienes de consumo ¢ insumo, gastos
de inversiones fisicas u otros gastos corrienles y de capital de la Entidad beneficiaria,
vinculados directamente a sus fines u objetivos.

Registros de Entidadey Beneficiarias, La inscripcion de las Asociaciones sin fines de
lucro o can fines de bien social establecido en el Articulo 7° Incise f) de la Ley N°¢
355472016, se formalizara conforme los siguientes procedimientos:

Las Asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social deberdn estar registradas
en las Gobernaciones de la jurisdiccion a que corresponde cada Entidad, a cuyo efecto
se deberdn presentar los siguientes documentos.

a) Copia autenticada del acta de constitucion de la Entidud;

h) Copia autenticada de documentos de eleccion de autoridades en ejercicio de la
Entidad, acompaniada de fotocopias de Cédula de Identidad Civil. La autenticacion de
documentos podra ser realizada por Escribano Publico o funcionario publico en el
ejercicio de sus funciones, segtin el caso,

¢) Nomina de asociados de la Entidad;



Ari. 8°.-

Art. 9°.-

Art. 10.-

Art. 1.~

Art 12~
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d) Dispasicion legal de reconocimiento de la Entidad o escritura publica de constitucion
debidamente protocolizada v disposicicn legal vwo constancia del reconocimiento de la
comision u organizacion otorgada por los Gobiernos Departamentales, Gobiernos
Municipales o por las Entidades pertinentes.

e)

Las Gobernaciones serdn responsables de la verificacion de las documentales
presentadas por las asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social. Los
documentos guedaran en custodia v guarda en las Gobernaciones para su verificacion
por parte de los organismos contralores competentes.

Las Gobernaciones deberdn presentar a la Abogacia del Tesoro el vltimo dia habil de
cada mes el listado de asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien socidl gue se
ercuentran inscriplas v reconocidas para su registro pertinente, al solo efecto de la
expedicion del Certificado pertinente.

Las asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social con domicilio en Asuncion,
se Inscribirdn divectamente ante la Abogacia del Tesoro, debiendo presentar las
documeniales mencionadas en el presente Articulo.

Serd requisito obligatorico para las transferencias de jfondos la presemiacion del
certificado de inscripcion expedida por la Abogacia del Tesoro.

Las UAF's y SUAF's de los OFE, no generardn STR para las Entidades Beneficiarias
gue no cuenlen con este requisito,

Excepcionalmente, todas oguellas Entidades gque ya se hallan inscriptas en el
Departamento de Registro y Fiscalizacion de Sociedades de la Abogacia del Tesaro, con
¢l plazo de duracion vigemnte y con las mismas autoridades en efercicio, ya no necesitardn
de wuna nueva inscripcion. Aguellas inscriplas, que tengan nuevas auloridades, deberdn
presentar los sigujentes documentos debidamente autenticados: a) Constancia de
Inscripcion en el Departamento de Registro y Fiscalizacion de Sociedades; b) Copia
autenticada del acta de eleccion de amtoridades, con fotocopia de la Cédula de Identidad
de cada una de ellas.

Autorizase al MF a reglamentar, adecuar o modificar los procedimientos y requisitos
para la inscripeion de las asociaciones establecidas en el Articulo 7% inciso f) de la Ley
N°335472016.

Todas las Organizaciones de la Sociedad Civil, sean estas Organismos No
Gubernamentales, Fundaciones, Asociaciones y otras Entidades de cardcter privado que
adminisiren o ejecuten recursos publicos, que reciban transferencias de algin OFE,
deberdan dar cumplimiento a lo dispuesto en el Avticulo 4° de {a Ley N° 5189/2014.

De la Rendicidn de Cuentas. A los efectos de las rendiciones de cuentas establecidas en
los incisos ), ¢), j), &) y 1) del Avticulo 7° de fa Ley N° 5554/2016, se regivan por lo
siguiente:
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a) Presentaciion de Rendicion de Cuentas por parte de las Entidades Beneficiarias que
reciben transferencias de la Tesoreria General de la Nacion.

a.l) Fechas de presentacion. Las rendiciones de cuentas deberdn ser presentadas por
las Entidades Beneficiarias en periodos bimestrales, posterior a la transferencia
realizada por parte de la Direccion General del Tesoro Puiblico.

Las rendiciones serdn presentadas de acuerdo al Formulario B-0/-0/-A “Rendicion de
Cuentus — Entidades sin Fines de Lucro’', debidamente completado y firmado por el
Presidente o Titular, Tesorero y contador, con cardcter de declaracion jurada, en 5
{cinco) ejemplares o copias para las Instituciones detalladas en el inciso a.2).

Ademas, las Organizaciones de la Sociedad Civil que reciben transferencias desde algin
QOFFE tendran la obligacion de dar cumplimiento a los Articulos 3°y 4° de la Ley N°
51892014,

a.2) Copias de Rendicion de Cuentas. [ (una) copia del B-0]-0[-A"Rendicion de
Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”, para la Entidad beneficiaria, previa recepcion
de la CGR y constancia de presentacion.

I (una) copia del B-0]-011-A"Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”,
para la CGR a los efectos de la verificacion dispuesta por el citado érgano de control.

I (una) copia del B-01-0]1-A"Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”,
para la Comision Bicameral de Presupuesto del Congreso Nacional, previa recepcion de
la CGR y constancia de presentacion.

I (una) copia del B-01-01-4“Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”,
previa recepcion v constancia de presentacion por la CGR, serd remitida a la DA del
MH. para las transferencias de fondos de acuerdo a los periodos de desembolsos
establecidos en el presente Decreto (Esta copia, sera obligatoria solo para aguellas
Entidades Beneficiarias que reciban transferencias del Presupuesto 2017 de la Entidad
12-06 Ministerio de Haclenda).

Las transferencias a lus Entidades sin fines de lucro previstas en la Entidad 12-06
Mirnisterio de Haclenda estaran supeditadas a la correcta presentacion del Formulario
B-01-01-A"Rendicion de Cuentas ~ Entidades sin Fines de Lucro”, previa vecepcion y
constancia de la presentacion ante la CGR a la DA del M.

1 (una) copia del B-01-01-4 "Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”,
previa recepcion y conslancia de presentacion por el citado organo de control, serd
remitida a las UAF's y'o SUAF s de los OFE, gue constituiran parte de los documentos
probatorios a los efectos de la respectiva rendicion de cuentas de la Entidad aportante.

a.3) A los efectos de la visacion, se define como la recepcion del Formulario B-01-01-4
“Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro”, por parte de la CGR, la cual
dard constancia de la vecepcion de la misma, pero este acto no constituird un examen de
las rendiciones de cuentus presentadas. El examen de cuentas Serd realizado
posteriormente de acuerdo a las normas de auditoria generalmente aceptadas.

a.4) Las Entidades Beneficiarias de los aportes deberdén preparar, custodiar y tener @
disposicion de los organos de control los documentos originales respaldatorios de los
registros contables de lus operaciones derivadas de los ingresos y gastos, con lus fondos
recibidos de las Entidades aportantes.
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a.5) Las rendiciones de cuentas de los ingresos v gastos, deberdn estar documentados de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes y a las normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados, avalados por el profesional del ramo y corresponder al mes
devengado o periodo transferido por parte de la Direccion General del Tesoro Publico,
caso contrario no formaran parte de dicha rendicion.

a.6) Asimismo, a los efectos de la rendicion de cuentas los que ocupen cargos directivos
en las Instituciones sin Fines de Lucro, no podran percibir doble remuneracion personal
o profesional tales como prestacion de servicios u otros conceptos con cargo a los fondos
transferidos. En caso de no percibir remuneracion como personal dependiente de la
Entidad, podra prestar servicios en el ejercicio de la profesion con cardcter privado, con
el Objeto del Gasto 266, debiendo en este caso dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 6 inc. f) de la presente reglamentacion.

a.7) Constituirdn parte de las rendiciones de cuentas de las UAF's y/o SUAF's de los
QFE, la copia de la disposicion legal que otorga y/o auforiza la transferencia a las
Entidades Beneficiarias y la copiu de la planilla del detalle de los gastos presentado con
cardcter de declaracion jurada en el Formulario B-01-01-A “Rendicion de Cuentas —
Entidades sin Fines de Lucro”, con excepcion de aquellas aprobadas en el Anexo del

Decreto reglamentario de la Ley N° 3554/2016.

a.8) En el caso de las Entidades Beneficiarias que reciben fondos de los Gobiernos
Departamentales y Municipalidades, las UAF's y/o SUAF'S de estas instituciones
aportantes, deberan presentar conjuntamente con el Formulario B-01-01-4"Rendicidn
de Cuentas  Entidades sin Fines de Lucro” a la CGR, copias debidamente autenticadas
de los documentos respaldatorios de los ingresos y gastos realizados con los aportes
recibidos, para su control posterior.

w9) En ningun caso podrdn ser utilizados documentos probatorios de pagos para
rendicion de cuentas en mds de una Entidad sin fines de lucro, que reciben fondos del
Estado.

b) Rendicion de Cuentas de Entidades Beneficiarias que reciben transferencias de las
Tesorerias Institucionales (financiados con Recursos Propios)

Para las Entidades Beneficiarias que reciben transferencias de lus Tesorerias
Institucionales, regirdn las mismas normas establecidas en los incisos aj, b), c), d), ), h),
i), &) v ) del Articulo 7° de la Ley N° 5355472016 y las reglamentaciones dispuestas en el
inciso a) anterior, con excepeidn de la obligacion de presentar una copia de la rendicion
de cuentas, Formulario B-01-01-A"Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de
Lucro™, a la DA del MH.

¢) Rendicion de Cuentas por parte de las UAF’s y/o SUAF’s.

Las UAF s y SUAF s que reciben transferencias de la DGTP realizardn sus rendiciones
de cuentas por las transferencias realizadas de acuerdo a las STR en la reparticion de
rendicion de cuentas de la institucion aportante con el cumplimiento de las normas,
procedimientos, Formularios e instructivos en vigencia por disposiciones de la CGR
(Guia de Rendicion de Cuentas vigente, dispuesta por la Contraloria General de la
Republica).



Art. 13.-

Art. 14.-

Art 15.-

Art 16,-
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Constituirdn documento de rendiciones de cuentas de las UAF’s y/o SUAF s de los OFE,
la copia de disposicion legal que otorga y/o autoriza la transferencia a las Entidades
Beneficiarias y una copla dle la plonilia del detalle de los gastos presentados con cardcter
de declaracion jurada en el Formulario B-01-01-4“Rendicion de Cuentas — Entidades
sin Fines de Lucro ",

lgual procedimiento serdn aplicables a fas UAF's y/o SUAF's de las tesorerias
institucionales.

Los ordenadores de gastos o titulares de las UAF s y/o SUAF's deberdn suspender las
framnsferencias de fondos a las Entidades sin Fines de Lucro que no rindan cuentas dentro
del plazo establecido para el efecto, hasta tanto dure el incumplimiento.

Saldos de los fondos al cierre del Ejercicio Fiscal 2016. A los efectos de lo establecido
en ¢l inciso k) del Articulo 7°de la Ley N° 555472016, los saldos de fondos transferidos
a las Entidades sin fines de lucro por las UAF's y/o SUAF's de los OEE, que no fueron
utifizados por las Entidades Beneficiarias al cierve del Ejercicio Fiscal 2016 o por la
deuda flotante al wltimo dia habil del mes de febrero de 2017, deberdn ser devueltos a
mas tardar el 16 de marzo de 2077, conforme a lo siguiente:

a) Saldos con las FF 10 (Recursos del Tesora) y FF 30 (Recursos Institucionales)
transferidos por la DGTP. a la cuenta de origen de la Tesoreria General o cuentas de
recatdacion de la DGTP.

b) Saldos de Recursos Institucionales no canalizados por la DGTP, a la cuenta de origen
o de recavdaciones de las respectivas Tesorerias Institucionales.

Las auditorias internas institucionales verificardn el cumplimiento de lo establecido en
ef presente (nCiso.

Transferencias o aportes en el marco de Convenios Internacionales. A los efectos de lo
establecido en el inciso i} del Articulo 7° de la Ley N° 555472016, las Ovganizaciones o
Fntidades sin fines de lucro, constituidas en el marco de acuerdos o convenios
internacionales aprobados por Ley, se regivdn por la letra de los mismos, sus
reglamenios o documentos normativos y supletoriamente por la presente reglamentacion.

Lax Entidades sin fines de Tucro que reciben fondos de las Emtidades binacionales se
regiran por lo establecido en el inciso i) del Articulo 7° de la Ley N° 5554/2016, en el
marco de las normas establecidas en el pratado o convenio internacional, cartas
reversales, reglamentos internos y sus documentos normativos vigentes en la materia, Se
aplicard supletoriamente el Articulo 7° de la Ley N° 333472016 y la presente
reglamentacion, cuando los procesos de efecucion y rendicion de cuentas no se
encuentren  expresamente  previstos en  los  respectivos  acuerdos o convenios
internacionafes.

Las transferencias de recursos realizadas en el marco del Articulo 7° inciso. i} de la Ley
N© 355472016 « las Agencias Especializadas w Organismos Internacionales en el
Ejercicio Fiscal 2016, deberan ser devueltas a las respectivas cuentas de origen o de
recaudaciones, a mas tardar el 10 de marzo de 2017, conforme a los plazos y condiciones
establecidos en el Articulo 28 de Ley N° 1535/99; excepto los saldos en cuentas que se
encuentren gafectados al cumplimiento de obligaciones o compromises asumidos por las
Agencias u Organismos Inernacionales, debidamente justificados vy documentados.



Art, 7.~

Art 18.-
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En cumplimiento a lo establecido en el inciso m) del Articulo 7° de la Ley N© 5554/2016,
las transferencias recibidas por la Orquesta Sinfonica Nacional (OSN} de Ia Secretaria
Nucional de Cultura de la Presidencia de Ta Republica, se regivdn por las normas y

procedimientos del Articulo 7% de la Ley y las disposiciones de la presente
reglamentacion.

Control de la gestion de los recursos transferidos a asociaciones, fundaciones,
instituciones u otras personas juridicas privadas sin fines de lucro o con fines de bien
sociul, que reciban, administren o inviertan fondos piablicos en concepto de
transferencias recibidas de los Organismos y Entidades del Estado (OEE).

a} Presentacion de Informes: Las asociaciones, fundaciones, instituciones u otras
personas juridicas privadas sin fines de lucro o con fines de bien social. que reciban,
administren o inviertan fondos publicos en concepto de transferencias recibidas de los
Organismos y Entidades del Estado (OFEE), deberan presentar trimestralmente a las
Unidades de Adminisiracion y Finanzas (UAF’s) o Subunidades de Administracion y
Finanzay (SUAF's) de los Organismos y Entidades del Estado (OEE) aportantes; en
Jorma impresa y en medio de almacenamiento CD (grabados en formato PDF, posterior
a la firma de los documentos y en Excel); el Formulario B-01-04 “Informe Cuantitativo
vy Cualitativo de Gestion de Recursos”, de los programas y proyectos en efecucion
relativos a los fondos publicos recibidos de los Organismos y Entidades del Estado
(OEE)en concepio de transferencias, la Ejecucion del Gasto deberd estar identificada
por Objeta del Gasto, Departamento y Municipio (Areas Geogrdficas).

b) El Formulario solicitado en el presente Articulo deberd ser presentado, a las Unidades
de Administracion y Finanzas (UAF's) o Subunidades de Administracion y Finanzas
(SUAF s} de los Organismos y Entidades del Estado (OEE) aportantes, a mds tardar 5
dias corridos después de haber culminado coda trimestre, en 2 (dos} ejemplares
originales, debidamente firmados por la maxima auroridud de la Institucion o, por
delegacion, del funcionario directivo designado para el efecto,

¢} En caso de gque las instituciones no den cumplimiento a lo establecido en el presente
Articulo, el Tesoro Nacional no transferird recurso alguno hasta tanto dure el
incumplimiento, para el efecto se procederd de la siguiente forma:

. I} Asociacienes, Fundaciones, Instituciones u otras Personas Juridicas Privadas sin
fines de lucro o con fines de bien social que reciban, administren o inviertan fondos
puablicos en concepto de transferencias de recursos gestionadas por la Coordinacion de
Obligaciones Diversas del Estado (CODE) del Ministerio de Hacienda.

La Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado del Ministerio de Hacienda no
presentard a la Direccion General de Iesoro Publico (DGTP) aguellas STRs
correspondientes a las asociaciones, fundaciones, instituciones u ofras personas
[furidicas privadas sin fines de lucro o con fines de bien social, que se encuentren en mora
en la presentacion de los informes solicitados en este Articulo.

c.2} Asociaciones, Fundaciones, Instituciones u otras Personas Juridicas Privadas sin
fines de lucro o con fines de bien yocial que reciban, administren o inviertan fondos
publicos en concepto de transferencias gestionadas desde los OEE distintos del
Ministerio de Hacienda.



Art 19.-

Art. 20.-

Art 21.-
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Los OQEE distintos del Ministerio de Haclenda que gestionen o realicen transferencia a
las ONG s no presentardan ala DGTP agquellas STRs correspondientes a las asociaciones,

Jundaciones, instituciones u otras personas juridicas privadas sin fines de lucro o con
fines de bien social que se encuentren en morda en la presemtacion de los informes

solicitados en este Articulo,

Las asociaciones, fundaciones, instituciones u olras personas juridicas privadas sin fines
de lucro o con fines de bien social, que reciban, adminisiren o inviertan fondos publicos
en concepto de transferencias recibidas de los Organismos y Entidades del Estado
(OEE), deberan dar cumplimiento obligatorio a la Ley N° 5747/16 “Que modifica el
articulo 8° de la Ley N° 5189/14 “Que establece lu Obligatoriedad de la Provisién de
Informaciones en el uso de los recursos publicos sobre remuneraciones y otras
retribuciones asignadas al servidor publico de lu Republica del Paraguay, de acuerdo a
fos protocolos y formato de monitoreo que establezca la Secretaria de la Funcion Publica
por acto administrativo correspondiente.

Informes remitidos al Congreso Nacional. En el marco de lo dispuesto en el Articulo 7°
(ltimo pdrrafo) de la Ley N° 5354/2016, el MH como entidad aportante, a través de la
Direccion Administrativa, remitirg sin mas tramite, a la Unidad Técnica de Evaluacion
v Seguimiento de la Gestion Presupuestaria del Congreso Nuacional el Informe
Cualitativo y Cuantitativo trimestral presentado en cumplimiento del Articulo 18 del
presente Decreto por las ONG'’s en concepto de transferencias de recursos gestionadas
por la Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado (CODE) del Ministerio de
Haciendu.

La Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado (CODE) del Ministerio de
Hacienda, como Entidad aportante, deberd remitiv a la Direccion General de
Contabilidad Publica la Ejecucion de Ingresos y Gastos anual Consolidado, de los
Organismos no Gubernamentales (ONG’s) en formato Excel, del Ejercicio Fiscal 2016,
a mas tardar el ultimo dia habil del mes de febrero de 2017, a fin de ser incluido en el
Informe Financiero elaborado por la DGCP.

Reglamentacion Articulo 8°, Ley N° 5554/2016.

Art. 22.-

Eil control y monitoreo de las rendiciones de cuentas, se realizardn posteriormente de
acverdo a las normas de auditoria generalmente acepfadas.

Las Entidades Beneficiarias de los aportes deberdan preparar, custodiar y tener a
disposicion de los organos de control los documentos originales respaldatorios de los
registros contables de lus operaciones derivadas de los ingresos y egresos, con los fondos
recibidos de las Entidades aportantes.

Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones mencionados, deberdn estar
documentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes v a las normas y
principios de contahilidad generalmente aceptados y avalados por profesional del ramo.

La Auditoria General del Poder Fjecutivo deberd coordinar las funciones de control y
monitoreo con las Auditorias Internas Institucionales de la institucion aportante, las
cuales deberdn estar incluidas en su Plan Anual de Auditoria.



20

Reglamentacion Articulo 9°, Ley N° 5554/2016.

Art, 23.-

Procedimientos  para transferencias y monitoreo de fondos destinados a
Organizaciones no Gubernamentales.

a) Para acceder a la primera cuota de aportes, las Organizaciones no Gubernamentales
(ONG's) deberan presemtar a la UAF's yio SUAF's institucional de los OFEE, los
programds o proyectos de bien copmin publico o de inversiones financiados con los
recursos asignados con los objetos del gasto 831, 836, 842, 874 de conformidad a los
procedimientos detallados en el Formulario B-01-03 “Informacion sobre la Entidad —
Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin Fines de Lucro”, Los programas y
proyectos a ser presentados deberan gjusturse a los fines u objetivos de la Entidad
heneficiaria, conforme u lo establecido en el Articulo 7° inciso a) de la Ley N°5554/2016
y la reglamentacion de este Decreto.

b) Para el monitoreo de avance de cumplimiento de los resultados cualitativos y
cuantitativos de los programas o proyectos de bien comun publico o de inversiones,
deberan presemtar a la UAF's institucional de los OEE de conformidad a los
procedimientos especificados en el Formulario B-01-04, “Informe Cuantitativo y
Cualitativo de Gestion de Recursos ™,

Las aucditorias internas serdn las responsables de la verificacion del cumplimiento del
presente Articulo,

Durante el Ejercicio Fiscal 2017se realizaran los procesos para la acreditacion de
personas juridicas privadas sin fines de lucro que postulen a fondos piblicos, de modo
gue a partir del siguiente Ejercicio Fiscal, los OEE sélo podran realizar transferencias
a las personas juridicas privadas sin fines de lucro que hayan sido acreditadas durante
el 2017, El marco normativo y la implementacion de la acreditacion esiardn o cargo de
la Coordinacion General del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica

Reglamentacion Articulo 10, Ley N* 5554/2016.

Art. 24.-

Subsidios a Personas Fisicas. Los OEE que realicen pagos de sumas de dinero a
personas fisicas o particulares en concepto de subsidios o ayudas economicas en efectivo
de acuerdo a los conceptos de pagos dispuesto en el Objeto del Gusio 846, “Subsidios y
asistencia social a personas y familias del sector privado” y 871, “'Transferencias de
Capital al Sector Privado”, deberdn formular rendiciones de cuentus trimestrales en
cardcter de declaracion jurada a través de las UAF’s o0 SUAF’s conforme al Formulario
B-01-02 "Rendicion de Cuemtas - Transferencia a Personas Fisicas™ que forma parte
del presente Decreto. Los citados QObjetos del Gasto no estardn afectados por los
procesos legales de contrataciones publicas; y en ningin caso podran ser otorgados o
proveikdos hienes, servicios o en especie con dichos Objetos del Gasto.

Seran aplicados ademds a los siguientes objetos del gasto:

838 Transfercncias por subsidio de Tarifa Social a la ANDE

841 Becas (solo para las otorgadas dentro de programas sociales)
875 Transferencias para Subsidio Habiiacional Directo,

877 Transferencia al Fondo Nacional de la Vivienda Social (FONAVIS)



Art. 25.-
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A los efectos de las rendiciones de cuentas, constituiran parte de los documentos
probatorios de pagos de lus UAF’s y/o SUAFs:

a) Copia de Formulario B-01-02 “Rendicion de Cuentas — Trunsferencia a Personas
Fisicas” debidamente llenadas y firmada por el ordenador de gastos o director de la
UAF's yio SUAF’s de los OKE, con cardcter de declaracion jurada.

h) Copia de disposicion legal que otorga y/'o autoriza la asignacion u otorgamiento de
las transferencias u las personas o comunidades de personas beneficiarias.

¢) Recibo y documento administrative interno de pago directo de subsidios o avuda
economicd.

d) Planilla de pago a personas y documento administrativo interng de pagos directos de
subsidios o ayuda econdmica realizados por la administracion a las personas firmado
por los beneficiarios, el divector de las UAF's yo SUAF's, tesorero v funcionario
responsables o designados para los pagos. El beneficiario deberd estar identificado en
planilla de pugo u otro documento de pago por nombre y apellido, Cédula de Identidad
Civil y otros datos personales.

e) Fn cuso de ser abonada por bancos, Entidades financierus o empresas privadas, con
el ticket o comprobante legal de pugos firmado por el divector de las UAF's v/o SUAF''s,
tesorero y funcionario responsable o designado para los pagos. El beneficiario deberd
estar identificado en planilla de pago u otro documento de pago por nombre v apellido,
Cédulu de Tdentidad Civil v otros datos personales.

S Las rendiciones de cuentas de los pagos directos con los Objetos del Gasto 838,
841,846, 871, 875y 877, con los documentos mencionados en los incisos aj, bj, ¢), d) y
¢) anteriores, seran formalizadas por las UAF s y/o SUAF’s de las Entidades aportuntes
de acuerdo a los movimientos vegistrados en los periodos trimestrales, de conformidad a
las normas y procedimientos establecidos en la “Guia de Rendicicon de Cuentas” en
vigencia, dispuesta por ia CGR.

Los OEE cuyos presupuestos aprobados por Ley N° 3554/2016, cuenten con recursos
destinados a programas sociales y de subsidio a personas fisicas, contenidos en los
Objetos del Gasto: 838 Transferencias por subsidio de Turifa Social a la ANDE, 841
Becus (solo para las otorgadas dentro de los programas sociales), 846 Subsidios y
Asistencia social a personas y familias del sector privado, 871 Transferencias de Capital
al Sector Privado, 875 Transferencias para Subsidio Habitacional Dirvecto, 877
Transferencia al Fondo Nacional de la Vivienda Social (FONAVIS), deberdn contar con
una base de datos de los titulares o beneficiarios de los programas sociales o subsidios.

El Equipo Ejecutivo del Gabinete Social establecerd los criterios para la elaboracion de
la " Ficha Social” que aplicara g los programas y subsidios de los OFE,

La seleccion e inclusion de participontes @ los Programas y Provectos administrados y
ejecutadons por la Secretaria de Accicn Social se hard wtilizando criterios técnicos de
seleccion como el Indice de Calidad de Vida (ICV) a partir de la aplicacion de la Ficha
Hogar, de manera complemenigria y sin perjuicio de los instrumentos expuestos
anlerigrmente.

Previo a la concesion de los subsidios, el Gabinete Social o cualguier otro QEE solicitard
a la SFP el cruce de informaciones para detectar si los eventuales beneficiarios son o no

Juncionarios publicos.



Art. 26.-

Art. 27.-
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Los Orguanismos y Entidades del Estado (OKE), conforme al Decreto N® 4509/2013,
reportaran y actualizaran lu informacion nominal de las personas beneficiarias de los
programas socicles al Sistema Integrado de Informacion Social (SIS), administrado por
la Coordinacion General del Gabinete Social de la Presidencia de la Reptiblica.

La informacion contenida en los listados o base de datos no podrd ser destinada a otvo
Jin que el establecido en el presente reglumento, por lo que queda prohibida su utilizacion
para fines politicos, electorales, de lucro o cualquier otro destino ajeno al objeto de esta
reglamentacion,

02-03 TRANSFERENCIAS A PRODUCTORES INDIVIDUALES ¥Y/0 ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORES AGROPECUARIOS, FORESTALES Y COMUNIDADES INDIGENAS

Art. 28.-

Art 29.-

Aportes a Productores Individuales y/o Organizaciones de Productores Agropecuarios,
Forestales y Comunidades Indigenas. Los productores individuales, asociaciones y/o
organizaciones de productores agropecuarios, jorestales y comunidades indigenas, que
reciban aportes o transferencias de los OEE y de las Municipalidades con el Objeto del
Gasto 873, se regiran por las normas y procedimientos, formularios e instructivos del
Presente Subcapitulo.

En el caso que las transferencias realizadas con el OG 873 sean en el marco de lo
dispuesto en el Articulo 7 inciso i} de la Ley, no seran aplicables las disposiciones del
presente Subcapitulo, siempre que la rendicion de cuentas de los recursos transferidos
se encuentre reglumentada en sus respectivos Convenios inmternacionales, sus

reglamentos o documentos rormativos.
Procedimienios,
a) Transferencias.

Las transferencias otorgadas a las Entidades Beneficiorias por los OFE y
Municipalidades deberdn:

al}y  Contar con Plan Financiero en la Entidad aportante, aprobado de conformidad
lo dispuesto en los Articulos 20 v 21 de la Ley N° {335/99, fas disposiciones de la
Ley N°5554/2016 v la presente reglamentacion v sus modificaciones vigentes.

a2} Las transferencias deberan ser distribuidas o autorizadas de acuerdo al Plan
Financiero por wna disposicion legal interna de la mdxima awtoridad de la
Intidud Se deberd determinar y detallar en el acto administrativo emitido, la
Entidad beneficiaria, la nuturaleza y el destino de la erogacion de los gastos que
se reglizaran a través de la Entidad beneficiaria, el monto tofal y/o parcial de las
transferencias, sin perjuicio de consignar olras referencias.

b) Presupuesto de los Beneficiarias,

El presupuesto de los productares individuales, asociaciones de productores y/o
comunidades indigenas cuyos recursos estan previstos en el Objeto del Gasto 873,
serd elaborado conforme a planes de utilizacion de recursos a satisfaccion de la
entidud aportante.



Art. 30.-  Procedimientos para transferencias y monitoreo de fondos destinados a Productores
Individuales y/o Organizaciones de Productores Agropecuarios y Comunidades
Indigenas.

@) Presentacion de Documentos. Previo a las transferencias de fondos, las Entidades
Beneficiarias deberan presentar a las UAF’s y/o SUAF's de los OFEE, Gobiernos
Departameniales o Municipalidades aportantes, los siguientes documentos debidamente
autenticados.
1. Transferencia a Comités de Productores y/o Asociaciones
a) Nota o Solicitud de pedido de recursos financieros de la organizacion
b) Copia autenticada del Estatuto Social por representantes de las organizaciones
¢) Copia aqutenticada de la ultima acta de eleccion de autoridades, por representantes
de las organizaciones,
d) Copia de Cédula de Identidad Civil vigente del Presidente o titular y tesorevo de lu
Entidad y registro firma de los mismos, con el sello de la organizacion.
¢) Listado de socios de la entidad beneficiaria y copia de Cédula de Identidad Civil
vigente de los mismos, autenticado por representantes de las organizaciones.
1) Certificado Original de antecedentes judiciales del Presidente y Tesorero,
&) Certificado de Cumplimiento Tributario Vigente expedido por la SET.
h) Copia autenticada del Certificado de apertura de cuenras habilitada en entidades
bancarius habilitadas por la Superintendencia de Bancos y Cooperativas habilitadas
por el INCOOP.
i) Los aportes o transferencias a Comités de Productores y/o Asociaciones
corstituidos en el marce de acuerdos o convenios internacionales aprobados por ley,
se regiran por la letra de los mismos, sus reglamentos y documentos normativos. Se
aplicara supletoriamente la presente reglamentacion, cuando los procesos de
efecucién no se encuentren expresamente previstos en los respectivos acuerdos o
convenios internacionales.

2. Transferencia a Comunidades Indigenas
a) Nota o Solicitud de pedido de recursos financieros de la comunidad indigena
b) Copia de la Constancia del reconocimiento de sus lideres y de exoneracion del
RUC expedido por el INDI; autenticada por los representantes.
c) Copia awtenticadea de la wltima acta de eleccidn de representantes de la communidad
como vesponsables de la administracion y rendicion de los fondos recibidos (Lider,
Vice Lider, Tesorerv y contador).
d) Copia del Decreto de reconocimiento de personeria juridica o constancia de haber
iniciado los tramites para su obtencion ante el INDI; autenticada por los
representantes.
e) Copia de Cédula de Identidad Civil de los representantes de la comunidad y
registro firma de cada uno de ellos.
B Copia de la Nomina de las familios y sus miembros, con expresion de edad, estado
civil y sexo;
g) Copia autenticada del Certificado de apertura de cuertas habilitada en entidades
financieras habilitadas por  la Superintendencia de Bancos y Cooperativas
habilitadas por INCOOP.
It) Presentacion de la ubicacion geogrdfica (croguis) del domicilio de la Comunidad.
i) Copia autenticada de la disposicion legal que otorga y/o autoriza la usignacion u
otorgamienio de las tramsferencias a los beneficiarios, awienticada por los
responsables de los proyectos yio programas.
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J) Los aportes o transferencias a Comunidades Indigenas constituidos en el marco
de acuerdos o convenios internacionales aprobados por ley, se regirdn por la letra de
los mismos, sus veglamentos y documentos normativos. Se aplicard supletoriamente
la presente reglamentacion, cuando los procesos de ejecucion no se encuentren
expresamente previstos en los respectivos acuerdos o convenios internacionales.

3. Transferencia a Productores Individuales
a) Copia de Cédula de [dentidad Civil vigente.
b} Solicitud o nota de pedido de recursos financieros del beneficiario.
¢) Copia de la disposicion legal que otorga y/o autoriza la asignacion u otorgamiento
de las transferencias a los beneficiarios, autenticada por los responsables de los
proyectos ¥/o programas.
d) Los aportes o transferencias a productores individuales constituidos en el marco
de acuerdos o convenios internacionales aprobados por ley, se regirdn por la letra de
los mismos, sus reglamentos y documentos normativos. Se aplicard supletoriamente
la presente reglamentacion, cuando los procesos de efecucion no se encuentren
expresamente previstos en los respectivos acuerdos o convenios internacionales.
e} Certificado de Cumplimiento Tributario o Constancia de no ser contribuyente
vigenie expedidos por la SET.

b) Rendicion de Cuentas. Posterior a las transferencias de fondos, las Entidades
Beneficiarias deberan presentar a las UAF's y/o SUAF’s de los OFE, Gobiernos
Departamentales 0 Municipalidades aportantes, los siguientes documentos debidamente
autenticados:

1. Rendicion de Cuentas para Organizaciones de Productores Agropecuarios,
Fuorestales y Comunidades Indigenas. Las rendiciones serdn presentadas de acuerdo
al Formulario B-01-01 E “Rendicion de Cuentas de Organizaciones de Productores
Agropecuarios, Iorestales y Comunidades Indigenas™, debidamente compleiado y
Sirmado por el Presidente o Titular, Tesorero y contador, con cardcter de declaracion
Jurada, en 3 (tres) efemplares a copias para las Jnstituciones que se detallan:

a) | (una) copia del Anexo B-01-01 E “"Rendicion de Cuentas de las Organizaciones
de Productores Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas”, para la
Entidad beneficiaria, previa recepcion de la CGR y constancia de presentacion.

b) [ (una) copia del Anexo B-01-01 E “Rendicion de Cuentas de las Organizaciones
de Productores Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas”, para la CGR
a los efectos de la visacion dispuesta por el citado organo de control

¢) I (una) copia del Anexo B-01-01 E “Rendicion de Cuentas de las Organizaciones
de Productores Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas”. previa
recepcion y constuncia en la CGR, a la UAEF's ywo SUAF's de los OFE.

Las Entidades Beneficiarias de los apories deberan preparar, custodiar y tener a
disposicion de los drganos de control los documentos originales de las operaciones
derivadas de los ingresos y gastos, de los fondos recibidoy de las Entidades
aportantes.
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Art, 32~
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1.2 Fecha de presentacion.

Las rendiciones de cuentas deberdn ser presentadas por las Organizaciones de
Productores Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas Entidades
Beneficiarias en periodos bimestrales, dentro de los quince (15) dias posteriores
a la finalizacion del bimestre transferido realizada por puarte de la Direccion
General del Tesoro Publico.

2. Rendicion de Cuentas para productores individuales. Las rendiciones serdn
presentadas de acuerdo al Formulario B-01-01 F “Rendicion de Cuentus de
Productores Individuales”, debidamente completado v firmado, con cardcter de
declaracion jurada, en 3 (tres) ejemplares o copias para las Instituciones que se
detallan:

a) Ifuna) copia de Anexo B-01-01 F “Rendicicn de Cuenias de Productores
Individuales” debidamente llenada, con cardcter de declaracion jurada, para el
productor beneficiario, previa recepcion de la CGR y constancia de presentacion.

b) 1 (una) copia de Anexo B-01-01 F “Rendicion de Cuentas de Productores
Individuales” debidumente llenada, con cardcter de declaracion jurada, para lu CGR
a los efectos de la visacion dispuesta por el citado drgano de control.

¢ 1 (wna) copia de  Anexo B-001-01 F "Rendicién de Cuentas de Productores
Individuales” debidamente lenada, con caracter de declaracion jurada, previa
recepcion y constancia de presentacion por el citado drgano de control, serd remitida
a las UAF’s y/o SUAF’s de los OFE.

A los efectos de las rendiciones de cuentas, constituirdn parte de los documenios
probatorios de pagos de las UAF s y/o SUAF's, si el caso lo requiera:

d) 1 (una) copia de la Factura Legal en el caso de que empresas privadus provean
servicios v/o insumos a los productores, autenticadu por los representantes de las
mismas.

2.1 Fecha de presentaciin.

Las rendiciones de cuentas deberdan ser presentadas en periodos bimestrales,
dentro de los veinte (20) dias posteriores al pago de los recursos transferidos por
¢f Bunco, Entidad financiera o empresa privada encargada.

A los efectos de la visacion, se define como la recepcion del Formulario respectivo, por
parte de la CGR, la cual dard constancia de la recepcion de la misma. Dicho acto no
consfituira un examen de las rendiciones de cuentas presentadas. El examen de cuentas
serd realizado posteriormente de acuerdo a las normas de auditoria generalmenie
aceptadas.

Las Entidades Beneficiarias de los apories deberin preparar, custodiar y tener a
disposicion de los drganos de control los documentos originales de las operaciones
derivadas de los ingresos y gastos, de los fondos recibidos de las Entidades aportantes.

Las rendiciones de cuentas de los ingresos y gastos, deberdn estar documentadas de
acuerdo con las disposiciones legules vigentes y a las normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados.
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En ningun caso podrd ser utilizado el mismo documento probaiorio de pago para
rendicion de cuentas en mds de un Programa o Provecto, de lo swministrado con fondos
provenientes del Estado,

Constituird pavte de las rendiciones de cuentas de las UAF's y/o SUAF's de los OEE, la
copiu de la disposicion legal que otorga y/o autoriza la transferencia a los Beneficiarios
y el documento que avala la recepcion de los fondos por parte de la Entidad beneficiaria.

CAPITULO 03 - SISTEMA DE PRESUPUESTO

03-01 CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO
Reglamentacion Articule 11, Ley N° 5554/2016.

Art. 33.-

Art. 34.-

Clasificador Presupuestario de Ingresos

Reglamentase la cuenta por Origen del Ingreso 340 Saldo Inicial de Caja del
Clasificador Presupuestario del aprobado por Ley, de acuerdo a lo siguiente:

Numeraf 6 Clasificacion por Origen del Ingreso
6.3 Clasificacion de fas Cuentas por Origen del Ingresa,

Saldo Inicial de Caja de la Tesoreria General: Los saldos iniciales de caja de la
Tesoreria General de las distintas Fuentes de financiamiento, una vez deducida la Deuda
Flotante pagada af wltimo dia habil del mes de febrero de 2017, deberdn ser registrados
comable y presupuestariamente en el Origen del Ingreso 340 Saldo Inicial de Caja,
independientemente que dichos recursos estén o no previstos en el presupuesto de
ingresos del PGN 2017,

Clasificador Presupuestario de Gastos

Reglamentase las siguientes Cuemtas por Objeto del Gasto del Clasificador
Presupuestario aprobado por Ley.

Numeral 8 Clasificacion por Objeto del Gasto
8.4 Catdlogo descriptivo de Cuentas por Objeto del Gasto:
a) {111 SUELDOS

Reglamentacion:

Las ED con régimen de jubllaciones y pensiones diferentes al de la Caja Fiscal de
Jubilaciones v Pensiones Contributivas, deberdan proceder a realizar los descuentos
correspondientes de acuerdo a las normas de seguridad social del IPS o de sus
respectivas Cajas de Jubilaciones establecidus en Leves Organicas o especiales.

La wransferencia de fondos, con las Fuentes de Financiamiento 10 (Recursos el Tesoro)
y 30 (Recursos Institucionales), destinados al pago de Sueldos del personal con el
régimen legal de jubilaciones y pensiones de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones
Contributivas administrada por el MH se realizara conforme alo siguiente:

a.{) Liguidacion. La liquidacion de Sueldos se realizard en base a planillas electronicas
(e impresas) que se confeccionardn conforme o la estructura ovganizacional de la
Lntidad y deberd contener los siguientes datos e informaciones habityales.

@.2) Datos Institucionales: Nivel de Entidad: Entidad; Tipv de Presupuesto; Programa;
Subpragrama; Proyecto; Fuente de Financiamiento (10 o 30); Reparticion; Afo del
Ljercicio Fiscal: Mes.
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a.3) Datos de Funcionarios: Numero de Cédula de ldeniidad Civil; Nombre y Apellido:
Linea Presupuestaria, Denominacion del Cargo y Categoria conforme al Anexo del
Personal, Sueldo presupuestado; Sueldo Devengado u obligado; Descuento de
Jubilaciones, otros descuentos y Sueldo Liquido.

En caso de liquidaciones de Sueldos del personal no contributivo a la Caju Fiscal de
Jubilaciones y Pensiones tules como los auxiliares de servicios o casos especiales,
deberan realizarse en planilla separada con el mismo formato y datos indicados en los
incisas anteriores.

Las vacancias de cargos permanentes (111 Sueldos) deberan ser informadas
mensualmente a la SFP en el formato establecido para la remision de Altas y Bajas.

Las nominas de pagos deberdn estar refrendadas por las URRHH de cada Entidad en lo
referente a control de asistencia, permisos, multas y movimientos del personal.

a.4) Aporte Jubilatorio. Remision a lo dispuesto en el Articulo 39 de la Ley N° 555472016
v la reglamentacion del presente Decreto.

Los Sueldos (OG 111 Sueldos), con FF 10y 30, deberdn ser liquidados conforme a lo
dispuesto en el Artictdo 246 de la Ley de Organizacion Administrativa del 22 de junio de
1909, Ley N° 234352003 y sus modificaciones vigentes.

Descuento imponible del dieciséis por ciento (16%), tasa de aporte sobre la asignacion
del personal con régimen de jubilaciones y pensiones administrada por el MH, de
conformidad a los Articulos 1 y 4 de la Ley N° 2345/2003 reglamentada por el Articulo
1°del Decreto N° 1579/2004, modificado por el Decreto N° 2982/2004:

En los Organismos de la AC y en las ED cuyo régimen Jubilatorio del Personal
corresponda ol de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones Contributivas,
necesariamente se deberd proceder a los descuentos correspondientes al Fondo de
Jubilaciones y Pensiones.

Las excepciones al descuento del aporte jubilatorio, conforme al Articulo 2 de la Ley
NC 1626/, para quienes no sean funcionarios de carrera, deberdn ser solicitadas a la
DGASPyBE, a través de una nota divigida al sefior Viceministro de la SSEAF.

Las normas y procedimientos para liguidacion de Sueldos dispuesto para el Objeto del
gasto 111 Sueldos seran aplicadas supletoriamente para las liquidaciones de Sueldos del
personal en los casos eventuales previstos en el Objeto del gasto 199 Owros gastos del
personal.

b) 112 DIETAS

Reglamentacion: Las Dietas de las Entidades deberdn ser liguidadas y abonadas
conforme a las disposiciones de la carta organica de las Entidades y a la asistencia de
los miembros en lus reuniones de acuerdo a los reglamentos de sesiones dictados para el
efecto por cada QFE. Las Dietas asignadas a los miembros del Honorable Congreso
Nuacional (Cdmaras de Diputados y Senadores), serdn liquidadas y abonadas de acuerdo
a los respectivos reglamentos internos de ambas Camaras. Estas disposiciones serdn
aplicadas supletoriamente a los miembros de las Juntas Departamentales y Municipales,
en caso que las mismas no cuenten con reglameniacion interna.

El Objeto del Gasto 112, Dieras, se considerg ung remuneracion principal y por ello
incompatible con la percepcion del Objeio del Gasto 111 Sueldo y del Subgrupo de
Objeto del Gasto 140, en concepto de contratacion temporal, salvo gque cualquiera de
éstos provengan del efercicio de la docencia o de cargos equiparados a la misma a tiempo
parcial y sin que interfiera en el ejercicio de las funciones de lus demds remuneraciones
percibidas.
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¢) 113 GASTOS DE REPRESENTACION

Reglamentacion: Remision a lo dispuesto en el Articulo 36 {(segundo pdrrafo) de la Ley
N¢3554/2016 y la reglamentacion del presente Decreto.

Aporte Jubilatorio. Objeio del Gasto 113, Gastos de Representacion, descuento
imponible del dieciséis por ciento (16%), tasa de aporte sobre la asignacion del personal
con régimen de jubilaciones y pensiones administradas por el MH, de conformidad a los
Articulos 1°y 4° de la Ley N°© 2345/2003 reglamentada por el Articulo 1° del Decreto
N 15792004, modificado por el Decreto N° 298272004, con excepcion, para el personal
con regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones autonomas, cuyvos descuentos se regirdn por sus resSpectivas Leyes
Especiales y veglamentaciones institucionales.

d) 114 AGUINALDO

Reglamentacién: Remision a lo dispuesto en el Articulo 36 (primer pdrrafo) de la Ley N°
555472016 y la reglamentacion del presente Decreto.
e) 122 GASTOS DE RESIDENCIA

Reglamentacion: A los efectos de la asignacion y pago en concepto de gastos de
residencia (QObjeto del Gasto 122), deberd estar aurorizada mensualmente por
Resolucion de la Institucion, la nomina del personal afectado quienes ocupen cargo
presupuestado en el Anexo del Personal y perciben Sucldos (111, Sueldos). El acto
administrativo deberd detallar, nombre y apellido del funcionario, Cédula de ldentidad
Civil, lugar de destino, tiempo de duracion de la comision, asignacion diaria conceptos
de gasros personales, gastos administrativos y la remuneracion diferencial. Asimismo,
deberd contemplar aguellos casos eventuales o especiales de acuerdo a las
caracteristicas de la prestacion de servicios del personal en el lugar de traslado o
CORISION,

e.l) Gastos Personales. Pasajes del funcionario, su conyuge e hijos bajo su
dependencia; gastos por fletes en caso de servicios de transporte de los efectos
personales, enseres y Articulos del hogar; alimentacion; vivienda, gastos de
mantenimiento de la vivienda, servicios domésticos, gustos de traslados, en la ciudad o
pais segtin el destino o lugar donde presta servicios y otros gastos de desarraigo.

e.2) Gastos Administratives. Incluye los gastos administrativos tales como alquiler de
local para oficina, servicios bdsicos, utiles e insumos de oficina, personal de servicio
administrativo de apoyo, servicios de limpieza, mantenimiento, reparaciones menores y
olros gastos de consumo,

Lua enumeracion precedente de los gastos personales y administratives, son indicativos,
considerando las caracteristicas, distancia, costo de vida del lugar o ciudad del exterior
donde ¢l personal presta servicios para la Institucion; v,

e.3)  Owos gastos de desarraigo, correspondiente a la diferencia o excedente resultante
del monto asignado, que deducidos los gastos personales y administrativos, constituirdn
parte de la remuneracion asignada al personal. A tal efecto, debera estar contemplado
en la reglamentacion interna de la Institucion.
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Incompatibilidades: La asignacion en concepto del Objeto del Gasto 122, Gastos de
Residencia a los funciorarios que prestam servicios en el exterior del pais, serd
incompatible con los conceptos de gastos de vidticos para el exterior ya previstos en el
Objero del Gasto 232 Vidticos y Movilidad (Formulario B-03-02, Tabla de Valores de
Vidticos para el Exterior del Pais), dispuesto por el presente Decreto. Con excepcion
para los funcionarios que prestan servicios en el interior del pais, que serd compatible
con ¢l 232 Vidricos v Movilidad (Formulario B-03-01, Tabla de Valores Vidticos
Interior,.

/) 123 REMUNERACION EXTRAORDINARIA (RE)

Reglamentacién RE: Esta remuneracion podra ser asignada y abonada al funcionario
nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal. Asi
mismo podra ser abonada al funcionario comisionado en la Fntidad de desting y serd
calculada conforme a los siguientes procedimientos:

J1) El trabajo extraordinario en ningun caso podra exceder de tres horas diarias u ocho
horas semanales, soélo podra ser auwrorizado por escrifo, en cada caso, por el superior
Jerarguico de la seccion, departamento o direccion de la reparticion prblica en que se
necesitase.

2} Se considerardan horas extraordinarias las que se trabajen después de cumplida la
Jornada ordinaria de mrabajo, hasta 3 (tres) horas diarias, 8 (ocho) horas semanales.

1-3) Disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustades a la matriz salurial

Las horas extraordinarias de trabajo serdn pagadas con un recargo de por lo menos el
J0% (cincuenta por ciento) sobre el Sueldo mensual convenido para la jornada ordinaria
de trabajo.

Formula:

Precio por hora RE = Sueldo mensual convenido, mds un recargo de por lo menos el
30% (cincuenta por ciento), dividido entre 30 (treinta) dias y las horas diarias trabajadas
en horario ordinario.

Hora extraordinaria semanal y mensual: hasta 3 (tres) horas diarias u 8 (ocho) horas
semanales = hasta 32 (wreinta y dos} horas mensuales.

Precio por hora RE x total horas extraordinarias trabajadas = RE devengada.

[f.4) Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

Lay horas extraordinarias de lrabajo serdn pugadas con un recargo de hasta el 70%
(setenta por ciento) sobre el Sueldo mensual convenido para la jornada ordinaria de
trabajo y estaran sujetas a disponibilidad presupuestaria en el respective Objeto del
Gasto.

Formula:

Precio por hora RE = Sueldo mensual convenido, mas un recargo de hasta el 70%
(setenta por ciento), dividido entre 30 (treinta) dias v las horas diarias irabajadas en
horario ordinario,

Hora extraordinaria semanal y mensual: hasta 3 (tres) horas diarias u 8 (ocho) horas
semanales = hasta 32 (reinta y dos) horas mensuales.

Precio por hora RE x roral horas extraordinarias trabajadas = RE devengadu.

Aporte Jubifatorio. Objeto del Gasto 123, Remuneracion Extraordinaria, descuento
imponible del dieciséis por ciento (16%), tasa de aporte sobre la asignacion del persona
con végimen de jubilaciones y pensiones administradas por el MH, de conformidad a los
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con régimen de jubilaciones y pensiones administradas por el MH, de conformidad a los
Articulos 1°y 4% de la Ley N© 234572003 reglameniada por el Articulo 1° del Decreto N°
15792004, modificado por el Decreto N° 2982/2004; con excepcion, del personal con
regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones auténomas, cuyos descuentos que se regirdn por Sus respectivas Leyes
Especiales y reglomentaciones institucionales.

g) 125 REMUNERACION ADICIONAL (RA)

Regiamentacion RA: Esta remuneracion podrd ser asignada y abonada al funcionario
nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuesiado en el Anexo del Personal. Asf
mismo podra ser abonado al funcionario comisionudo en la Entidad de destino, y serd
calculada conforme a los siguientes procedimientos:

El trabajo adicional no podrd exceder de 32 horas mensuales y sélo podra ser awtorizado
por escrito y en cada caso por el superior jerdrguico de la seccion, departamento o
direccion de la reparticion publica en que se necesitase.

Se considerardn horas adicionales las que se trabajen después de cumplida la jornada
extraordinaria de trabajo.

En caso de requerirse, y por disposician de la maxima autoridod institucionsl, podra
autorizarse hasta 32 horas mensuales mds, las que deberan ser justificadas por el
Director, Gerente o equivalente de la dependencia donde preste servicios el funcionario.

Disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz salarial

Sera aplicada supletoriamenie la reglamentacion prevista para el cdlculo de precio por
hora de RE, por lo que las horas adicionales de labor serdn pagadas con un recargo de
por lo menos el 50% (cincuenta por ciento), sobre el Sueldo mensual convenido para la
Jjornada ordinaria de rabajo.

g.1) Las horas adicionales nocturnas pasadas las 20:00 horas en dias habiles. serdn
pagadas con recargo del 100% (cien por ciento) sobre el Sueldo mensual convenido para
la jornada ordinaria de trabajo.

g2} Las horas frabajadas en dias inhdbiles y feriados serdn pagadas con recorgo hasta
el 100% (cien por ciento) sobre el Sueldo mensual convenido para la jornada ordinaria de
trabajo.

g.3) Formuia RA:

+ Total de horas trabajadas en horario ordinario semanal, mensual

+ Total de horas trabajadas en horario extraordinario semanal, mensual

+ Total de horas trabajadas en horario adicional y dias inhabiles semanal, mensual
- (menos) Total jornadas ordinarias de trabajo diaria, semanal, mensual

- fmenos) Total jornadas extraordinarias diaria, semanal, mensual

Precio por hora RA x total horas adicionales trabajadas + recargos = RA
devengada.



Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

g.4) Serd aplicada supletoriamente la reglamentacion prevista para el cdlculo de precio
por hora de RE, por 1o que las horas adicionales de trabajo serdn pagadas con un recargo
de hasta el 70% (setenta por ciento), sobre el Sueldo mensual convenido para la jornada
ordinaria de trabajo y esiardn sujetas a disponibilidad presupuesiaria en el respectivo
Objeio del Gasto.

£2.5) Las horas adicionales nocturnas pasadas las 20:00 horas en dias hadbiles, serdn
pagadas con recargo del 100% (cien por ciento) sobre el Sueldo mensual convenido para
la jornada ordinaria de trabajo.

g.6) Las horas trabajadas en dias inhdbiles y feriados serdn pagadas con recargo de
hasta el 100% (cien por ciento} sobre el Sueldo mensual convenido para la jornada
ordinaria de trabajo.

&7} Formula RA:
+ Total de horas trabajadas en horario ordinario semanal, mensual

+ Total de horas irabajadas en horario extraordinario semanal, mensual

1 Total de horas trabajadas en horario adiciondal v dias imhabiles semanal, rensucal
- (menos) Total jornadas ordinarias de trabajo diaria, semanal, mensual

- (menos) Total jornadas extraordinarias diaria, semanal, mensual

Precio por hora RA x total horas adicionales trabajadas + recargos = RA devenguda.
I) 131 SUBSIDIO FAMILIAR

Reglamentacién: Esta remuneracion podrd ser asignada v abonada al funcionario
nombrado de la institucion gue ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal.
Asimismo podra ser abonada al funcionario comisionado y trasladado en la institucion
de destino, siempre y cuando no la perciba en el mismo concepto en la institucion de
origen conforme a las disponibilidades de créditos presupuestarios previstos para el
efecto v la reglamentacion dictada por la mdxima autoridad administrativa de la Entidad
con criterio de razonabilidad, de acuerdo al clasificador presupuestario, No se abonard
este Objeto del Gasto como otra remuneracion mensual, con excepcion del subsidio
mensual por cada hijo menor de diez v ocho (18) afios, hasta el mdaximo fijado por el
Articulo 37 de la Ley N°3534/2016.

El Objeto del Gasto 131, “Subsidio Familiar”, no podri ser incrementado dentro del
Tipo de Presupuesto 3, “Proyectos de Inversion Publica” En el caso de haberse
programado. unicamente podrd ser aplicado al subsidio mensual por cada hijo menor de
diez v ocho (18) aRos.

Los créditos presupuestarios en el Objeto del Gasto 131 no podrdn ser incrementados
por modificaciones presupuestarias.

i} 132 ESCALAFON DOCENTE

Reglamentacion: Segun Ley del Escalafon Docente y reglamentaciones en vigencia.

Aporte Jubilatorio. Descuento imponible del dieciséis por ciento (16%4), tasa de aporte
sobre la asignacidn del personal con régimen de jubilaciones vy pensiones administradas
por el MH, de conformidad a los Articulos [°y 4° de la Ley N° 2345/2003 reglamentada
por el Arifeuto [° del Decreto [ 57972004, modificado por el Decreto N° 2982/2004.



j) 133 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES

Reglamentacion: Remision a los Articulos 32, 39 y 40 de la Ley N° 5554/2016 vy la
reglamemacion del presente Decreto.

Disposiciones de cardcter general

Imputacion Presupuestaria y Autorizacion.

Las bonificaciones y gratificaciones deberdn ser asignadas al personal de acuerdo a las
reglamentaciones dispuestas por el presenie Decreto, los créditos presupuestarios
previstos para el efecto en el PGN 2017, el Plan Financiero asignado para el Ejercicio
Fiscal 2017 y autorizados por la reglamentacion interna institucional de los OFE, con
criterio de razonabilidad.

Los conceptos de bonificaciones y las gratificaciones detalladas en el Qbjeto del Gasto
133, “Bonificaciones y gratificaciones”, no podrdn ser programados dentro de los
proyectos de inversion.

Aporte Jubilatorio. Objeto del Gasto 133, Bonificaciones y Gratificaciones, descuento
imponible del dieciséis por ciento (16%), rasa de aporte sobre la asignacion del personal
con régimen de jubilaciones y pensiones administradas por el MH, de conformidad a los
Articulos 1°y 4° de la Ley N° 2345/2003 reglamentada por el Articulo 1° del Decreto
1579/2004, madificado por el Decreto N° 2982/2004; con excepcion del personal con
regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones autdnromas, que se rigen por sus respectivas Leyes [Especiales y
reglamentaciones.

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 4°de la Ley N° 234572003 y Articula 1° del
Decreto N° 157972004, modificado por el Decreto N° 2982/2004, la remunerqcion
percibida en concepto de “Bonificacion por Grado Académico” dispuesto en el Objeto
del Gasto 133, Bonificaciones y Gratificaciones, constituird remuneracion imponible.

Dispasiciones aplicables a los funcionarios gjustados a lno matriz salariol

La reglamentacién del OG 133 para los funcionarios afectados a la matriz salarial se
regird por lo dispuesto en el Subcapitulo 04-09.

Disposiciones aplicables a los funcionarios no itjustados a la matriz salarial

Los conceptos de bonificaciones y las gratificaciones ocasionales detalladas en el Objeto
de! Gasto 133, podrdan ser asignados y abonados af funcionario nombradoe de la
institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal. Asi mismo podrdn
ser abonados al funcionario comisionado, en proceso de traslado o trasladado en la
institucion de destino, siempre y cuando no los perciba en el mismo concepto en la
institucion de origen, y que a criterio de la wutoridad administrativa de la Entidad de
destina se opte por el pago a los mismos; se regirvdn por los siguientes procedimientos:

J-1)  Boaificacidn por Grade Académico: Sera asignada y abonada al personal sobre
la base de escalas de asignaciones por titulos de grado, post grado y/o especializaciones
a nivel terciario, contra presentacion de fotocapia autenticada del titulo.

#2)  Bonlificacion por Antigiiedad en la Funcion Pablica: La escalg de
remuneraciones del personal, deberd ser elaborada sobre la base de prestacién de
servicios a partir de 10 (diez) afios en delante de antigiiedad del funcionario en el sector
publico.
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Para el cémputo de los servicios prestados en el Sector Publico (o Administracion
Publica), serd necesaria la certificacion documental de la foja de servicios del
Sfuncionario en la Institucion, que podran ser acumulativo o sumado las fojas de servicios
prestados en otros Organismos y Entidades del Estado.

7.3} Bonificacion por Responsabilidad en el Cargo: El pago de remuneracion en
concepto de “Bonificacion por Responsabilidad en el Cargo” podrd ser asignado y
abonado a los funcionarios y al personal de las distintas carreras de lu funcion publica
de las Entidades, que ejercen cargos que conlleven la representacion legal de la Entidad
en ¢l orden jerdrquico, entendiéndose como tales los cargos de rangos y niveles de
conduccion politica y conduccion superior, asi como los funcionarios hasta el nivel de
Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en los OFFE, que ocupen el cargo por actos
administrativos v que estén comprendidos dentro de las normas que establece la
estructura organica u organigrama aprobado por disposicion legal correspondiente.
Incluye aguellos funcionarios de carrera que hun ocupado cargos de alta gerencia,
trasladados o designados a ocupar otros cargos con el mismo rango y beneficios
econdmicos de dichos cargos ocupados:

j-3.1}  Gobernadores Departamentales;
J.3.2}  Presidentes, Directores y/o titulares de las ED
1.3.3) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de las Entidades,

j.3.4) Directores Generales; Directores, Gerentes Generales; Gerentes; Audilores
Internos Institucionales; Titulares de las Asesorias Juridicas, abogados procuradores
con representacion legal de la Fntidad y abogados dicraminantes; Coordinadores y Jefes
de Departamentos de acuerdo a los cargos previstos expresamente dentro de la
estructura y organigrama aprobado de las Fntidades.

Jo3.5)  Titulares de las Unidades de Administracion y Finanzas, Directores Financleros
y Administrativos de las Entidades conforme al Articulo 71 de la Ley N° [535/1999.

j3.8) Los Reciores, Vicerrectores, Decanos v Vicedecanos de las Universidades
Nacionales;

Las bonificaciones por “responsabilidad en el cargo”™ detalladas precedentemente se
asignardn hasta un mdximo del ochenta por ciento (80%) sobre la base del Sueldo mds
CGastos de Representacion.

j4)  Bonificacion en concepto de responsabilidad por gestion administrativa. El pago
en concepto de responsabilidad por gestion administrativa serd asignado a:

J4.1)  Ordenador de Gastos y habilitado pagador o Tesorero, quienes tengan a su cargo
cuentas de origen de recursos y cuentas corrientes administrativas.

J4.2)  Cajeros cuya funcion consista en la recepcion de dinero en efectivo, chegues o
valores y arqueos de caja,

JA4.3)  Verificadores, quienes tengan a su cargo realizar tareas de verificacion y control,
recepcion de dinero, cheques v arquea de caja diario.

j4.4)  COrros cargos del personal con funciones iguales y distinta denominacion de los
detallados en los incisos anteriores del j.4.3) que tengan funciones y responsabilidades
en la administracion de fondos y valores de tesoreria, recaudaciones de recursos, que
seran especificadas en la reglamentacion interna de la Entidad.

J4.3) Funcionarios, con cargo inferior a Jefe de Departamento, que administren sistemas
especializados y directamente relacionados con la funcion misional de la Entidad
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J-4.6) Inclve el pago of personal en concepio de responsabilidad por gestion de control,
a quienes ocupan cargos y realizan labores vinculadas a controles por la Awditoria
General del Poder Ejecutivo, fa CGR v las Auditorias Internas Institucionales de los
OFE.

J.5)  Bonificacion en concepto de responsabilidad por gestion presupuestaria. Pagos
al personal quienes realizan labores vinculadas a los procesos de formulacion,
programacion, ejecucion, modificacion, control y evaluacion presupuesiaria, Incluye los
procesos de registros contables — patrimoniales y gestion de las unidades operativas de
contrataciones y comité de evaluacion de las UOC autorizaday por lu Entidad dentro de
los procesos, sistemas y subsistemas del SIAF,

J-0)  Bonificacion en concepto de labores insalubres y riesgosas. Las bonificaciones
por labores insalubres y riesgosas de los trabajadores el Estado, para su asignacion al
personal deberan contar con dictamen previo o disposicion legal emitida por el
Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social y el reglamento interno de la
Institucion.

J.7)  Bonificaciin en conceplo de labores en lugares inhospitos. La asignacion y pago
al personal en este concepto, debera contar con dictamen previo o disposicion legal
emitida por el Ministerio de Trabajo Impleo y Seguridad Socidal, fundamentadas y
autorizadas por disposicion legal de la maxima autoridad administrativa de la
Institucion.

J-8)  Asignacion complementaria al profesional de salud por cargo desempefiado en
la funcion a responsabilidad y carga horaria y otros beneficios faborales. Esta
honificacion podrd ser asignada al personal de blanco cuando las presiaciones de sus
servicios por su natwraleza requieran de horarios diferenciados y de jornadas
extraordinarias o adicionales de trabajo, conforme a los créditos presupuesiarios
previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto vigente de las Entidades de salud.
Incluye las prestaciones de servicios de médicos que realizan en horarios diferenciados
coma el caso de los médicos de guurdia de veinticuairo horas (24), y otros servicios
similares.

J.9)  Gratificaciones Ocasionales: Suspéndase el pago de las gratificaciones o premios
al personal por servicios o labores realizadas, ¢ mejor o mayor produccion o resultados
de la gestion administrativa y financiera u otros indicadores de gestion instirucional,

J-10) Modalidades de Liquidacion y Pago. La suma total de asignaciones mensuales y
anuales percibidas por el personal en los diversos conceplos dispuestos en los incisos,
}2) Bonificacion por Antigiiedad en la Funcién, }.5) Bonificacion en conceplo de
responsabilidad por gestion presupuestaria, [.6) Bonificacion en concepto de labores
insafubres y riesgosas, }.7) Bonificacion en concepto de labores en lugares inhospitos y
J.-8) Asignacion complementaria al profesional de salud, no podrdn sobrepasar ¢l cien
por clento (100 %), del Sueldo o Dietas mds Gastos de Representacion mensual y anual.

Quedan excepluadas de esta disposicion las bonificaciones y gratificaciones previstas en
los incisos j.1) Bonificacion por Grado Académico, j3) Bonificacion por
Responsabilidad en el Cargo, j.4) Bonificacion en concepto de responsahilidad por
gestion administrativa y j.9) Gratificaciones Ocasionales.

J- 1) Bases para el cdlculo de las asignaciones. Las bases para el cdleulo de las
asignaciones seran establecidas sobre el Sucldo o dieta mds Gastos de Representacion,
conforme a lo siguiente:

J AL 1) Por antigitedad en la funcion, serad asignada al personal hasta la suma de
guaranies quinientos mil (Gs 500.000), a partir de diez (10) afios de antigiiedad sobve la
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base de una escala progresiva de remuneraciones/afios de servicios. Salvo el caso de
aguellos funcionarios de los OFE que conforme a los mecanismos o métodos de cdlculos
de asignaciones previsios en sus reglamentos, por los cuales durante el Ejercicio Fiscal
2017 percibian montos diferentes a lo fijado en esta disposicion, podrin seguir
percibiendo dichas asignaciones. A tul efecto deberd ser aprobado por disposicion legal
de la maxima qutoridad administrativa de la institucion, de acuerdo a lg disponibilidad
de créditos presupuestarios en el PGN 2017

J11.2)  Responsabilidad en el cargo, hasta el ochenta por ciento (80%) mensual; sobre
la base del Sueldo mds Gastos de Representacion.

J.11.3)  Responsabilidad por gestion administrativa, hasta el cuarenta por ciento (40%)
mensual;

J 1.4} Responsabilidad por gestion presupuestaria, hasla el cuarenta por cienlo
(40%) mensual;

J.11.5)  Labores insalubres, riesgosas y servicios en regiones inhospitas, hasta el
cuarenta pov ciento (40 %) mensual, en cada conceplo;

JA1.6)  Asignacion complementaria al profesional de salud por cargo desempeniado en
la funcion de responsabilidad, hasta el maximo del cuarenta por ciento (40%) mensual.
Y, en concepto de carga horaria y otros beneficios laborales, tales como los servicios de
médicos de guardia en horarios diferenciados, de veinticuatro horas (24) y otros, hasta
Gs. 500.000 mas, sobre Sueldo mds Gastos de Representacion.

Incompatibilidades: Los OEFE estdn facultados para establecer las incompatibilidades
entre los diferentes conceptos de bonificaciones y la asignacion al personal previstos en
los incisos j.1 al j.9 detallados precedentemente, de acuerdo a las disponibilidades de
créditos presupuestarios y el reglamento interno dictado por la mdxima auloridad
administrativa de la institucion, sobre la base del principio de racionalidad y equidad
entre quienes cumplen funciones similares,

kj 134 APORTE JUBILATORIO DEL EMPLEADOR

Reglamentacion: Aporte patronal de los OEE en su calidad de empleador en el
porcentaje o importe establecido en las leyes y reglamentaciones de seguridad social del
régimen del Instituto de Prevision Social y otros sistemas de seguridad social publica o
privada de seguro social. El Aporte obrero no puede imputarse a los créditos de la
Entidud,

£ 135 BONIFICACIONES POR VENTAS ¥ COBRANZAS

Reglamentacidn: Las remuneraciones en concepto de bonificaciones por ventas podrdn
ser abonadas a comisionistas o personas particulares sin remuneraciones de las
Empresas Publicas del Estado por promociones, colocaciones, cobranzas o ventas de
bienes y/o servicios, por lo que no podrdn ser abonados lus remuneraciones en este
concepto al personal de las Empresas Publicas del Estado,

Las remuneraciones en concepto de bonificaciones por ventas, no podrdn ser abonadas
al personal de los Organismos y Entidades de la AC.



Se podrd abonar esta remuneracion al personal, com rango inferior a Jefe de
Departamento, de lus ED fcon excepcion de las Empresas Publicas del Estado),
otorgadas por mayores o mejores ventas de bienes o servicios de la Entidad, hasta el
mdximo de 3 (cinco) salarios minimos mensuales legales vigentes, de acuerdo a los
créditos presupuestarios previstos y Plan Financiero asignado para el efecto y la
reglamentacion interna dispuesta por la médxima autoridad de la Entidad,

A tal efecto Las UAF's, SUAF's o URRHH de las Entidades deberan observar lo
siguiente: 1) Las metas de recaudaciones del FEjercicio Fiscal; 2) Una escala de
remuneraciones del personal de la capital e interior del pals, hasta el mdximo de 5
(cinco) salarios minimos mensuales legales; 3) Las incompatibilidades; y, 4) Otras
disposiciones del reglamento interrno.

Incompatibilidades. La remuneracion en concepto de bonificaciones por ventas
asignadas v abonadas al personal con el Objeto del Gasto 135 “Bonificaciones por
Ventas", serd incompatible con las remuneraciones de los Objetos del Gasto 123
“Remuneracion  Exwvraordinaria”, 125 “"Remuneracion  Adicionad” vy 137
“Gratificaciones por Servicios Especiales”.

m) 130 BONIFICACION POR EXPOSICION AL PELIGRO - Remisién a lo
establecido en el Subcapitulo 04-04 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES
PERSONAL DE LAS FUERZAS PUBLICAS.

n) 137 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES.

Reglamentacion: Esta remuneracion podrd ser asignada y abonada al funcionario
nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal. Asi
mismo podrd ser abonada al funcionario comisionade v trasladado en la institucion de
destino, siempre y cuando no la perciba en el mismo concepto en la institucion de origen.

Disposicienes aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz salarial

De acuerdo a la redaccion dispuesta en el Objelo del Gasto 137, corresponden a
remuneraciones complementarias al Sueldo del personal que ocupan wun cargo
presupuestado en el Anexo del Personal, trasladado o comisionado, que serdn asignados
de acuerdo a los siguientes conceptos:

n. 1) Asignaciones complementarias al sueldo mensual del personal con dedicacion vnica
v exclusiva a la unidad ejecutora de proyectos de inversion publica. Incluyve «a
funcionarios con carge presupttestado en el anexo del personal, trasladado o
comisionado.

La Subsecretaria de Estado de Economia, a través de la Direccion del Sistema de
Inversion Publica, conforme a la fucultad rectora conferida por la Ley N° 4394/201 1 que
modifica y amplia la Carta Orgdnica del Ministerio de Hacienda Ley N° 109/1991 y sus
reglamentaciones, establecerd fas normas especificas para asegurar los alcances y la
aplicacién de este beneficio. n. 1.1} Las bonificaciones por servicios especiales detalladas
precedentemente se asignaran de acuerdo a la siguiente escala sobre la base del sueldo
mensual:



Descripcion de cargos de los % Limites Maximos
| programas y/o proyeclos
Coordingdor General 100
Especialista o sectorialista 40
Coordinador de Componente o &0
equivalente
Asesor Técnico 6
| Asistente de Proyectos® 30

*Asistente de Proyectos no contempla las funciones de servicios generales y trabajos de
secrefaria.

Incompatibifidad. £l cobro de este concepto del gasto no serd compatible con los cargos
directivos o de direccion superior y de categorias superiores a Jefes de Departamentos
de los OFE que estén percibiendo complementos salariales a través del Objeto del Gasio
133 en concepto de “Bonificacion por Responsabilidad en el Cargo”.

n.1.2) Los funcionarios de los OFEE que prestan servicio en las unidades ejecutoras de
proyectos de inversion publica podrdn percibir las gratificaciones ocasionales
unicamente a través de créditos del Tipo de Presupuesto | Programas de Administracion
o Tipo de Presupuesto 2 Programas de Accion.

n.3) Asignacion complementaria para las fuerzas policiales v militares designadas para
prestar servicies en la Fuerza de Tareas Conjuntas, en virtud de un Decreto, Resolucidn
o Nota de Servicio, conforme a los créditos presupuestarios, en el limite establecido en
la Ley N° 5349/14 y conforme a la reglamentacion del presente Decreto.

nd)  Asignaciones complementarias en concepto de gratificaciones por servicios
especiales al personal de los fuerzas militares, policiales o de seguridad en comision de
servicios, por labores vinculadas a vigilancia, custodia o proteccion de personas y bienes
muebles e inmuebles en Bancos y Entidades Puiblicas, de acuerdo a las disponibilidades
de créditos presupuestarios y el reglamento interno de la Institucion en donde presta
servicios,

n.5) Asignacion complementaria para efectivos de la Policia Nacional designados al
cumplimiento de operativos especiales dentro del Subprograma de Buplementacion del
Plan Estratégico Policial, distintos del inciso n.3)

n0)  Asignacion complementaria a miembros de las Fuerzas Militares que prestan
servicios en el exterior, « cargo de la Organizacion de lus Naciones UnidasfONU),
abonada conforme al Memordndum de Entendimiento suscrito entre los Estados parte y
la ONU. No serd aplicable el tope establecido en el inciso n.8).

n.7})  Asignacion complementaria al profesional de salud por cargo desemperiado en
Juncion a responsabilidad y carga horaria. Esta bonificacion podrd ser asignada al
personal de acuerdo a los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto
en el presupuesto vigente de lus Entidades de salud, hasta un mdximo del 40% sobre el
Sueldo mensual.
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n.8) Modalidades de liguidacion y pago. Asignacion complementaria al Sueldo en todo
concepto de Gratificaciones Especiales (Objeto del Gasto 137, Gratificaciones por
Servicios Especiales), podrad ser asignado hasta la suma equivalente al 100 % (cien por
cientoj del Sueldo mensual, mds Gastos de Represemtacion, hasta 12 (doce)
remuneraciones mensuales en el aflo, que podrd ser percibida por el personal en
mensualidades, pagos ocasionales o por unica vez cownforme a los procedimientos
dispuestos en el presenie Decreto. Incluye pago de aguinaldo por la doceava parte de la
remuncracion devengada en el afio.

En el caso de los proyectos de inversion publica, los pagos a través del Objeto del Gasto
137 podran ser percibidos por el personal con dedicacion unica y exclusiva a la Unidad
Ejecutora siempre y cuando se traten de mensualidades complementarias al salario. No
podran realizarse pagos ocasionales ni por unica vez a través del Presupuesto Tipo 3.

n.9) Imputacion Presupuestaria y Auwtorizacion. Las gratificaciones especiales
(Objeto del Gasto 137, Gratificaciones especiales), deberdn ser asignadas al personal de
acuerdo a las disposiciones del presemte Decreto v la reglamentacion inferna
Institucional, adecuadas a las disponibilidades de créditos presupuestarios de la Entidad.
En la reglamentacion se podran establecer incompatibilidades con otras asignaciones
adicionales o complementarias.

Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

La reglamentacion del Objeto del Gasto 137 paru los funcionarios afectados a la matriz
salarial se regird por lo dispuesto en el Subcapitulo 04-09.

0) 138 UNIDAD BASICA ALIMENTICIA - UBA

Reglamentacien. Los componentes de las Fuerzas Publicas, en actividad, percibiran una
Unidad Bdsica Alimentaria (UBA), en forma mensual. equivalente al cuarenta por ciento
(40%) del salario minimo legal vigente, para cubrir su alimentacion durante el servicio
ordinario a cualquier hora y dia de la semana, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 5° de la Ley N® 4483/2011, y a las disponibilidades de los créditos
presupuestarios previstos vy Plan Financiero awtorizados en el Presupuesto General de
la Nacion de las respectivas Entidades.

p) 139 ESCALAFON DIPLOMATICO

Reglamentacion: A los efectos de asignar Escalafon Diplomdtico y Administrative al
personal, el Ministerio de Relaciones Exteriores, deberd adecuarse a las disposiciones
de lg Ley N° [335/1999, del Decreto N° [1544/2013 y al Anexo del Personal aprobado
para el Ejfercicio Fiscal, referente a la equivalencia de rangos y cargos acordes con su
categoria en el escalafon Diplomdtico y Consular y el escalafon del Servicio
Administrativo, su antigiiedad v su trayectoria funcional, quienes perciban un Sueldo
comuin por categoria, a mas de los Gastos de Representacion y de las remuneraciones
adicionales que pudieran corresponder al cargo que ocupe.

A los efectos de determinar lu equivalencia entre lus categorias de los funcionarios en el
escalafon y los cargos que desempefien en la sede del Ministerio de Relaciones
Exteriores. se establece la siguiente tabla de equiparacion:

p-1) Beneficiarios: Las calegorias del escalafon diplomdtico y consular; y del escalafon
del servicio administrativo serdn asignados a los funcionarios del Ministerio de
Relaciones Exteriores de conformidad a la Ley N® [335/1999 y el Decreto N© 11544/1 3.
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p.2) Modalidades de liquidacién y pago. El Objeto del Gasto [39 Escalafon
Diplomatico, podrd ser asignado al personal beneficiario para equiparar hasta el Sueldo
basico mensual mds Gastos de Representacion actualmente establecido en la tabla de
remuneraciones del Anexo del Personal del Ejercicio Fiscal, de conformidad ala Ley N°
133571999 y el Decreto N° 11344/2013.

p.3) Incompatibilidades. El Ministerio de Relaciones Exieriores esta facultado para
establecer las incompatibilidades, con las remuneraciones en concepto de Bonificaciones
vy Gratificaciones descriptas en el Objero del Gasto 133, swjeto a disponibilidad
presupuesiarid.

p-4) Imputacion presupuestaria y autorizacion. Las asignaciones en concepio de
Escalafon Diplomadtico y Escalafon Administrativo al personal del Ministerio de
Relaciones Exteriores, deberdn adecuarse a los créditos presupuestarios disponibles
para el efecto con el Objeto del Gasto 139. las disposiciones de la Ley N® 1335/1999 y el
Decreto N° 11544/2013 las reglamentaciones dispuestas en el presente Decreto y la
reglamentacion interna dictada para el efecto por la maxima qutoridad administrativa
de la Entidad.

q} 140 PERSONAL CONTRATADO

Reglamentacidn: Remision al Avticulo 31 de la Ley N° 555472016 v la reglamentacion
del presente Decrelo.

r) 166 REMUNERACIONES POR SERVICIOS EN EL EXTERIOR

Reglamentacion: Rigen las mismas reglamentaciones para los Objetos del Gasto 111
Sueldos, 113 Gastos de Representaciony 114 Aguinaldo dispuestas precedentemente.

5) 194 SUBSIDIO PARA 1A SALUD

Reglamentacion: Remision al Articulo 38 de la Ley N° 5554/2016 y la reglamentacion
del presente Decreto. Fista remuneracion podrd ser asignada v abonada of funcionario
nombrado de la institucion gue ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal. Asi
mismo podrd ser abonada al funcionario comisionado v trasladado en la institucion de
destino, siempre y cuando no la perciba en el mismo concepto en la institucion de origen.

1) 192 SEGURO DE VIDA

Regiamentacion: Serd asignado y abonado al personal afectado de acuerdo a las
disponibilidades de créditos presupuestarios en el Objeto del Gastol192 Seguro de Vida,
el Plan Financiero y la reglomentacion establecida por la maxima autoridad
administrativa de la Entidad

1) 193 SUBSIDIO ANUAL PARA ADQ(!ISICIO'N DE EQUIPOS Y VESTUARIOS
DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS PUBLICAS

Reglamentacion: Serd asignado v abonado al personal afectado de acuerdo a las
disponibilidades de créditos presupuestarios, ¢l Plan Financiero y la reglamentacion
establecida por la mdxima autoridad administrativa de la Entidad,

v) 199 OTROS GASTOS DEL PERSONAL.

Reglamentacion: Las imputaciones presupuestavias en el Objeto de Gasto 199 Otros
gastos del personal, estan previstas para los siguientes casos.
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w01) Los gastos personales ocasionoles del inciso a) cauwsas presupuestarias o
administrativas justificadas”, estan previstos para los siguiente: 1) Pagos ocasionales o
eventuales de remuneraciones del personal dentvo del grupo 100 Servicios Personales como
compromisos del Efercicio Fiscal en vigencia y compromisos no obligados en efercicios
anteriores asi como por errores materiales y/o informaticos en la programacion, ademds
cuando por los procedimientos o plazos legales no pudieron ser obligados e Incluidos en la
deuda flotante de la Tesoreria General o Tesorerias Institucionales al clerre del ¢jercicio
anterfor, previstos en el Plan Financiero v no efecutudos por insuficiencia de fondos o
FECUrsos,

v.02) Inciso b) remuneraciones al personal por efectos de disposiciones legales o
presupuestarias y diferencia de remuneraciones durante el adio; previsto para gastos
ocusionales o eventuales del personal en concepto de: 1) Para pago de Sueldos y aguinaldos
del persanal nombrado, cuandn sean fimcionarios con derechos adguiridos en la carrera
administrativa en los casos en que se rifan por la Ley N° 162672000 de la Funcion Piblica,
o con derechos adquiridos en ofras carreras segun las normativas respectivas, por falta de
cargos presupuestados en el Anexo del Personal que puedan ser ocupados por funcionarios
publicos de carrera gue ocupan cargos de confianza y que por disposicion legal han sido
traslodados o separados del cargo para pasar a cumpliv otra funcion dentro de la Entidad.
2) Pagos ocasionales por causas presupwestarias justificadas del personal con cargos
presupuestados vy agutnaldos comprometidos coma consecuencia de alguna ampliacion,
modificacion o reprogramacion presupuestaria que ovcasione algtin desfasaje, diferencia o
insuficiencia de créditos presupuestarios con relacion al Anexo del Personal en los Objeto
del Gasto 111, 112,113, [14, 161, 162y 163. 3) Reposicion de Sueldos v remuneraciones del
personal por permisos sin goce de Sueldo, cuando habiende sido reincorporados no se cuente
con la categoria presupuestaria vacanie correspondiente. 4y Pagos ocasionales por causas
presupuestarias en concepto de aguinaldos de fin de afio al personal contratado de los OEE
debidamente justificados en los comtrates 'y disposiciones legales. §) Diferencia de
remuneraciones de Sueldos, Dietas y Aguinaldo del personal, provenientes del gjercicio
anterior o del ejercicia en vigencia devengadas a la fecha y pagado por tnica vez durante el
fijercicio Fiscal vigente, siempre que no provengan de equiparacion salarial o por falta de
cargos vacantes de mayor asignacion salarial. 6} Diferencia negativa de remuneracion
registradi en el presente Efercicio Fiscal con relacidn a lo percibido al mes de diciembre del
Fjercicio iscal inmediato anterior, en el Importe presupuestado asignado al funcionaria de
I Entidad yv/o personal camisionade, como consecuencia de la implementacion de la matriz
salarial siempre que el funcionario ocupe el mismo carge y cumpla las mismas funciones y
previo informe favorable de DGASPYBE gue podra solicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurventes a través de sus dependencias compelentes.

v.03) Inciso d) indemnizaciones por accidentes ocurridos en actos de servicio, comprende ¢l
pago de indemnizaciones en cardeter de resarcimiento de danos o perjuicios sufridos en la
tntegridad fisica o bienes muebles del personad publico por accidentes ocurridos en actos de
servicio o en el cumplimiento de sus funciones.

w.i4) Inciso e) por retirey incentivados y asignaciones del personal por desvinculacion
laboral con las Entidades por causay legales predeterminadas diferentes a los progrumas
generales de retiro de empleados piblicos; comprende: 1) Pago de indemnizaciones por
retiros incentivados y olras asignaciones eventyales u ocasionales otorgadas al personal por
la desvinculacicn laboral del personal publico con la Entidad, que no correspondun a
pragramas generales de retire de empleados publicos establecido por la Ley Anual de
Presupuesto u otras leves. 2) Incluye el page de retiro del personal contratado con mas de
diez ados de antigiiedad. 3) Pago of personal de carrera gue acupd un cargo de confianza y
ha optado por recibir la indemnizacicn prevista para los despidos sin causa justificada,
establecida en la Ley N® 1626/00 conforme al Cddigo del Trabajo.
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A los efectos de la liquidacion de las indemnizaciones al personal, en todo caso serd
considerado despido sin causa justificada dispuesto para retiro voluntario en el presente
Decreto y supletoriamente por el Codigo del Trabajo, autorizada por disposicion legal
de la maxima awtoridad administrativa de la Entidad.

wd3) fnciso f) Salarios caidos para empleados y/o funcionarios y contratados y otras
asignaciones personales ordenadas por resoluciones o sentencias judiciales. [) Sueldos
y remuneraciones del personal publico provemientes de efercicios anteriores o del
Ejercicio Fiscal en vigencia, ordenadas por sentencias firmes y ejecutoriadas sobre la
base de liguidacidn judicial (ejecucion de sentencia), o extrajudicial o convencional
celebrado por la via administrativa entre el personal y la Entidad con homologacion
Judicial. 2) Sueldos y remuneraciones del personal publico en cumplimiento de medidas
cautelares que ordenen la reposicion en el cargo o sentencias judiciales ordenadas en el
FEjercicio Fiscal anterior a los efectos de la efecucion presupuestaria en el efercicio
presupuesiario.

Procedimientos de lguidacion de Sueldos 199 Otros Gastos del Personal. Siempre y
cuando el personal sea reincorporado en planifla, y en casos de diferencia de Sueldos y
Gastos de Representacion, deberan deducirse los porcentajes de descuentos en conceplo
de jubilaciones v pensiones o de seguridad social,

Funcionario o personal no reincorporado en la Administracion Publica. Cuando el
Jfuncionario esté definitivamente desvinculado de la Institucion y no proceda el descuento
en conceplo de jubilaciones v pensiones o de seguridad sucial, los gastos del personal
ordenados por sentencia o resolucion judicial podran ser atendidos con el Objeto del
Gasto 915 Gastos judiciales.

v.06) Inciso It) Otros gastos del personal dispuesto en la reglamentacion anuaf. 1)
Asignaciones al funcionario o personal publico de carrera en conceplto de diferencia de
Sueldo en lus casos que ocupen cargos interinos de mayor asignacion siempre y cuando
la Entidad tenga previsto en su Anexo del Personal el cargo referida; por tanto, solo se
podrdn ocupar cargos que se encuentren contemplados en el Anexo del Personal de la
Entidad. 2) Ademas, aquellos que han dejado de ocupar cargos de confianza y han optado
por volver a acupar el anterior carge de menor asignacion. con la correspondiente
deduccion de aportes Jubilatorios. 3) Incluye gastos vcasionales de remuneraciones y
aguinaldo del personal contratado comprometido en el ejercicio anterior o ejercicios
Jiscales anteriores, debidamente justificadas en los contratos o en disposiciones legales,

No se generard pago de diferencia salarial a los funcionarios designados a ocupar
cargos de nivel superior (Director General, Director, Coordinador, Jefe de
Departamento v equivalentes) sin contar expresamente con los respectivos cargos
previstos en el Anexo del Personal.

No se otorgard pago por diferencia salarial a través del Objeto del gasto 199 Otros
gustos del personal para casos de equiparacion salarial, en ningun cargo.
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v.07) Imputacion Presupuestaria y autorizacion. Los conceptos de gastos del personal
previstos en los apartados precedentes (v.01 al v.07), deben ser imputados en el Objeto
del Gasto 199 Otros Gastos del Personal del PN 2017 de las respectivas instituciones
afectadas. Seran vwtorizadas por disposicion legal emitida por la mdxima autoridod
administrativa de la Institucion.

Los conceptos de erogaciones detallados en el Objeto de Gasto 199 "Otros Gastos de
Personal”, no podran ser programados dentro de los proyectos de inversion.

Aporte Jubilatorio. Las excepciones al descuento del aporte jubilatorio, para casos
excepcionales que correspondan a pagos no imponibles deberdn ser solicitadas a la
DGASPyBE, a través de una Nota dirigida al Sefior Viceministro de la SSEAF.

w) 849 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES.
Reglamentacidn: inciso b)

w. 1} Participacion de multas. Las remuneraciones otorgadas al personal previsto en el
inc. b) de dicho Objeto del Gasto, deberan estar avaladas en leyes v disposiciones legales
reglamentarias auwtorizadus por la mdxima autoridad de la Entidad, La participacion de
multas prevista en el Art. 239 de la Ley N° [25/91, modificada por el Articulo 9° de la
Ley 2.421/04, serd otorgada a los funcionarios de la Administracion Tributaria, entre
quienes se deberd distribuir el producido de la participacion en la multa mediante un
sistema equitativo que se establecera reglamentariamente por resolucion de la
Administracion Tributaria.

x) 854 TRANSFERENCIAS A REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS Y
CONSULARES.

Reglomentacion: Los fondos transferidos a las Representaciones Diplomdticas y
Consulares deberdn ser destinados exclusivamente a gastos de funcionamiento o
administrativo, tales como los gastos personales (personal de servicio y de apoyo), gastos
de servicios no personales (servicios de provision de agua, energia eléctrica,
comunicaciones, servicios de correos y otros servicios no personales), adguisiciones de
bienes de consumo o insumos | transferencias y otros gastos con la aplicacion supletoria
y aplicable del clasificador presupuestario de los Grupos de Objetos del Gasto 100
Servicios Personales, 200 Servicios no Personales, 300 Bienes de Consumao e Insumos,
800 Transferencias y 900 Otros Gastos del clasificador presupuestario aprobado por
Ley,

Las Representaciones Diplomdticas 'y Consulares deberdn presentar rendicion de
cuentas en periodos no mavores por trimestres del aiio v la reglamentacion del
Ministerio de Relaciones Exteriores que serd establecida sobre la base del Formulario
B-01-07  Rendicion de Cuentas - Representacion Consular /o Represenlucion
Diplomdtica, dispuesto por el presente Decreto.

Las Representaciones Diplomaticas y Consulares deberdn presentar sus rendiciones de
cuentas periodicas a la Direccion General de Adminiseracion y Finanzas del MRE con
copia a la Direccion de Auditoria Interna del MRE con copia a la Contraloria General
de la Republica.



y) 917 COMPRAS SIMULADAS.

Reglamentacion: el Objeto del Gasto 917 Adgquisiciones simuladas. se regird por las
normas, procedimientos y Formularios dispuestos en la Resolucion del MH N° 48 de
fecha 18 de setiembre de 2008 "POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL OBJETO DEL
GASTO 917 “ADQUISICIONES SIMULADAS ", SE AUTORIZA LA CREACION Y USO
DE FONDOS PARA REALIZAR ADQUISICIONES SIMULADAS, SE APRUEBAN LOS
PAPELES DE TRABAJO Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA EIECUCION,
PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS DE BIENES Y RENDICIONES DE
CUENTAS”, y sus modificaciones por disposicidn del MH.

7} 915 GASTOS JUDICIALES

Incluye el pago de remuneraciones del funcionario o personal ordenados por
resoluciones judiciules no reincorporado en la Administracion Publica. Cuando el
Juncionario esté definitivamente desvinculado de la Institucion y no proceda el descuento
en concepto de jubiluciones y pensiones o de seguridad social.

03-02 PLAN FINANCIERO 2017
Reglamentacion Articule 13, Ley N° 5554/2016

Art. 35.-

Art, 36.-

Art. 37,-

Art. 38.-

Plan Financiero. Se regird por las disposiciones establecidas en los Articulos 20 y 21,
concordantes de la Ley N° [535/1999, sus modificaciones y reglamentaciones vigenies,
asi como lo dispuesto en el Decreto del Poder Ejecutivo por el cual se aprueba el PF del
PGN 2017 y las disposiciones emitidas por el MH o la SSEAF durante el proceso de
ejecucion del PGN 2017.

Plan Financiero PE. Para la elaboracion, presentacion, aprobacion y efecucion del PF
de los QEFE dependientes del Poder Ejecutivo y los establecidos en el marco del Articulo
3%dela Ley N° 1535/1999, el MH establecerd topes de gasios por Entidad, con la Fuente
de financiamiento 1{} Recursos de! Tesoro, Organismo Financiador 01, de acuerdo a los
recursos disponibles y las metus de recaudaciones previstas en el Ejercicio Fiscal 2017,

El Plan Financiero correspondiente alos recursos de las Tesorerias Institucionales, serdg
establecido v ejecutado en base a la proyeccion y recaudacion efectiva de recursos para
el Ejercicio Fiscal 2017.

Il PF aprobado por resolucion de las mdximas auroridades de cada institucion de los
organismos del Poder Legislativo y Poder Judicial, deberd ser incorporado y refrendado
por el Decreto que aprueba el PF del PGN 2017,

El Plan Financiero aprobado podrd ser evaluado por el MH ol finalizar cada
cuatrimestre, a efectos de actualizar los montos, conforme a las disponibilidades de
recursos  financieros de la Tesoreria General, ol resultado de la ejecucion
presupuestaria, al mejoramiento de las metas de recaudaciones durante el Ejercicio
Fiscal o en base a lus previsiones de desembolsos de los Organismos Financieros
destinados al financiamiento de programas y proyectos ejecutados por mds de un OFE,
operantes con una cuenta especial administrada por el MH,

Las modificaciones del Plan Financiero aprobados por el PL y el PJ no podrdn afectar
meses vencidos.

Auwrorizase a la Direccién General de Presupuesto, dependiente de la Subsecreiaria de
Estado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, a redlizar los
siguientes procesos:
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a) Aprobar en el modulo de Modificaciones Presupuestarias del Sistema de
Programacion  Presupuestaria  (SIPFP), las  disposiciones correspondientes a
modificaciones del PF de lus instituciones dependientes del PL y P, siempre y cuando
las mismas se qjusten a los principios. técnicas y normativas que rigen en maieria
presupuestaria,

b} A tal efecto, se debera dar cumplimiento a los siguientes recaudos:

h.1) Comunicar al Ministerio de Hacienda a través de nota firmada por el titular de la
UAF.

b.2) Remitir up original de la Resolucion Institucional gue aworiza la modificacion de
PF, con el o los Anexos que correspondan en cada caso, generados del modulo de
Modificaciones Presupuestarias del SIPP.

En lu elaboracion del Plan Financiero deberdn ser asignados el 100% de los montos
aprobados por la Ley N°5554/2016 en los Objetos del Gasto 122 “Gastos de
Residencia”, 131 Subsidio Familiar, 134 Aporte Jubilatorio del Empieador: 136
Bonificacion por Exposicion al Peligro; 138 Unidad Bdsica Alimentaria (UBA); 142
Contratacion del Personal de Salud,; 191 Subsidio para la Salud; 192 Seguro de Vida;
193 Subsidio Anual pora Adguisicion de Equipos y Vestuario del Personal de las Fuerzas
Publicas, 194 Subsidio para la Salud del Personal de las Fuerzas Publicas, 195
Bonificacion familiar para los efectivos de las Fuerzas Publicas; 210, Servicios Bdsicos,
831 Aportes a Entidades con Fines Sociales y al Fondo Nacional de Emergencia y 848
Transferencias para Alimentacion Escolar.

Esta disposicion no regird para el Objeto del Gasto 191 “Subsidio para la Salud”, en el
caso de que los OFE tengan prevista, de acuerdo con su presupuesto vigente, la cobertura
de seguro médico contraiado a través de empresas yio FEntidades privadas o
corporaciones que podrd ser reasignado al Objeto del Gasto correspondiente del
Subgrupo 260 Servicios Técnicos y Profesionales.

La DGEP del MH deberd realizar una evaluacion trimestral de la efecucion del Objeto
del Gasto 210 Servicios Basicos, a los efectos de informar a la SSEAF del cumplimiento
de los compromisos de puago por utilizacion de servicios basicos por parte de los OFE.
Este informe debera contar con la informacion de la facturacion trimestral de las
enmipresas prestadoras de servicios basicos de los OFF,

El MH, a través de la SSEAF, podrd modificar el PF aprobado de acuerdo a las
modificaciones presupuestarias autorizadas, a las disposiciones del Decreto que aprueba
el PFy a las Resoluciones emitidas por el MH o la SSEAF; en los casos de ampliaciones
necesarias conforme a las disponibilidades de recursos financieros de la Tesoreria
General, ol resultado de la efecucion presupuestaria, al mejoramiento de las metas de
recaudaciones durante el Ejercicio Fiscal 2017 o en base a las previsiones de
desembolsos de los Organismos Financieros destinados al financiamiento de programas
y proyectos ejecutados por mas de un OFE, operantes con una cuenta especial
udministrada por el MH.

Las ampliaciones y/o modificaciones del PF, por modificaciones o ampliaciones del PGN
2017 autorizadas por Ley en el marco de los Articulos 23 y 25 de la Ley N° 1535/99 y
reglimentaciones del presente Decreto, cuyos provectos de leyes fueron originados en el
MIT y remitidos a iniciativa del PE al Congreso Nacional, podrdn ser autorizadas por
Kesolucion del MH a través de {a SSEAF.
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Las ampliaciones del PF, por ampliaciones presupuestarias aprobadas por Ley de la
Nacion a iniciativa de las cdmaras del Congreso Nacional, no canalizadas a través del
MH, serdn autovizadas de acuerdo a los recursos financieros disponibles, por Decreto
del Poder Ejecutivo. En los casos de modificaciones presupuestarias, que no impliguen
la ampliacion de los montos aprobados en el PGN 2017, podrdn ser autorizadas por
Resolucion del MH a través de la SSEAF, siempre y cuando las mismas cuenten con Plan
Financiero Inicial, caso contrario, deberan ser aprobados por Decreto del Poder
Ejecutivo.

Asimismo cuando los proyectos de leyes originados en el MH y remitidos a instancia del
PE, son aprobadas por el Congreso Nacional con modificaciones, si el monto modificado
es menor al remitido en el proyecto las ampliaciones y/o modificaciones del PF podrdn
ser autorizadas por Resolucion del MH a través de la SSEAF. En caso de que el monto
sea mayor deberd ser autorizada por Decreto.

Las modificaciones o ampliaciones presupuestarias uprobadas por Ley de la Nacion que
afectan al Anexo del Personal, tendrdn asignaciones del Plan Financiero para su
efecucion a partir del mes de lu promulgacion de ia Ley, en ninguin caso con cardcter
retroactivo.

Las modificaciones presupuestarias iniciadas de oficio por la DGP serdn incorporadas
al PF aprobado en forma awtomatica, conforme a la disposicién de autorizacion.

Las modificaciones del PF, por ransferencias de créditos, del PL y PJ autorizadas por
Ley, a iniciativa parlamentaria, podrdn ser autorizadas por Resolucion Institucional.

Los OFE podran realizar modificaciones del Plan Financiero de ingresos y gastos, en el
modulo de modificaciones  presupuestarias, correspondientes a las Fuentes de
Financiamiento 10 01 (dentro del monto del tope establecido) y 30 fexcepto las
donaciones) las que serdn aprobadas por disposicion legal de la Mdxima autoridad
Institucional. Un Original de la misma deberd ser remitida por la UAF o SUAF de la
Entidad a la DGP para su correspondiente aprobacion en el SIAF.

Para el efecto, el Ministerio de Hacienda a través de la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera y sus reparticiones, implementardn los mecarnismos técnicos
Y operativos de acuerdo a los sistemas del SIAF para el cumplimiento de esta disposicidn.
Las modificaciones del Plan Financiero efectuadas por las Entidades deberdn ajustarse
a lo establecido en las normativas legales vigentes.
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Procedimientos. Plan Financiero. Procedimierntos Base del Plan Financiero del PGN
20147,

a} Los gastos prioritarios del PGN 2017 establecidos en los Articulos 22 y 56 de la Ley
N3354/2016, podran ser ejecutados con cargo a los ingresos y gastos del presupuesto
aprobado para el Ejercicio Fiscal 2017, los cuales deben ser regularizados en la
presentacion del PF por parte de las Entidades para su aprobacion. La programaciion
financiera y la planificacion de productos con recursos de la Tesoreria General
administrada por el MH v las Tesorerias Institucionales de los OFE, constituira el
instrumento de Gerencia Financiera a través del cual se estiman las posibilidades reales
de financiamiento del presupuesto aprobado, para el cumplimiento de las actividades
institucionales.

) El MH, en base u la Programacion Finonciera, podrd elaborar los topes financieros
afectados a los OEE que reciben transferencias de la Tesoreria General, las que serdn
debidamente comunicadas a la Entidad,

¢) Para la elaboracion, presemtacion y aprobacion del PF con la Fuente de
Jinanciamiento 10 Recursos del Tesoro Organismo Financiador 01, el MH podrd
establecer topes de gastos por Entidad, de acuerdo a los recuirsos financieros disponibles
v las metas de recaudaciones previsias en el Ejercicio Fiscal 2017, los gque estardn
consignados en el Sistema de Programacion Presupuestaria (SIPP) del SIAF y que serdn
debidamente conmicados.

Las Entidades debevdn priorizar sus gastos misionales dentro de los topes establecidos,
debiendo ser atendidas con preferencia las prioridades del Gobierno en el drea social.
aprobadas de acuerdo al procedimiento establecido en el Subcapitulo 03-04 del presente
Decreto.

Los saldos no ejecutados del Plan Financiero con todas las Fugntes de Financiamientos
serdn migrados mensualmente en su totalidad,

d} La efecucion presupuestariq se vealizard sobre lu base de los PF, generales e
institucionales. Los mismos se elaborardn teniendo en cuenta las posibilidades reales de
Jinanciamienio del presupuwesto aprobadov v determinado a través de la programacion
financiera y la priorizacion institucional de gastos.

e) Las Entidades, deberdn prever v registrar dentro de los Sistemas del SIAF, la doceava
(1/12) parte del crédito presupuestario y PF asignado en los objetos de gastos 123, 123,
132133, 137, 139, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147 y 148 para el pago del aguinaldo
anval enr el mes de Diciembre de 2017

B Para elaborar el PF, segim calendariv de carga de datos dispuesio por la DGP de la
SSEAF, las Entidades comprendidas en el Articrlo 3° de la Ley N° 1335/99, deberan
adecuar sus metas productivas y financieras en el SIAF (en el Modulo de Plan
Financiero), conforme a los montos globales institucionales, las que deberdn informadas
por Nota de la maxima auoridad de la Entidad comunicando que los datos fueron
incorporados en el Modulo de Plan Financiero.

g) Bl MH a través de la DGP, implementard los mecanismos técnicos v operutivos de
acuerdo a los sistemas del STAF. Asimismo, podra solicitar informaciones adicionales
que fundamenten la programacion del Plan Financiero inicial,
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Fn caso de incumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto para la elaboracion y
registracion del PF en el SIAF por parte de los OEE, el MH a wravés de la SSEAF,
procederd a formular la programacion y registro de los datos del PF en el SIAF, de
acuerdo a los topes financieros asignados a la Entidad,

£l incumplimiento de las normas del Plan Financiero constituird infraccion a la Ley N°
1535/1999 Ley N°35354/2016 y reglamentaciones.

Reglamentacion Articulo 14, Ley N° §554/2016

Art. 44.-

Art. 45.-

Art. 46.-

Art 47.-

Art, 48.-

Marce de referencia. La programacion de cuotas de ingresos y gastos del Plan
Financiero asignados y aprobados para los Organismos y Entidades del Estado
conforme a lgs normas y procedimientos dispuestos en el Articulo 14 de la Ley N©
353472016 y sus reglamentaciones, constituirdn marco de referencia para determinar
metas de recaudaciones y de gastos para los OEE, sobre la base de los cuales podrdn
contragrse compromisos v obligaciones de acuerdo a las prioridades de desembolsos
programados por el Ministerio de Hacienda. Las metas de recursos y gastos serdn
comunicadas por el Ministerio de Hacienda a través del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF).

Establécese que a los efectos de la efecucion del Presupuesto General de la Nacion para
el Ejercicio Fiscal 2017, los Planes Financieros Institucionales aprobados, constituiran
el marco de referencia para la programacion del Plan de Caja y la asignacion de cuotas
de la Tesoreria General y Tesorerias Institucionales de los Ovganismas v Entidades del
Estado. comprendidos dentro el Articulo 3° de la Ley N° 1535/1999.

Autorizase a la Direccion General del Tesoro Publico a asignar el Plan de Caja Mensual
para las Fuentes de Financiamiento distintas del FF 10 OF 01, tomando como referencia
el Plan Financiero aprobado, sus modificaciones y de acuerdo a la disponibilidad

Jinanciera de la Tesoreria General.

Establécese gue por modificacion del Plan Financiero no se podran disminuir los objelos
de gustos y programas dispuestos en el Articulo 21 de la Ley N° 5554/2016 y en ¢l
Articulo 69 del presente Decreto.

No sera asignado Plan Financiero a la programacion con recursos del Crédito Publico
ni a las donaciones que no cuenten con disponibilidad financiera, asi como a las
ampliaciones por Saldo inicial de Caja autorizadas en el Efercicio Fiscal anterior.

03-03 PLANIFICACION OPERATIVA

Art. 49.-;

Art. 50.-;

Plan Operative Institucional. Los Planes Operativos Institucionales (POI) serdan la base
para orienlar la ejecucion de recursos presupuestarios, para lo cual servirdn a la
elaboracion del Plan Financiero Institucional, del Programa Anual de Contrataciones,
del Plan de Contratacion del Personal, el Plan Tecnologico [nstitucional, y cualquier
otra herramienta institucional de planificacion, gestion, seguimiento y/o evaluacion, que
en su comjunto coadyuven a la cantidad y calidad del cumplimiento de las metas
instifucionales.

Ajustes of Plan QOperativo Institucional, Una vez aprobado el Plan Financiero, los OEE
ajustaran sus Planes Operativos Institucionales (POI) para el Ejercicio Fiscal 2017 en
los Formularios B-16-04 POI-03 y B-16-05 POI-04, de acuerdo a los siguientes criterios
y procedimientos.

a) Lua dependencia de planificacion o equivalente de los OEFE serd responsable de
coordinar el ajuste de los datos del POl en el SPR.
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b) Las metas de produccion de bienes y servicios deberdn desagregarse por
departamento, incluyendo metas fisicas mensuales y recursos financieros
estimados para el periodo anval.

¢} Las modificaciones al caidlogo de productos presupuestarios deberdn ser
soficitadas a la Direccion General de Presupuesto del MH, para su posterior
incorporacion al POL

d) Para cada producto, se deberd estimar la cantidad de destinatarios segun la
clasificacion y desagregacion pertinente al tipo de bien o servicio a sev entregado,
de acuerdo al catdlogo de destinatarios establecido en el SPR.

e) Los indicadores y metas de resultados esperados para el periodo 2017, seran
adecuados en concordancia con su vinculacion a objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo Paraguay 2030, aplicando para ello estindares de calidad de
indicadores, metas y fuenies de informacion, establecidos en el SPR.

) El POI agjustado serd aprobado y comunicado a la Secretaria Técnica de
Planificacicn del Desarrollo Economico y Social por la Mdxima Autoridad
Institucional hasta el 15 de marzo, preferentemente con firma digital al correo
electronico mesadeentradalilsip gov.py.

Modificaciéon del Plan Operativo Institucional, Las modificaciones al POI, referentes a
metas de produccion de bienes y servicios, solo podrdn realizarse en caso de
modificaciones presupuestarias. A tal efecto:

@) Los QEFE solicitardn la modificacion de metas a la STP, la que ewiitirg wna constancia
sobre la modificacion de la meta. Dicha Constancia sera presentada con la solicitud de
modificacion presupuestaria al MH.

b) Una vez aprobada la modjficacion presupuestaria, el OEE solicitard el ajuste de las
nietas en el SIAF, por los procedimientos establecidos en el Subcapitulo 03-07 Normas y
Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias.

¢} El OFEE deberd ajustar la desagregacion de metas en el SPR a mas tardar 10 dias
puosteriores a la aprobacion de la modificacion presupuestaria.

Declaracion de avances. El avance de las acciones contempladas en el POI serd
declarado en el Tablero de Control administrado por la STP, segun Formulario B-16-02
TCO2 — Avances de metas (para cada producto y accion), en el plazo mdximo de 8 dias
corridos posterioves al mes cerrado, de acuerdo a los siguientes criterios y
procedimientos:

@) Los OEFE deberdn registrar en el Tablero de Control la cantidad efectiva de bienes y
servicios entregados desagregando por distrito las cantidades del bien y servicio
entregado y los destinatarios alcanzados.

b)  Los montos obligados er ¢l presupuesto institucional corvespondienies a Jus avances
declarados serdn basados en informacion proveniente del SPR y SICO,
respectivamente.

c) Encaso que los avances involucren la provision de bienes o servicios contratados con
el sector privado. dicha informacion sera incluida en el Tablero de Control en forma
de Codigos de Contratacion proporcionados a través del Sistema de Informacion de
Contrataciones Publicas.

d) En cada caso, los avances deberdn contener evidencias documentales, las cuales
seran vinculadas a través del Tablero de Confrol,
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e) En caso que los OFEE implementen reportes de informacion de campo a iravés del
Sistema de Seguimiento Movil, administrado por la STP, las informaciones cargadas
por los técnicos de campo serdan incorporadas al Tablero de Control como evidencia
a la declaracion de avances, segun corresponda.

03-04 PRIORIDADES DE GOBIERNO EN EL AREA SOCIAL

Art. 53.-

Art. 54.-

Son prioridades del Gobierno en el drea social las metas orientadas a la Proteccion y
Promocion Social, a la Reduccion de la Pobreza, con énfasis en pueblos indigenas, en la
equidad de género, en el ciclo de vida, y otras originadas en el Gabinete Social de la
Presidencia de la Republica.

Las metas en los programas, subprogramas y proyectos institucionales para las
prioridades de Gobierno en el area social, correspondientes al Ejercicio Fiscal 2017,
seran acordadas con todas las instituciones del Gabinete Social y otras que se enmarquen
en las prioridades del drea social, y remitidas ol Equipo Efecutivo del Gabinete Social
de la Presidencia de la Republica para su andlisis.

Dicho Equipo Ejecutivo elevara a la Coordinacion General del Gabinete Social la lista
de los programas priovizados por Entidad, especificando las estructuras presupuesiarias
(programas/subprogramas y/o proyectos), parva su aprobacion via Resolucion a mds
tardar el 10 de febrero de 2017,

La Coordinacion General del Gabinete Social comunicara la Resolucion al MH y demas
OFFE gjecutores incluidos en la misma.

Elaboracion del Plan de Accion del drea social. Establécese el uso del instrumento Plan
de Accion aplicable a las metas de produccion de bienes y servicios para las prioridades
de Gobierno.

La programacion del Plan de Accidn utilizarg como base el Plan Operativo Institucional
(PCM) ajustado al Presupuesto vigente 2017 y a los topes financieros establecidos por el
MH. El mismo deberd contar con la aprobacion de la Mdxima Aworidad Institucional,
siendo su elaboracion responsabilidad de los OFFE, de acuerdo a los siguientes criterios
y procedimientos:

Los OQEE cuyos Planes Operativos Institucionales cuenten con metas priovitarias,
estructuraran sus Planes de Accion por departamento y distrito para el periodo 2017, a
micts tardar dentro del primer trimestre del afio 2017, en el modulo de Programacion de
Acciones Institucionales (Formulario B-16-01 TC0! - Programacidn de Acciones
Institucionales) del SPR.

a) Dichos planes tendrdn concordancia con la planificacion financiera de gastus,

tomando en cuenta asimismo los resultados esperados de los programas,
subprogramas y proyectos, sus indicadores y metas.
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b)  FEnlgelaboracion de sus Planes de Accion, los QEF deberdn informar la cantidad de
personas destinatarias de los productos que se prevea entregar en el marco de las
prioridades de Gobierno en el drea social wilizande para ello clasificaciones de
destinatarios pertinentes a su intervencion, incluyendo sexo, grupos etarios, pueblos
indigenas, asi como la clasificacion por “nivel de pobreza® de las personas
identificadas por las fichas sociales del Programa Nacional de Reduccion de Pobreza
u otra herramienta similar homologada a tal efecto con la STP. Conforme a los
créditos presupuestarios disponibles, la cobertura de los productos entregados
deberd alcanzar al menos 80 % (ochenta por ciento) de las personas en situacion de
pobreza y pobreza extrema previamente identificadas.

¢)  Las construcciones y/o muntenimiento de obras de infraestructura que se realicen en
el marco de los programas sociales prioritarios, deberdn contar con la estimacion de
cantidad de destinatarios directos e indirectos, asi como las coordenadas geogrdficas
de la ubicacion de dichas acciones.

d) Los Planes de Accion de los OFE se establecen serdn concordantes con la
planificacion financiera del PGN 2017, por lo cual se utilizardn los productos
presupuestarios para su mejor vinculacion con las prioridades del area social, A estos
efectos los OEE deberdn coordinar el ajusie en el catdlogo de productos con el MH y
ler adecuacion al Plan Operativo Institucional con la STP.

e} FEn el marco de los provecros de inversion, los Planes de Accidn tomardn como base
los documentos de proyectos como marco logico, catdlogo de productos, entre otros
que contengan informacion relevante a las metas de resultados y productos de los
programas sociales prioritarios.

Procesos de ejecucion del Plan de Accion. lLos procesos de Modificaciones
Presupuestarias y de Plan Financiero, asi como la efecucion del Programa Anual de
Contrataciones, y Plan de Contratacion de Personal, en el marco de las prioridades del
arew social, se regiran por las disposiciones de los Subcapitilos 03-05 (Ampliaciones
presupuestariasi y  03-08  (Normas y  procedimientos  para  modificaciones
presupuestarias) del presente Decrelo.

Ademas, los programas, subprogramas y proyectos correspondientes a las prioridades
en el drea social se ajustardn q los siguientes lineamientos:

a)  Los OEFE deberdn priorizar la asignacion de 100% del Plan Financiero.

b) Las transferencias de vecursos financieros para la cancelacion de obligaciones,
ejecutadas dentro de las 72 (setenta y dos) horas de su presentacion a la DGTP, para
las Fuentes de Financiamiento 20t y 30.

¢) La asignacion de recursos tecnoldgicos, logisticos y financieros disponibles en los
QEFE para asegurar la cantidad vy calidad en el cumplimiento de las metas

correspondientes.

d) Los OEE deberdn priorizar, demro de los montos habilitados en el Plan de Caja, la
asignacion de recursos destinados a las priovidades del Gobierno en el drea social.

e} Las modificaciones presupuestarias realizadas por los OEE deberdn contribuir al
logro o ampliacion de metas prioritarias en el drea social,
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Supervision del Plan de Accion. El Gabinete Social supervisard la planificacion,
ejecucion y evaluacion de los Planes de Accién Institucionales.

Dispongase a dicho efecto la creacion de un equipo técnico interinstitucional integrado
por la Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia y la Direccion General de
Gestion por Resultados de la Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo
Econdmico y Social, el cual realizara el seguimiento a los Planes de Accidn de los OFE
durante todo el Ejercicio Fiscal, recomendando ajustes a su formulacion e informando
trimestralmente al Equipo Ejecutivo del Gabinete Social la situacion del avance en su
ejecucion 13 dias corridos posteriores al término de cada trimestre.

En los casos de requerir ajustes en la formulacion del Plan de Accién y/o sus informes
de avance, el equipo técnico interinstitucional remitird a los OEE recomendaciones via
nota STP a mds tardar 20 dias corridos al termino de cada trimestre.

Los QOFE deberdn ajustar en ¢l SPR las recomendaciones emanadas y responder a la STP
via nota de la Maxima Autoridad Institucional dentro de 10 dias corridos posteriores a
la notificacion.

Seguimiento y evaluacion de programas sociales prioritarios. Establécese la wtilizacion
de herramientas de Gestion por Resultados en el proceso de seguimiento y evaluacion de
las prioridades de Gobierno en el drea social. El proceso comprende la recoleccion y el
andlisis de datos para comprobar gue el programa, subprograma o proyecto cumple los
objetivos que se propome cada QEE y que responde a las necesidades de cada
destinatario identificado en lodo el territorio Nacional, obedeciendo a los siguientes
criterios y procedimientos:
a) El seguimiento de metas productivas y de indicadores de eficacia y efectividad
comprometidos en el Plan Operativo y Plan de Accion Institucionales, serd
realizado a través del Tablero de Control administrado por la STP.

b} Los OFE realizardn lu carga de los informes de gestidn cuantitativos a través del
Tablero de Control (Formulario B-16-02 TC02 — Avances de metas {(para cada
producto y accion), a mads tardar 8 dias corridos después de haber culminado cada
mes. Los informes cualitativos serdan presentados a la STP, por Nota de la Mdxima
Autoridad Institucional a mds tardar 8 dias corridos después de haber culminado
cada trimestre (Formulario B-16-03 TC03 — Informe de Avances del Plan de
Accion).

¢) La Unidad Técnica del Gabinete Social y la STP podran realizar observaciones o
sugevencias de ajustes a los informes de gestion, previo andlisis de las
documentaciones recibidas. Una vez realizados los ajustes por parte de los OEE, se
remitird un consolidado de dichos informes a la Coordinacion General del Gabinete
Social.

d) Los OFEE gue cuenten con programas sociales podran ser objetos de evaluacion
conforme a las disposiciones legales establecidas en la Ley N° 1535799 "De
Administracion Financiera del Fstado ™. Las evaluaciones podrdn ser realizadas por
evaluadores internos o externos.
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Gestion de informacién del Plan de Accion. Establécese la obligatoriedad del uso del
Sistema de Planificacidn de Resultados (SPR) v del Tablero de Control, administrados
por la STP, para la gestion de informaciones del Plan de Accion en todas sus etapas,
para lo cual serd prioritaria la asignacion a las dreas involucradas en los QEE de los
recursos tecnologicos necesarios y adecuados a dicho efecto, incluyendo medios de
conectividad a internet y a la Red Metropolitana, dispositivos, aplicativos y sistemas parg
la recoleccion, gestion, procesamienio, intercambio y divulgacion de informaciones de
los Planes de Accion, asi como el soporte técnico corvespondiente. La gestion de
informacion del Plan de Accidn tendra las siguientes responsabilidades y
requerimientos:
a) La dependencia institucional responsable de la coordinacion de la elaboracion y
carga de informaciones referentes ol Plan de Accidn en el SPR y el Tablero de
Control serd el dreu de Planificacion Institucional o su equivalente.

b)  Los usuarios responsables de las tareas de carga de datos u otros en el Tablero de
Control seran designados con nombre, apellido y cédula de identidad por
Resolucion de la Maxima Autoridad Institucional y comunicados via Nota a la STP
para su acceso al sistema. Esta resolucion serd aplicada para la némina de nuevos
usuarios y para renovar usuarios de afios anteriores.

¢} Una vez curgados en el SPR los datos correspondientes al Plan de Accion, la
Mexima Autoridad mstitucional del OFEE comunicard a la STP su aprobacion.

d) La asignacion de usuarios de acceso para consultas al Tablero de Control serdn
remitidas por el drea de planificacion institucional v equivalente a través de correo
electronico institucional (gov.py).

e} In sus notificaciones a la STP los OFE wtilizaran preferentemente documentos con
Sirma digitat autorizada, enviados al correo electronico
mesadeentradal@stp, gov.py.

S Los OFE gue cuenten con sistemas de gestion de registros administrativos,
entregaran a la STP datos referentes a la formulacion, seguimiento y evaluacion de
los Planes de Accidn a través de servicios web en linea, utilizando canales seguros
de infercambio de informacion.

Incumplimientos. En caso de incumplimiento por parte de los OEE en lg presentacion
de los Formularios B-16-01, B-16-02 y B-16-03, establecidos en el presente Subcapitulo
03-03 Prioridades de Gobierno en el drea social, el MH no dard wamite a ninguna
solicitud de modificacion presupuestaria que wo cuente con la constancia de presentacion
de los formularios, emitida previamente por la STP, hasta tanto dure el incumplimiento.

03-05 AMPLIACIONES PRESUPUESTARIAS
(Concordancia con ¢l Articulo 23 de la Ley N° 1535/99, modificado por Ley N° 1954/2002).
Reglumentacion Articulos 15, 16y 17, Ley N° 555472016,

Art, 60.~

Ampliaciones Presupuestarias que deben ser autorizadas por Ley. Dentro del marco
legal establecidy en el Articulo 23 de la Ley N° 1535/1999, modificada por la Ley N°
195472002 v los Articulos 13, 16 v I7 de la Ley N° 355472016, toda solicitud de
ampliacion presupuestaria presentada por los OFE deberdn asignar explicitamente los
recursos con que se sufragara la ampliacicn, y podrdn ser presentadas al MH hasta ¢f
30 de junio de 2017 El MH elevard los respectivos proyectos de ley a consideracion del
Congreso Nocional hasta el ultimo dia hdbil del mes de julio de 2017,

Los recursos provenientes de operaciones de créditos seran incorporados al PGN
correspondiente al ejercicio en que la referida operacion se hubiere concretado. A tal
efecto, el Poder Ejecutivo remitirag ol Congreso Nacional el provecto de ampliaciin
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presupuesiaria, acompaniando al pedido de aprobacion del respectivo convenio de
crédito, gue podrdn ser elevados al Congreso Nacional durante el periodo de sesiones
legislativas del afio 2017, El mismo tratamiento recibirdn los recursos provenientes de
donaciones.

Las dependencias competentes del MH encargadas de elaborar los informes técnicos
establecidos en el Articulo 13 de la Ley N° 5354/2016 serdn:

@) Subsecretario de Estado de Administracion Financiera:
Direccion General de Presupuesto.

Direccion de Crédito y Deuda Publica, en los casos de Proveclos financiados con
Recursos del Crédito Publico v con Donaciones.

b} Subsecretaria de Estado de Economia:
Direccion de Politica Macro-Fiscal,

Direccion de Politica de Endeudamiento, en los casos de nuevos Provectos financiados
con Recursos del Crédito Publico y con Donaciones.

Direccion del Sistema de Inversion Publica, en los casos de proyectos de inversion
publica independientemente a su Fuente de Financiamiento.

Direccion General de Empresas Publicas, en los casos que afecten a las Empresas
Publicas.

La SSEAF y la SSEE podran emitir Informes Técnicos en forma conjunta, en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 15 de la Ley N° 5534/2018.

Los acuerdos celebrados por el Poder Efjecutivo con Gobiernos extranjeros u
Orgonismos y Entidades internacionales y binacionales, gue impliquen transferencias de
recursos financieros no reembolsables (donaciones, subvenciones, cooperaciones o
asistencias financieras, entre otros), deberdn ser aprobados por Ley. Los OFEE deberdn
comunicar al MH el inicio de las gestiones correspondientes a los Acuerdos de
cooperaciones  financieras no reembolsables 'y de donaciones financieras. Las
comunicaciones  presentadas  serdn  derivadas a la Direccion de Polifica de
FEndeudamiento (DPFE) de la SSEE.

Previa a la formalizaocion por parie de los OFF de los Acuerdos de cooperaciones
Sinancieras no reembolsables y de donaciones financieras que requieran recursos en
concepto de contrapartida nacional, deberdn contar con un Dictamen Técnico emitida
por el MH, a través de la DPE de la SSEE.

Las donaciones no financieras, seran incorporadas a los registros contables y
patrimoniales del OFEE respectivo, de conformidad al Decreto N° 20132/03 “Manual de
normas v Procedimientos para la Administracion, Control, Custodia, Clasificacion y
Comtabilizacion de los bienes del Estado”.

A efectos de la incorporacidn de las donaciones nacionales de cardcter financiero al
Presupuesto General de la Nacion, se faculta ol Ministerio de Hacienda a aplicar los
procedimientos de modificaciones presupuestarias que correspondan, previo dictamen
de las dependencias competentes.

Las cooperaciones técnicas no reembolsables v donaciones, gue cuenten con partidas
presupuestarias de Ingresos y Gastos sevan registradas por la Entidad u Organismo
Competente.



Reglamentacion Articulos 27, 77, 85 (pendltimo y dltimo parrafo), 97 y 171, Ley
N® 555472016,

Art, 62.-

Art. 63.-

Art. 64.-

Ampliaciones Presupuestarias que deben ser autorizadas por Decreto.

aj

b)

d)

e)

Programas y Proyectos del CONACYT financiados con recursos del Fondo de
Excelencia para la Educacion y la Investigacion adjudicados a OFEE, previa
presentacion del contrato firmado con CONACYT.

Servicio de la Deuda Publica. Conforme a las condiciones y fines previstos en el
Articulo 77 de la Ley N° 555472016, las Entidades Descentralizadas y la DGCDP
de la SSEAF, podran solicitar la ampliacion de su presupuesto de ingresos,
gastos y financiamiento, que les permita contar con las partidas presupuestarias
requeridas para el pago del Servicio de lu Deuda Publica, de conformidad a la
responsabilidad que define el Articulo 43 de la Ley N° 1535/99, en base a los
procedimientos de forma dispuestos en el presente Decreto.

De los OEE, para reposicion de bienes usados vendidos en Subasta publica

Los organismos de la AC y de las ED, podran solicitar al MH la ampliacion
presupuestaria en caso de requerimiento de créditos presupuestarios para la
adquisicion de bienes previstos en el subgrupo 530 (Adquisicion de maquinarias,
Equipos y Herramientas Mayores), en cualguiera de los Objetos del Gasto
detallados en el 531 al 539, previo dictamen de la DGCP, conforme a los
procedimientos de forma dispuestos en el presente Decreto.

Serd imprescindible, adjuntar a la solicitud la nota de depésito fiscal de la
Tesoreria General en cuenta habilitada en el BUP o notas de depdsitos de bancos
publicos o privados de las Tesorerias Institucionales {original o copia
autenticada) y disposicion legal de autorizacion y uceptacion de la Subastu
Publica.

Con posterioridad a la subasta, el OFE deberd informar a la mmicipalidad
respectiva la desafectacion de dominio o traspaso del bien en cuestion.

De los OEE, para pago de Tributos (Articulo 85, peniltimo y tltimo parrafo).
Ampliaciones presupuestarias para pago de tributos requeridos por los
organismos de la AC y ED, serdn de acuerdo a las normas y procedimientos para
ampliaciones presupuestarias previstas en la presente reglamentacion.
Recursos provenientes de lqs Entidades Binacionales, afectados a los
Gobiernos Departamentales y Municipales.

Procedimientos. Las ampliaciones presupuestarias (Subcapitulo (03-G3), que deben ser
autorizadas por Ley o por Decreto del Poder Efecutivo, se regiran por las normas y los
procedimientos de forma necesarios o aplicables en el Subcapitulo 03-08 Normas y
Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias del presente Decreto.

03-06 TRANSFERENCIAS DE CREDITOS, CAMBIO DE FUENTE DE FINANCIAMIENTO
U ORGANISMO FINANCIADOR

Reglamentacion Articulo 18, Ley N°5554/2016.

Las transferencias a los OEFE para el financiamiento de estudios de Preinversion, en el
marco del Sistema Nucional de Inversion Publica, se efectuardn exclusivamente para
desarrollar estudios de pre-fuctibilidad, factibilidad o disesios finales de proyectos con
codiga SNIP.



Reglamentacion Articulo 19, Ley N° 555472016.

Art. 65.-

Los créditos presupuestarios previstos en los Organismos y Enfidades del Estado (OEE),
que sean financiados con recursos del Fondo para la convergencia Estructural del
MERCOSUR (FOCEM) y sus correspondientes contrapartidas, solo podrdn ser
disminuidos por modificaciones presupuestarias en los casos previstos en el Articulo 19
de lu Ley de PGN, cuando se destine q otros proyectos financiades con recursos del
FOCEM.

Reglamentacion Articuloy 12, 20, 21, 22, 23 y 24 Ley N°5554/2016.

Art. 66.-

Transferencias de créditos. Las transferencias de créditos, cambio de Fuentes de
Jinanciamiento, del origen del ingreso u organismo financiador establecidos en el marco
del Articulo 24 de la Ley N° 1333/99 y Articulos 12, 20, 21, 22, 23 y 24 de la Ley N°
335472018 seran autorizadas a través del MH. en cada caso:

a) Transferencias de créditos de un programa a otro programa: (Jue comprende
fransferencia de créditos, cambio de Fuentes de Financiamiento, Origen del ingreso u
Organismo financiador, codigo de departamento de un programa a otra dentro de un
mismo Organismo o Entidad, que debe ser autorizado por Decreto del Poder Ejecutivo.
Incluye las transferencias de créditos de 111 Sueldos, 112 Dietas, 113 Gastos de
Representacion y 114 Aguinaldos, con las respectivas Iineas e interlineas del Anexo del
Personal, sin modificar las categorias y remuneraciones.

b) Transferencias de crédifos denlfro de un mismo programa: Que comprende la
iramsferencia de créditos dentro de un determinado programa y/o entre subprogramas o
provectos dentro del mismo programa, modificacion del codigo de departamento, deben
ser guiorizados por Resolucion de la DGP de conformidad a lo dispuesto en el Decreto
N® 219772009, modificado por el siguiente Articulo.  Incluye las mransferencias de
créditos de los OG 111 Sueldos, 112 Dietas, 113 Gastos de Representacion y 114
Aguinaldos, con las respectivas lineas ¢ interlineas del Anexo del Personal, sin modificar
las categorias y remuneraciones. Ademds, se autoriza cambios de cddigos y
denominagciones de programas, subprogramas o proyectos.

¢) Transferencias de créditos dentro de un mismo programa: (Que comprende la
transferencia de créditos dentro de un determinado programa y/o entre subprogramas
dentro del mismo programa, modificacion del cédigo de departamento, deben ser
autprizados por Resolucidn Institucional de conformidad a lo dispuesto en ef Articulo 12
de la Ley N° 553472016,

Autorizase a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de la Subsecretaria de
FEstado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, a realizar los
Siguientes procesos:
c.d) Aprobar en el midulo de Modificaciones Presupuestarias del Sistema de
Programacion Presupuestaria (SIPP), las disposiciones correspondientes a los OFE,
siempre y cuando las mismas se ajusten a los principios, técnicas y normativas que
rigen en materia presupuesiaria.

¢.2) A tal efecto. se deberd dar cumplimiento a los siguientes recaudos.

c.2.1) Comunicar ai Ministerio de Hacienda a través de nota firmada por la
UAF v SUB-UAF de la Entidad, en la deberd indicar los numeros de
constancias e informes favorables de dependencias competentes.

¢.2.2) Remitir un origingl de la Resolucion Imstitucional que autoriza la
modificacion presupuestaria con  los Anexos firmados — Formularios:
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B-04-01 Cuadro de Ejecuciones y Estimaciones del Ingreso (solamente para
casos de cambio en la clasificacion econdmica del gasto), B-04-02 Cuadro de
Variacion de Gastos, B-04-05 Modificacién del Plan Financiero y B-04-10
Modificacion del Plan Financlero de Ingresos (solamente para casos de
cambio en la clasificacion econdmica del gasto), que correspondan en cada
cuso, generudos del modulo de Modificaciones Presupuestarias del SIPP.

Igualmente para su aprobacion se deberd registrar en el Moidulo de
Modificaciones  Presupuestarias del SIPP  los  Formularios B-04-03
Fundamentacion de las Modificaciones  Presupuestarias, B-04-04
Modificacion del Plan Financiero por Producto.

¢.2.3) Las modificaciones presupuestarias con sus respectivos Anexos, de la
Presidencia de la Republica seran autorizadas por disposicion legal de la
mdaxima autoridad de cada Secretaria o dependencia.

c.2.4) Los OFEE deberan comunicar af MH las disposiciones de
madificaciones presupuestarias dentro de un mismo programa hasta el 23 de
cada mes en vigencia; y una vez recibida la comunicacion, el MH contard con
un plazo de hasta 5 (cinco) dias habiles, para analizar y verificar que se
ajusten a los principios, técnicas y normativas presupuestarias vigentes en la
materia, dentro del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF).
En caso de no haberse dado cumplimiento a todos los requisitos establecidos,
lu solicitud serd puesta a vista de la Entidad recurrente. La remision de los
expedientes a vista del interesado interrumpird dicho plazo.

¢.2.5) Los OEFE serdn responsables por la inclusion en sus presupuestos de
recursos y créditos, planes y programas que no guarden relacion directa con
los fines y objetivos previstos en la lev o sus cartas orgdnicas. de conformidad
a fo establecido en el Art. 7 de la Ley 1535/1999, “De Administracion
Financiera del Estado”.

d) Las modificaciones en el detalle del origen del ingreso que no implican afectacion
del gasto: deben ser autorizadas por Resolucion firmada por la Coordinacion de
Planificacion y Politicas Presupuestarias de la Direccion General de Presupuesto.

¢} Transferenciay de créditos del Poder Legislativo y Poder Judicial, Autorizase en el
marco del Articulo 13 de la Ley N© 5554/2016, a la DGP dependiente de la SSEAF del
MH a aprobar las disposiciones correspondientes a modificaciones presupuestarias
dentro del mismo programa, y de un programa a otro, que no impliquen cambio de FF,
Organismo Financiador v Origen del Ingreso, ni modificacicn del Anexo del Personal.
remitidas por el Poder Legislativo y Poder Judicial dentro del midulo del SIAF, siempre
y cuando aquellas se ajusten a los principios y normativas que rigen en materia
presupuesturia.

ed)  Conforme a lo establecido en el inciso anterior, el Poder Legisiative v Poder
Judicial deberdn comunicar ol MH las disposiciones de modificaciones presupuestarics
dentro de un mismo programa y de un programa a ofro; y una vez recibida la
comunicacion, el MH contard con un plazo de hasta cinco (5) dias habiles, para analizar
v verificar gue se ajusten a los principios v las técnicas presupuestarias vigentes en la
materia, dentro del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF).
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e.2) Los Poderes Legisiativo y Judicial realizardn todos los registros presupuestarios
de modificaciones dentro de un mismo programa y de un programa a otro, conforme a
los procedimientos y Formularios aprobados para el uso del SIAF, asi como los
procedimientos establecidos en la presente reglamentacion.

e.3) El cambio de FF, Organismo Financiador u Origen del Ingreso de los Poderes
Legislativo y Judicial, de conformidad a lo establecido en el Articulo 24 de la Ley
N°1535/99, deberdn ser autorizados por Decreto.

e.d) La modificacion del Anexo del Personal, de los Poderes Legislativo y Judicial, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 25 de la Ley N° 1535/99.

e.5) Aworizase a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de lu
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, a
realizar los siguientes procesos:

e.5.1) Aprobar en el modulo de Modificaciones Presupuestarias del Sistema de
Programacian Presupuestaria (SIPP), las disposiciones que autorizan Transferencias de
Créditos dentro de un mismo programa y de un Programa a otro, remitidas por los
Poderes Legislativo y Judicial, que no impliquen modificaciones del Anexa del Personal
establecidas en el Articulo 25 de la Ley N° 1535/99, siemipre v cuando las mismas se
ajusten alos principios y las técnicas presupuestarias vigentes en la materia dentro del
Sistema Integrado de Adminisiracion Financiera (SIAF). Los cambios de Fuente de
[financiamiento u organismo financiador, deberan ser autorizados por Decreto del Poder
Ejecutivo en el marco del Articulo 24 de la Ley N° 1533/99.

e5.2) A efecto, se deberd dar cumplimiento a los siguientes recaudos:

e.5.2.1)  Comunicar al Ministerio de Hacienda a través de nota firmada por la Mdxima
Aworidad de la Entidad.

e3.2.2)  Remitir un original de la Resolucion Institucional gue autoriza la
modificacion presupuestaria (Transferencias de Créditos dentro de wr mismo programa
vy de un Programa a otro dentro de la misma Entidad), con el o los Anexos que
correspondan en cada caso, generados del médulo de Modificaciones Presupuestarias
del SIPP”.

Delegase a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de la Subsecretaria de Estado
de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, la faculiad prevista en el Art. 24
inc. b) de la Ley N° 1535/99, a los efectos de la emision de actos administrativos para
aulorizar por Resolucion las transferencias de créditos dentro de un mismo programa, de
acuerdo a lo siguiente:

a) Las transferencias de créditos dentro de un programa, por montos no superiores a la
suma de guaranies Quintenfos Millones (500.000.000.-) mediante resolucion firmada por
los Jefes de Departamentos Secloriales de lu Direccién General de Presupuesto;

b) Lus transferencias de créditos dentro de un programa, por montos superiores a la suma
de guaranies Quinientos Millones Uno (500.000.001.-) hasta la suma de guarantes Un
Mil Quinientoy Millones (1.500.000.000.-) mediante resolucidn firmada par ¢l Coordinador
Sectoricd de la Direccidn General de Presupuesto; y

¢) Las transferencias de créditos dentro de un programa, por montos superiores a la suma
de guaranies Un Mil Quinientos Millones Uno (1.500.000.001.-) mediante resolucion
firmada por el Director General de Presupuesio.
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La presente autorizacion, durante el Ejercicio Fiscal 2017, serd con cardcter de excepcion
a lo dispuesto en el Decreto N° 2197 del 5 de junio de 2009, “Por el cual se modifica el
Articulo 37 del Decreto N° 812700,

Transferencias de créditos. Subsidiv para la Salud. E] Objeto del Gasto 191, Subsidio
para la Salud, establecido por el Articulo 21 de la Ley N° 3534/2016, podrd ser
transferido al Objeto del Gasto correspondiente del Subgrupo 260, Servicios Técnicos y
Profesionales, de acuerdo a lus normas y procedimientos dispuestos en este Decreto, en
el caso de que los OEE tengan previstos o resuelvan de acuerdo al presupuesto vigente
la cobertura de seguro médico contratado a través de empresas y/o Entidades privadas
o corporaciones. 4 tal efecto la mdxima aworidad administrativa de las Entidades
(Presidente de Poderes, Contralor General de la Republica; Ministros de la AC:
Presidentes, Directores, (Gobernador, Rector, Decanos de las ED, etc.), esta autorizada
para establecer por resolucion institucional u otro acto administrativo equivalente, por
¢l cual se disponga: a) La implementacion de la modalidad de seguro médico conratado
através de empresas, Entidades privadas o corporaciones; b) 4 realizar las gestiones de
transferencias de créditos ante el MH de acuerdo a los procedimientos dispuesto en este
Decreto; ¢) A realizar la contratacion del seguro médico colectivo de acuerdo al tope
establecido en el Capirulo 16 del presente Decreto y a los procesos v tipos de
contrataciones publicas establecidos en la Ley N° 2051/03 y reglamentaciones vigentes;
v d) Otros actos administrativos y de gestion necesarios para el efecto.

Programas y Objetos del gasto que no podrdn ser disminuidos:
a) 122 “Gastos de Residencia®, con excepcion del Ministerio de Relaciones Exteriores
que podrda reasignar al Objeto del Gasto 950 Reservas Técnicas y Cambiarias.

b} 131 “Subsidio Familiar”

¢) 134 “Aporte Jubilatorio del Empleador”

d) 136 “Bonificacién por Exposicion al Peligro”
e) 138 “Unidad Basica Alimentaria (UBA)”
142 “Centratacion del Personal de Salud”

g) 191 “Subsidio para la Salud”, con excepcion de aguellos destinados para la
cobertura de seguro médico contratado a través de empresas o Entidades privadas o
corporaciones, que podrd ser reasignado al Objeto del Gasto correspondiente del
Subgrupo 260 "Servicios Técnicos y Profesionales’™;

h) 192 “Seguro de Vida”

i) 193 “Subsidio anual para adquisicion de equipos y vestuarios del personal de las
Fuerzas Pablicas”

j) 194 “Subsidio para la salud del personal de las Fuerzas Publicas™
k) 195 “Bonificacion Familiar para efectivos de las Fuerzas Publicas”
1) 210 “Servicios Basicos”

ny) 831 “Aportes a Entidades con Fines Sociales y al Fondo Nacional de Emergencia”
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n) Los objetos del gasto destinados al financiamiento de programas o proyectos para las
adquisiciones de kit de partos e insumos de planificacion familiar, establecido en el
marco de la Ley N© 4313/2011 "'De Aseguramiento Presupuestario de los programas de
salud reproductiva y de aprovisionamiento del kit de partos del Ministerio de Salud
Publica y Bienestar Social”.

o) Los objetos del gasto destinados al financiamiento Programa Alimentario Nutricional
Integral (PANI), en el marco de lo establecido en la Ley N° 4698/2012 “De Garantia
Nutricional en la Primera Infancia”,

p) Los provectos incorporados en el PGN 2017, financiados con recursos del FOCEM,
que hayan recibido transferencias del MH conforme a lo establecido en el Articulo 18 de
la Ley N° 5554/2016 {de una Entidad a otra), en cualquiera de sus Fuentes, no serdn
objero de disminuciones por los procedimientos de modificaciones presupuestarias, con
excepcion de otros proyectos financiados con recursos del FOCEM.

El aumento del (X 970 Gastos Reservados sélo podrd realizarse a través de
modificaciones presupuestarias aprobadas por Ley.

03-07 TRANSFERENCIAS DE LINEAS, CARGOS Y CREDITOS

Reglamentacicon Articulo 24, Ley N° 5554/2016,

Are 71.-

Art. 72,-

Transferencias de Lineas, Cargosy Créditos. Para las transferencias de lineas de cargos
del Anexo del Personal con los respectivos créditos presupuestarios de una FEniidad a
Otra establecida en el Articulo 24 de la Ley N° 3354/2016, se debera dar trdmite a fos
procedimientos dispuestos en el presente Decrelo.

Procedimientos. Transferencias de lineas de cargos y créditos.

a) Trastado Definitivo de la Entidad de Origen a la Entidad de destino. A los efectos
de los tramites de las transferencias de lineas de cargos del Anexo del Personal con
los respectivos créditos presupuestarios de una Entidad a otra dentro del marco de
movilidad laboral de funcionarios y empleados piablicos establecido en et Articulo
24 de la Ley N° 5554/2016, se deberin realizar los siguientes trdmites
aeministrativos en la Entidad de origen (Entidad donde presta servicios y ocupa un
cargo presupuestado en el Anexo del Personal) y la Entidad de destino (Entidad
donde serd trasiado el funcionario o personal, para prestar servicios con el
respectivo cargo, categoria y remuneracion):

a. 1) Entidad de destino: Nota de la maxima avtoridad administrativa de la Entidad de
destino a la Entidad de origen, solicitando el trasiado fisico del funcionario y la
respectiva resolucion de aceptacion.

a.2) Entidad de origen: Resolucion de [a mdxima awtoridad administrativa de la Entidad
de origen que autoriza el traslado del funcionario a la Entidad de destino, acompatiando:
Copia autenticada del Legajo y Constancia de la UAF s sobre el dltimo cargo ocupada,
categoria y remunerdacion.

b) Informe de la DGASPyBE: Todas las transferencias de lineas de cargos y créditos
deberdn contar con informe de [o DGASPyBE,
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La DGASPyBE deberd identificar la linea o interlinea del personal trasiadado de
acuerdo a lo establecido en el Anexo del Personal. La transferencia de lineas podrd ser
autorizada unicamente en puestos de trabajo inferiores a Jefaturas de Departamento.
Solo  podrdan  autorizarse  transferencias  de lineas vy créditos de categorias
correspondientes a profesionales, técnicos y de servicios auxiliares. No estd autorizada
la transferencia de lineas de Jefaturas de Departamentos, Direcciones, Direcciones
Generales y sus equivalentes, aun cuando se planteara ¢l cambio de denominacion.

c) Solicitud de Modificacion del Anexo del Personal:

¢ ) Una vez furmalizade el traslado fisico del funcionario en la Entidud de destino, ésta
deberd presentar al MH la solicitud de transferencia de cargos y créditos del Anexo del
Personal, acompariada de la constancia emitida por la Entidad de origen identificando
la linea del cargo. categoriay asignacion conforme a las tablas de categorias del sistema
de clasificacion de cargos administrativos aprobadas en el PGN 2017 registrados en el
SIAF, 4 tad efecto se deberd ulilizar el Formulario B-04- D6 “Modificacion del Anexo del
Personal ™.

.2} Lo soliciud de modificacion presupuestaria (traslado de cargos y créditos)
presentada a la DGP y deberd contener los informes originales emitidos por DGASPyBE
a los efectos de proseguir tramites de emision de la disposicion legal correspondiente.

¢.3) Cumplido con los irdmites establecidos, el MH procederd a las modificaciones del
Anexo del Personal de la Entidad de origen a la Entidad de destino, con ja emision de la
Resolucion de la SSEAF.

c4) Cuuando el trasludo de cargo y créditos solicitados requiera la adecuacion de
categorias presupuestarias para la incorporacion del cargo, denominacion, caregoria y
asignacion similar o equivalente en ¢l Anexo del Persopal y la tabla de asignaciones de
la Entidad de destino, serd autorizada por Resolucion del MH,

c.3) En caso de que el traslado de cargos y créditos solicitado implique cambio de Fuente
de financiamiento en la Entidud de destino, deberd ser autorizado por Decrefo.

c.6) Los cargos del personal Docente, Personal de Blanco Agenres Especiales,
Diplomaticos y Jurisdiccionales no podran ser traslados a otra Entidad dénde-no cumpla
Jfunciones similares,

d) Cargos vacantes para movilidad laboral. No serd necesario aplicar los procedimientos
dispuestos en los incisos b) y ¢) anteriores, cuando el Anexo del Personal de la Entidad de
desting temga previsto o cuente con cargos vacantes disponibles con la categoria
presupuestaria cuya asignacion sea similar, equivalente o superior hasta en 20% al
cargo que vcupaba en la Entidad de origen y que corresponda al mismo nivel jerarquico,
en los cuales podrdan ser ubicades ol personal, sin pérdida de la antigliedad y estabilidad
adguiridas al no haber interrupcion del servicio prestado ol Estado, explicitamente
establecida en la Resolucion de Aceptacion en la Entidad de Destino,

En la Emidad de Destino para la wasignacion de la nuweva categoria en caso de
disponibilidad de cargos vacantes para la movilidad laboral, debera darse cumplimiento
al perfil de los cargos para las asignaciones de categorias.

Fon este caso, se requerird:

d. 1) La confirmacion del personal en el cargo por Resolucion u otra disposicion legal
interng de la Entidad de desting; y
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d.2) Asimismo, para el personal cuyas solicitudes de fraslados se hayan iniciado en el
Ejercicio Fiscal anterior o efercicios anteriores, se formalizardn a través de wuna
resolucion u ofra disposicidn legal interna de la Entidad de destino por la cual se
confirma en el cargo al personal frasladado.

d.3) Los traslados definitivos de funcionarios solo podrdn ser efectuados entre los
Organismos y Entidudes del Estado que integran el Presupuesto General de la Nacion.

e) En los casos de eventuales solicitudes de iransferencias de lineas, cargos y créditos en el
marco legal v reglamentario de movilidad laboval de funcionavios publicos, cuyos
expedientes han sido iniciados y no finiquitados al cierre del Ejercicio Fiscal 2016, podrdn
proseguir sus tramites normales durante el Ejercicio Fiscal 2017, hasta la emision de la
disposicion legal (Resolucion de la SSEAF).

Regularizacion de lineas de cargos. Aworizase a la DGP a adecuar en el SIPP, sin
maodificar categorias y remunevaciones. el mes de vigencia de las modificaciones del
Anexo del Personal awtorizadus en el Ejercicio Fiscal 2016, como asi también de
aguellas  disposiciones legales que auwtorizan trastados del personal con linea
presupuestaria de wna entidad a otra, af solo efecto de la correcta efecucion
presupuestaria.

En casos de expedientes de traslados de cargos y crédito por movilidad laboral, cuyos
trdmites se iniciaron en ejercicios fiscales anteriores no concluidos al cierre del ejercicio,
la Entidad destino podra solicitar la reactivacion del expediente, mediante nota remitida
por los responsables de las UAF’s vio SUAF's, acompariada de los Formularios
correspondientes actualizados.

Traslado Temporal o Comision. Dentro del marco legal vigente de la movilidad laboral,
se establece el Traslado Temporal o Comision, por el cual se dispone el cambio de sede
de funciones del personal nombrado de una Entidad de origen a otra Entidad de destino,
autorizado por resolucion y otra disposicion legal institucional por tiempo determinado
dentro del perfodo del Ejercicio Fiscal vigente.

En caso de continuarse dicho traslado temporal o comision. por mas tiempo del
establecido en la resolucion respectiva, las resoluciones u otras disposiciones legales
institucionales gque autorizan el fraslado temporal o comision del personal deben ser
renovadas dentro del primer semestre del presente Ejercicio Fiscal, o antes del
cumplimiento del término establecido en la resolucion respectiva, cuando dicho traslado
temporal o comision hubiera sido dispuesto por un periodo que exceda un Ejevcicio
Fiscal

El personal nombrado trasladado temporalmente o comisionado no afectado a la matriz
salarial tendrad derecho a percibir las remuneraciones temporales o complementarias en
la Entidad de destino donde efectivamente presta servicios, en igualdad de condiciones
del funcionario que figura en planilla de la Entidad de destino, siempre y cuando no lo
perciba en la Entidad de origen y exista disponibilidad presupuestaria suficiente para el
efecto en la Entidad de destino, conforme lo establece el presente Decreto.

Los funcionarios agfectados a la matriz salarial. podran percibir remuneraciones
temporales v complementarias segun lo establecido en el Articuio 39 de la Ley
N© 555472016.
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En caso de necesidad de interrumpir el comisionamiento o traslado temporal serd
necesaria, segun la Entidad que requiera de dicha medidu, una resolucion institucional
de la Entidad de destino, que serd comunicada a la Entidad de origen, con copia a la
SIP.

Para el comisionamiento de los cargos de personal Docente, personal de Blanco, Agentes
Especiales 'y Jurisdiccionales, la Entidad de origen deberd justificar que dicho
comisionamiento no aqfecta el normal desempefio de la Institucion. Asimismo, debera
estar aulorizado, por resolucion pertinente, tanto de la Entidad de origen como la
Entidad destino,

Fl personal comisionado a presiar servicios a un cargo de nivel superior (desde Jefe de
Departamento) percibird las bonificaciones y gratificaciones, en caso que correspondan,
sobre la base del sueldo del cargo presupuestado en el Anexo del Personal de lu Entidad
de Destino, conforme a lo dispuesio en el Articulo 42 de la Ley N° 5554/2016.

Todos los comisionados deberdn estar registrados en el SINARH-Legajos. Los
Suncionarios de las Empresas con participucion accionaria mayoritaria del Estado se
regiran complementariamente por ¢l Convenio Marco Interinstitucional firmado con la
Secretaria de la Funcion Publica.

Los funcionarios de las Entidades Binacionales y de las Mwnicipalidades podrdn ser
comisionados a los QEFE que integran el Presupuesio General de la Nacion y se regirdn
por los procedimientos establecidos en la presente norma.

03-08 NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Art. 76.-

Procedimientos. A los efectos de las modificaciones presupuestarius se establecen las
siguientes normas y procedimienios aplicables a los Subcapitulos 03-05 (Ampliacion
Presupuestaria), 03-06 (Transferencias de Créditos y Cambio de Fuente de Financicaniento
u Organismo Financiador), 03-07 (Transferencias de Lineas, Cargos y Créditos), serdn
aplicados en cuda caso:

a) PLAZOS LEGALES

al) Ampliaciones de Presupuesto, que requieran la aprobacion del Congreso
Nacional (por Lev). de conformidud con lo dispuesto en lu Ley N° 195472002, desde el 1°
de abril hasta el 30 de junio de 2017.

En el coso de las ampliaciones presupuestarias aulorizadas por Decreto del PE parg la
prescentacion al Ministerio de Hacienda hasta el 30 de noviembre de 2017,

Los recursos provenientes de operaciones de crédito publico y donaciones conforme al
Articulo 23 de la Ley N° 1535/99, modificado por el Articulo 1° de la Ley N° 1954/2002
vios Articulos14 y 16 de la Ley N° 5554/2016, podran tener curso durante el periodo de
sesiones ordinarias del afio del Congreso Nacional.

w.2) Transferencias de Créditos dentro de un Organismo o Entidad (de un programa
a otre), v las Transferencias de Créditos dentro de un mismo Programa, hasta el 30 de
noviembre de 2017 al MH, mismo plozo regird para el PL y PJ Las modificaciones
presupuestarias eventuales tales como las transferencias de créditos, cambios de
Fuentes, de origen de financiamiento y otros que requieran de aprobacion legisiativa
(por Ley) podran ser remitidas al Congreso Nacional hasta 29 de setiembre de 2017

a.3) Cambios de Fuente de Financiamiento, del Origen de Financiamiento y/o del
Origen del Ingreso, podrdn presentar al MH hasta el 30 de noviembre de 2017

.4) Anexo del Personal.

a.4.1} Modificaciones del Anexo del Personal, que requieran de aprobacion legislativa
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podrdn ser solicitudas por los OEE hasta el 30 de junio del aiio 2017. El MH podra
remiitir al Congreso Nacional hasta el 29 de setiembre de 2017.

Para los procesos de desprecarizacion laboral autorizado por el Articulo 51 de la Ley el
Ministerio de Hacienda recibird las modificaciones del Anexo del Personal hasta el
ultimo dia habil de julio de 2017, debiendo remitir al Congreso Nacional las propuestas
de Modificaciones Presupuestarias a mds rardar el 29 de setiembre de 201 7.

a.4.2) Transferencia de cargos y créditos de una Entidad a otra por movilidad laboral de
Junciongrios publicos, establecido en el Articulo 24 de la Ley N° 5554/2016, la
presentacion al MH serd hasta el ultimo dia habil del mes de julio de 2017.

a.5) Las solicitudes de modificaciones de metas fisicas debidamente justificadas, deberdn
presentarse a fa Direccion General de Presupuesto hasia el 30 de noviembre de 2017,
para el analisis correspondiente. Quedan exceptuados al plazo mencionado las
solicitudes de maodificaciones de metas fisicas que se encuentren vinculadas a
modificaciones presupuestarias (pedido de transferencias, modificaciones de Plan
Financiero o ampliaciones presupuestarias) aprobadas con posterioridad a la fecha
mencionada.

b) SOLICITUDES

Las  Entidades que  soliciten  modificaciones  presupuestarias  (ampliaciones
presupuestarias; transferencias de créditos, cambio de Fuentes de financiamientos, del
origen del ingreso u organismo financiador: y/o modificaciones del Anexo del Personal)
del PGN 2017, deberdn presentar al MH las respectivas solicitudes y Formularios
aplicables en cada caso en particular, con los siguientes requisitos:

b.1) Nota solicitud firmada por la maxima auworidad de la Entidad recurrente,
especificando; modalidad de la modificacion presupuestaria, monto y financiamiento de
lo solicitado.

h.2) Disposicion legal gue autoriza la solicitud y gestion de la modificacion
presupuestaria de las ED, cuyo acto serd emitido de acuerdo a lo que establezea la
respectiva normativa institucional. En el caso de lay Gobernaciones Departamentales
por Resolucion emitida por el Gobernador.

b3} Constancia de haber cumplido con lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley
N®©1535/99, emitido por fa DGCP, para aquellos OEFE que no estén conectadas al SITE,

b.4) Constancia del grado de cumplimiento del Articulo 44 de la Ley N°® 5354/20116, que
sera emitida por la DGASPYBE para los casos de modificaciones presupuestarias de
agquellos OFE que realizan pagos de servicios personales que se efectian de manera
interna institucional a traves de Fuente de Financiamiento 20 Recursos del Crédito
Publico y 30 Recursos Institucionales.

A la solicitud de constancia, los OFEF deberdn adiuntar la Declaracion Jurada de la

cantidad de funcionarios permanentes, del personal contratado y comisionado,

b.5)  Constancia de cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 39 del presente Decreto,
emitida previamente por la STF.

b.6) Formulgrios anexos correspondientes para cada caso, debidamente completados
¥ firmados, fundamentados y acompariados de los respectivos Formularios B-04. En el
caso de proyvectos de inversion del Presupuesto Tipo 3 deberdn estar suscriptos ademads
por el Director Nacional del Proyecto o Coordinador General del Proyecto.

b7} Las solicitudes de modificaciones del Anexo del Personal, deberdn ser presentadas
en expedientes separados de las demds modalidades de Modificacion Presupuestaria.

b.8) Para la creacion de nuevos Programas/Subprogramas del Tipo de Presupuesto 2
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Programas de Accion, los OEE deberan presentar al MH su planificacion en base al
Jormato del Plan Operativo Institucional (POU), establecido por la STP. A tal efecto,
deberd contar con el informe favorable del Departamento de Planificacion
Presupuestaria de la DGP.

Los nuevos Provectos del Tipo de Presupuesto 3 Programas de Inversion, serdan
aprobados previo informe favorable de la DSIP.

b.9)  Para dar curso a las solicitudes de modificaciones presupuestarias, los OFE
deberdn certificar el registro de la obligacion o pago de por lo menos el 95% (noventa y
cinco por ciento) del Plan de Caja aprobadoe para pagos de los servicios bdsicos de
ANDE, COPACO 8.A. y ESSAP 8.4 correspondiente al vencimiento del mes inmediato
anterior del Ejercicio Fiscal vigente, conforme a los reportes proveidos por las empresas
prestadoras de servicios basicos.

A tal efecto, la Direccion General dv Empresas Publicas (DGEP) de la SSEE, deberd
remitir dentro de los 15 (quince} dias hdbiles de cada mes, a la DGP de la SSEAF el
listado de los OFE que hayan cumplido con la obligacion o pago de los servicios bdsicos
Yy en caso necesario, informes complementarios que acrediten la observancia de la
presenie disposicion.

b.10) Para dar curso a lus solicitudes de modificaciones presupuestarias presentadas por
las Empresas Publicas (ANDE, PETROPAR, INC, DINAC y ANNP), las mismas deberdn
dar cumplimiento a la remision a la DGEP de la totalidad de los documentos formales
mencionados en los Contratos de Gestion por Resultados y anexos vigentes, firmados
entre el Consejo Nacional de Empresas Publicas (CNEP) y las referidas empresas
publicas, conforme al Calendario de Presentacion de Informes respectivo.

A tal efecto, la Direccion General de Empresas Publicas (DGEP) de la SSEE, deberd
remitiv un informe mensual sobre el cumplimiento de la presente disposicion a la DGP
de la SSEAF, y en caso necesario, informes complementarios que acrediten la
observancia de la presente disposicion.

El Consefo Nacional de Empresas Publicas (CNEFP} podrd otorgar excepciones al
cumplimicnto de la presente disposicion por parte de las Empresas Pablicas, en los casos
debidamente justificados.

b.11) Los Gobiernos Departamentales que soliciten modificaciones presupuestarias
deberan estar al dia con la presentacion del Informe a la UDM del MH del PRIEVA 07
“INFORME DE RESULTADOS DE GESTION DE RECURSOS ESPECIFICOS”, en el
marco del cumplimiento de lo establecido en fa Ley N° 4891/2013 “Que modifica y
amplia fa Ley N° 3984/10 "Que establece la distribucion y depdsito de parte de los
denominados "Royalties” y "Compensaciones en razon del territorio inundado a los
Gobiernos Depariamentales y Municipales.

¢) PROCEDIMIENTOS PARA LA APLICACION DEL ARTICULO 12 DE LA LEY
N° 555472016

o l) Las Empresas Publicas deberdn contar con previo informe favorable de la DGEP
antes de la aprobacidn en el SIPP.

¢.2) Todos los QFEE deberdn tener actualizadas sus constancias segun el caso que
amerite:

¢.2.1) Constancia de haber cumplido con lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley N°
1335/99, emitido por la DGCP, para aquellos OEE que no estén conectadas al SITE

¢.2.2) Constancia del grado de cumplimiento del Articulo 43 de la Ley N° 5534/20186, que
serd emitida por la DGASPYBE para los casos de modificaciones presupuestarias de
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aguellos OFE que no realizan pagos de remuneraciones a través del Sistema de Pagos
por Red Bancaria del Ministerio de Hacienda.

¢.3) Los Gobiernos Departamentales que soliciten modificaciones presupuestarias
deberdn estar al dia con la presentacion del Informe a la UDM del MH del PRIEVA 07
“INFORME DE RESULTADOS DE GESTION DE RECURSUS ESPECIFICOS”, en el
marco del cumplimiento de lo establecido en la Ley N° 489172013 “Que modifica y
amplia la Ley N° 3984710 “Que establece la distribucion v depdsito de parte de los
denominados “Rovalties” v “"Compensaciones en razén del territorio inundado a los
Gobiernos Departamentales y Municipales.

c.4) Las modificaciones presupuesiarias que impliguen aumento de los Objetos del Gasto
960 v 980 (Deudas Pendientes de Pagos de Efercicios Anferiores) solicitadas por las
Entidades, deberdn contar con informe previo emitido por la DGCP y la Auditoria
Interna Institucional, conforme al Avticulo 109, inciso b} de la Ley N° 555472016 y las
reglamentaciones del presente Decreto. (Formulario B-00-12 “Dictamen Detallado de
Obligaciones Pendientes de Pago ™.

¢.5) Autorizase a la DGP g ajustar y aprobar la reserva correspondiente en el modulo de
modificaciones presupuestarias para incorporar la modificacion de las transferencias
consolidables en la Administracion Central, por el efecto de las transferencias de créditos
realizadas en las Entidades Descentralizadas a fin de mantencr el equilibrio
Dresupuestario

.6) La fecha lIimite de presentacion de las dispusiciones de modificaciones
presupuestarias y de PFE, dentro del mismo mes, serd hasta el 25 de cada mes como

requisito previo para su corvespondiente verificacion y aprobacion en los Sistemas del
SIAF,

¢.7) Constancia de cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 59 del presente Decreto,
emitida previamente por la STP,

d) GESTION ELECTRONICA DE EXPEDIENTES

d. 1) Autorizase la (estion Electrénica de Expedientes en la Dirveccion General de
Presupuesto, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera para
ser aplicado uvmica y exclusivamente al proceso de Transferencia de Créditos
Presupuestarios dentro de un mismo Programa, limitandose el proceso a solicitudes que
afecten a Tipos de Presupuesto | “Programas de Administracion”, 2 “Progrumas de
Accidon” con Fuente de Financiamiento 10 "Recursos del Tesoro” - Ovganismo Financiador
00 Genuino y Fuente de Financiamiento 30 “Recursos Institucionales™-Organismo
Financiador 001 Genuino.

Se excluyen de la Gestion Electronica de FExpedientes, y seguirdn los requisitos
establecidos en los incisos b 1) al b.10) del presente Articulo, las solicitudes que se
enmarquen en los siguientes punios:

1} Transferencias de créditos que afectan modificacion de Productos.

2) Transferencias de créditos que gfectan las transferencias consolidables de las
entidades descentralizadas a la administracion central,

3) Transferencias de créditos que afectan Anexo del Personal y cambio de drea
geogrdfica o departamentalizacion.

4) Modificaciones exclusivas de Plan Financiero.

3) Aquellos OFF que estén autorizados por disposicion legal a realizar sus propias
transferencias de crédiros y modificucion de Plan Financiero.

6) Cambio de estructura programdtica.

7) Solicitudes de Transferencias que afecten varias fuentes de financiamiento.
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d.2) Establécese como requisito para wiilizar la Gestion Electronica de Expedientes los
siguientes documenios.

d.2.1) Nota de solicitud firmada por ia mdxima awtoridad de la Entidad recurvente en
la que se debe seitalar: Numero de Reserva Presupuestaria; Monto y Constancias
(de DGCP, DGASPyBE, UDM, DGEP y de STP pura los programas sociales).

d.2.2) Si se prata de Entidades Descentralizadas: ademas de la Noia de solicitud del
punta anteriar, deberdn presentar la disposicion legal que auforiza la solicitud y
gestion de la modificacion presupuestaria, cuyo acto serd emitido de acuerdo a lo
que establezca la respectiva novimativa institucional. En el caso de los Gobiernas
Departamentales por Resolucion emitida por el Gobernador.

d.3) Dispongase que los OEE deberdn realizar la carga de la Reserva Presupuestaria de
sus solicitudes en el Modulo de Modificaciones Presupuestarias previa a su presentacion
en el MH, quedundo bajo exclusiva responsubilidad de los usuarios institucionales la
variacion de la modificacion de la reserva durante el tiempo de generacion de la misma
v su presentacion al MH.

d.4) Las Direcciones competentes (DGCP, DGASPyBE, UDM y DGEP} deberdn emitir
lay Constancias/Informes/Certificados de Presentacion, que conforman Ios requisitos
para el procesamiento de solicitudes de Transferenciu de Créditos Presupuestarios
dentro de un mismo Programa; deberdn cargar y wmantener aclualizado el Modulo de
Repositorio de Constancias/informes/Certificados de Presemacion, incluida las
constancias e informes emitidos con anterioridad. Asi mismo, serdn los responsables de
la veracidad y actualizacion de la informacion disponible.

d.3) Constancia de cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 36 del presente Decrelo,
emitida previamente por la STP.

i4.6) La DGIC serd responsable del éptimo funcionamiento de los Mdodulos del Sistema
de Programacion Presupuestaria, del Repositorio, Sistema de Mesa de Entrada IF (SIME
) u otros instrumentos que sirvan de herramientas para el procesamiento electronico
de los expedientes, Asimismo serd la encargada de elaborar y proveer los instructivos
necesarios para la correcta utilizacion del Moédulo  de  Repositorio  de
Constuncias/dnformes/Certificados de Presentacion

d.7) En el imarco de la Gestion Electrénica de Expedientes serd valida la comunicacion
via correo electronico a las emtidades cuando sus solicifudes sean vemitidas a vista del
interesado.  Todas las comunicaciones via correos electromicos  institucionales
([@whacienda. gov.py) realizadas entre dependencias del MH serdn consideradas vdlidas
v sus impresiones o drchivos digitales servirdn de documentos de respaldo y podrdn ser
anexadas al expediente de solicitud de Transferencias de Créditos,

d.8) Lay adecwaciones a documentos o sistemas informdticos u otras herramientas
necesarias para la mejora continua de la Gestion Electronica de Expedientes serdn
establecidas por Resolucion de la Subsecretaria de Estado Administracion Financiera
(SSEAF).

¢} NORMAS Y PROCEDIMIENTOS APLICABLES PARA CADA CASO.

e.l) Los cambios o rectificaciones de montos de las solicitudes y de los documentos
adjuntos de las modificaciones presupuestarias en gestion ante el MH, deberdn ser
solicitados por las UAF's y/o SUAF's, de las Entidades recurrentes, siempre y cuando
los montos sean iguales o menoves a lo solicitado por la Mdxima autoridad en el
expedienfe oviginal. En caso de que aumente el monto orviginal debera ser solicitado por
nota de la mdxima autoridad de la Entidad.
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e.2) FI MH podrd proceder a realizar las modificaciones  presupuestarias
correspondientes a sus programas, subprogramas y proyeclos a pedido de parte de los
tidlares de las UAF s y SUAF s de acuerdo a los procedimientos vigentes debidamente
Justificadas relacionados al PGN 2017,

e.3)  EI MH podrd proceder de oficio a redlizar las modificaciones presupuestarias
correspondientes a los programas, subprogramas y/o proyectos de los OFLE, cuando asi
lo considere conveniente teniendo en cuenta la disponibilidad financiera.

ed) EI MH a través de la SSEAF, podra proceder a la adecuacion de cédigos,
conceptos y la programacion de montos consignados en los Anexos y detalles de Decretos
y Resoluciones que autoricen modificaciones presupuestarias y/o de Plan Financiera, de
acuerdo al clasificador presupuestario vigente, a las téenicas de programacion de
ingresos, gastos y financiamiento, al solo efecto de la correcta registracion, imputacion
Yo ejecucian presupuestaria.

e.8) Las modificaciones presupuestarias relacionadas al Anexo del Personal asi como
las creaciones de cargos del Anexo del Personal para los casos de desprecarizacion,
deberdn contar previamente con el informe de la DGASPyBE y el dictamen favorable de
la SFP de la Presidencia de lu Repuiblica,

El informe de DGASPyRE deberd contener el grado de aplicacién del OEE de los
principios emanados en el Sistema de Clasificacion de Cargos Administrativos del
Decreto N° 19672003,

A tal efecto la DGASPYBE y la SFP podrdn salicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurrentes a través de sus dependencias compelentes.

e.6) Los cargos previstos en el Anexo del Personal destinados a los servicios de salud,
docentes del magisterio nacional, docenies universitarios v horas cdiedras, no podran
ser asignados para el personal que cumple funciones administrarivas, ni ser utilizadas
para reprogramaciones o recategorizaciones de cargos administrativos.

e.7) Todas lus modificaciones del Anexo del Personal de conformidad a [o establecido
en el Articuto 25 de la Ley N° 1335/99, deben ser awtorizadas por Ley, con excepcion de
los procedimientos especiales previstos en el Articulo 24 de la Ley N° 3554/2016 y la
reglamentacion dispuesta en ef presente Decrelo.

A tal efecto, sobre la base de las solicitudes debidamente presemadas en tiempo y forma,
el MH elaborard ¢l proyecto de Ley correspondiente y lo remitird al Congreso Nacional
a mas tardar para el 30 de setiembre de 2017,

e.8) Las modificaciones presupuestarias que impliguen aumento de los Objetos del
Gasto 960 y 980 (Dewdas Pendicntes de Pagos de Ejercicios Anteriores) solicitadas por
las Entidades, deberdn contar con dictamen previo emitido por la DGCP y la Auditoria
Interna Institucional, conforme a al Avticulo 101, inciso b) de la Ley N° 535472010 y las
reglamentaciones del presente Decreto. (Formulario B-00-12 ~Dictamen Detallado de
Obligaciones Pendientes de Pago”).

e.9) Cuando se soliciten reprogramaciones que contemplen transferencias de gastos
corrientes a gastos de capiral, se deberd acompaiiar el Cuadro de Ingresos en el que se
consignardn los montos respectivos.

e. 1) Los Objetos del Gasto que no cuenten con PF, no podrdn ser reprogramados.
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e. 11} No podrdn ser disminuidos los ohjetos del gasto especificados en el Articulo 21 de
la Ley N° 353472016, salvo los casos previstos para los Objetos de Gasto 191 Subsidio
para la Salud, 848 Transferencias para Alimentacion Escolar y 122 Gastos de
residencia, exclusivamente en el caso del Minisierio de Relaciones Exteriores

e.12) Los OEE deberan realizar las reservas preventivas de los créditos presupuestarios
v asignacion financiera por productos, de acuerdo a las solicitudes de modificaciones
presupuestarias v de Plan Financiero, en el SIAF; una vez registradas serdn impresos
det SIPP los Formularios B-04-02 “Cuadro de Variacion de Gastos”, B-04-04
“Modificacion del Plan Financiero por Producto” y B-04-05"Modificacion de Plan
Finonciero” firmados y adjumtados a la solicitud presentada al MH. El usuario asignado
sera el responsable de que la reserva no sufra modificaciones después de haber sido
presentada al MH.

e.13) Para el caso de las solicitudes de modificaciones fisicas de productos que estén
vinculadas a modificaciones presupuestarias (pedido de transferencias, modificaciones de
Plan Financiero o ampliaciones presupuestarias; una vez aprobaduas las mismas, la
Entidad recurrente deberd presentar a la DGF del MH una resolucion institucional
conteniendo el mimero de reserva de la Modificacion Fisica de Productos (M), y el
Formulario B-04-13 “"Modificacion Fisica de Productos™ (impreso del SIPP), en un
nuevo expediente, o mds tardar 10 dias posteriores a lo aprobacion de la modificacion
presupuestaria solicitada.

e.f3.1) Las solicitudes de creacion de nuevos productos deniro del sistema deberdn ser
presentadas al MH, a través de uma nota dirigida a lo DGP, especificando la
denominacion del producto y la unidad de medida correspondiente, con Ia justificacion
que respalda dicha solicitud La pertinencia de la creacion del producto solicitado
quedara sujeta al andlisis técnico de la DGP.

e 14} Las modificaciones presupuestarias (ampliacion, cambio de Fuente de financiacion
o fransferencias de creditos) que afecten a las Empresas Publicas deberdn contar con un
informe técnico favorable de fa Direccion General de Empresas Publicas.

e.15) Las modificaciones presupuestarias (ampliacion, cambio de fuente de financiacion o
transferencias de créditos) que afecten recursos del crédito publico y las donaciones y el
Tipo de Presupuesto 4: Programas del Servicio de la Dewda Publica deberdn contar con un
informe técnico favorable de la Direccidon General de Crédito y Deuda Publica.

e.16) Las modificaciones presupuestarias (ampliacion, cambio de Fuente de financiacion o
transferencias de créditos) que afecten proyectos de inversion piblica deberdn imiciarse en
la Direccion del Sistema de Inversion Publica (DSIP), que verificard la consistencia de la
solicitud presentada conforme a la Planificacion de FEjecucion Plurianual (PEF), que haya
obtenido la no objecion de los provectos y al logro de las metas establecidas, a los efectos
de su posterior remision a la DGP en caso de ser procedente.
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e.17) Para la dptima ejecucion de los programas sociales que incluyan prioridades de
Gobierno en el drea social, el MH podrd priorizar las solicitudes de modificaciones
presupuestarias, las cuales deberdn ser justificadas por los OEE a nivel de los productos
de los respectivos programas, subprogramus y proyectos, a través de una nota de la
mdxima avtoridad institucional en la cual se informe que dicha modificacion no afectarda
las metas de produccion establecidas en el Subcapitulo 03-04 Prioridades de Gobierno
en el area social.

e.18) £l MH, a través de la SSEE, podra solicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurrentes responsables de lu ejecucion de los proyectos del FOCEM,
vinculadays a modificaciones presupuestarias.

e.19) A los efectos del cumplimiento de lo establecido en el Articulo 19 de la Ley N
555472016, la DSIP, en su caracter de UTNF, serd la responsable de coordinar las tareas
relacionadas con la formulacion, presentacion y evaluacion de pravectos a ser
financiades por el FOUEM.

Los procesos de ejecucion y monitoveo de los proyectos financiados con los recursos del
FOUEM se regiran conforme a lus directivas establecidas por la UTNF en el marco del
Art. 117 del Decreto N°35004/10 “POR EL CUAL SE DISPONE L4 VIGENCIA EN LA
REPUBLICA DEL PARAGUAY DE L4 DECISION N° 01/2010 DEL CONSEJO DEL
MERCADO COMUN “REGLAMENTO DEL FONDQ PARA L4 CONVERGENCIA
ESTRUCTURAL  DEL MERCOSUR", SE REGLAMENTAN LOS ASPECTOS
PROCESALES E INSTITUCIONALES DEL FOUEM Y SE DEROGAN EL DECRETO N®
8274 DEL 9 DE OCTUBRE DEL 2006 Y SUS DECRETOS MODIFICATORIOS”.

e.20) Los documentos adjuntos a las solicitudes de modificaciones presupuestarias,
deberdn ser originales, foliados, sellados, firmados y con aclaracion de firma. En caso de
Jotocopias de los mismos, deberdn estar debidamente autenticados por las UAF's y/o
SUAF’s de los OEE

e.21) 4 pedido de la méxima autoridad institucional, las reservas preventivas en el imodulo
de modificaciones presupuestarias del SIAF registradas de acuerdo a los proyectos de leyes
de modificaciones del Anexo del Personal, afectado a los Objetos del Gasto 111, Sueldos,
112, Dietas, 113, Gastos de Represemtacion, 114, Aguinaldos, 161, Sueldos, 162, Gastos de
Representacian, 163, Aguinaldo podrdn ser modificados o actualizados cada mes a los
efectos  de lu efecucion presupuestaria de las citaday remuneraciones en los casos de
vencimiento mensual en los Sistemas del SIAF, hasta tanto sea promulgada la Ley de
madificacion presupuestaria en proceso de estudio y uprobacion por el Congreso Nacional.
Asi mismo se podrd solicitar, la eliminacion de las reservas preventivas antes de que culmine
el periodo de sesiones del Congreso Nacional.

Esta disposicion se aplicard también para los procesos de desprecarizacion Laboral
durante el Efercicio Fiscal 2017.

e.22) Los OFEE deberdn designar y comunicar o la DGP, la nomina de funcionarios o de
personas autorizados para realizar el seguimiento de los expedientes en trémire en la DGP
ast como el correo electronico oficial (.gov.py) para notificaciones referentes a expedientes.

e.23) No se dard wramite a ningun expediente de los OEE presentados al MH, que no
cuenten con los requisitos de forma establecidos en el Subcapirulo 03-08 Normas y
Procedimientos para Modificaciones  Presupuestarias, aplicable a los casos de
modificaciones presupuestarias.

e.24) Los OEE deberdin presentar la constancia de cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 56 del presente Decreto, emitida previamente por la STP.
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) FORMULARIOS: Enlos procesos de modificaciones presupuestarias (ampliaciones,
transferencias de créditos, cambio de FF y OF, modificaciones de ingresos), serdn
utilizados los siguientes Formularios:

[-1) Modificaciones Presupuestarios:

B-04-01  Cuadro de Ejecuciones y Estimaciones del Ingreso.
B-04-02  Cuadro de Variacion de Gasios.

B-04-03  Fundamentacion de las Modificaciones Presupuesiarias.
B-04-04  Modificacion del Plan Financiero por Producto.
B-04-05  Modificacion del Plan Financiero.

B-04-06  Modificacion del dnexo del Personal.

B-04-07  Fundamentacion de las Modificaciones y/o Creaciones de Resultados u
Objetivos

B-04-100  Modificacion del Plan Financiero de Ingresas (solamente para casos de
ampliaciones, cambios de Fuente de financiamiento u organismo financiador
¥y cambio en la clasificacion economica del gasto)

B-04-11  Fundamentacion de los Programas (Solo en caso de nuevas Entidades,
programas, subprogramas y/o proyectos

B-04-12  Memoria de la Entidad (Solo en caso de nuevas Entidades)

B-(4-14  Fundamentacion Cualitativa del Ingreso (Solo para creaciones de nuevos
detalles del Origen del Ingreso sin afectacion del gasto)

B-04-15  Fundamentacion de las Modificaciones Presupuestarias del Ingreso sin
afectacion del gasto (Solo para creaciones de nuevos delalles del Origen del
Ingreso sin afectacion del gasto)

1-2) Formudario presentado posterior a la aprobacidn de Modificaciones presupuestarias

Para aquellas Modificaciones Presupuestarias aprobadas que impliquen lo creacion de
nuevos programas, Subprogramas, proyectos o la incorporacion de productos a estructuras
existentes o modificaciones de metas debera presentarse a la DGP el Formulario B-04-13
Modificacion Fisica de Producto (impreso del SIPP), wuna vez aprobadas dichas
modificaciones.

El Ministerio de Hacienda, dentro del marco de simplificacion administrativa 'y
madernizacion de su gestion, continuard con {a implementacion de medios electronicos
en la reingenicria de sus procesos y procedimientos administrativos institucionales ast
como en los tramites, actos y medidas administrativas que se dispongan, con el objelto
de dinamizar su capacidad de respuesta interna y externa. Conforme a la Ley N°
46792012, su validez juridica y consecuente valor probatorio serdn Iidénticos a las
actuaciones administrativas gue se tramitan por medios convencionales.

Las excepciones para la presentacion de documentaciones de las modificaciones
presupuestarias establecidas en el Articulo 71 Inciso b) del presente Decreto, seran
establecidas por Resolucion del MH,
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Aquellos expedientes de modificaciones presupuestarias que no cuenten con los requisitos
establecidos e informacion adicional requerida para la prosecucion del andlisis de
transferencias de créditos, serdn remitidos a vista del interesado (Entidades afecradas) por
day dreas del MH, debiendo ser contestados en un plazo perentorio de diez (10) dias habiles,
a partir de la fecha de notificacion que se realizara al correo electrénico suministrado por
la Entidad conforme a lo dispuesto en el Avticulo 71, Inciso d.6) del presente Decreto.

Pasado el plazo fijado, los OEE podrdn solicitar la reconsideracion para la prosecucion de
los tramites del expediente mediante Nota de la mdxima autoridad de la institucion.

03-09 COMPROMISO, OBLIGACION, DEUDA FLOTANTE, OBLIGACIONES
PENDIENTES DE PAGO, COMPROMISOS DE GASTOS, GASTOS PRIORITARIOS Y SALDOS
EN CAJA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2016

Reglamentacion Articulos 25, 26, 56, 98, 99, 101, y 102, Ley N° 555472016,

Art, 79.-

Art, 8-

Deuda Flotante, Deudas Pendientes de Pagos de Ejercicios Anteriores, Etapas de
Compromiso y Obligacion, Compromisos de Gastos no Registrados, Saldos en Caja y
Gastos Prioritarios.

De conformidad a las normas de cierre del ejercicio anterior establecidos en los Articulos
25, 26, 36, 98 99 101, ¥ 102 de la Ley N° 5354/2016, en concordancia con el Articulo
28 de la Ley N° [3535/1999, se regivan de acuerdo a los siguientes procedimientos
adminisirativos adecuados a los sistemas del SIAF, los procesos de contrataciones
publicas aplicables en cada caso y los Formularios que forman parte de este Decreto.

Las obligaciones registradas y pendientes de pago que no serdn pagadas ni
reprogramadas en los Objetos del Gasto 960 o 980, serdn canceladas en base a la
dinamica contable establecida por la DGCP, que deberdn ser solicitados a pedido de
la mdxima autoridad de la Institucion, que a tal efecto deberd contur con un informe
detallado de la Auditoria Interna Institucional, en el que se especifique el motivo por el
cuad se solicita la anulacion de la deuda flotante o pasiva de la Institucion.

Procedimientos. Deuda Flotante, Deuduas Pendientes de Pagos de Efercicios Anteriores,
Compromisos de Gastos no Registrados, Compromiso, Obligacion, Saldos en Caja y
Gastas Prioritarioy.

a) DEUDA FLOTANTE
Constituird deuda flotante:

a.1) De fa Tesoreria Generaf, las obligaciones de gastos registrados no transferidos al
31 de Diciembre de 2016, de las Entidades que reciben transferencias de la Tesoreria
General, incorporadas en las STR, recepcionadas y vegistradas en la DGTP, dependiente
de la SSEAF del MH, y,

w.2) De las demads Entidades, las constituidas por las obligaciones registradas en la
contabilidad v exn la efecucion presupuestaria, no pagadas al 31 de Diciembre de 20135,

b) DEUDAS PENDIENTES DE PAGOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

La Deuda Flotante no cancelada ol wltimo dia habil del mes de febrevo de 2017,
iniputable a los Objetos del Gasto 960 y 980 (Deudas Pendientes de Pagos de Ejercicios
Anteriores), podrdn ser atendidas con los créditos presupuestarios previstos en el
presupuesto inicial o por modificaciones presupuestarias.
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Para el efecto los OFF conectados y registrados en linea en el SICO, deberan contar con
el Informe de la DGCP y el dictamen del Sindico y/o la Auditoria Interna Institucional.
La DGCP elaborara el informe de acuerde a los registros contables del SICO, en los que
se certifiguen que las obligaciones se encuentran pendientes de pago en el Balance
CGeneral y la ejecucion presupuestaria al cierre del Ejercicio Fiscal 2017 o en ejercicios
fiscales anteriores.

Las Entidades que no se registran en linea en ¢l SICO deberdn contar con la certificacion
del registro de obliguciones expedida por el drea de Contabilidad Institucional 'y el
dictamen de la Auditoria Interna Institucional u otro drgano de control o fiscalizacion de
la Entidd.

El dictamen de las Auditorias Internas debera adjuntar el Formulario B-06-12Dictamen
Detallado de las Obligaciones Pendientes de Pago™.

b. 1) Las obligaciones sefialadas con observaciones en el informe de la Auditoria Interna
Institucional, no serdn incluidus en la modificacion presupuestaria solicitada por la
Entidad  recurrente, excepto cuando las  observaciones representen  errores
procedimentales. Cuando la observacion se refiera g la no recepcion de bienes y/o
servicios no se dard curso a la modificacion y la Auditoria Interna Institucional deberd
informar a la maxima autoridad de la institucion y a la AGPE. La mixima autoridad
institucional comunicard a la CGR en virtud del Articulo 84 de la Ley N° 133571999,

b.2) Por las disposiciones precedentes, las dendas pendientes de pago provenientes del
Ejercicio Fiscal 2016 o Ejercicios Fiscales anteriores, imputables a los Objetos del Gasto
960 o 950, solo serd viable para el cumplimiento de las obligaciones, aquellus
registradas y certificadas por la DGCP del MH, las dreas de contabilidad institucional
¥y na observadas por la Auditoria Interna Institucional de los OEE. Con relacion a las
obligaciones objetadas por las mismas y cuando corresponda, deberd remitirse los
antecedentes a la CGR.

b.3} En el caso que los OFF tengan previstos créditos presupuestarios en el presupuesto
inicial, Objetos del Gasto 960 y 980, para el pago de las deudas, deberdn contar con el
dictamen correspondiente de la Auditoria Interna Institucional o sindico en las
Entidades.

No constituiran deudas pendientes de pago de efercicios anteriores, los gastos de la
deuda flotante obligados al 31 de diciembre del ejercicio anterior o anteriores al vigente,
cuyos fondos fueron transferidos y depositados en cuenta administrativa institucional por
la Tesoreria General, no pagados a los beneficiarios, proveedores o acreedores al wltimo
dia habil de mes de febrero del Ejercicio Fiscul en vigencia, y devueltos a la cuenta de
origen de la Tesoreria General, los cuales constituiran simples “compromisos de pago”
del Ejercicio Fiscal vigente, y deberdn ser imputados en los respectivos objetos del gusto
afectado del presupuesto vigentes de la Institucion.

¢) ETAPA DEL COMPROMISO ANO 2017

La Etapa del Compromiso, establecida en el Articulo 98 de la Ley N°5554/2016. se regird
por las normas, dindmicas contables e instructivos dispuestos en la Resolucion del MH
N® [27del 14 de abril de 2008, "POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS
PROCEDIMIENTOS PARA LA REGISTRACION DFE LA ETAPA DEL COMPROMISO
EN LAS PARTIDAS DEL GASTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008, DE LOS OEE”,
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d) ETAPA DE LA OBLIGACION

Erapa Obligacion de Gastos: Es un vinculo juridico financiero entre un organismo o
Entidad del I'stado y una persona fisica o juridica por la prestacion efectiva de los bienes,
servicios u obras, de conformidad u lo establecido en las cldusulas contractuales y a
entera salisfaccion de los OFE, con los documentos respaldatorios que acreditan dicho
vinculo y constituiran los requisitos para el registro de la obligacion en el SICO.

e) COMPROMISOS DE GASTOS NO OBLIGADOS.

Para la regularizacion de los compromisos de gastos no obligados, afectados al
Presupuesto del Ejercicio Fiscal anterior o ejercicios fiscales anteriores, regivin los
siguienfes procedimientos:

e. 1) Aquellos compromisos de gustos por los cuales no fueron emnitidos o no cuentan con
Jacturas u otro documento probatorio de pago por proveedores o acreedores en el
efercicio anterivr o ejercicios fiscales anteriores, que por los procedimientos de cierre
de ¢jercicio no fueron incluidos en los registros de obligaciones SICO para las Entidades
conectadas al SIAF, o en su caso en los registros de efecucion presupuestaria y contable
de lus Entidades que no registran en linea en el SIAF, deben ser afectadas e imputadas
en los respectivos Objetos del Gasio de los Grupos 100 (con excepcion del 110y 140),
200, 300, 400, 300, 600, 700, 800, 900), del Presupuesto 2017 de la Entidad.

e.2) A tal efecto debe constar en los registros de ejecucion presupuestaria al cierre del
Ejercicio Fiscal anterior o de los respectivos ejercicios fiscales anteriores, la existencia
de saldo de crédito presupuestario “no efecutado’™ en el Objeto del Gasto que dio origen
ul compromiso (Informe de Ejecucicn Presupuestaria del I de Enero al 31 de Diciembre
registrados en el SICO).

e.3) Los compromisos de gastos no registrados como obligaciones afectados a los
Objetos del Gasto del Grupo 200 (excepto el 210, 232, 233, 239 y 290), 300, 400, 500 y
adguisicion de complemento nutricional afectados a los Objetos del Gasto 830 y 848,
deberdn estar avalados en leyes y tipos de contrataciones publicas (vigentes en el afio
correspondiente) que dio origen al compromiso (Leyes N° 25/91, 26/91, 1535/99 y
2051703). A sus efectos deberd contar con los créditos presupuestarios en el Ejercicio
Fiscal 2017 adecnados al PFI y Plan de Caja asignado.

e.d) Dar cumplimiento a los procesos de contrataciones regidos por la Ley A®
20371703 en cada Objeto del Gasto afectado del Subgrupo 200 al 599 segin el
Clasificador Presupuestario, independientemente de su Fuente de Financiamiento (10,
20, 30), excluido el Objeto del Gasto 232 Vidaticos y Movilidad, que se regird por lo
dispuesto en la reglamentacion de la Ley de Vidticos vigente y reglamentaciones.

e.5) Las Entidades deberdn remitiv en cardcter de Declaracion Jurada a la DNCP, de
acwerdo a los Formularios B-02-01-A “Declaracion Jurada de los Codigos de
Comtratacion (CC) de Entidades Conectadas al SIAF Emitidos y no Cancelados al
31712720157 y B-02-01-B ** Declaracion Jurada de los Codigos de Contratacion (CC)
Emitidos para Entidades no Conectadas al SIAF y no Cancelados al 3171220157,
dispuesto por el presente Decrelo.
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f) GASTOS PRIORITARIOS DEL PGN 2017

Los recursos financieros asociados a los Programas cuyas metas son considerados de
prioridad nacional dentro del Plan de Reduccidon de Pobreza, Proteccion Social y los
Programas Sociales priorizados por el Gabinete Social de la Presidencia de la
Republica, constituirdn gastos prioritarios del PGN 2047, en el marco del Articulo 56
(primer pdrrafo) de la Ley N© 3534/2016, los cuales deberan ser consistentes con los
resultados y metas programados.

La DGP habilitard el modulo del Plan Financiero para la carga de los rubros
presupuestarios requeridos por los OFEE, hasta tunto se apruebe el Plan Financiero por
Decreto del Poder Ejecutivo. Posteriormente, los QEE deberdn solicitar la asignacion
del Plan de Caja a la DGTP.

g) SALDOS EN CUENTA

A los efectos del cumplimiento del Articulo 28 Inciso d) de la Ley N° 1535/1999, del
Articulo 40, Inciso f) del Decreto N° 8127/00 y del Articulo 25 de la Ley N°® 5554/2016,
los saldos en cuentas administrativas de las Entidades, canceladas la Deuda Flotante al
ultimo dia habil del mes de febrero de 2017, deberdan ser devueltos, y pasardn a constituir
primer ingreso del afio en concepio de Saldo Inicial de Caja, conforme a lo siguienie:

g.1)  Los correspondientes a Recursos del Tesovo (FF 1), deberdn depositarse en la
Cuenta N° 000100000948003535 “Tesoro Publico - Créditos Varios", habilitada en el
Banco Nacional de Fomento, a mas tardar ef 16 de marzo de 2017, y pasardn a constituir
recursos de libre disponibilidad de la Tesoreria General;;

£.2) Los correspondientes a Recursos Institucionales (FF 30), deberdn depositarse en
la cuenia de origen o de recaudaciones respectiva, a mas tardar el 16 de marzo de 20{7.

£.3)  Los correspondienies a Recursos del Crédito Publico (FF 20) y de las Donaciones
que financien programas o proyectos en efecucion, deberdn depositarse en las
respectivas cuentas de origen, a mas tardar el 16 de marzo de 2017, y serdn destinados
para la ejecucion de los respectivos programas y proyectos.

g.4) Los correspondientes a participaciones destinados a los Goblernos Departamentales
v Municipalidades, recursos de Royalties y Compensaciones, Canon por Jueggos de Azar,
Impuesto al Valor Agregado, Impuesto mmobiliario a Municipios considerados de
menores recursos ¥y los recursos de la Ley N° 43722011, en las cuentas de origen o
recaudacion habilitadas por las respectivas Gobernaciones y Municipalidades.

£.5)  Los correspondientes a Entidades sin Fines de Lucro, recibidos con la Fuente de
Jinanciamiento 10 (Recursos del Tesoro) v 30 (Recursos Institucionales) transferidos por
la DGTP, en la cuenta de origen o recaudaciones de la Tesoreria (General de la DGTP.
En los demas casos de las Entidades que administran sus recursos propios (FF 30), no
canalizados por la DGTP, ¢n la cuenta de origen o recaudaciones de las Tesorerias
Institucionales.

£.6)  Elcorrespondiente a lus Agencias u Organismos Internacionales que administran
Jondos de los OFE con fondos recibidos de la Tesoreria General, en la Cuenta de origen
o de recaudaciones de la Tesoreria General. En los casos de las Entidades que
aclministran sus recursos propios (FF 30), no canalizados por la DGTP, en la cuenia de
origen o recaudaciones de las Tesorerias Institucionales.
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Todos los OFE que reciban transferencias de la Tesoreria General deberdn informar a
fa DGTP, en cardcter de declaracion jurada acompaiiada de la respectiva
documentacion respaldatoria (extractos bancarios, notas de depdsito fiscal, etc.), por
cada cuenta administraliva a mds fardar el wliimo dia habil del mes de marzo de 2017,
con fecha de corte al 17 de marzo de 2017, de conformidad a los datos detallados en el
Formulario B-13-01, “Saldos de Cuentas Administrativas’ de los OEE.,

Las auditorias internas de los OFEE verificardan el cumplimiento de lo dispuesto en el
presenie Inciso.

Recepcion de Bienes de Uso en los OEE originados en Contratos Anuales y/o
Plurianuales. Para los casos de adquisiciones de bienes de uso syjetos a Contratos
Anuales y/o Plurianuales, la recepcion y/o incorporacion de los mismos se deberd
realizar conforme al registro de Obligacion en el SICO.

CAPITULO 04 - REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL

04-01 PERSONAL CONTRATADO

Reglamentacion Articulo 31, Ley N° 5554/2016.

Art, 82.-

Personal Contratado. De conformidad a lo establecido en el Articulo 31 de la Ley N°
353472016, los coniratos celebrados enive el personal v las Entidades serdn aprobados
u homologados por acto administrativo de la maxima autoridad de la Entidad o por
delegacion al ordenador de gustos de los OEE, posterior a la firma del contrato. Para
las nuevas contrataciones deberd aplicarse obligatoriamente el procedimiento de
Concurso de Méritos conforme al Articulo 27 de la Ley N° 1626/2000 y el Decreto N°
385772015, u excepcion del Personal de Blanco y personal de Apovo, para las distintas
Entidades prestadoras de Salud, y las excepciones otorgadas por la SFP a solicitud de
los OFLE.

Para la firma de contrato nuevo el personal afectado requerird la constancia de no ser
Funcionario Publico, de no estar comprendido dentro del Programa de Retiro de
Funcionarios Publicos y de otros requisitos legales expedidos por la SFP.

Para la renovacion de contrato no se requerird la constancia de no ser funcionario.
En el acto administrativo debe indefectiblemente sefialar los siguientes datos.
-Nombre y apellido,
Numero de cédula de identidad,
~-Objeto del Gasio;
~Madalidad del Contrato;

-Fuenie de Financiamiento
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Ll personal contratado por unidad de tiempo podrd percibir asignaciones temporales o
complementarias tales como: gastos de residencia, remuneracion extraordinaria,
remuneracion  adicional,  subsidio  familiar,  bonificaciones vy gratificaciones,
gratificaciones por servicios especiales, efc., cuyas asignaciones deben ser imputados en
los respectivos Objetos del GGasto 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147 v 148. A tal efecto,
el pago de las asignaciones tempaorules 0 complementarias deberd estar previsto en una
de las clausulas del respectivo contrato o modificaciones del contrato, hasta el mdximo
del sesenta por ciento (60%) mas sobre la remuneracion mensual, promedio mensual y
total anual asignado al personal durante el Ejercicio Fiscal 2017, que serd acumulativa
en el afio.

£n casos debidamente justificados podra abonarse al personal contratado asignaciones
temporaley v complementarias hasta un madximo del ochenta por ciento (80%) sobre la
remuneracion mensual, promedio mensual y total anual asignado durante el presente
FEjercicio Fiscal, sujeto a disponibilidad de créditos presupuestarios y autorizados por la
maxima awtoridad institucional,

Queda excluido del tope del 60%, el pago en concepto de “gratificaciones ocasionales”
¥ “ayuda escolar” al personal contratado.

En ningun caso la asignacion en todo concepto al personal contratado, podra sobrepasar
la asignacion mensual, promedio mensual y total afio, fijado en el articulo 31, inciso a)
de la Ley N° 5554/2016.

En el contrato podrd estipularse beneficios de seguro médico por cuenta de la institucion.
Esta disposicion regird para el personal contratado que por Ley no tenga cobertura de
seguro médico del Instituto de Prevision Social,

Todo personal contratade por unidad de tiempo financiado con los Fuentes de

Jinanciamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30 (Recursos Institucionales) transferidos de

la Tesoreria General por la DGTP, cuyas asignaciones mensuales o promedio mensual
durante el Ijercicio Fiscal 2016 fueron inferiores al salario minimo mensual vigente;
podran ser aumentadas durante el Ejfercicio Fiscal 2017 hasta el Salario Minimo
Mensual de Gs. 1.964.507.-(1VA incluido), establecido para Actividades Diversas no
Especificadas.

Procedimientos. Reglamentacion de los incisos a), b), ¢). d) y e) del articulo 31 de la Ley
N° 555472016, de conformidad a las normas y procedimientos siguientes:

ay Articate 31, inciso a): Fijense las sigulentes escalas de remuneraciones por cada
Objeto del Gasto del Subgrupo 140, Personal Contratado. Los respectivos controlos
deberan estipularse dentro del periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2017 y no podrin exceder el ejercicio presupuestario:

a.l) 141 Contratacion de personal técnico. La contratacion del personal técnico (por
unidad de tiempo o por producto, indistintamente), remuneracion mdxima hasta tres (3)
salarios minimos mensuales 0 promedio mensual establecidos para actividades diversas
no especificadas, equivalentes a Gs. 1.964.507.-x tres (3), salarios minimos mensuales o
promedio mensual v hasta el total de treinia v seis (36) salarios minimos en el afio. Los
comtratados por unidad de tiempo deberdn cumpliv una carga horaria laboral de seis (6)
1 ocho (8) horas diarias o de treimta (30) a cuarenta (40) horas semanales, conforme al
Articulo 198 del Codigo Laboral.
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Esta asignacion maxima corresponderd por cada contrato de servicios del personal
técnico contratado como apoyo en el drea de salud, en los diferentes centros asistenciales
de las instituciones de salud publica tales como, Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social, Instituto de Prevision Social, Universidad Nacional de Asuncion, Fuerzas
Pablicas y otras instituciones publicas, adecuado a la carga horaria cumplida por el
personal, cuya nomina, cargos y montos serdn establecidos por Resolucion de la Entidad
correspondiente.

a.2) 142 Contratacion de personal de salud. La contratacion del personal de salud (por
unidad de tiempo o por producto indistintamente), hasta cuatro (4) salarios minimos
mensudales o promedio mensual establecidos para actividades diversas no especificadas,
equivalentes a Gs. 1.964.507.- x cuatro (4), mensuales o promedio y hasta el total de
cuarenta y ocho (48) salarios minimos en el afio, por cada contrato en los diferentes
cenlros asistenciales de salud tales como, Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,
Instituto de Prevision Social, Universidad Nacional de Asuncion, Fuerzas Publicas u
otras instituciones publicas, adecuado a la carga horaria cumplida por el personal, cuya
noming, cargos vy montos seran establecidos por Resolucion de la FEntidad
correspondiente.

Incliye remuneraciones a miembros de juntas y auditorias médicas u otros cargos
similares que por la profesion o especialidad sean requeridos para integrar las juntus o
la prestacion de servicios en los Organismos y Entidades del Estado.

En ef caso del personal de blanco (contratado o nombrada), del drea de salud, que por
razones de cobertura de servicio sanitario deban trasladarse a fin de prestar atencion
permanente g poblaciones ubicadas en zonas distantes mds de setenta (70) kilémetros
desde la capital del pals o mds de cincuenta (50; kilometros desde las capitales
departamentales, con cardcter de excepcion a lo dispuesto en el pdrrafo anterior, podran
percibir asignaciones mensuales, promedio mensual y total en el afio de 7 (siete) salarios
minimos sujefo a disponibifidad presupuestaria, equivalente a la suma de Sueldos mas
Gastos de Representacion en el afio. Las remuneraciones seran fijadas con criterio de
razonabilidad y pagadas de conformidad a los créditos presupuestarios disponibles y la
reglamentacion dictada por la Entidad del sector.

a.3) 143 Coniratacion ocasionaf del personal docente y de blanco. La contratacion
ocasional de educadores o personal docente (por unidad de tiempo o por producto,
indistintamente) hasta tres (3) salarios minimos mensuales o promedio mensual
establecidos para actividades diversas no especificadas, equivalentes a (5s.1.964.507.- x
tres (3) salarios minimos mensuales o promedio mensual y hasta el total de treinta y seis
(36) salarios minimos en el afio, en proporcion a las horas cdtedras por mes. Incluye el
pago del salario equivalente de educadores para prestar servicios especificos en
reemplazo de docentes con permisos de enfermedad o maternidad y el personal de blanco
v de apoyo en reemplazo de los existentes que se ausenten por razones de maternidad,
vacaciones, permisos o enfermedad.

Los contratos tendrdn una duracion maxima de 3 (tres) meses, prorrogable por tinica vez
por laual plazo.

w.4) 144 Jornales. La contratacion del personal jornalero (por unidad de tiempo o por
producto indistintamente), hasta dos (2) salavios minimos mensuales para actividades
diversas no especificadas. equivalente a Gs. 1.964.307.- x dos (2), mensuales o promedio
y hasta el total de veinticuaro (24) salarios minimos en el aio, cumpliendo hasta 6 (seis)
a ocha (8) horas diarias y de treinta (30 a cuarenta (4#(1) horas semanales que serdn
determinadas por los OEE. Esta asignacion mdxima corresponderd por cada contrato de
servicios del personal como apoyo en el darea de salud en-los diferentes centros
asistenciales de las instituciones de salud publica tales como, Ministerio de Salud Publica
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v Bienestar Social, Instituto de Prevision Social, Universidad Nacional de Asuncion,
Fuerzas Publicas y otras instituciones publicas. adecuado a la carga horaria cumplida
por el personal, cuyg néming, cargos y monltos serdn establecidos por Rescolucion de la
Entidad correspondiente.

No corresponderd la contratacion de profesionales en este Objeto del Gasto, sino en el
de Honorarios Prafesionales (O [43),

a.5) 145 Honorarios profesionales.

a.5.1) El personal profesional que presta servicios por unidad de tiempo en la Entidad
(mensualeros), podrd percibir remuneracion mdxima hasta cuatro (4) salarios minimoy
mensuales o promedio mensual establecidos para actividades diversas no especificadas,
equivalentes a (G5.1.964.507.- x cuatro (4), mensuales o promedio y hasta el total de
cuarenta y ocho (48) salarios minimos en el aiio, cumpliendo una carga horaria de hasta
seis (6) a ocho (8) horas diarias y de treinta (30) a cuarena (40) horas semanales, la que
serd determinada por la autoridad del drea en que presta servicios de conformidad a la
natwraleza y exigencias de los trabajos requeridos. Estard en velacion de dependencia,
el personal que presta servicios en el orden jerdrquico dentro de la estructura orgdnica
vy funcional de las Entidades. Al personal contratado que perciba menos de dos salarios
minimos podra aumentdrsele el monto del contrato hasta dicho monto, en cardcter de
excepcion al inciso h) del presente Articulo, sujeto a disponibilidad presupuestaria.

a.5.2) Cuando la presiacion de servicios del contratado se establezca por resultado o
producto, con el Objefo del Gasto 145, Honorarios Profesionales, podrdn percibir
remuneraciones hasta cuatro (4) salarios minimos mensuales o promedio mensual
establecidos para actividades diversas no especificadas, equivalentes a Gs. 1.964.507.- x
cuatro (4), mensuales o promedio mensual y hasta el rotal de cuarenta y ocho (48)
sodarios minimos durante el afio, que podrdn ser abonados por meses, por pagos
parciales o por tnica vez, hasta el citado monto indistintamente, en las modalidades de
prestacion de servicios esiablecidas en el respectivo contrato.

EIEEN. previo dictamen favorable de la SFP, podrd awtorizar la suscripcion de un nuevo
conirato, bajo la modalidad de resultado o producto, el que en ningin caso podrd superar
el tope esiablecido en el parrafo anterior.

a.5.3) Iin el caso de los consultores o especialistas contratados con el Objeto del Gasto
[45, Honorarios Profesionales, en base a los términos del respectivo contrato celebrado
a través de las Unidades FEjecuioras de Proyectos, independientemente de su Fuente de
Jfinancicniento (10, 20 0 30), podradn celebrarse contratos con remuneraciones maximas
por montos mensuales o promedio mensucal de guaranies hasta doce (12) salavios
mensuales establecido para actividades diversas no especificadas equivalentes a
(Gs5.1.964.507.-x 12 (IVA incluido), y hasta el monto total de ciento cuarenta v cuairo
(144) salarios en el afio equivalente a Gs. £.964.507.- x 144 (IVA incluido), en el aiio, gue
podrdn ser abonados por meses, por pagos parciales o por anica vezr hasta el citado
muonto, indistintamente.

a.5.4) Los contratos suscritos con el Objeto del Gasto 1435, Hlonorarios Profesionales por
los OFE con consultores o especialistas nacionales ¢ internacionales, administrados por
las agencias especializadas u organismos internacionales tales como, PNUD, JICA,
HCA, OFA, FAO, OPFS, GIZ y Entidades similares, podran  celebrarse con
remuneraciones maximas en guaranies hasta doce (12) salarios mininos mensuales o
promedio mensual establecido para actividades diversas no especificadas equivalente a
Gs. 1.964.507.- x 12 (IVA Incluido) mensuales, promedio mensual, hasta Gs.1.964.507.-
x 144 (IVA Incluida), durante el Ejercicio Fiscal 2017,
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El importe correspondiente a los tributos de los contratos financiados con recursos del
crédito publico y donaciones, deberan ser imputados en el mismo Qbjeto del Gasto con
recursos y créditos previstos como contrapartidas nacionales, de acuerdo a los términos
de los respectivos contratos o convenios debidamente aprobados.

a.6) 148 Contratacion de personal docente para cursos especializados

La contratacion ocasional de educadores o profesionales especializados para dictar
cursos de maestrias y postgrados en Instituciones Publicas, (por unidad de tiempo o por
producto, Indistintamente) hasta tres (3) salarios minimos mensuales ¢ promedio
mensual establecidos para actividades diversas no especificadas, equivalentes a
(Gs. 1 .964.307 - x tres (3) salarios minimos mensuales o promedio mensual y hasta el total
de treinta y seis (36} salarios minimos en el afio, en proporcion a las horas cdtedras por
mes.

La contratacion de profesores, docentes, técnicos docentes y docentes investigadores
asi como de instructores para la formacion, capacitacién y promocioén laboral
podrd realizarse por hora cdtedra. Cuando los mismos sean contratados por unidad
de tiempo. regird el tope de remuneracion establecido en el presente inciso.

«.7) Para la contratacion de profesionales quienes hayan obtenido titulo de grado a
partir del afio 2008 en adelante, en universidades publicas o privadas legalmente
reconocidas por el Ministerio de Fducacion y Cultura, o en universidades extranjeras
revalidadas en el pais, en cumplimiento a lo establecido en el art. 2 de la Ley N°
33042007 deberdn contar con una dwracion académica minima de 8 (ocho) semestres,
4 (cuarro) arios y 2700 (dos mil setecientas) horas cursadas.

b) Articulo 31 inc. b). Hasta tanio se implementen los procedimientos operativos y
técnicos para el page de remuneraciones acumuladas del personal médico y paramédico
establecidos dentro del marco legal del articulo 8° de la Ley N* 700/96, que reglamenta
el articulo 103 de la Constitucion Nacional, la Ley N° 335/94 (madificada por la Ley N°
1937/2002), el personal de Blanco nombrado o contratado podra:

b.1) Ocupar hasta 3 (tres) cargos en cenfros asistenciales de una misma Entidad de
Salud: o,

b.2) Ocupar hasta 4 (cuatro) cargos en distintos centros asistenciales de Entidades de
Salud por mes.

En ningun caso, tanto para las situaciones contempladas en los inciso b.1) y b.2) se
podran ocupar mds de 3 (tres) cargos en dichos centros asistenciales por diay en horario
diferenciados.

Se entenderd por dia y hora diferenciada, los turnos de servicios médicos continuos que
no resulten superpuestos ni simultdneos para cubrir los 305 dias del afio, los 7 dias de la
semana y las 24 horas del dia.

Los OFE que cuenten con personal de Blanco con categoria *'S” en los Objetos del Gasto
111y 142, deberdn a ravés de las Unidades de Recursos Humanos y las Auditorias
Institucionales verificar, monitorear y hacer cumplir lo dispuesto en la presente
reglamentacion.
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b.3) Personal de blance en cargos administrativos de conduccion superior.

El personal de blanco nombrado en cargos administrativos de conduccion superior
(Direcciones y Direcciones Generales o similares), podrdn prestar servicios ademds
como profesional especializado o para la prestacion de servicios en el drea de salud en
los términos de los incisos b.1) y b.2) precedentes, siempre y cuando sean compatibles
con sus funciones administrativas y no exista superposicion de carga horaria,
debidamente justificadas por la mdxima autoridad de la Institucion. En ningun caso
podran acumularse cargos de conduccion superior.

b.4) De conformidad a lo establecido en ka wltima parte del articulo 28, inciso b), de la
Ley N° 5386/2015, las asignaciones previstas en los incisos b.1), b.2) v b.3) anteriores,
el personal de blanco contratado o nombrado podrd ocupar cargos alternativamente e
indistintamente, en un mismo centro de salud o en centros de salud de otras Instituciones
de salud A los efectos de contabilizar la asignacion total de que pueda percibir un
personal de salud, se emtenderd que cada carge y asignacion es independiente, no
pudicndose establecer topes que en ningun caso podrd sobrepasar cuatro asignaciones.

b.5) Incluyase en lu Tabla de Excepciones de la SFP y en el SINARH, todas las categorias
“S" de los OFFE tanto en cargos permanentes y contratados, responsabilizando a las
unidades de Recursos Humanos y de las Auditorias Institucionales el control efectivo de
la no superposicion ni simultaneidad de los horarios establecidos.

Para el control de la Tabla de Fxcepciones de la SFP y en el SINARH, de rodas las
categorias S del Personal, los OFEE deberan presentar la nominu del personal afecrado
ala SFP, a sus efectos.

FEl Ministerio de Haclenda a wavés de la Subsecretaria de Estado de Administracion
Financiera, en coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica de la Presidencia
de la Republica serdn los organismos encargados del cumplimiento de las disposiciones
del inciso b) del presente Articulo.

¢} Articulo 31, inciso ¢j. Parc el usufructo de las vacaciones del Personal de Blanco, se
computard solamente los afios de servicios prestados por cada vinculo laboral. No
podran ser acumulativos.

) Articulo 31, inciso d). En los contratos celebrados deberdn tenerse en cuenta lus
siguientes modalidades.

d. 1} Por unidad de tiempo (afectados « los Objeios del Gasto 141, 142, 143, 144, 145,
146 y 147) comprendidos como tales los contratos firmados con el personal que presta
servicios en relacion de dependencia con la Entidad, por dia, semanal, quincenal o por
mes, por un tiempo determinado que no sobrepase el periodo comprendido entre el 1 de
eneroy el 31 de diciembre de 2017. Se entenderd en relacion de dependencia, al personal
gue presta servicios en el orden jerdrquico de la estructura orgdnica y funcional de las
Entidades.

d.2) Por resultado, producto o destajo indistintamente {afectados a los Qbjetos del
Gasto 141, 142, 143, 144, 145, 140, 147 y 148), comprendidos como tales los contratos
celebrados por un monto global o unitario por un tiempo determinado que no sobrepase
el periodo comprendido entre el 1°de enero y el 31 de diciembre de 2017. Los contratos
tendrdn la identificacion clara de resultados logrados y aprobados por informes
presentados, v en ningln caso constituird remuneracion mensual fija, en cuyo caso
deberd estar syjero a la modalidad de contratacion por “Unidad de Tiempo ™.
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d.3) Para todo personal coniratado regivan las normas constitucionales y legales de la
prohibicion de la percepcion de doble remuneracion en mds de wna Entidad del Estado
conforme al Articulo 31 inc. dj de la Ley N© 3554/2016 y la presente reglamentacion. En
tal orden normativo, el personal contratado con los Objetos del Gasto 14! Contratacion
de personal técnico, 144 Jornales, 145 Honorarios Profesionales, 146 Contratacicn del
personal de servicio en el Exterior y 147 Contrataciones del Personal para Programas
de Alimentacion Escolar y Control Sanilario. no podrd celebrar mds de un contrato y
recibir mas de una vemuneracion en un OEE o en ofros OFE. Salvo el caso del personal
contratadu para el efercicio de la docencia e investigacion cientifica y el personal de
blanco.

Los tramites de Excepcion a la Prohibicion de la Doble Remuneracion en el Estado
también afectardn al personal docente universitario (Categorias U) asi como cargos de
docentes investigadores que cuente con mdas de cuatro (4) vinculaciones en el mismo QEF
o Unidad Académica, o en la sumatoria de ellas en varias Unidades Académicas de una
o varias Universidades Nacionales, de manera complementaria a las disposiciones
establecidas en el Decreto 223/20008.

d.4) El personal nombrado que percibe su remuneracion en concepto de Sueldo (111
Sueldos) no podrd ser personal contratado en ningtin Organismo o Entidad del Estado,
salvo ef caso del personal contratado para el ejercicio de la docencia ¢ investigacion
cientifica, bujo el principio de razonabilidad, v el personal de blanco, segun los
procedimientos establecidos en ef presente Decreto Reglamentario.

d.5) De conformidad a lo establecido en el articulo 143 de la Ley N° 1626/2000,
modificada por {a Ley N° 398972010, "Que modifica ¢! inciso f) del articulo 16 y el
articedo 143 de Ja Ley N° 1626720007, los funciorarios que se hayvan acogido al végimen
Jubilatorio no podrdn ser reincorporados a la Administracion Publica, salvo por via de
la contratacion para casos excepcionales, fundados en la declaracion de emergencia o
en lo falta de recursos humanos con el grado de especializacion del contratado. La
docencia y la investigacion cientifica quedan excluidas de esta limtitacidn y podrdn ser
contratados para cumpliv exclusivamente dichas funciones.

A los efectos del presente Decreto, para la contratacion del personal jubilado, se
entenderd como “grado de especializacion”, al jubilado con grado universitario con
duracion de mds de 8 semestres v 2700 horas cdtedras, jubilados de renombrada
experiencia en determinada materia y al personal jubilado militar y policial necesarios
para servicios de seguridad, los cuales podran ser comtratados y aprobado por
resolucion de la Institucion contratante.

Asimismo, aguellos jubilados que cuenten con disposiciones Judiciales que resuelven
acciones de inconstitucionalidad a su favor dictadas por la Corte Suprema de Justicia,
podran ser contratados y aprobado por resolucion de lu Institucion contratante.

e) Articulo 31, inciso e). De conformidad a esta disposicion, los Ovdenadores de
Guastos de los GEE y Directores Naclonales de los programas o proyectos administrados
a traves de Agencias Especializadas y/u Organismos Internacionales tales como, PNUD,
JICA, IICA, OFA, FAO, OFS y GIZ (titular o mdxima autoridad o persona delegada como
ordenador de gasto por disposicion legal), no podrin celebrar contratos bajo ningin
concepto con funcionarios que se havan acogido al régimen jubilatorio, con excepcion
de los siguientes:
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e d) Para quienes ejerzan la docencia v la investigacion cientifica en los diferentes
niveles de educacion y FEntidades educacionales del pais preescolar, primaria,
secundaria téenica, artesanal o profesional, universitaria de grados post grado o de
especializaciones, relacionadas a la investigacion cientifica y para ocupar cargos con
funiciones docentes en los QEE.

e.2) Para prestar servicios como personal de blanco de acuerdo a lo establecido en el
presente Decreto, previa certificacion de la Institucion de Salud, contratante.

e.3) Los jubilados docentes con beneficios de la jubliiacion por afics de servicios en la
administracion publica, para prestar servicios en el ejercicio de la docencia o la
investigacion cientifica.

ed}) Los jubilados comprendidos dentro del marco de lo establecido en el Art. 143 de
la Ley N° 1626/2000, modificada por la Ley N° 3.989/2010, Que modifica el inciso f) del
articulo 16 y el articulo 143 de la Ley N° 1.626/2000", y de aquellos gue cuenten con
disposiciones judiciales que resuelven acciones de inconstitucionalidad dictada por la
Corte Suprema de Justicia. conforme a lo dispuesto en el inc. d.3) anterior.

P Articulo 31 (dftimo pdrrafo) inciso e). La contratacion del personal para prestar
servicios en sedes de embajadus y consulados del exterior del pais, serd de acuerdo a la
Lev N© 1335799 “Del Servicio Diplomdtico y Consular de la Republica del Paraguay”
las normas y reglamentaciones vigentes en la materia. Las asignaciones serdn fijadas
con criterio de razonuabilidad adecuado a la categoria o calificacion del cargo, la
distancia y costo de vida del fugar, Para contratacicn o recontratacion del personal para
cumplir funciones oficicles en el exterior del pais en representacion de los OEE fexcepto
el MRE), deberan contar con dictamen previo o la no objecién del Ministerio de
Relaciones Exteriores y no estaran sujetos al Cédigo de Concurso del SINARH para su
contratacion.

g) Personal para Programas de Alimentacion Escolar y Control Sanitario. La
contratacion del personal con el Objeto de Gasto 147 deberd sujetarse a lo dispuesto en
articido 30 del Decreto N° 2366/2014 y a las disposiciones establecidas en el presente
Decreto. Los coniratos iguales al salario minimo legal vigenie estardn exceptuados de
Concurso.

h) En la renovacion de contratos en el mismo Objeto del Gasto se podrd disponer un
incremento mdximo de hasta el 10% del monto contractual percibido en el Efercicio
Fiscal 2016, sujeto a la disponibilidad presupuestaria. Las recontrataciones de personal
con cambio de Objeio del Gasto, deberdn regirse conforme a lo siguiente:

1. Al personal contratado que perciba menos de dos salarios minimos, podrd
aumentdrsele el monto del contrato hasto dicho monto.

2. Al personal contratado con salarios superiores a dos salarios minimos, se le podra
incrementar hasta un mdximo del 10% del monto contraciual percibido en el Ejercicio
Fiscal 2016.

Estas reconirataciones estardn sufetas a lu disponibilidad presupuesrtaria.

04-02 DELOS TRIBUTOS £ INFORMES DEL PERSONAL

Art. 86.-  Procedimiento Tributario. Ef personal contratado en general afectado a los Objetos del
Gasto T471, 142, 143, 144, 145, 147 v 148 se regirda por las novmas de la Ley N° 125/9],
sus modificaciones y reglamentaciones vigentes.



En caso que exista duda para la correcta aplicacion de las normas y procedimientos
tributarios aplicables al personal confratado que presta servicios a los OFE, serdn
resuelios de acuerdo a los criterios emitidos en consulia con la SET del MH, de
conformidad a la Ley N° [25/91, sus modificaciones y reglamentaciones vigentes:

a) Contribuyentes: ‘“Las personas fisicas por el ejercicio efectivo de profesiones
universitarias, independientemente de sus ingresos, y las demds personas fisicas por la
prestacion de servicios personales en forma independientemente cuando los ingresos
brutos de estas ultimas en el aiiu civil anterior sean superiores a un salario minimo
mensual....”  (articulo 79, inciso a), Ley N 125/91 sus modificaciones y
reglamentaciones vigentes v las Resoluciones reglamentarias de la SET.

b} Inscripcion: Salvo el caso previsto en el inciso ¢} del articulo 37 del Anexo del
Decreto N° 1030/2013, las personas fisicas sean o no profesionales y que presten
servicios personales a la Administracion Publica en calidad de contratados; deberdn
inscribirse en el Registro Unico de Contribuyentes, y en consecuencia estardn sufetas a
los deberes formales y a la liguidacion y pago del (VA, de acuerdo a los siguientes
criferios. (articulo 1° Res. SET 346/06).

b.1} Personas Fisicas no Profesionales. Siempre v cuando la sumatoria de todos sus
ingresos devengados desde el inicio de su relacion contractual supere en promedio a un
salario minimo mensual vigente para actividades diversas no especificadas en la capital
de la Republica. A dichos efectos para determinar s5i quedan o no comprendidas como
contribuyentes, deberdn prorratear hasta el 31 de diciembre today las remuneraciones
devengadas con relacion ol tiempo de vigencia del contrato de trabajo regido, por cada
Ejercicio Fiscal. En caso de renmovacion del contrato respectivo, para determinar si
quedan o no comprendidas como contribuyentes, deberdn prorratear hasta el 31 de
diciembre las remuneraciones devengadas en el contrato original firmado a inicio del
ejercicio incluido lo devengado en la renovacion. Si de la operacién efectuada resulta
que la persona fisica se convierte en contribuyente del impuesto, deberd proceder a su
inscripcion dentro del plazo de 30 dias de la firma de la renovacion del contrato (articulo
1°, Inciso a} Res. SET 346/06).

A los efectos de la presemte reglamemtacion, para determinar si quedan o no
comprendidos como contribuyentes, deberdn provratear sus remuneraciones mensual/o
total afio, devengadas con relacion al tlempo o meses de vigencia del contrato de trabajo
regido. en el Ejercicio Fiscal 2016,

b5.2) Profesionales Universitarios no  Inscriptos. Adguirirdan el cardcter de
contribuyentes del IVA cualgquiery sea el monto de remuneraciones percibidas; debiendo
dar cumplimiento a la obligacion formal de inscribirse en el RUC dentro de los treima
dias habiles siguientes a su contratacion. (Resolucion SET N° 346/06)

b.3) Personas Fisicas Inscriptas: “Las personas fisicas que conforme al articulo 79 de
la Ley N® 125/9] rtexto actualizado) estén inscriptas como contribuyentes del fVA en el
RUC por la prestacion de servicios personales o profesionales universitarios, deberan
dar cumplimiento a sus deberes formales y a la liquidacion y pago del IVA conforme al
Régimen General " (articulo 2° Res. SET 346/06).
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b.4) Aplicacion de las Retenciones: Los personas fisicas, contratadas de la
Administracion Publica afectadas por la Resolucion SET N°346/06, quienes hubleran
sido objeto de las retenciones del IVA establecidas en articulo 37 de Anexo del Decreto
N© 103072013, impuwaran a su favor dicho importe retenido, en la liquidacion del
Impuesto a pagar correspondiente al mes en que le fuera practicada la retencion. A dicho
efecto los citados contribuyentes deberan, presentar su Certificado de Cumplimiento
Tributario vigente y emitir su Factura correspondiente a la dependencia Administrativa
en la cual estén prestando sus servicios, la que debera entregar el Comprobante de
Retencion correspondiente.

c) Agentes de Retencidn, "'El régimen de retenciones del presente Impuesto se sujetard,
sin perjuicio de otros casos regulados por norma especial, a lo siguiente; .-Los QEE y
las Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado, excepto
lus Municipalidades y Gobernaciones que quedan excluidos por el inciso a) del Articulo
36 del Anexo del Decreto N° 1030/2013, deberdn actuar como agentes de retencion
cuando sean usuarios de servicios o adguirentes de bienes gravados por el IVA, siempre
gue el monto total de la operacion, sin el IVA, sea superior a un salario minimo vigente
a la fecha de pago para actividades diversas no especificadas en la capital de la
Republica. El importe a retener serd el treimta por ciento (30%,) del IVA incluido en el
Comprobante de Venta. La exclusion sefialada para las Municipalidades y
Gobernaciones no deberd tenerse en cuenta cuando las mismas paguen o acrediten
retribuciones por aperaciones gravadas prestadas por personas domiciliadas o entidades
constituidas en el exterior que actuan sin sucursal, agencia o establecimiento en el pais
o cuando la casa matriz actue directamente sin intervencion de aquéllos.

d) Retencion del IVA al Personal Contratade de los OEE.

d. 1} Personal contratade inscriptos en el RUC. “Las retenciones al personal contratadeo
de la Administracion Publica comprendido en la Resolucion SET N° 346/06 por concepto
del Impuesto ol Valor Agregado, por parte de las Entidades sefaladas en el inciso a) del
articulo 36 del Anexo del Decreto N° 1030/2013 procederd siempre que el monto total de
la operacion, sin el IVA, sea superior a un salario minimo mensual vigente a la fecha de
pago para actividades diversas no especificadas en la capital de la Republica, Cuando
el personal contratado emita y entregue el Comprobante de Venta correspondiente a la
prestacion del servicio, el importe « retener serd del treinta por ciento (30%) del VA
incluido en el citado Comprobante de Venta, debiendo ¢l prestador del servicio cumplir
con las demas obliguciones relativas a la liguidocion del impuesto y la presentacion
mensual de lus declaraciones juradas conforme al Régimen General”

d.2) Personal contratado no Inscrito y sin RUC. FEn cambio, quienes presten
exclusivamente dicho servicio personal (profesional o no) a la Administracion Piblica y
el monto de la operacion supere el establecido en el pdrrafo precedente, podrdan optar
por no inscribirse en el RUC y en consecuencia quedaran eximidos de la obligacion de
emitir Comprobantes de Veuata y de presemiar las declaraciones juradas mensuales, en
cuyoe caso el importe a retener sera del ciento por ciento (100%) del Impuesto al Valor
Agregado, constituyendo dicho monto pago inico y definitivo para el retenido. Esta
dispasicion sera aplicable igualmente, a las Municipalidades y Gobernaciones.

d.3) Emision de comprobante de retencion. En todos los casos indicados en los parrafos
anteriores, la Entidad pagadora registrard la retencion practicada v su importe en la
respectiva “Liquidacion de Sueldos”, registro que surtird los mismos efectos que el
Comprobante de Retencion.
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e} Personal Contratado de los programas o proyectos financiados con recursos del
crédito publico y donaciones, cuya ejecucion se encuentra a cargo de las Entidades y/o
Unidades Ejecutoras de Proyectos o similares.

el) Tributos: “I)Las Agencias Especializadas y/u QOrganismos Internacionaies
ftales como PNUD, JICA, [ICA, OFA, FAQ, OFS, GIZ, etc.) que administran recursos
provenientes del Sector Publico y/u otorgados a éste, provenientes de operaciones de
credito publico y donaciones, deberdn aplicar la presente operativa segun su
correspondencia con la alternativa siguiente. a) {mpuesto al Valor Agregado (IVA) b)
Impuesto a la Renta (IRACIS) 2} Administracion Direcra. Las Entidades, a través de si
misimos o sus respectivas Unidades Ejecutoras de Proyectos deberdn aplicar la presente
operativa.... efc. ” (art. {, Resol. SET N°464/06).

e.2) Comprobante de Retencion. " Los Organismos y Entidades del Estado o la Unidad
Ejecutora de Proyectos en su caso. pagadores conforme a la operativa descripta
precedentemente, deberd emitiy el "Comprobante de Retencion” de acuerdo al modelo
referencial que consta en el Anexo 2 de la Resolucion SET N® 107/2006, en el cual deberd
constar el numero de Comprobante de Venta correspondiente a la operacion. En dicho
comprobante se debera dejar expresa constancia del importe de la retencion, el cual se
deducird del precio total de la operacion”™. (art. 2, Resol. SET N° 404/00).

e.3) Imputacion presupuestaria del IVA. “Fn aquellos casos en gue los respectivos
convenios no financien el VA, este impuesto deberd ser imputado con cargo a los
créditos previstos en el Presupuesto General de la Nacidon corvespondiente a los recursos
de [a contrapartida local " (Art. 3, Resol SET N°464/06).

e.d) Agentes de Retencion. “El régimen de retenciones del presente Impuesto se
sujetard, sin perjuicio de otros casos regulados por norma especial, a lo siguiente: I.-
Los OFEE y las Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del
Estado, excepto las Municipalidades y Gobernaciones que quedan excluidos por el
Decreto N° 103072013, deberdn actuar como agentes de retencion cuando sean usuarios
de servicios o adquirentes de bienes gravados por el IVA, siempre que el monto total de
la operacion. sin el [VA, sea superior a un salario minimo vigente u la fecha de pago
para actividades diversas no especificodas en la capital de la Republica. El importe a
retener serd el treinta por ciento (30%) del IVA incluido en el Comprobante de Venta.
Para no ser ohjeto de la retencion dispuesta en este numeral, quienes de conformidad a
la Ley y el presente Reglamento resulten no obligados por el Impuesio, deberdn asi
acreditarlo, bajo manifestacion expresa por escrito, ante el organismo pagador que
actua como Agente de Retencion del Decreto N° 1030/2013. La exclusion sefialada para
las Municipalidades y Gobernaciones no deberd tenerse en cuenta cuando las mismas
contraten servicios de personas o Entidades del exterior sin sucursales o agencias en el
pais.

Tratandose de personas fisicas y sociedades simples no domiciliadas en el pais y que
obtengan rentas por la realizacion dentro del territorio nacional de alguna de las
actividades gravadas por el impuesto a fa Renta del Servicio de Cardcter Personal, se
procederd a la retencion aplicando la tasa del 20% (veinte por ciento) sobre la hase del
J0% (eincuenta por ciento) de los ingresos brutos percibidos en el pais por este concepto,
independienteinente del rango incidido.
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Para lus retenciones de ributos al Personal Contratado, afectados a los programas o
proyectos financiados con Recursos del Crédito Publico v Donaciones, cuya ejecucion se
encuenira a cargo de las Entidades y/o Unidades Ejecutoras de Proyectos o similares,
por administracion directa o por agencias u organismos internacionales (PNUD, JICA,
IICA, OEA, FAO, OPS, GIZ etc), los QOFEE, deberdn observar las normas y
procedimientos tribularios dispuestos en los incisos a), b), ¢), d). e) anteriores.

Informes Mensuales de Altas y Bajas a la SFP, Lay URRHH o en su defecto las UAF's
o SUAF's de los OEFE, deberdn procesar obligatoriamente en el Sistema Integrado
Cenatralizado de la Carrera Administrativa (SICCA) de la Secretaria de la Funcion
Publica dependiente de la Presidencia de la Republica, dentro de los primeros quince
(13) dias hdbiles de cada mes, la informacion sobre los funcionarios nombrados
permanentes, contratados y comisionados, incluidos los contratos readizados a través de
las Agencias Fspecializadas, correspondiente al mes anterior vencido, en formato digital
tipo CSV (delimitado por comas)(*.csv) v en linea sobre el movimiento de los recursos
humanos (altas, bajas, trastados, comisionamientos, remuneraciones por cada detalle del
Objeto del Gasto, vacancias disponibles, funcion, horario de trabgjo, discapacidad y
tipo, fechu de ingreso, oficina y profesion) conforme al formato, unificado con el formato
de nomina para dar cumplimiento a la Ley N° 5189/2014, elaborado a tal efecto por la
SFP. El cumplimiento institucional de esta informacion esturd disponible en el portal de

interrel WWW.paraguayCconcursa.gov.py, www.c{atos.sﬁ). g0V.0Y vV WWW, sin.gov.py de la
SFP. '

Nomina de funcionarios. Las Entidades que integran el PGN, a través de sus URRHH,
deberdn informar en linea a la SFP la nomina de funcionarios, a través del Formulario
B-15-03 “Nomina de Funcionarios ", dentro de los primeros quince (15) dias habiles del
mes.

Los OFE que no realizan pagos a través del SINARH-Pago por Red Bancaria deberdn
remitir a la DGASPyBE la declaracion jurada de movimienio de funcionarios
permanentes, personal contratado y comisionados segun Forpmlario B-15-02
“Decluracion Jurada de la Actualizacion Mensual del Movimiento de los Recursos
Humanos”.

La DGASPyBE no dard curso a las habilitaciones en el SINARH de nuevos
nombramientos y contratados sin el cumplimiento de esta disposicion.

La SFFP no dard trdmite a pedidos de excepcion a la doble remuneracion, a las solicitudes
de excepcion al Concurso de méritos para las contrataciones asi como a la gestion de
otros tramites administrativos y/o técnicos, si la institucién recurrente no da
cumplimiento en tiempo y forma a esta disposicion, conforme al calendario de
vencimientos 2017 publicado por la SFP.

La SFP informard sobre el cumplimiento de esta disposicion, en el portal
WWW. DAFaguayconcursa. gov.py ¥y www.sfp.gov.py de la SFP.
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04-03 DESPRECARIZACION LABORAL
Reglamentacion Articulos 51y 52, Ley N°5554/2016.

Art. 88.-

Art. 89.-

Art. 90.-

Art. 91.-

Art, 92.-

Los QFE dispondrdn conjuntamente con la Secrelaria de la Funcion Publica (SFP) el
proceso de Concurso Interno Institucional para la desprecarizacion laboral que deberd
Hevarse a cabo denfro del primer semestre de 2017, cuando requiera la creacion de
cargos, y en cualquier periodo del aiio cuando se wtilicen las vacancias de la Entidad.
Los procesos de desprecarizacion podrdn iniciarse previa autorizacion del EEN,

Los cargos vacantes en ¢l Anexo del Personal al 31712/ 2018, previa autorizacion del
EEN, podran utilizarse para aquellos Concursos realizados durante el Ejercicio Fiscal
2016 y que fueron debidamente certificados por la Secretarfa de la Funcion Publica.

Los procesos de desprecarizacion se Hevardan adelante bajo la modalidad de Concurso
Interno Institucional respeiando todas las etapas de evaluacion previstas en el Decreto
N° 385772013, debiendo la SFP reglamentar dentro de los 30 primeros dias del aiio las
adecuaciones necesarias y los pardmetros para aplicar desprecarizacién a los
contratados ininterrumpidos con por lo menos 4 arios de vinculacion con un mismo OEE.
Queda prohibido cualquier proceso de desprecarizacion sin concurso.

La SFP acompatiara y fiscalizara el cumplimiento de los procesos de desprecarizacion
laboral que plarteen los OEFE mediante procesos de Concursos de Oposicion (Concursos
Internos Institucionales) conforme a los criterios técnicos que seran elaborados y
comunicados a mds tardar a los OFE el 15 de febrero de 2017, de conformidad con el
articwlo 31 de la Ley N° 5554/2016 asi como en el artictilo 14 de la Ley N° 1626/2000
“De la Funcion Publica”, cuidando los requisitos, inhabilidades e incompatibilidades, a
los efectos de gavantizar los derechos de los trabajadores contratados y el debido proceso
de certificacion de antigiiedad por vinculos ininterrumpidos de prestacion de servicios
en el mismo OQFEE.

Para el proceso de desprecarizacion de conformidad a lo establecido en el Articulo 51
dela Ley N°3554/2016, los OFEE que cuenten con personal contratado con mds de 4 afios
de servicio ininterrumpidos podrdn ser incorporados a la némina de funcionarios
permanentes sujetos a la aplicacién de la Ley N° 1626/00 "'De la Funcion Publica”.

Las propuestas de modificaciones del Anexo del Personal para la creacion de cargos por
el procedimiento de desprecarizacion seran presentadas al MH, segiin reguisitos y
procedimientos para modificaciones presupuesiarias establecidos en el presente
Decreto.

Para el cumplimiento del articulo anterior, en el caso de la creacion de nuevos cargos,
se deberdn tener en cuenta los siguienles tramires:

aj Notx solicitud acompaiiada de los Formularios y requisitos de Modificaciones del
Anexo del Personal, dispuestos en el presente Decreto.

b) La propuesta para la creacion de nuevas categorias, de los cargos a ser creados por
la implementacion de la desprecarizacion, deberdn estar financiados exclusivamente con
los créditos correspondientes u los objetos del gasio 141 Contratacion de Personal
Técnico, 144 Jornales y 145 Hornorarios Profesionales. En dichas creaciones podra
preverse un aumento salarial de hasta el 20% cuando los mismos impliqguen cambio de
categoria de 1lécnico a profesional, que deberd ser financiado con créditos
presupuestarios dentro del Grupo 100,

¢) La propuesta deberd contar con el informe favorable de la DGASPYBE y el dictamen
de la SFP,
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Cumplido con los tramites establecidos, el MH procedera a las modificaciones del Anexo
del Personal, que serd autorizada por Ley.

Art. 93 En casa de ser requeridas nuevas contrataciones por los Organismos y Entidades del
Estado, vinculadas a la cantidad liberada de nombramientos efectuados por la
implementacion de la desprecarizacion, éstas serdn awtorizadas por el EEN,

04-04 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES PERSONAL DE IAS FUERZAS
PUBLICAS

Art. 94.-  Laremuneracion en concepto de bonificacion por expasicion al peligro con el Objero del
Gasto 136 “Bonificaciones por Exposicion al peligro”, serd asignada ul personal sobre
fa base de una escala de asignaciones gue en ningun caso deberd sobrepasar el 40% de
la remuneracion basica mensual (Sueldos mds Gastos de Representacion), que deben
adecuarse a los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto y la
reglamentacion establecida por la Institucion.  Esta remuneracion podra ser asignada y
abonada af personal nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el
Anexo del Personal. Asi mismo podra ser abonado al personal comisionado v trastadado
en la institucion de destino, siempre y cuando no lo perciba en el mismo concepto en la
institucion de origen,

a) Asignacion. A los efectos de la asignacion y efectivizacion de la Bonificacion por
exposicion al Peligro al personal beneficiario de la Institucion”, la DGTP debera
transferir los recursos de acuerdo a la reglamentacion vigenie en el Ejercicio Fiscal
2017, cuya disposicion debe adecuarse a los créditos presupuestarios y PF asignado para
el Ejercicio Fiscal 2017

b) Incompatibilidades: Los titulares de los OFE, de acuerdo a las disponibilidades de
créditos presupuestarios en el Objeto del Gasto 136 “'Bonificaciones por Exposicion al
Peligro” previsto en el presupuesto vigente, podran establecer incompatibilidades con
ofras  remuneraciones adicionales o complementarias, en la reglamentacion
institucional,

c) Fuerzas Publicas: se regivdn por la Ley N 4493/201 1. “Que establece los montos de
la escala del Sueldo hdsico mensual v otras remuneraciones de los integrantes de las
Fuerzas Publicas™, en la cual se establece que el personal de las Fuerzas Publicas, en
actividad, percibira una remuneracion complementaria en concepto de Bonificacion por
Exposicion al Peligro en los casos en que sus tareas, actividades o misiones lo fustifiquen

v conforme a la disponibilidad presupuestaria.

¢. 1) Para el caso de la Fuerzas Policiales, la bonificacion por exposicion al peligro no
podrd ser asignada al persunal que cumple funciones en el drea administrativa,
salvo que sea designada por disposicion legal de la institucion a prestar servicios
con el personol de orden y seguridad, sanidad e intendencia. En tal caso podra
percibir bonificaciones ocasionales o eventuales conforme a unua escala de
asignaciones que serd establecida en la reglamentacion correspondiente, que en
ningun caso podrd superar el monto percibido por el efectivo oficial o suboficial en
actividad de la institucion.

¢.2) Para el caso de las Fuerzas Armadas, no podra percibiv este beneficio el personal
militar en actividad que se encuentren revistando en situacion de disponibilidad o
excedente, asi como tampoco el personal militar en actividad en servicio efectivo
con goce de permiso extraordinario mencionado en los incisos b) y ¢), del Articulo
45 de la Ley N° [115/97 "Del Estatuto del Personal Militar ™.

d) Remuneracion No imponible. A los efectos de la liquidacion y pago al personal
beneficiario, el Objeto del Gastol36 “Bonificacion por exposicion al peligro”, no
constituird remuneracion imponible de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones
administrada por el MH,
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Reglamentacion Articulo 33, Ley N° 5554/2016. Concordante con la Ley N° 3349/2014.

Art, 95.-

Ari, 96.~

La remuneracion en concepto de bonificacion por Servicios Especiales con el Objero del
Gasto 137 “Gratificaciones por servicios especiales”, previsia en la Ley N° 5349/2014
“Que establece beneficios al personal policial y militar asignado a operaciones
conjuntas establecidas en virtud de la Ley N© 1337/99 “'De Defensa Nacional y Seguridod
Interna” y su modificatoria Ley N© 5036/2014" serd asignada al personal policial y
niifitar sobre la base del sueldo bdsico mensual conforme a los créditos presupuestarios
previstos o disponibles para el efecto y la reglamentacion establecida en el presente
Decreto. Exta remuneracion podrd ser asignada y abonada al personal policial y militar
nombrado de la institucién que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal y
designado por Decreto, Resolucion o Nota de servicio para prestar servicios en el drea
de conflicto delimitada en el Decreto N° 103/2013.

a} Asignacion. A los efectos de la asignacion y efectivizacion de la gratificacion, el
Comandante de Operaciones de Defensa Interna deberd validar mensualimente la
solicitud de pago al personad beneficiado, la que sera remitida dentro de los primeros 1)
dias de cada mes a la UAF correspondiente. La DGTP deberd transferir los recursos de
acuerdo a la reglamentacion vigente en el Ejercicio Fiscal 2017, cuya disposicion debe
adecuarse a los créditos presupuestarios y PF asignado para el Ejercicio Fiscal 2017.

Las propuestas de modificaciones presupuestarias qfectados a las créditos presupuestarios
asignados al Objeto del Gasto 137 Bonificaciones por Servicios Especiales, dentro del
programa de la Policla Nacional seran asigrados o reasignados exclusivamente al personal
que presta servicios en los Operativos Especiales, salvo caso que sean trasladados a otros
progravnas y destinados a los objetivos o metas previsias en el Articulo 33 de la Ley N°
335472016.

14-15 CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO
Reglamentacion Articalo 34, Ley N° 5554/2016

Art. 97.-

La Secretaria de la Funcion Publica en el presente Ejercicio Fiscal en forma conjunta
con el Ministerio de Trabgjo, Empleo y Seguridad Social (MTESS), establecera un
modelo de Contralo Mareo de Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (CCCT)
gue servirg de guia para los pedidos de homologacion que propongan los Organismos y
Fntidades del Fstado.

14-06 PASAJES, VIATICOS Y GASTOS DE TRASLADO
Reglamentacion Articulo 35, Ley N°5554/2016

Arr. 98.-

Pasajes, Vidticos y Gastos de Traslades. Los gastos en concepto de “Vidatico” del
personal publico y particulares en comision de servicios o en mision dentro del territorio
nacional o en el exterior del pais, en virtud de lo establecido en la Ley de Vidticos N°
259772005, sus modificaciones vigentes y la reglamentacion del Decreto N° 726420006,
deberan ser asignados, obligados y pagados exclusivamente con el Objeto del Gasto 232,
Vidticos y Movilidad, segun las tablas de asignaciones detalladas en los Formularios B-
(03-01. Tabla de Valores Vidticos Interior v B-03-02, Tabla de Valores de Viaticos para
el Exterior del Pais, que jforman parte del presente Decreto; y el “Pasaje”
correspondiente previsto en el Objeto del Gasto 231, Pasajes.

Los demas Objetos del Gasto 233, Gastos de Traslado y 239, Pasajes y Vidticos Varios,
de conformidad a lo dispuesto en el clasificador presupuestario y el presente Decreto.



Arf. 99.-

Art. 100.-
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Los OFFE podrin awtorizar la asignacion v pago de gastos menores en conceplo de
pasajes, traslados o de movilidad previstos en el Objeto del Gasto 239, Pasajes y Vidticos
Varios, por desplazamiento del personal publico o particulares en el desempeiio de una
comision oficial de servicios dentro de los cincuenta (50} kilometros de su asiento
ordinario de trabajo en dreas urbanas de la Capital (Gran Asuncidn) o principales
ciudades o localidades del interior, no regira lo dispuesio en el articulo 4°, inciso a) del
Decreto N® 7264/2000, por el cual se reglamenta la Ley N° 2597 del 20 de junio de 2005
y modificaciones vigentes.

Procedimientos. Cada Objeto del Gasto del Subgrupo de Objeto del Gasto 230 "Pasajes
v Vidgticos " (231, 232 y 239), descriptos en el Clasificador Presupuesiario, se regirdn por
los siguientes procedimientos:

a) Pasajes. Imputacion presupuestaria: 231 Pasajes.

a.l) Las adquisiciones y pago de pasajes a través de empresas de transporte o agencias
de vigjes por ¢l trastado del personal de las Entidades en el inferior o exterior del pais,
de acuerdo a lo dispuesto en Ja Ley de Vidticos y reglamentaciones vigentes. Incluyve los
gastos de transporte de equipagjes imprescindibles para cumplir la comision,

a.2) No incluye, el pago de pasajes otorgados al personal publico o particulares
designado para el desempetio de una comision oficial de servicios dentro de los cincuenta
kilémetros (30 kmj, de su asiento ordinario de trabajo en dreas urbanas de la Capital
(Grun Asuncion) o principales ciudades o localidades del imerior que deben ser
imputados en el OQbjeto del Gasto 239, Pasajes y Vidticos Varios. Asimismo, los pasajes
urbanos e imterurbanos que deben ser imputados con cargo al Objeto del Gasto 239
Pasajes y Vidticos Varios, por el procedimiento de Caja Chica.

a.3) Los OLL podrdn contratar con agencias o empresas, la adguisicion de pasajes
para el cumplimiento de las funciones institucionales u objetivos o metas previstos en los
programas y proyectos de las Entidades.

h) Vidticos y Movilidad. Imputacion presupuestaria: 232 Vidticos y Movilidad

Concepros de gastos de vidticos. Los vidticos y movilidad estardn destinados a la
atencion de los siguientes gasios personales conforme a los conceptos de gastos del
Objeto del Gasto 232 del Clasificador Presupuestario:

b.1) Gastos de hospedaje o estancia;
b.2) Gastos de alimentacion;

b.3) Gastos de pasafes o movilidad en el lugar de destino, pasajes urbanos ¢ interurbanos
en la zona o lugar de comision;

b.4) Gastos imprevistos originados por motivos de fuerza mayor ocasionados como
consecuencia de la comision o mision;

b.5)  Para el cilculo de vidticos y movilidad en el exterior del pais, debera considerarse
los dias efectivos de estadias en el pais de referencia mds el dia de vigje de ida y retorno
del personal;
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b.6) Reposicion o reembolse vidticos interior. En casos eventuales que al personal no se
le asigne previamente pasajes y vidricos (em el interior), podrdn ser autorizados y
abonarse los reintegros en concepto de impuestos, tasas, peajes, taxis, pasajes v olros
gastos menores o de fuerza mayor, financiados por cuenta propia del funcionario en el
cumplimiento de una comision de trabajo para la institucion en el pais;

Reposicion o reembolso vidticos defl exterior. Constituira gastos de reintegros de vidticos
en concepto de imprevistos originados por motivoes de fuerza mayor, cuando de acuerdo
al costo de vida de la ciudad o lugar de destino, se incurra en sobrecosto de los gastos
en concepto de hospedaje o estancia, alimentacion o movilidad urbana, debidamente
Justificadas en la rendicion de cuentas. En tal caso, se podra reintegrar la asignacion de
vidticos promedio pais o hasta un 30 % mds sobre la Tabla de Valores de Vidticos para
el Fxterior del Pails (B-03-02), dispuesto por el presente Decreto;

h.7) Asignacion, Los vidticos (Objeto del Gasto 232, Vidticos y Movilidad), deberan ser
asignados hasta los topes de viaticos detallados en los Formularios B-03-01 "Tabla de
Valores Vidticos Interior” y B-03-02 “Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior del
Pais”, que forman parte del presente Decreto.

b.8) Devoluciones, En ¢l marco de la aplicacion del Avticulo 4 de la Ley N° 2597/05 los
OFE, que reciben fondos de la Tesoreria General, deberdn vemitir a la DGCP del MH,
en un plazo no mayor de diez (10) dias la solicitud para el registro contable en el SI4AF
de las devoluciones realizadas. A efectos del Cierre del Ejercicio, dichas devoluciones
serdn registradas hasia la fecha establecida en el presente Decreto.

¢) Gastos de traslade. Imputacion presupuestaria: 233 Gastos de trasiado.

Serdn asignados con este Objeto del Gasto los gastos de traslado, instalacion y retorno
exclusivamente para el personal del servicio diplomdtico y consular designados a prestar
servicios oficiales en el exterior dentro del marce legal vigente que regulan la carrera
diplomdtica y consular, tratados, convenios, acuerdos y costumbres internacionales.

d) Otros gastos de pasajes y vidticos: Imputacion, 239, Pasajes y Vidticos Varios.

d.1) En este Objeto del Gasto se impurardn los gastos de Caja Chica para pagos de
pasajes del personal dentro de los cincuenta kilometros (50 km) de las dreas urbana de
la Capital y principales ciudades o localidades del interior.

d.2) Independiente y alternativamente a las normas y procedimientos dispuestos para
el Objeto del Gasto 232 anterior, con este Objeto del Gasto (239), se autoriza el pago de
los “‘gustos de traslado o movilidad” del personal publico, personal de las fuerzas
publicas y a personas particulares de los OEE designados para el desempefio de una
comision oficial de servicios dentro de los cincuenta kilometros (50 km) de su asiento
ordinario de trabajo en dreas wrbanas de la Capital (gran Asuncion) o principales
civdades o localidades del interior, para atender gastos menores tales como servicios de
alimentacion, pasajes, movilidad personal, gastos de notificaciones y otros gastos de
trastados o de movilidad menores incurridos segun la naturaleza y el destino de sus
labores realizadas por el personal y personas para la Entidad,
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Los gastos de trastado o de movilidad, podran ser otorgados al personal o particulares
en comision de servicios para la Institucion, hasta el mdximo de dos (2) jornales diarios
para actividades diversas no especificadas en vigencia equivalente q Gs.75.558 x 2, por
cada dia de trabajo, segun las caracteristicas de la prestacion de servicios y la distancia
o lugar de la comision de servicios que debe ser realizado para la Entidad Esta
asignucion serd otorgada en dias y horas habiles de trabajo por la comision de servicios
vy no podrd constituir una remuneracion personal mensual,

d.3) En el Objeto del Gasto 239, incluye la reposicion o reembolso de gastos de
traslados o de movilidad abonados por notificaciones realizadas en procesos judiciales
de conformidad u la Acordada N° 516 del 22 de abril de 2008 y modificaciones, asi cono
tramiles en procesos judiciales y administrativos seguidos por los OEE dentro de los
cincuenta (50) kildmetros de las dreas urbana de la Capital y principales ciudades o
localidades del interior.

e) Incompatibilidades: Los vidaticos otorgados con el Objeto del Gasto 232, Vidticos y
Movilidad, especificado en ef inciso b) anterior, no serdn compatibles con los gastos de
pasafes, traslado o de movilidad dispuesto en el Objeto del Gasto 239, Otras Gastos de
Pasajes y Vidticos, detallado en el inciso d) anterior (0 viceversa), simultdneamente en
el mismo dia, salfvo casos en que sean asignados por comision o mision de irabajo en
dias y horas diferentes, para cada concepto.

Para la asignacion de vidticos al exterior del pais, en caso que el lugar de destino no esté
expresamente consignado en la Tabla de valores -Exterior, se utilizard la tabla
correspondiente a la cindad, pueblo o localidad mds cercana del lugar de destino.

04-07 AGUINALDO — GASTOS DE REPRESENTACION
Reglamentacion Articulo 36, Ley N° 5554/2016.

Art. 101.-

Art. 102.-

Aguinaldos. Los aguinaldos otorgados al personal de los OEFE duranie el Ejercicio
Fiscal 2017, en el marco del articulo 36 de la Ley N° 5554/2016, corresponden a los
créditos presupuestarios previstos con los Objetos del Gasto 114y 162 y en los conceptos
de aguinaldos del Grupo 100, Servicios Personales, dispuestos en el presente Decreto.

Autorizase al M, g través de la SSEAF, a realizar actos de disposicion para establecer
las normas y los procedimientos operarivos necesarios para dar cumplimiento del pago
de aguinaldos.

El aguinaldo del personal de los OEE, deberd ser abonado a partir de la fecha de emision
del Decreto de auwforizacion anual. En los casos de renuncia, jubilacicn, término de
mandato, despidos u otras causas legales de exclusion de planilla de Sueldos u ofro
documento de pago al funcionario o empleado o personal que ocupan un cargo
presupuestado en el Anexo del Personal y el personal contratado, corresponderad el
aguinaldo proporcional de la doceava (1/12) parte devengada por el tiempo de la
prestacion y hasta el momento de dejar el servicio en la respectiva Entidad y el mismo
podra ser liqguidado v abonado conforme a los procedimientos dispuesios en el presente
Subcapitulo, previa autorizacion por disposicion legal de la mdxima autoridad
administrativa de la Entidad, de acuerdo a los créditos presupuestarios previstos y PF
con ¢l Objeto del Gasto y ol mes que serd efectuado el pago.

La SSEAE del MH, a través de sus reparticiones competentes estd faculivda a la
reprogramacion del Plan Financiero y a asignar el Plan de Caja requerido. Asimismo, a
implementar los mecanismos y las excepciones necesarias en el Sistema de Pago de
Remuneraciones por Red Bancaria Electronica u otro medio para el pago del aguinaldo,
en el cumplimiento del presente Decreto.

El pago del aguinaldo para las Entidades que veciban transfercncia de la Tesoreria
General, se hard conforme af calendario de pagos que sera establecido por el MH.
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Procedimientos. Liquidacion, imputacion, pago de Aguinaldos.

Dentro del marco legal establecido en el primer pdrrafo del articulo 36 de la Ley
N°5554/2016 y las disposiciones de los objetos del gasto del Grupo de Objeto del Gasto
1tH) (Servicios Personales) del Clasificador Presupuestario vigente, el pago del
aguinaldo a los Funcionarios y Empleados Publicos, al Personal de las distintas
Carreras de lu Funcion Publica v al Personal Contratado de las Entidades, serd
efectivizado de acuerdo a los créditos previstos o disponibles en el PGN 2017 que serdn
liguidados conforme a las normas y procedimientos especificados en la presente
reglamentacion.

1. Personal Permanente

a) La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepio de Sueldos, Dietas y
Gastos de Representacion a los Funcionarios y Empleados Publicos y al Personal que
conforman las distintas Carreras de la Funcion Publica de las Entidades, deberan
efectuarse calculando la equivalencia de las doceava (1/12) parte de la suma rotal de la
asignacion mensual presupuestada del beneficiario durante el Ejercicio Fiscal 2017,
segun planilla de la Entidad. sin deduccion alguna en concepto de aportes jubilatorios,
seguridad social, embargos u otros descuentos.

b) La liguidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de Remuneraciones
Extraordinarias, Remuneracion Adicional, Bonificaciones y Gratificaciones y demds
remuneraciones auwtorizadas por la presente reglamentacion, deberdn efectuarse
calculando la equivalencia de la doceava (1/12) parte de la suma total de las
asignaciones mensuales de los doce meses del afio calendario liguidado al beneficiario
durante el Ejercicio Fiscal 2017 segun planilla de la Entidad, sin deduceion alguna en
concepto de aportes jubilatorios, seguridad social, embargos u otros descuenios.

¢) Estard excluida la asignacion y el pago de aguinaldo por remuneraciones percibidas
por el personal con los Objetos del Gasto 122 (Gastos de Residencia), 131 (Subsidio
Familiar), 135 (Bonificaciones por Ventas), 136 (Bonificacion por Exposicion al
Peligro), 138 (Unidad Bdsica Alimentaria), 191 (Subsidio para la Salud) y 192 (Seguro
de Vida).

d} La imputacion presupuestaria para el pago se hard de acuerdo a los créditos
presupuestarios previstos y disponibles con las respectivas Fuentes de financiamientos
en los siguientes Objetos del Gasto del Programa, Subprograma o Proyecto
corrvespondiente del Presupuesto vigente de cada Entidad, conforme al siguiente detalle
de imputacion presupuestaria.
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Objeto del Gasio

11 i-Sueldos

1 12-Dietas

113-Gastos de Representacion
123-Remuneracion Extraordinaria

125-Remuneracion Adicional
132-Escalafon Docenie
133-Bonificaciones y Gratificaciones
137-Gratificaciones por Servicios
Especiales

139-Escalafon Diplomdatico y
Administrativo

161-Sueldos (Servicio Exterior)
162-Gastos de Representacion
199-Otros Gastos del Personal

Imputacién Presupuestaria
114-Aguinaldo

114-Aguinaldo

1 i4-Aguinaldo

123-Remuneracion Extraordinaria
125-Remuneracion Adicional
132-Escalafon Docente
133-Bonificaciones y Gratificaciones
137-Gratificaciones por Servicios
Especiales

139-Escalafén Diplomdtico y
Administrativo

163-Aguinaldo (Servicio Exterior)
163-Aguinaldo (Servicio Exterior)
199-Cros Gastos del Personal

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objetos del gasto del
Grupo 100, podran ser imputados alternativamente en el mismo Objeto del Gasto con
ofras Fuentes de financiamiento y/o en el Objeto del Gasro 199 (Ciros Gastos del
Personal), siempre y cuando cuente con créditos presupuestarios disponibles en el mismo
1 otros programdas, o subprogramas de los Tipos de Presupuesto 'y 2.

2. Personal Contratado

a) El personal contratado para prestar servicios a las Entidades por unidad de tiempo,
afectados al Subgrupo 140 Personal Contratado tendrd derecho a percibir aguinaldo,
conforme los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el
presupuesto vigente de la Entidad.

b) La liguidacion proporcional y el pago del aguinaldo al personal contratado por
unidad de tiempo, deberdn efectuarse sobre la base del monto bruto asignado en el afio,
calculando la equivalencia de la doceava (1/12) parte de la suma total de las
asignaciones mensuales, promedio mensual de los doce meses del afio calendario o total
anual asignado al contratado durante el Ejercicio Fiscal 2017, segun planilia o
documentos de pago de la Entidad y el respectivo contrato, sin deduccion alguna en
cualguier corceplo tales como refencion de tributos, aportes a la seguridad social,
multas, embargos v otros descuentos. El pago deberd ser efectuado por planilla, sin
deduccion alguna en cualguier concepto e independientemente de la modalidad de
percepcion de sus remuneraciones sean con factura (inscripto en el RUC) o por planilla
{no inscripto en el RUC), tales como tributos, aportes a la seguridad social, embargos u
otros descuentos.

¢) Laliguidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepro de Remuneraciones
Extraordinarias, Remuneracion Adicional. Bonrificaciones y Gratificaciones se realizard
en el mismo Objeto del Gasto en el cual perciben su remuneracion,

d} No tendrd derecho a percibir aguinaldo el personal contratado en el ejercicio efectivo
de la profesion prestados por unidad de tiempo con la Entidad, en casos que el contrato
contemple expresamente la exoneracion de pago del aguinaldo; y, duda las
caracteristicas de la prestacion de servicios, los contratados por producto. Cuando el
contrato o haga mencion taxativamente al pago del mismo, el personal contratado por
unidad de tiempo tendrd derecho a percibirio.
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e) FEl pago del aguinaldo al personal contratado por unidad de tiempo se realizard en el
mismo Objeto del Gasio de acwerdo a los créditos presupuesiarios previstos o disponibles
para el efecto en ¢l presupuesto vigente de las Entidades, y conforme al siguiente detalle

de inyprutacion presupuestaria;

Dbjeto del Gaste

141-Contratacién de personal técnico
142-Coniratacion de personal de salud
143-Contratacion ocasional del personal
144-Jornales

145-Honorarios profesionales
146-Contratacion  del  personal  de
servicio en el Exterior
147-Contrataciones del Personal para
Programas de Alimentacion FEscolar y
Control Sanitario

148-Contratacion de personal docente
para cursos especializados

Imputacion Presupuestaria
141-Contratacion de personal técnico
142-Contratacion de personal de salud
143-Contratacion ocasional del personal
144-Jornales

145-Honorarios profesionales
146-Contratucion  del  personal  de
servicio en el Exterior
147-Contrataciones del Personal para
Programas de Alimentacion Escolar y
Control Sanitario

148-Conrratacion de personal docente
parda cursos especializados

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objeros del gasto del
Grupo 100, podran ser imputados alternativamente en el mismo Objeto del Gaste con
otras Fuentes de financiamiento y/o en el Objeto del Gasto 199 (Otros Gastos del
Personal), siempre y cuando se cuente con créditos presupuestarios disponibles en el
mismo u 0tros programas, o subprogramas de los Tipos de Presupuesto |y 2,

Gastos de Representacion. Conforme al segundo pdrrafo del articulo 36 de la Ley
N° 55542016, el personal que percibe Sueldos (111 y 101) o Dietas (112) podrd percibir
Gastos de Representacion (113 y 162), expresamente identificado y asignado al cargo en
el Anexo del Personal del presupuesto y la estructura orgdnica de la Entidad donde
presta servicios., Esta remuneracion no serd abonada cuando el personal (de carrera o
de confianza) deje o pase a ocupar otro cargo manteniendo su mismo Sueldo dentro de
la Entidad, trasladado o comisionado en otra Entidad. El Gasto de Representacion,
podra ser asignado al personal comisionado (traslado temporal), o en proceso de
traslado o trasladado para ocupar efectivamente el cargo en la Entidad de destino y al
Jfuncionavio, designado por disposicion legal en cardcter de interino en caso de vacancia
del titular, que no perciba esta remuneracion. Esta remuneracion no se podrd abonar al
personal contratado.

Los cargos de funcionarios que perciben Sueldos mds los Gastos de Representacion
aprobados conforme al Anexo del Personal de la Ley N° 5354/2016, no podran percibir
asignaciones en concepto de remuncraciones extraordinarias por recargos de horas de
trabajo que excedan la jornada legal.

Dentro del marco de clasificacion de cargos dispuesto por el Decreto N° 196 del 29 de
agosto del 2003, sus modificaciones vigentes y lo establecido en el segundo pdrrafo del
Articulo 36 de la Ley N° 5554/2016, los cargos de Gastos de Representacion previstos
en el Anexo del Personal de los OEE, serdn asignados a los funcionarios que ejercen
cargos que conlleven la representacion legal de la Entidad, entendiéndose como tales los
cargos de los niveles jerarguicos de Cargos de Conduccion Politica y de Direccion
Superior, asi como los funcionarios que efercen representacion en virtud de mandato
legal.
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Los cargos que tienen la represemtacion legal de la Entidad deberdn estar expresamente
contemplados en la CN, carta organica, Anexo del Personal y organigrama de ia Entidad
aprobado por disposicion la legal correspondiente. Estardn comprendidos los siguientes
cargos.

a} Cargos de Conduccion Politica y de Direccion Superior: A los efectos de la
asignacion del gasto de representucion, seran considerados de Conduccién Politica y de
Direccion Superior los cargos de: Presidentes, Vicepresidentes, miembros de los Poderes
del Estado y Gobernadores Departamentales; Ministros y Viceministros del FPoder
Ejecutivo, los funcionarios designados con rargo de Ministro conforme a la Ley, el
Procurador General de la Repuiblica, Escribano Mayor de Gobierno y el Auditor General
del Poder Ejecutivo; Diplomdaticos y Consules del Servicio Exterior, comprendidos en el
ambito de aplicacion de la ley que regula la carrera diplomdtica y consular; Magistrados
del Poder Judicial, Presidentes, Directores y las maximas autoridades ejecutivas de las
ED v miembros de consejos, directorios o juntas de acuerdo a sus respectivas cartas
orgdnicas; Contralor y Subcontralor General de la Republica, Defensor del Pueblo,
Defensor Adjunto del Pueblo y miembros del Consejo de la Muagistratura,; Fiscal General
del Istado y los Agentes Fiscales; Defensor Publico General, Defensor Publico Adjunto
v Defensares Publicos, los Secretarios Generales de Entidades; Directores Generales,
Directores, Superintendentes, Gerentes Generales, Gerentes, Auditores Internos
Institucionales, Titulares de la Asesoria Juridica de las Entidades, Jefes de Gabinete y
Secreturios Generales; Titulares de las Unidades de Administracion vy Finanzas y
Directores Financieros y Administrativos de las Entidades conforme al articulo 71 de la
Ley N® 1535/99 " De Administracién Financiera del Estado ™, Los Rectores, Vicerrectores
y Decanos de las Universidades Nacionales.

h) Fuerzas Armadas: También le corresponderd Guastos de Representacion a los
siguientes: Comandantes y Jefes de las Fuerzas Armadas de la Nacion de conformidad a
la estructura organica prevista en la Ley N° 74/91 modificaciones y reglamentaciones
vigentes, que comprende a los cargos de: Comanduante en Jefe de las Fuerzas Armadas
de la Nacion, Comandantes de las Fuerzas Militares, del Ejercito, de la Armada y de la
Fuerza Aérea y Jefe de Estado Mayor Conjunto. Los Comandantes de las Unidades del
Ejército: Cuerpos de Fjércitos, Logistico, Institutos Militares, de la Armada y de la
Fuerza Aérea y Jefe de Estado Mayor Conjunto. Comandantes de las Unidades de la
Armada. Flota, Infanteria de Marina, Aviacion Naval, Apovo de Combate, Institutos
Navales de Ensefianza, Prefectura General Naval, Direccion de Apoyo de Servicios y fa
Direccion del Material. Comandante de las unidades de lo Fuerza Aérea; Brigadus
Adreas, Brigadas Aerotransportadas, Brigadas Logisticas, Institutos Aeronduticos de
Ensefianza y Regiones Aéreas. Los cargos con funciones administrativas en el ambito de
las Fuerzas Armadas de la Nacidn se regiran conforme a lo dispuesto en el inciso a)
anieFiar.

¢) Fuerzas Policiales: Corresponderan Gastos de Represemtacion a los siguientes
Comandantes y Jefes de la Policia Nacional de conformidad a la estructura orgdnica
prevista en lg Ley N° 222/93, modificaciones y reglamentaciones vigentes, gque
comprende a los cargos de: Comandante y Subcomandante de la Policia Nacional,
Directores Generales de Orden y Seguridad, Institutos Policiales de Ensefianza,
Logistica y de Bienestar Policial; Directores de Justicia Policial, del Colegio Superior,
de Zonas Policiales, de Apoyo Técnico y de Apovo Tactico. Los cargos con funciones
administrativas en el ambito de la Policia Nacional se regiran conforme a lo dispuesto
en el inciso a) anterior.
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d) El Gasto de representacion autorizado en el Anexo del Personal de los OEE, deberd
ser asignado de acuerdoe a los cargos presupuestados ocupados por los titulares segun
las lineas o interlineas previstas en concepto de Sueldos (OG 111) o Dietas (OG 112)
con ef respectivo Gasto de representacion (OG 113), detallados en el Anexo del Personal
de la Ley N° 3554/2016 y los mismas no podran ser modificados, sino en virtud a una
ley.

Ll control y cumplimiento de esta disposicion estard a cargo de las oficinas de Recursos
Humanos v las UAEF s y SUAF's de los OFE.

04-08 SUBSIDIO FAMILIAR - SUBSIDIO PARA LA SALUD
Reglamentacion Articulos 37 y 38, Ley N°5554/2016.

Art. 106.-

Art, 107.-

Subsidio Familiar: Para la efectivizacion del beneficio por subsidio familiar por hijo
establecido por el Articulo 37 de la Ley N° 5554/2016, se deberd cumplir con los
siguientes tramites.

a) Las URRHH de las FEntidades. elaboraran la planiila  de beneficiarios
correspondiente, sobre la base de los siguientes documentos:

a.l} Fotocopia de la Cédula de Identidad Civil del funcionario;
a.2) Certificado de nacimiento del hijo menor.

Dicha planilla debe ser remitida a la UAF’s, SUAF’s, respectiva para su ramitacion
ante la DGTP.

En los casos en que la madre y el padre estuvieren separados o divorciados o no
estuvieren unidos en matrimonio, el cobro le corresponderd al progenitor que justifique
la tenencia legal del menor.

Subsidio para la Salud. E] subsidio para la Salud establecido en el articulo 38 de ia Ley
N® 533472016, serd abornado al personal en el caso que la Entidad no establezca por
disposicion legal la implementacion del seguro médico por empresas privadas o
corporaciones en el Ejercicio Fiscal 2017, de conformidad a las normas y procesos de
contrataciones publicas vigentes.

Los OFE cuyos funcionarios, empleados y/o personal tengan cobertura de seguro médico
contratado a través de empresas y/o Entidades privadas o corporaciones, no podran
asignar y abonar al personal la ayuda estatal en conceplo de subsidio para la salud.

El funcionario pitblico que ocupe cargo administrative en una Entidad y que ejerza la
docencia, la investigacion clentifica o servicios como personal de blanco en otra Entidad,
tendra derecho a percibir ¢l subsidio para la salud.

04-09 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES DEL PERSONAL AJUSTADO A LA
MATRIZ SALARIAL
Reglamentacion Articulo 39, Ley N° 5554/2016.

Art. 108.-

Art. £09.-

Los OFEE afectados a la matriz salarial deberan ajustar lus remuneraciones de su
personal, conforme a la nomina de funcionarios presentados al Ministerio de Hacienda,
utilizacos en la elaboracion del Anexo del Personal vigente.

£l pago de la remuneracion prevista en el Objeto del Gasto 133, para los funcionarios
ajustados a la matriz salarial, podrad ser asignado y abonado a los funcionarios y al
personal de las distintas carreras de la funcidn publica de las Entidades, en los siguientes
CONCEPIOS!
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a) Bonificacion por responsabilidad en el cargo de Nivel Superior

El pago en este concepto podra ser asignado a guienes ejercen cargos presupuestados
que conlleven la representacion legal de la Entidad en el orden jerarquico, entendiéndose
comeo tales los cargos de rangos y niveles de conduccion politica y conduccion superior,
asi como los funcionarios hasta el nivel de Jefes de Departamentos y cargos equivalentes
en los OEE, que ocupen el cargo por actos administrativos y que estén comprendidos
dentro de las normas gue establece la estructura organica u organigrama aprobado por
disposicion legal correspondiente.

@l) Viceministros del Poder Ejecutivo, Presidentes, Directores y/o Titulares de
lus I'D

a.2) Defensor Publico General, Defensores Publicos Adjuntos y Defensores
Publicos;

a@.d) Fiscal General del Estado v Fiscales Adjuntos;

a.d) Miembros del Consejo de la Magistratura;

a.5) Sindicos de la CGR, Defensor del Pueblo y Defensor Adjunto del Pueblo,
.6) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de las Entidades,

@7 Directores Generales; Directores, Gerentes Generales; Gerentes; Auditores

Internos Institucionales; Titulares de las Asesorias Juridicas, abogados procurudores
con representacion legal de la Fntidad y abogados diciaminantes; Covrdinadores y Jefes
de Depurtamentos de acuerdo a los cargos previstos expresamente dentro de la
estructuray organigrama aprobado de las Entidades.

a8) Titulares de las Unidades de Administracion y Finanzas, Direciores
Financieros y Administrativos de las Entidades conforme al articulo 71 de la Ley
N©{1335/99

h) Bonificacion por responsabilidad en el carga por gestidn administrativa,

El pago en este concepto podra ser asignado al funcionario con cargo inferior a Jefe de
Depurtamento:

b.1) Cajeros cuyu funcion consista en la recepcion de dinero en efectivo, cheques o
valores y urqueos de caja.

h.2} Verificadores, quienes tengan a su cargo realizar tareas de verificacion y control,
recepeion de dinero, cheques y argueo de caja diario.

b.3) Funcionarios técnicos de las Entidades Recaudadoras del Estado quienes tengan la
turea especifica de verificacion, certificucion, estimaciones, control y eluboracion de
dictamenes  relocionados a los ingresos; guienes certifiguen  y/o apruehen
documentaciones comprobatorias y justificativas relacionados con los Ingresos
recaudados por la Entidad, al igual que los verificadores/analistas que supervisen y
uprueben procesos de actualizacion del estado de cuenta de los contribuyentes o de las
Entidades Recaudadoras, fraccionamiento de pagos, asi como otras funciones que seran
establecidas en la reglamentacion interna de lu institucion,

b.4) Verificadores/analistas de lus Entidades recaudadoras del Estado, cuya funcion
especifica consista en la realizacion del control de créditos y franguicias fiscales,
resuelven solicitudes de créditos fiscales y proponen su aprobacion y la impulacion de
los mismos, y quienes responden por los antecedentes documentales relacionados con los
expedientes de los créditos, franquicias fiscales y otras funciones similares realizadas
para la Entidud, asi como otras funciones que seran esiablecidas en la reglamentacion
interna de la Institucion.
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b.5) Verificadores/transferencistas de fondos, quienes tengan a su cargo las tareas de
verificacion, proceso y control de la transferencia de fondos de la Tesoreria General
para el pago de salarios, proveedores, contratistas y el servicio de la deuda; quienes
certifiguen y/o aprueben los saldos disponibles en las distintas cuentas de ingresos y de
operacion de la Tesoreria General: los que tengan a su cargo la produccion y custodia
de valores fiscales tales como estampillas y Bonos del Tesoro, asi como responsables de
transporte de valores o documentos gue representen valores.

b.6) Otros cargos del personal similares detallados en los incisos anteriores del b) que
fengan funciones y responsabilidades en la administracion de fondos y valores de
tesoreria, recaudaciones de recursos, que serdn especificadas en la reglamentacion
interna de la Entidad,

b.6) Funcionarios que administren sistemas especializados y directamente relacionados
con la funcion misional de la Entidad.

b.7) Incluye el pago al personal en concepto de responsabilidad por gestion de control,
a quienes ocupan cargos y realizan lobores vinculadas a comroles por la Auditoria
General del Poder Ejecutivo, la CGR y las Auditorias Internas I[nstitucionales de los
QFE.

c) Bonificacién por responsabilidad en el cargo por gestion presupuestaria.

El pago en este concepto podrd ser asignado a funcionarios con cargos inferiores a Jefe
de Departamento que realizan labores vincuwladas a los procesos de formulacion,
programacion, ejecucion, modificacion, control y evaluacion presupuestaria. Incluye los
procesos de regisiros contables — patrimoniales y gestion de las unidades operativas de
contrataciones y comité de evaluacion de las UOC autorizadas por la Entidad dentro de
fos pracesos, sistemas vy subsistemas del SIAF, ast como la actualizacion de dichos
sistemas.

d) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por labores insalubres y riesgosas.

El pago en este concepto podrd ser asignado a los trabajadores del Estado con cargos
inferiores a Jefe de Departamento que realizan labores insalubres y riesgosas previo
dictamen o disposicion legal emitida por el Ministerio de Trabajo Emplea y Seguridad
Social v el reglamento interno de la Institucion,

e) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por de lahores en lugares inhdspitos.
El pago en este concepto se podrad asignar al personal con cargos inferiores a Jefe de
Bepartamento y deberd contar con dictamen previo o disposicion legal emitida por el
Ministerio de Trabajo Empleo v Seguridad Social, fundamentadas v aurorizadus por
disposicion legal de la madxima autoridad administrativa de la Institucion.

D Bonificacion por respensabilidad en el cargo para Ordenador de Gastos y habilitado
pagador o Tesorero. El pago en este concepto se asignard a funcionarios quienes tengan
a su cargo cuenlas de origen de vecursos y cuentas corrientes administrativas.

La honificacion por “‘responsabilidad en el cargo” se asignard hasta un mdximo del
ireinia por ciento (30%) sobre la base del Sueldo mas Gasios de Representacion., sujeto
a disponibilidad presupuestaria.
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La bonificacion por “por responsabilidad en el cargo para Ordenador de Gastos y
habilitado pagador o Tesorero” se asignard hasta un mdximo del cincuenta por ciento
(30%) sobre la base de Sueldo mds Gastos de rvepresentacion, sujeto a disponibilidad
presupuestaria, con excepcion de las mdximas auloridades institucionales quienes
podrdn percibir hasta el maximo del 30%.

&) Gratificaciones Ocasionales: Suspéndase el pago de las gratificaciones o premios al
personal por servicios o labores realizadas, a mejor 0 mavor produccion o resultados de
la gestion adminisirativa y financiera v otros indicadores de gestion institucional.

Incompatibilidades: Los diferentes conceptos de bonificaciones previstos en las incisos
a) al fi detallados precedentemente son incompatibles entre si, pudiendo percibirse solo
una Bonificacion en concepto de responsabilidad en el cargo. Asimismo, la suma de las
bonificaciones recibidas en los Objetos del Gasto 133 y 137 no podrd ser superior al
30% del Sueldo mensual mas Gastos de representacion, para aquellos que lo perciban.

No podrdan percibir bonificaciones en ningin concepto con los OG 133 y 137 el
Presidente, Vicepresidente, Ministros v funcionarios designados con rango de Ministro,
el Procurador General de la Republica, el Auditor General del Poder Ejecutivo, el
Contralor v Subcontralor General de la Republica v el Defensor del Pueblo,

Asimismo, aquellos cargos con remuneracion equivalente o superior al de un Ministro
de Poder Ejecutivo (OG 111 o 112), no podrdn percibir bonificaciones con los OG 133
y 137, en ningun concepto, con excepcion de la Banca Central del Estado y las Entidades
Financieras Oficiales donde la suma de las bonificaciones recibidas en los Objetos del
Gasio 133 y 137 no podra ser superior al 20% del Sucldo mensual mas Gastos de
Representacion.

FEl pago de las bonificaciones previstas en el Objeto del Gasto 133 para los funcionarios
de la Corte Suprema de Justicia, afectados a la matriz salarial, se regird por lo dispuesto
en las Resolucion N°5328/2014 y N°© 2202/2014 de la Corte Suprema de Justicia y del
Consejo de Superintendencia respectivamente, conforme a al tope establecido en el
Articulo 39 de la Ley 5554/2016.

De acuerdo a la redaccion dispuesta en el Objeto del Gasto 137, corresponden a
remuneraciones complementarias al Sueldo del personal que ocupan un cargo
presupuestado en el Anexo del Personal, trasladado o comisionado, que seran asignados
de acuerdo a los siguientes conceplos.

a) Asignaciones complementarias al sueldo del personal con dedicacion dmica y
exclusiva a la unidad ejecutora de proyectos de inversion ptiblica. Incluye a funcionarios
con cargo presupuestado en el anexo del personal, trasladado o comisionado.

La Subsecretaria de Estado de Ecomomia, a través de la Direccion del Sistema de
Inversion Pablica, conforme ala facultad rectora conferida por fa Ley N° 43947201 que
modifica y amplia la Carta Orgdnica del Ministerio de Hacienda Ley N° 109/1991 y sus
reglamentaciones, establecera las normas especificas para asegurar los alcances y la
aplicacion de este beneficio.

a.1) Las bonificaciones por servicios especiales detalladas precedentemente se asignaran
de acuerda a la siguiente escala sobre la base de sueldo mensual:
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Descripeion de cargos de los % Limites Maximos
Programas /o proyectos

| Coordinador General 30
Especialista o sectorialisia 27

| Coordinador de Componente o 24
equivalente
Asesor Técnico /8
Asistente de Proyecios* \ 10

*Asistente de Proyectos no contempla las funciones de servicios generales y rrabajos de
secretaria.

a.2) Los funcionarios de los OEE de las unidades ejecutoras de proyectos de inversion
publica podran percibir las gratificaciones ocasionales unicamente a través de créditos
del Tipo de presupuesto | Programas de Administracion o Tipo de Presupuesto 2
Programas de Accion.

Incompatibilidad. ] cobro de este concepto del gasto no serd compatible con los cargos
directivos o de direccion superior y de categorias superiores a Jefes de Depariamentos
de los OFE que estén percibiendo complementos salariales a ravés del Objeto del Gasto
133 en concepto de " Bonificacion por Responsabilidad en el Cargo”.

Modalidades de liguidacion y pago. Asignacion complementaria al Sueldo en rodo
concepto de Gratificaciones Especiales (Objeto del Gasto 137, Gratificaciones por
Servicios Especiales), podra ser asignado hasta la suma equivalente al 30 % (treinta por
cientoj del Sueldo mensual, mds Gastos de Representacion, hasta 12 {doce)
remuneraciones mensuales en el aflo, que podran ser percibidos por el personal en
mensualidades, pagos ocasionales o por unica vez conforme a los procedimientos
dispuestos en el presente Decreto. Incluye pago de aguinaldo por la doceava parte de lu
remuneracion devengada en el afio.

En el caso de los proyectos de inversion publica, los pagos a través del objeto del gasto
137 podran ser percibidos por el personal con dedicacion unica y exclusiva a la Unidad
Ejecutora siempre y cuando se traten de mensualidades complementarias al salario. No
podrdn realizarse pagos ocasionales ni por tinica vez, a través del Presupuesto Tipo 3.

Imputacion Presupuestaria y Autorizacion. Las gratificaciones especiales (Objeto del
Gasto 137, Gratificaciones especiales), deberan ser asignadas al personal de acuerdo a
las disposiciones del presente Decreto y la reglamentacion interna Institucionadl,
adecuadas a las disponibilidades de créditos presupuestarios de la Entidad. En la
reglamentacion se podran establecer incompatibilidades con otras asignaciones
adicionales o complementarias.

Los concepros de erogaciones detallados en el Objeto de Gasto 199 “Otros Gastos de
Personal ", no podrdan ser programados denatro de los proyectos de inversion.
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04-100 BECAS
Reglamentacion Articulo 41, Ley N° 5554/2016.

Art. 112.-

Are. 113.-

Becas. Lo establecido en el articulo 41 de la Ley N° 5534/2016, para la concesion de
becas a través del Consejo Nacional de Becas, serd con los créditos previstos para el
efecto en el Presupuesto de dicha reparticion del Estado. Aquellos OEE gue tengan
previsto créditos presupuestarios para la concesion de becas, conforme a lo descripto en
el Objeto del Gasto 841 (Becas), del Clasificador Presupuesiario, serdn concedidos por
disposicion de la mdxima auwtoridad administrativa o por delegacion al personal
autorizado a tal efecto. Esta asignacion, podrd ser concedida complementariamente
dentro del programa de capacitacion de los OEE y reglamentaciones,

Procedimientos. Los conceptos de gastos serdn asignados de acuerdo a lo descripto en
el Objeto del Gasto 841 (Becus) del clasificador Presupuestario v la presente
reglamentacion, que comprenden: inscripciones, mafriculas, cuotas, gastos de traslado,
estadia, textos, folletos y otfros gastos inherentes a los cursos, concedidos al personal
publico o personas privadas por los OEE de acuerdo a fos objetives y metas previstas en
los programas y proyectos.

a} Para la concesion de becas por el Consejo Nacional de Becas, con los recursos y
créditos presupuestarios asignados para el efecto en el Presupuesto General de la Nacion
en el programa correspondiente del Consejo, en la Entidad 12 07 Ministerio de
Educacion y Cultura, que podrdn ser otorgadas a personas o estudiantes del sector
privado (personas particulares) y/o al personal publico, de conformidad a la Ley
N® 484220013 “Que regula las becas otorgadas y/o administradas por el Estado,
modifica la estructura y funciones del nuevo Consejo Nacional de Becas y deroga la Ley
N© 1397799 "Que crea el Consejo Nacional de Becas.

b) Para la concesion de becas por las Entidades autdrquicas o ED con cargo a los
créditos presupuestarios previstos en Sus respectivos presupuestos, que una vez
vtorgadas deben ser comunicadas al Consejo Nacional de Becas. Si la becas fueran
otorgadas a personal de Institucion, el curso deberd tener una carga horaria minima de
200 horas, caso contrario deberd imputarse en el Subgrupo de Gasto 290.

¢} Para la concesion de becas por los Organismos y Entidades de la AC, otorgadas por
disposicion legal interna de la institucion, de acuerdo a programas de capacitacion que
tengan relacion con las funciones que desempena el personal para su formacion
profesional, capacitacién y adiestramiento en cursos nacionales o en el exterior, con una
carga horaria minima de 200 horas, caso contrario deberd imputarse en el Subgrupo de
Crasta 290.

d) Con el Objeto del Gasto 841, podra ser asignado y abonado por ayuda econdmica en
concepto de becas a estudiantes universitarios o pasantes aulorizados por disposicidn
legal interna de la Institucion, seleccionados a fravés de un concurso de mérifos y
aptitudes. En este caso el vinculo del estudiante universitario o pasante con la institucion,
serd sin relacion de dependencia laboral. Incluye la asignacion de becas a estudiantes
universitarios de FEntidades educacionales publicas o privadas, que prestan servicios en
cardgcier de pasantes en los OEE por tiempo determinado en el Ejercicio Fiscal.
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e) Para la concesion de becas por parte de las Entidades Educacionales tales como
Ministerio de Educacion y Cultura, Universidades Nacionales y/u organismo o Entidad
del Estado que cuentan con programas y funciones de educacion, que podran ser
asignadas al personal docente, administrativo y estudiantes residentes en el pais.

Incluve las becas a favor de estudiantes dentro del marco de los programas de
intercambio o movilidad estudiantil vegional o de cardcter internacional, segun los
respectivos acuerdos 0 convenios.

f} Para la adjudicacion de las Becas a los funcionarios publicos, serd condicion
indispensable la conformacion de un comité de seleccion de la Institucion, que
establecerd los requisitos de evaluacion de los funcionarios beneficiados. Los OEE
deberdn remitir semestralmente a la SFP el listado de funcionarios becados para el
registro correspondiente.

04-11 CAPACITACION DEL PERSONAL PUBLICO

Art. 114~ Capacitacion del personal Pitblico. Los OEE deberdn aprobar por dispaosicion legal de
la mdxima autoridad administrativa de la Institucion el reglamento interno de
capacitacion institucional, siguiendo las normas bdsicas y generales dispuestas mas
adelante, que serd financiada con el Subgrupo de Objetos del Gasto 290 (Servicios de
Capacitacion y Adiestramiento} para agquellos que estén vinculados a las funciones que
realiza el personal con la Entidad, con excepcion de las expresamente establecidas en
leyes especiales que rigen para las distintas carreras de la funcion publica.

Art. 115.-  La capacitacion con goce de sueldo, prevista en el Articulo 56 de la Ley N° 1626/00
modificada por le Ley N° 5766/16, debe solicitarse el dictamen de la SFP previo al
ororgamicnto del permiso por parte del OEE donde presta servicios. El cargo dejado
por el funcionario publico beneficiario serd ocupado por otro en forma provisoria hasta
tanto dure la ausencia del becario, solamente en los casos de cargos de nivel superior.

Art. 116.-  Los gastos previstos para la Capacitacion del Personal Publico en los objetos del gasto
correspondicnte del Subgrupo de Objetos del Gasto 290 “Servicios de Capacitacion y
Adiestramiento” del Presupuesto vigente de los OFE, podrdn ser autorizados sin mds
tramites por resolucion ¢ disposicion de la mdaxima autoridad administrativa de la
Entidad. A tal efecto, queda excluido de los procesos de Conmtrataciones Publicas
establecidos en el Capitulo 11, "De las Contrataciones Publicas del Estado” de la
referida Ley, las normas v procedimientos vigentes en la materia.

Art. 117.-  Procedimientos. Las normas y procedimientos base dispuestos en la presente
reglamentucion, deberdn ser adecuados en cada institucion, a los reglamentos internos
de los OEE.

a) La capacitacion del personal tiene como proposito establecer las normas gue regulen
el funcionamiento de un "plan o programa de capacitacion del personal publico” y la

administracion de los procesos de capacitacion y desarrollo de los servidores publicos
permanente o contratados por unidad de tienipo de los OFF,

b} Se entenderd por capacitacion de los recursos humanos a todo proceso de ensefianza
o aprendizaje, asi como el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes positivas
en el servidor priblico, tendientes a optimizar su desempefio v a promover su superacion
profesional dentro del servicio publico.

¢) Los planes o programas de capacitacion en su desarrollo combinardn diversas
estrategias o modalidades de ejecucion tales como la capacitacién presencial,
semipresencial, a distancia, capacitacion en servicio, en el puesto de trabajo y el auto
instruccion.
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d) El financiamiento, ademds de los recursos presupuesiarios previstos en el Objeto el
Gasto 290, Capacitacion del Personal de las Entidades. es sin perjuicio de ioda
autogestion economica de las unidades de capacitacion como una Fuente de
Sfinanciamiento adicional (en dinero o bienes), para el desarrollo de los programas y
eventos de capacitacion.

e) Las Entidades deberdn promover la autogestion economica de las oficinas de
capacitacion con lag venta o intercambio de productos o servicios que estas unidades
generan como parte de su actividad y que estd encaminada a captar recursos que puedan
ser reinvertidos en la capacitacion.

Los OFEE podrdn ejecutar sus programas de capacitacion y entrenamiento de sus
Juncionarios permanentes 'y contratados «a fravés del Institwto Nacionol de la
Administracion Publica del Paraguay (INAPP), dependiente de la SEP, conforme a la
malla currvicular prevista para el 2017 con el propdésito de fortalecer las competencias
de los servidores publicos.

) Los OFE a fin de cumplir con sus objetivos y metas podrdn capacitar g sus
Juncionarios en cursos a nivel nacional, mds de una vez por afio.

&) Las unidades de capacitacion (Direcciones o reparticiones de Recursos Humanos de
las Entidades) deberdn elaborar un diagnostico de necesidades de capacitacion, el cual
deberd ser comunicado a la SFP.  Los estudios sobre necesidodes de capacitacicn
deberdan considerar en su desarrollo;

g. 1) Los objetivos, las metas y priovidades de la Erridad;

£.2) Los conocimientos, habilidades y actitudes que se requiere segun el puesto o cargo
que ocupa el servidor publico,

£.3) Las opiniones de los Jefes o supervisores sobre las necesidades de capacitacion del
personal a su cargo,

&.4) Las nuevas tendencias productos de los cambios en el entorno organizacional;

&.5) Cuda Entidad deberd elaborar un Plan o Programa de Capacitacion anual, con su
respectiva asignacion presupuestaria, a partir de los resultados de los estudios sobre
necesidudes de capacitacion y en atencidn a las politicas y prioridades contenidas en los
planes y programas institucionales. EI mismo debe ser presentado ante la SFP-INAPP,
a fin de gue dicha Institucion tome conocimicento de las necesidades de capacitacion de
los funcionarios de las distintas QEE, para wuna eficiente distribucion de los cursos
ofrecidos por el INAPP.

h) Clasificacién de los eventos de Capacitacidn. Para efecros de los programas de
capacitacion se establece la siguiente clasificacion de eventos:

i) Curses: Actividad académica para la adquisicion o actualizacion de habilidades y
conrocimientos sobre materias o temas relativos a un drea de trabajo, cuya duracion
minima es de 40 horas.

1.2) Nivel Técnico o de Capacitacion Técnica: Corresponde a las capacitaciones que
estdn relacionadas al puesto de trabajo y tienen como objetivo preparar al funcionario/a
para desempetiarse de forma eficiente y eficaz en un puesto de trabajo. Los cursos de
cardcter técnico se definen como actividades académicas para la adguisicion de
habilidades y conocimientos sobre materias o temas relativos a un drea de trabajo, cuya
duracion minima es de 40 horas.
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h.3) Charlas o Conferencias: Actividad académica cuva duracion minima es de 45
minutos, la cual es ejecutada mediante el método expositivo oral;

h.4) Ciclo de Charlas: Actividad académica cuya duracion oscila entre 4 y 12 horas en
donde se abordan temas especificos de manera magistral;

h.5) Jornada y Taller: Evento de orden académico en donde se aborda una materia a
través de exposiciones magistrales, trabajos en grupos o por comisiones con und
duracion que oscila entre las 12 y 16 horas;

h.6) Congresos: Junta o reunicn organizada por especialistas o estudiosos de un dreq
temdatica con el proposito de deliberar sobre temas relacionados. Tiene una duracion
minima de 21 horas;

h.7) Seminarios: Actividad de ensciiunza organizada para adguiriv o actualizar
conocimientos y habilidades relativas al desempefio en un puesto de trahajo cuya
duracion minima es de 20 horas.

i) Las oficinas de Recursos Humonos de las Entidades estdn obligadas a divulgar
oportunamente las acciones de capacitacion contenidas en el Plan institucional de
Capacitacion y todas las ofertas de Capuacitacion que reciban por igual, brindardn todas
las fucilidades a su alcance para asegurar la participacion de los sevvidores publicos en
estas acciones, en la medida que no obstaculicen la realizacion defunciones de caracter
urgente.

Jjb Seleccion de Aspirantes para eventos de Capacitacion: Fn la seleccion de aspirantes
para los eventos de capacitacion se le dard prioridad al personal permanente o
contratado gue haya recibido menos capacitacion en la materia y a los insiructores
activas inscritos en el registro de instructores del Sector Publico.

k) Evaluacion a les Participantes: Toda accion de capacitacion con una duracion de 20
horas o mds conflevard por parte del instructor la aplicacion de pruebas para determinar
el grado de aprovechamiento de los participantes.

§) Certificaciones: La certificacion que se enfregue con motivo de la participacion en
eventos de capacitacion estard condicionada tanto a la duracion del evento como a los
resultados de la evaluacion de los participantes, en los casos en que ésta se aplique.

m)} Certificacion por Asistencia: En los eventos de capacitacion con ung duracion
inferior a las 20 horas se entregardn certificados de Participacion a los participantes
que cumplan con los requisitos de asistencia. En los eventos de capacitacion con una
duracion superior a las 20 horas se otorgardn certificados de participacion a los
participantes que, en las evaluaciones que se hagan del contenido del programa de
capacitacion obtengan calificaciones entre 61%y 70%.

n) Certificacion por aprobacién: Se otorgard certificado de aprobacion a los que
obtengan una calificacion minima de 71% sobre la evaluacion del aprovechamiento.

0) Las Entidades en coordinacion con las Oficinas Institucionales de Recursos Humanos
llevardn un registro y control de todas las certificaciones de capacitacion expedidas, con
el fin de evitar falsificaciones o un uso indebido de las mismas. Todo certificado de
capacitucion expedido a nivel del Sector Publico deberd contener como minimo la
siguiente informacion:

0.1} Nimmero de control de la accion,
0.2) Nombre de la Entidad y organismo que efectria la accion;
o.3) Tipo de accion y nombre de lu misma;

a.4) Nombre completo y numero de la Cédula de Identidad Civil del funcionario;
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0.5) Fecha y duracion en horas de la accion;
0.6} Firma del instructor y/o de la auroridad competente asignada,

0.7} Contenido o temario de la accion impreso al reverso del certificado con la firma del
coordinador;

0.8} Promedio o la evaluacion final del participante, también impresa al reverso; vy

0.9) Los Certificados que no cumplan con los requisitos anteriores no tendrdn validez
dentro del sistema de Carrera del Servicio Civil o Administrativa,

p} Serd obligatoria la asistencia, puntualidad y aprovechamiento del servidor piblico
en los eventos de capacitacion para los que ha sido seleccionado. En caso de tardanzas,
las mismas serdn Justificadas por el participante ante el coordinador de la accion. Sus
ausencias deberdn ser justificadas por el superior inmediato ante la unidad de
capacitacion que ejecuta la accion.

q) Todo servidor publico que participe de un programa de capacitacion deberd presentar
a su superior inmediato y a las oficinas institucionales de Recursos Humanos un informe
resumido del evento al cual asistio o participé asi como los materialey tedricos o medios
magnéticos, y de acuerdo a las necesidades de capacitacion existentes los OFE
solicitaran a los servidores publicos que havan participado de programas de
capacitacion la realizacion de talleres, a fin de transmitiy los conocimientos adquiridos
como capacitadores a otros funcionarios de la Entidad o del Sector Publico.

r) Todas las acciones de capacitacion serdn evaluadas por los participantes. Las Oficinas
Institucionales de Recursos Humanos a su vez presentaran un resumen trimestral de estas
evaluaciones para informar a la autoridad nominadora, asi como ala SFP.

s} Evaluacion de seguimiento. A toda accion de capacitacion cuya duracion minima sea
de 40 horas, la URRHH le podrd hacer un seguimiento hasta tres meses después de
finalizada dicha capacitacion, a fin de determinar la aplicacion o no de lo aprendido por
el capacitado en el ambito de trabajo para de medir el impacto en la capacitacion
recibida por el funcionario, antes de ser nuevamente seleccionado para ofra
capacitacion.

Las instituciones recurriran a la capacitacion externa cuando se dé la necesidad de
capacitar servidores publicos en temas o materias que no estén contempladas en el
Programa o Plan Institucional de Capacitacion y siempre que estos temas o materidas
resulten necesarias para mejorar el desempefio del servidor piblico, en la Entidad en la
que presta servicio, siempre que resulte pertinente con el puesto y nivel jerarquico que
ocupa en la institucion

1) Seleccion de candidatos a eventos de capacitacion externa. Para la asistencia a
evenlos de capacitacion externa solo se seleccionardn a servidores publicos cuyo trabajo
esté relacionado directamente con la materia o dreas de especializacion del evenio.
Cuando se autorice la participacion de Servidores Piublicos en eventos de Capaciiacion
externa, la Entidad patrocinard la asistencia a aquellas acciones que estén organizadas
s&lo por empresas o profesionales idoneos, debidamente registrados y/o certificados.

En los casos de eventos con la participacion de instructores extranjeros se aplicardn las
normas de reciprocidad entre los respectivos paises.
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u) Contrato de Capacitacion. Todo evento de capacitacion en el pais o en el exterior,
con una duracion de tres meses o mds, requerird de la firma de un contrato de
capacitacion entre el participante y la Entidad donde presta servicios comprometiéndose
el funcionario a un plazo de permanencia en la institucion por igual plazo como minimo
v serd remitida a la SFP, para el registro correspondiente.

v) Los concursas de becas ofrecidas para eventos de capacitacion en el pais o en el
exterior serdn canalizados por la Direccion o reparticion de Recursos Humanos y
asignados por disposicion legal de la maxima autoridad de la Entidad, de acuerdo a las
formas previstas en el Decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto vigente.

wi Los criterios basicos para postular a servidores publicos a eventos de capacitacion
en pais extranfero serdn:

w. I} Cumplir con los requisitos definidos para la capacitacion;
w,2) Ser empleado piblico permanente y/o personal contratado;
w.3) No haber recibido este beneficio durante los uitimos seis meses;

w.4) Presentar evaluacion del desempefio satisfactoria. Este criterio serd aplicado de
acuerdo al inicio del programa de evaluacion del desempefio en el ambito institucional.

x) Pagos a Capacitadoeres. Cuando el Servidor Publico (funcionario permanente o
contratado), de la misma u ofra institucion sea requerido como instructor o capacitador
en los eventos de capacitacion organizado para los OFF, dispuesto en el inc. g) del
presente Articulo, podrad percibiv una asignacion como incentivo econdmico por cada
hora o jornada en que se desempeiie como instructor, de acuerdo a una escala razonable
de remuneraciones que serdn otorgados segiin los planes de capacitacion de la Entidad,
las disponibilidades de eréditos presupuestarios del Objeto del Gasto 290, Servicios de
Capacitacion y Adiestramiento y la veglamentacion interna dictada por los OEE.

») Sustitucion de experiencia por capacitacion: Todo servidor publico podrd solicitar la
sustitucion del factor experiencia por el factor capacitacion al participar de cualquier
evento de capacitacion donde ponga de manifiesto, mediante examen, un dominio previo
de la temdtica a tratar por desempefiarse en lugures donde el Estado no pueda garantizar
un adecuado programa de capacitucion.

z) Certificaciones expedidas con anterioridad. Los certificados de capacitacion
expedidos antes de la vigencia del presente reglamento serdn valorados en atencion a las
siguientes condiciones:

L) Si tiene establecida la cantidud de horas de la accion de capacitacion, se le ororgardn
los créditos que le correspondun, segun las disposiciones aplicables.

2.) Otras unidades o indicadores de medicion.

aa) Sanciones por incumplimientos: los QOEE podrdn prever en sus reglamentaciones
internas sanciones pecuniarias a los funcionarios autorizados a participar de los cursos
¥ que no asistan a los mismos con el porcentaje requerido pava certificar.
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04-12 REMUNERACIONES IRRETROACTIVAS

Reglamentacion Articulo 42, Ley N° 5554/2016.

Art. 118.-

Los OEE con funcionarios o personal con régimen de Jubilaciones v Pensiones del
Estado adminisirado por el Ministerio de Hacienda deberdn proceder o liguidar en
planitla las remuneraciones imponibles o no imponibles y ejecutar los créditos
presupuestarios mensuales corvespondientes a los Objetos del Gasto Sueldos, Dietas y
Gastos de Representacion. Aquellos cargos vacantes o no liguidados en el mes se
extinguirdn sin excepcion. En casos debidamente justificados los pagos de
remuneraciones del personal de meses vencidos podrdan ser atendidos con el Objeto del
Gasta 199, Otros Gastos del Personal, como causas presupuestarias o administrativas
Justificadas.

En casos de modificaciones del Anexo del Personal (ampliaciones u otras modificaciones
presupuesiarias) las asignaciones personales en concepro de Sueldos, Dietas y (zastos de
Representacion seran liquidadas y abonadas a partir del mes de vigencia de la Ley o
disposicion legal.

Los proyectos de leyes o disposiciones legales, el proceso de promulgacion o emision de
{a disposicion legal, con reservas preventivas de créditos presupuestarios en los sistemas
del SIAF con los Objetos del Gasto Sueldos, Dietas, Gastos de Representacion y con los
respectivos aguinaldos, serdn liberados cada mes a los efectos de la liquidacion y
efecucion del crédito presupuestario mensual.

Excepciones: Bloqueos de Sueldos, ajustes contables, regularizacion de obligaciones
presupuestarias vinculadas a STR de un determinado mes al siguiente y otros c¢asos
debidamente justificados, que serdn determinados por informes de la Direccion General
de Contabilidad Publica y la Direccion General de Presupuesto y autorizados por
disposicion legal de modificaciones del Plan Financiero 2017.

04-13 PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO
Reglamentacion Articulo 43, Ley N° 3554/2016.

Art. 119.-

Art 120~

Programa de Retiro voluntario. El Programa de Retiro voluntario establecido por el
articulo 43 de la Ley N° 555472016 serd implementado y autorizado unicamente para los
Suncionarios y empleados publicos de la carrera de la funcion publica que se rigen por
la Ley N° 162672000 “De la Funcién Publica’, nombrados o designados y que ocupan
cargo presupuesiado en el Anexo del Personal (1] Sueldos) de los OEE. Para la
implementacion del programa deberd aprobarse un reglamento interno en cada
institucion,

No podran incorporarse al Programa de Retiro Voluntario:

a) fos cargos de conduccion politica v los designados por eleccion popular, Ministros y
Viceminisiros del Poder Ejecutivo, los diplomdticos y consules en actividad, militares y
policias en actividad, los docentes de las Universidades Nacionales y de las instituciones
oficiales de educacion primaria, secundaria y técnica, los magistrados del Poder
Judicial, el Contralor, el Subcontralor, el Defensor del Pueblo, el Defensor del Pueblo
Adjunto, miembros del Consejo de la Magistratura, el Fiscal General de Estado y los
Agentes Fiscales, Defensor Publico General y Defensores Publicos, los Direclores
Nucionales v Presidentes de Enies.
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b) todo personal de la Administracion Publica con regimenes o estatutos del personal
establecidos por sus respectivas leyes especiales, v gue no se rijan por la Ley
N° [626/2000 “De la Funcion Publica’.

¢} guienes cumplan 60 arios en el presente Ejercicio Fiscal, con derecho a acogerse a los
beneficios jubilatorios.

d) Quienes tengan menos de 2 (dos) afios en la Funcion Publica.

Quedan exceptuados de esta disposicidn los funcionarios en situacion delicada de salud
que les impida trabajar, lu que serd determinada por una Junta Médica

Normays y procesos del Programa de Retiro Voluntario.

a) Disposiciones Generales. Los distintos QOEFE determinardn la cantidad de funcionarios
necesarios para el mejor funcionamiento de cada Institucion. En tal sentido, se deberd
seleccionar quienes podrdn optar por el Programa de Retiro Voluntario, de acuerdo al
procedimiento interno establecido para el efecto por cada OFE, en atencion al principio
de necesidad Institucional.

A sus efectos se establecen los siguientes Formularios ¢ instructivos: Formulario B-10-
01 “Solicitud de Inscripcion ai Programa de Retiro Voluntario™; Formulario B-10-02
“Liguidacion Final de Haberes”: Formulario B-10-03 “Ndmina General de
Benceficiados por relire voluntario”,

b) Requerimientos y Postulacidn, Tendrdn derecho a acogerse ol Programa de retiro
voluntario solo los funcionarios de los OEE nombrados, que tengan mds de dos afios de
antigiiedad y que hayan recibido de parte de sus respectivas URRHH la propuesta por
escrito para optar por el Programa de Retiro Voluntario.

¢) Documentaciones, Los funcionarios que acepten el Programa de Retivo Voluntario
deberan completar la “Solicitud de Inscripcion al Programa de retiro voluntario”
conforme al Formulavio B-10-01 de este Decreto y presentar a sus respectivas URRHH,
en ¢l plazo que éstas determinen, con los siguientes documentos:

¢ 1) Certificado de Nacimiento Original;

¢.2) Solicitud de Inscripcion al Programa de Retiro Voluntario (Formulario B-10-01);
c.3) Fotocopia de Cédula de identidad Civif awenticada por Escribang Piblico,

c.4) Copia de Decreto o Resolucion de primer nombramiento;

¢.5) Constancia de los haberes percibidos de los ultimos 6 (seis) meses expedido por las
UAF's o SUAF s de los OEE.

.6} En caso gue un funcionario hava prestado servicio en dos o mdas QEE, deberd
adjuntar una constancia de cada OEE donde haya trabajado y una certificacion de la
Entidad competente donde formalizo sus aportes, con la constancia de los afios de aporte.

¢.7) en caso de tener 60 aiios o mds, presentar el informe emitido por la hwta Médica
para Jubilaciones y Pensiones que deberd certificar el estado de salud delicadbo,
conforme a los criterivs determinados por ef Ministerio de Salud,

. 8) Oras documentaciones solicitadas por la administracion.



110

d) Triamites administratives. Las URRHH de los OFE realizardn los trdmites
administrativos necesarios para el calculo, liquidacion y control de las indemnizaciones
que serdn otorgadas a los funcionarios que optaron por el Programa de Retiro
Voluntario. Los datos seran consignados en el Formulario B-10-03  “Némina General
de Beneficiados por retiro voluntario” de este Decrero.

e) La liquidacion de la indemunizacion por retiro voluntario se realizard en virtud a lo
establecido en el presente Decreto, conforme a lo siguiente;

e.l) Salarios devengados por dias trabajados;

e.2) Indemmnizacion por despido (conforme a antigiiedad, a partir de los 18 afios de edad
del funcionario);

e.3) Preaviso;
e.4) Vacaciones causadas; y,
e.5) Aguinaldo proporcional;

) Las indemnizaciones dispuestas en el inciso e.2) del apartado anterior, se regivan por
los siguientes procedimientos:

F-1) Las indemnizaciones del personal con estabilidad laboral quienes tengan mds de
dos afios de servicios como funcionario de la Administracion Publica (con el Objeto 111
Sueldos), serd calculado sobre la base de treinta (30) jornales diarios por cada afio de
servicio,

Cuando ¢l funcionario ha prestado servicios en dos o varias instituciones del sector
publico, debe presentar a la Institucion (salvo que se cuente con regisiros internos), lo
siguiente!

S 1.1) Constancia del organismo o Entidad donde hava prestado servicios firmada por la
autoridad administrativa: ordenador de gastos, tesorero o director de recursos humanos,
con copias autenticadas de la disposicion legal de nombramiento, renuncia u otro acto
administrativo,

1-1.2) Certificacion o foja de servicios de la Entidad donde formalizé sus aportes, con la
constancia de los afios de aporte, segun sea con el régimen de jubilaciones y pensiones
del Estado administrada por el Ministerio de Hacienda u otras cajos de jubilaciones y
pensiones auténomas, en la que debe constar los aportes de las remuneraciones
imponibles fijadas por la Ley y la reglamentacicn.

1.2) A los efectos del calculo de los salarios diarios percibidos por el beneficiario, se
deberd dividir a suma rotal de las remuneraciones mensuales, enire treinta (30) divs
laborales, tomando como promedio los salarios devengados al funcionario en (os tiltimos
seis (6) meses de trabajo.

£3) Las mdximas autoridades administrativas de los OFE, de acuerdo a los recursos y
créditos presupuestarios disponibles del Objeto del Gasto 845, podran conceder
heneficios adicionales o gratificaciones especiales al funcionario incluido dentro del
Programa de Retiro Voluntario,

SfA) En cuanto a las vacaciones causadas (no usufructuadas), que tienen derecho a
usufructuor el funcionario, se compensard en dinero en base a fa remuneracion actual x
dos (2) en caracter de compensacion,
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1.5) Las liquidaciones deberdn realizarse por las URRHH con dictamen de las Asesorias
Juridicay de cada OFEE sobre la base del promedio de haberes percibidos en los uiltimos
6 (seis) meses. En tal sentido, deberd tenerse presente las remuneraciones imponibles
percibidas por los funcionarios en concepto de remuneracion ovdinaria (Sueldos mds
Gastos de Representacion), mds bonificaciones, gratificaciones, remuneracion por horas
extraordinarias u otras remuneraciones imponibles con régimen de jubilaciones y
pensiones del Estado, seguridad social del IPS o cajas de jubilaciones auidnomas, con
las excepciones previstas en el articulo 4° de la Ley N° 2345/2003.

g) Tara los funcionarios que reciban salarios inferiores al minimo legal se deberd
considerar el salario minimo para actividades diversas no especificadas dispuesto por el
Poder Ejecutivo en vigencia a la fecha de liguidacion para el cdlculo del beneficio.

h) Las URRHI rvemitirdn a la Secretaria de la Funcion Publica una planilla
conteniendo la “Nomina General de Beneficiados por retiro voluntario” (Formulario B-
10-03), del presente Decreto, especificando numero de Cédula de Identidad Civil y datos
laborales, acompafiando copia de la liguidacion de haberes y del dictamen de la Asesoria
Juridica de cada OEE, acerca de la procedencia de las documentaciones que avalan el
retiro voluntario, Los OEE registrardn atodas las personas que hayan sido beneficiarias
del Programa de Retiro Voluntario con el codigo correspondiente.

i Las mdximas autoridades de los OEE deberdn autorizar el pago de las
indemnizaciones correspondiente a los funcionarios beneficiados con el Programa de
Retira Volunrario con el Objeto del Gasto 845 Indemnizaciones, conforme a las
dispusiciones establecidas en la Ley N© {535/99, articulo 43 de la Ley N© 5334/2016 v
las reglamentaciones dispuestas por el presente Decreto.

J} Los funcionarios beneficiados por el Programa de Retivo Volwntario no podrdn
ocupar cargos publicos durante diez (10) aiios en los OEE. La docencia, la investigacion
clentifica y el personal de blanco, estan excluidos de esta limitacion,

Los OFE deberan requerir g la Secretaria de la Funcion Publica certificado de no haber
sido  beneficiario del Programa de Retiro Volumario, antes del contrato y/o
nombramiento de funcionarios o empleados publicos.

La DGASPyBE serd la encargada de registrar en el SINARH las excepciones
correspondientes al Programa de Retiro Voluntario para los casos de reincorporacion a
solicitud de los OEE.

k) Procedimientos Financieros. Los cargos vacanles inferiores a jefes de
departamentos y equivalentes en los OEE, producidos con el Programa de Retiro
Voluntario podrdn ser destinados tinicamente a promociones o ascensos de funcionarios
nombrados quienes ocupan cargos presupuestados en el Anexo del Personal (Objeto del
Gasto 1171, Sueldos). Estas promociones deberan realizarse por Concurso de Oposicidn
(Concurso Interno Institucional), conforme al articulo 35 de la Ley N° 1626:2000 e la
Funcidn Publica”.

{}  La liquidacion y pago de las indemnizaciones a los beneficiarios del retiro
voluntario deberdn ser imputados en el Objeto del Gasto 845, Indemnizaciones, previsto
en el Presupuesto 2017 de cada wuno de los OFE afectados. En caso de no contar con
créditos presupuestarios, se podrd prever de acuerdo a los procedimientos de

modificaciones presupuestarias establecidas en los Articulos 23 y 24 de la Ley N°
1533/99 y reglamentaciones vigentes.

m) Disposiciones Transitorias. La desvinculacion efectiva del funcionario se formalizara
con el pago de la indemnizacion respectiva,

nj Il funcionario publico seguird percibiendo sus remuneraciones hasta el momento de
a efectivizacion de la indemnizacion.
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o) Los funcionarios beneficiarios por el Programa de Retiro Voluntario podran acogerse
al végimen de la jubilacion, conforme a lo establecido en la Ley N° 2345/2003 o, en su
defecto, a la devolucion de sus aportes jubilatorios, en los términos del Articulo 53 de la
Ley N© [626/20().

p) La SFP. en coordinacion con el MH, podra establecer las disposiciones
administrativas requeridas para la implementacién del Programa de Retivo Voluntario
establecido en el artictdo 43 de la Ley N° 555472016 y las disposiciones reglamentarias
del presente Decreto.

04-14 SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS -

SINARH
Art. 122.-

Art. 123.-

Art, 124.-

La SSEAF, a través de la DGASPYBE, implementard los procedimientos necesarios para
dar de alta a los acios administrativos de nombramienios y contrataciones realizados por
Concursos que fueron concluidos en Diciembre de 2016 y que no pudieron ser ingresados
al SINARH por el cierre administrativo establecido por el Ministerio de Hacienda.

Durante el primer trimestre todos los OFE que integran el PGN 2017 deberdn ingresar
los datos personales v administrativos de funcionarios permanentes v del personal
contratado en el modulo de Legajos del SINARH. La DGASPyBE, dependiente de la
SSEAF del MH, verificard el cumplimiento del registro y evaluard el estado de
actualizacion de los datos y emitird un informe técnico. En caso de incumplimiento seran
pasibles de las sanciones dispuestas en el presente Decreto.

Selicitudes. Las Entidades que soliciten el ingreso al modulo del legajo del SINARH
debercn presentar al MH la respectiva solicitud y Formulario aplicable:

a) Nota de solicitud de incorporacion al modulo de legajo del SINARH, firmada por la
maxima autoridad institucional.

b) Adiumiar el Formulario de solicitud de creacion de usuarios del SIARE, acompaiiado
con fotocopia de cedulas de los usuarios asignados.

Todos los OFEE independientemente a lao Fuenre de Financiamiento del Anexo del
Personal (FFI0 o FF30) asi como su personal contratade (OG 141 al 148) deberdn
actualizar en el SINARH toda la informacion necesaria para el control de la prohibicion
de la doble remuneracion en el Estado.

Reglamentacion Articule 45, Ley N° 5554/2016.

Art. 125.-

Art. 126.-

La Secretaria de la Funcion Publica determinara el procedimiento de incorporacion de
Personas con Discapacidad considerando lo dispuesto en el Articulo 45 de la Ley
N 3354/2076.

Modificaciones del Anexo del Personal. Identificacion de Cargos para Personas con
Discapacidad. De conformidad al Articulo 45 de la Ley N° 5554/2016, los OEE que
cuenten con funcionarios permanentes con discapacidad deberdn solicitar al Poder
Erecutivo [as adecwaciones de categorias y denominaciones de cargos del Anexo del
Personal.
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Art, 128.-

Art. 129.-

Art. 130.-
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Las propuestas de modificaciones del Anexo del Personal para la identificacion de

Juncionarios con discapacidad e incorporacion de nuevas categorias dentro de las tablas

de asignaciones del Sistema de Clasificacion de Cargos vigentes serdn preseniadas al
MH, segim requisitos y procedimientos para modificaciones presupuestarias
establecidos en el presente Decreio.

Para el cumplimiento del articulo anterior se deberan tener en cuyenta los siguientes
frdmites:

a) Nota de solicitud acompafiada de los Formularios y requisitos de Modificaciones del
Anexo del Personal, dispuestos en el presente Decreto.

b) La propuesta para la adecuacion de nuevas categorias, de los cargos para

funcionarios con discapacidad  deberan estar financiados exclusivamente con los

créditos correspondientes a los mismos cargos involucrados.

¢) La propuesta deberd contar con el informe favorable de la DGASPYRE dependiente
de la SSEAF y el dictamen de la SFP, a los efecios de proseguir (rdmites de emision de
la disposicion legal correspondiente.

Cumplido con los tramites establecidos, el MH procedera a las modificaciones del Anexo
del Personal, que sera autorizada por Ley.

Sistema de informacion del personal pablico y Sistema Integrado Centralizado de la
Carrera Administrativa (SICCA) o del Servicio Civil: La SFP proseguird en forma
obligaroria v gradual en virtud ol mandato del Decreto N© 1212/2014, el Sistema de
Informaciones en linea “www.paraguayconcursa.gov.py”, para todos los nuevos
nombramientas en cargos permanentes y contrataciones del personal publico, asi como
los demds modulos del Sistema Integrado Centralizado de la Carvera Administrativa o
del Servicio Civil, vinculado con el SINARH del MH a través de Servicios Web que
estaran disponibles para los OEE en forma gradual conforme al cronograma de trabajo
elaborado.

Los perfiles para los concursos deberdn ser homologados por la SFP en un plazo mdximo
de [ dias.

Autorizase a la DGASPYBE de la SSEAF a establecer normas, lineamientos y
procedimientos lécnicos necesarios para el forlalecimiento del SINARH, durante el
Ejercicio Fiscal 2017

La DGASPYBE podrd emitiv y requeriv informes a los OFEE, en referencia a las
actualizaciones de registros de datos personales y datos administrarivos en el SINARH.

Las descripciones de cargos del personal contratado registradas en el modulo de Legajos
del SINARH deberan ser especificamente las establecidas en la Tabla de Cargos y
Categorias para el personal contratado, tendientes a unificar los cargos y categorias del
personal contratado por unidad de tiempo de los OFE.
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La Auditoria Interna de cada OLE deberd elevar un informe anual sobre Ejercicio Fiscal
anterior a fa Auditoria General del Poder Ejecutivo, relacionado al registro del personal
contratado y funcionario permanente en el SINARH-Legajos. Asimismo un informe sobre
el proceso de pago de remuneraciones de los mismos.

El informe deberd incluir:

{. Planilla del personal permunente y contratado con sus respectivas categorias y
salarios, remuneraciones por responsabilidad, extracrdinarias y adicionales,
bonificaciones y cualquier otro tipo de remuneracion efectivamente desembolsada,
del mes y del efercicio considerado.

2. Planilla con lodas las altas y bajas de funcionarios, tanto permanentes como
contratados, el motivo de las bajas (jubilacion, renuncia, despido, muerte, etc.) y el
modo de ingreso de funcionarios (contratacion por tiempo determinado, para la
realizacion de tareas especificas, concurso de oposicion, efc.)

3. Planilla de variaciones en la asignacion de categorias dentro del ejercicio
considerado, motivos de las variaciones (traslados, ascensos, etc.)

I

. Permisos que impliguen suspension de remunerdcion,

n

. Comisionamiento g otrds msiituciones.

=

. Funcionarios que usufructiien becas en el exterior (duracion de dichas becas) que no
tengan suspension para el cobro de sus haberes.

7. Disponibilidad de vacancias al inicio y al cierre del ejercicio.
8. Categorias asignadas y no utilizadas.
$. Medidas disciplinarias aplicadas que impliquen suspension en el pago de sus haberes.

El informe anual deberd ser presentado al 30 de julio.

04-15 CARGOS CREADOS MEC — UNIVERSIDADES NACIONALES
Reglamentacion Articulos 46 y 47, Ley N° 55547201 6.

Art. 132.-

Para el nombramiento de los cargos docentes previstos en el Anexo del Personal de la
Ley N° 5554/2016 del Ministerio de Educacion y Cultura y de las Universidades
Nacionales, debera darse cumplimiento a las Leyes v Reglamentos del Personal que
regulan la ensefianza escolar bdsica, media, técnica, profesional; las Leves y
Reglamentos Internos de la Universidud Nacional de Asuncion y Universidades
Nacionales del pais, que regulan la ensefianza universitaria. El Ministerio de Educacion
¥y Cultura y el Rectorado de las Universidades Nacionales serdn los organismos del
Estado responsables del cumplimiento de los articulos 46 y 47, Ley N° 3554/2016.

Los tramites de FExcepcion a la Prohibicion de la Doble Remuneracion en el Estado
también afectardan al personal docente universitario (Categorias U) asi como cargos de
docentes investigadores gue cuente con mds de cuatro (4) vinculaciones en el mismo OEE
o Unidad Académica, o en la sumatoria de ellas en varias Unidades Académicas de una
o varias Universidades Nacionales, de manera complementaria a las disposiciones
establecidas en el Decreto N° 223/2008.
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04-16 CARGOS VACANTES - EXCEPCIONES
Reglamentacion Articulo 48, Ley N° 5554/2016.

Art. 133.-

Art. 134.-

Art, 135.-

Cargos Vacantes del PGN 2017. Los QFEE en ningun caso podrdn ulilizar cargos
vacantes producidos del [ de enero al 31 de diciembre de 2017 para rombramientos de
Ruevos funcionarios inferiores a Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en los
QFEE, financiados con las Fuentes de financiamiento 10 (Recursos del Tesora) y 30
(Recursos Institucionales) transferidos de la Tesoreria General por la DGTP, cuyos
cargos vacantes sean producidas por cualguiera de las causales previsias en el Articulo
40 de la Ley N° 1.626/2000, “De la Funcion Publica” tales como, renuncia, destitucion
0 despido, jublilacién, supresion o fusion de cargo por modificaciones del Anexo del
Personal autorizadas por Ley y otras causas legales de desvinculacion laboral definitiva
del personal publico con la Entidad.

Los cargos vacantes (inferiores a jefes de Departamentos), producidos del 1 de enero al
31 de diciembre de 2017, podran ser destinados a promociones inlernas de funcionarios
de la Entidad por medio de Concurso de Oposicion (Concursos Internos Institucionales)
o Concursos Publicos de Oposicion segun necesidades institucionales, conforme lo
dispone el Articulo 35 de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica” asi como el
Decreto N° 3857/201 3,

Excepciones.Quedan  exceptuados de lo dispuesto en el articulo anterior los
nombramientos en los cargos vacantes previstos para el crecimiento vegetaiivo de los
sectores de fuerzas armadas y fuerzas policiales. Asimismo, podran ser nombrados
durante el Ejercicio Fiscal 2017 los cargos de las carreras diplomdiica y consular,
militar, policial, judicial, docente primaria, secundaria v universitaria, las autorizadas
por disposicion judicial y la incorporacion de personas con discapacidad para que
posihilite el cumplimiento de lo establecido en las leyes N° 2479/04 y 3585/08.

Enla carrera judicial, incluye los cargos previstos para el nombramiento de secretarios,
asistentes, actuarios, dactilografo, wjieres, relatores y el personal reguerido c¢n los

Juzgados, tribunales y fiscalias de la Republica.

Para los demas casos, las maximas autoridades de los OFE podrdn solicitar la excepeion
al EEN.

Los cargos vacantes disponibles al 31 de diciembre de 2016 podran ser utilizados
conforme « los procedimientos detallados a continuacion:

a) No se requerird aurorizacion del EENy del MH para los nombramientos en los cargos
vacantes previstos para el crecimiento vegetativo de los sectores de fuerzas armadas y

Juerzas policiales. Asi mismo, podran ser nombrados durante el Ejercicio Fiscal 2017

los cargos de las carreras diplomdtica y consular, militar, policial, judicial, docente
primaria, secundariay universitaria. las autorizadas por ¢l EEN y resolucion del M1 en
aros anteriores al 2017 y las autorizadas por disposicion judicial.

Para la carrera Judicial se incluyen los cargos previstos para ¢l nowbramiento de
magistrados judiciales, secretarivs, asistentes, actuarios, dactildgrafo, wieres, relatores
v el personal requerido en los juzgados, tribunales, defensorias v fiscalias de la
Republica.
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b) No se requerird autorizacion del EEN y del MH para el nombramiento de nuevo
personal o promocion de funcionarios en los cargos presupuestados de Ministros,
Viceministros, Directores, Coordinadores, hasta el cargo de Jefes de Departamentos y
equivalentes en los OEE, asi como para los cargos previstos para el funcionamiento de
nuevas Fntidades creadas por Ley o acto administrativo e incorporadas en el PGN 2017
¥ los waslados de cargos por movilidad laboral conforme al articulo 24 de la Ley
N°5554/2016.

Estos cargos no serdn concursados a excepeion de los cargos de Jefes de Departamentos
0 equivalentes que st serdn concursados, con excepcion de los dependientes de la Entidad
12 01 Presidencia de la Republica que conforme al articulo 8%, inciso b), de la Ley
N° 1626/2000 son tipificados como cargos de confianza.

¢) No se requerird asimismo autorizacion del EEN y del MH para las promociones
internas de funcionarios de la Entidad a cargos que no fueren de confianza. Sin embargo,
en estos casos, estas deberdn realizarse obligatoriamente por Concurso de Oposicion
conforme al Articulo 33 de la Ley N°© 1626/2000, "De la Funcion Publica”,

d) Las mudximas auwtoridades de los QFEE podrdn solicitar al EEN la auwlorizacion
correspondiente para el nombramiento de nuevo personal en cargos presupuestados
inferiores del nivel de Jefe de Departamentos y sus equivalentes, en cargos vacanies
provenientes del Ejercicio 2016 y las vacantes producidos en el afio, financiados con la
FF 10 (Recursos del Tesoro) ¥y FF 30 (Recursos Institucionales) transferidos de la
Tesoreria General por la DGTP. Estos cargos deberan ser llenados obligaioriamente por
Concursa Publico de Qposicion. En ningun caso las Entidades podran iniciar el proceso
de Concurso sin autorizacion previa del EEN.

g) Cada Organismo, Entidad, Institucion y/o Secrefaric serd responsable del
cumplimiento de las autorizaciones otorgadas por el Fquipo Econdmico Nacional.

04-17 AUTORIZACION PREVIA PARA CONTRATAR

Reglamentacion Articulo 49, Ley N° 5554/2016.

Art. 136.-

Los Organismos del Poder Efecutivo v otros organismos del Estado (CGR y Defensoria
del Pueblo) v las KD no podran contratar nuevo personal financiado con las Fuentes de

Sfinanciamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30 (Recursos Institucionales) transferidos de

la Tesoreria General por la DGTP, sin la auforizacion del EEN.
Uuedan exceptuados de esta disposicion:

a) {os contratos celebrados por resultado o producto y los celebrados en el marco
de la administracion de programas, subprogramas o proyectos a través de
agencias u organismos internacionales y los programas de inversion que podrdan
adecuarse u los lopes de asignaciones de doce (12) salarios minimos mensuales
establecidas por el Articulo 31, inciso a), de la Ley N° 335472016 y las
reglamentaciones del presente Decrelo.

b} la contratacion de personas con discapacidad (Ley N° 3585/2008) y el
crecimiento vegetativo del personal de las Universidades Nacionales.



Art 137.-

Art. 138.-

Art. 139.-
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¢) El personal contratado de los organismos del Poder Legislativo y Poder Judicial,
que sera de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria y Plan Financiero
aprobado. Incluyendo el personal conmfratado necesario para las unidades
fiscales, juzgados y tribunales de las jurisdicciones judiciales, de la Corte
Suprema de Justicia, Ministerio Piblico, Defensoria Publica y la Justicia
Electoral.

d) Los contratos celebrados en los Objetos del gasto 141 Contratacion del Personal
Técnico, 143 Contratacion Ocasional del Personal de Blanco y Docente, 146
Contratacion del Personal del Servicio Exterior, el Objeto del Gasto 147
Contrataciones del personal para programas de alimentacion escolar y control
sanitario y 148 Contratacion de personal docente para cursos especializados.

En 1al sentido, las contrataciones o recontrataciones del personal por unidad de tiempo
(mensualeros) de las Enfidades (por Organismo, Institucion y Secreturia) no deberd
sobrepasar el numero total de contratos del personal activo en el mes de dicicibre de
2016, mas los nuevos contratos ya awiorizados durante el afio 2017 por EEN y el MIL

Los OFEFE (por Organismo, Institucion y Secretaria) no podran iniciar el proceso de
seleccion de personal sin autorizacion previa del EEN.

Cuedan exceptuadas de la awtorizacion previa del EEN, las contrataciones solicitadas
por desvinculaciones de personal contratado, donde DGASPYBE certificard que la
Entidad cuenta con cupo, para el inicio del proceso de seleccion correspondiente.

Asimisnio, estarén exceptuados los contratos autorizados por el EEN que havan sido
Hamados a concurso, previa homologacion de la SFP, antes de la finalizacion del
Ejercicio Fiscal anterior y que culminen hasta el mes de marzo, siempre gue no superen
la cantidod de contratos del Ejercicio Fiscal 2016.

Autorizaciones del EEN. Las solicitudes de excepcion y autorizacion para
nombramientos y comtrataciones presemtadas por los OFEE al EEN deberan dar
cumplinmiento a los siguientes requisitos.

a) Nota dirigida al Jefe del EEN firmada por la mdxima autoridad de los OEE. En los
casos de las ED, la solicitud se canalizard a través de la Entidad nexo con el Foder
Ljecutivo.

b) Formularios proveidos por la Secretaria Kjecutiva del EEN, con toda la informacion
requeric en los mismos.

La Secretaria Ejecutiva del Equipo Econcmico Nacional podrd solicitar mayor
informacion a la Entidad recurrente v/o Informes técnicos de dependencias del MH,

Las agutorizaciones otorgadas por el Equipo Economico Nacional, serdn implementadas
por disposicion del MH, a través de la SSEE, especificando el perfil de contratacion
autorizado y a que Entidad (por Organismo, Institucion y Secretaria) corresponde.

Facultase al EEN a establecer procedimientos adicionales y plazos para el tratamiento
de los pedidos de excepcion y autorizacion de nombramientos y contrataciones.
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04-18 INCORPORACION DE NOMBRAMIENTOS, PROMOCIONES Y NUEVAS
CONTRATACIONES

Art. 140.-

Actos Administratives. Los actos administrativos de nombramientos, promociones o
confirmaciones del personal en un cargo presupuestado en el Anexo del Personal de ia
Ley N® 5354/2016 que fueron rvealizados previo Concurso Publico de Oposicion o
Concurso de Oposicion, se efectuaran de acuerdo a lo siguiente;

at Noembramientos. Los nombramientos de funcionarios y empleados publicos de los
OEE, se realizarin:

a.l) Poder Legislativo, por Resolucion de la mdxima Awtoridad Institucional.

a.2) Poder Ejecutivo, por Decreto de la Presidencia de la Republica.

a.3) Poder Judicial, Resolucidn de la mdxima Autoridad Institucional.

a.4} Entidades Descentralizadas, por Resolucion de la maxima Autoridad Institucional.

FPara los nugvos nombramientos se reguerird obligaroriamente contar con la constancia
de no ser funcionario publico expedida por SFP.

b} Promociones. Las promociones se realizardn por Decreto del Poder Ejecutivo o acto
equivalente de otros Poderes del Estado y por Resolucion en las ED, para promociones
del personal a cargos con vangos de Ministros, Viceministros, Directores Generales,
Directores o niveles de cargos equivalentes en la AC.

Para la promocion en los demds cargos del personal, por Resolucion de la maxima
autoridad institucional de los OFE (AC y ED), previo Concurso de Oposicidn.

Tales actos administrativos se realizaran sobre los criterios técnicos basados en
requerimientos del perfil, evaluacion del desempetio bajo el criterio del orden de mérito,
comprendido dentro del tercio superior del resultado de las evaluaciones (desde [00%
hasta el 66% de mayor a menor) de conformidad a la Resolucion SFP N°328/2013.

Las URRHH deberdn remitir a la DGASPyBE una copia autenticada del Degcreto y/o
Resolucion correspondiente a nuevos nombramientos de cargos superiores (Director
General, Dirvector, Coordinador, Jefe de Departamento o cargos equivalentes, para la
Presidencia de la Republica y sus dependencias) y ademds, una copia autenticada de la
cédula de identidad civil del afectado.

En ¢l presente Ejercicio Fiscal no se podrdan realizar promociones a funcionarios que
ocupan carges financiados con Fuente 30 Recursos Institucionales, no tremsferido de la
Tesoreria General por fu DGTP, con cargos vacantes financiados con Fuente [0
Recursos del Tesoro, no autorizados por el EEN.

¢} Traslados. De un programa o dependencia a otra de la mismu entidad, por resolucion
de la maxima Awtoridad Institucional, o al cargo de la dependencia delegada en el orden
Jerarquico, por disposicion legal para el efecto.

d) Reincorporacion, Las reincorpordciones se realizardn por acto administrativo
correspondiente. La DGASPyRE habilitard las reincorporaciones con la presentacion de
los siguientes documentos:

d.1) Nota del responsuble de la UAF's o SUAF's solicitando la habilitacidn de la
reincorporacion en el SINARA.

d.2) Copla awtenticada del Decreto v/'o Resolucion de reincorporacian,
d.3) Copia autenticada de la Cédula de Identidad Civil actualizada
d.4) Copia autenticada de la disposicion Legal que ordena la reincorporacion.

Lag DGASPyBE podrd solicitar documentaciones adicionales.



Art. 141.-

Arr 142.-

Arr 143.-

Art. {44.-
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Quedan excluidos, conforme al Articulo 6° de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcion
Publica”, del Concurso Publico de Oposicion los nombramientos en el nivel de Servicio
Auxiliar (choferes. ascensoristas, limpiadores, ordenanzas y otros de naturaleza similar).
Los QEE incluirdn en sus reglamentos internos un procedimienio de seleccion
simplificado, en los términos de lo establecido en los articulos 6° y 7° de la Ley
N 1626/2000.

Los OFEE deberdn remitir al Ministerio de Hacienda las documentaciones pertinentes
para su inclusion en ¢l SINARH,

En el caso de traslados o traslados temporales (comision), del personal por movilidad
laboral de una Entidad a ora, en cardeter de excepeion a lo dispuesto en el Articulo
anterior, serdn formalizados o confirmados por resolucion u otro acto administrativo de
fa maxima autoridad de la Entidad de origen (disposicion que trasiada al personal a la
Entidud de desting) y de la Entidad de destino (disposicion de confirmacion del personal
en el cargo trasiadado o vacante disponible), respectivamente. No se autorizardn
traslados sin linea presupuestaria que supere el 20% del salario percibido en la entidad
de origen.

El nombramiento y las promociones del personal en cargos previstos en el Anexo del
Personal en niveles de conduccion superior (Dirvector General, Director, Coordinador,
Auditor, lefes de Departamentos, etc.), o reparticiones dentro de la estruciura organica
¥ funcional de los OFEE, deberdin estar expresamente previstas en la respectiva Ley
Organica o Ley de creacion, reglamentada por Decreto del Poder Ejecutivo, resolucion
o disposicion legal reglamentaria de la maxima awtoridad de la dependencia o Entidad
competente de la AC o ED.

La Direccion General de Administracion de Servicios Personales y Bienes del Estado
atendera los pedidos de inscripcion de los acreedores presupuestarios en el [DAP gue
dfecten los Niveles del Objeto del Gasto 100 Servicios Personales para lo cual los OEE
deberdn presentar por escrito a la DGASPYBE dicho pedido acompafiando el Formulario
B-15-0f “Solicitud de Inscripcion de Acreedores Presupuestarios” y todos los
documentos exigidos por la Resolucion M H N°223/2013.

Para la habilitucion de la inscripcion de los acreedores presupuestarios en el [IDAP los
QFE deberdn registrar en el SINARH-Legajos los datos personales y udministrativos del
personal contratado.

Sin el cumplimiento del registro en el SINARH, no se dara curso a las solicitudes
presentadas.

La DGASPyBE serd la encargada de habilitar en el SINARH (Legajus) los nuevos
nombramientos, promociches y nuevas contrataciones del Personal. Los OEE deberdn
remitir a la DGASPyBE los siguientes documentos.

a) Nota del responsable de la UAF's o SUAF's solicitando la habilitacion de nuevos
nombramientos wo contratos en el SINARH dirigida al Sefior Viceminisiro de
Administracion Financiera del Estado.

b) Copia autenticada de la Resolucion de la SSEE, cuando se requiera.

¢) Copia autenticada del Decreto y/o Resolucion de Nombramiento.

d) Copia autenticada del Contrato y/o de Resolucion por la cual se autoriza la
contratacion.

e) Copia auwenlicade de la Cédula de Idemtidad Civili actualizada  del
nombrados/contratado.

D Copia autenticada de las Resoluciones y/o Acta de conclusion de Concursos Piiblicos

de Oposicion, excepto en los cargos tipificados como de confianza segun la Ley N°
1626/00 (para incorporacion en cargos permanentes) y Concursos de Méritos salvo
que fueran exceptuados (para contrataciones).



Art, 145.-

Art. 146.-

Are 147.-
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&) Resolucion de Homologacion de Perfiles emitido por la SFP y certificacion del debido
procesa de Concurso emitido en virtud del Articulo 18 inciso n) del Decreto N°
3837/2015.

) Todos estos documentos deberdn estar rubricados por un responsable de la Entidad
solicitante.

En caso de que la Entidad sea incorporada el presente Ejercicio Fiscal como nueva
Entidad, deberd presentar ademds la ley de creacion de la Entidad.

La DGASPYBE podra solicitar cualquier otra documentacion adicional que crea
conveniente pard las habilitaciones.

Quedan exceptuados del requisita establecido los incisos f) y g) del presente Articulo, el
personal contratado dentro del Objeto del Gasto 142, 143, 146 y 148,

Las maximas auloridades de los OEE podran solicitar a la Secretaria de la Funcion
Publica la excepcidn a lo dispuesto en los incisos f) v g) del presente Articulo, referente
o lu realizacion de Concurso de Méritos para contrataciones las que serdn analizadas y
autorizadas, case por caso, a Iravés de un dictamen favorable emitido por la Secretaria
de la Funcion Publica para su inclusion en el SINARH, de conformidad con la
reglamentacion que la SEP emitira para el efecto.

Autorizase la recontratacion del personal que haya sido vinculado en el Ejercicio Fiscal
2016 por excepcion al concurso.

Para la contratacion del personal del Poder Legislativo y Judicial no se aplicard lo
dispuesto en los incisos b), f) y g) del presente articulo.

La contratacion de consultores con el Objeto del Gasto 145, estard exceptuada de los
requisitos establecidos en los incisos f) y g) del presente articulo, exclusivamente para
programas o proyectos ejecutados en el marco de acuerdos o convenios internacionales
que establezcan sus propias Politicas para la Seleccion v Contratacion de consultores,
aprabadas por Ley.

El personal nombrado en cargos vacantes de los Organismos del PL y PJ podrdn ser
incorporados en planilla y registrados en el SINARH para el pago de remuneraciones a
través de la Red Bancaria, a partir del mes de marzo de 2017, en una proporcion de
incremento mensual como maximo del 20% de las vacancias disponibles.

Todo acto administrativo (Decretos, resoluciones u otra disposicion legal de la maxima
autoridad institucional), por el cual se dispone nuevo nombramiento de funcionarios
publicos o personal en cargos inferiores ol nivel de Jefes de Departamentos y
equivalentes de los OFE finanmciados con la FF H) (Recursos del Tesoro), y FF 30
(Recursos Institucionales) transferidos de la Tesoreria General por la DGTP, entrardn
en vigencia y podran ser incorporados en planilla a partiv de la fecha de la disposicion
emitida por el MH.

De conformidad a lo establecido en el articulo 42 de la Ley N© 3554/2016 en ningun caso
se podrd incorporar en los sistemas del SINARH Legajos y Pago por Red Bancaria para
el pago de Sueldos, Dietas y Gastos de Representacion de meses vencidos o con cardcter
refroactivo de meses vencidos.
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CAPITULO 05 - SISTEMA DE INVERSION PUBLICA

05-01 DEL SISTEMA DE INVERSION PUBLICA.
Reglamentacion Articulo 53, Ley N°5554/2016.

Art. 148.-

Proyectos de inversion publica. Para la programacion de ingresos y gastos de nuevos
proyectos de inversion en el Tipo de Presupuesto 3, los mismos deben contar con un
Codigo SNIP ororgado por la DSIP.

Todo proyecio de inversion ptublica deberd dar cumplimiento a los procesos del Sistema
de Inversion Publica, establecidos en los Decretos N°8312/12, 3944/15 y 6495/16.

Facuitese al MH a través de la DSIP, a determinar medidas administrativas,
metodologius, procesos v directivas para la asignacion del cédigo SNIP a los proyectos
de inversion incluidos en ¢l Tipo de Presupuesto 3 del PGN 2017 o a los que se
encueniren previstos en otro Instrumento legal de rango superior o las normativas
referentes a la materia,

Los proyectos que dispongan de créditos presupuestarios y no cuenten con codigo SNIP,
no podran ser objeto de modificaciones presupuestarias hasta tanto  obtengan el
correspondiente Codigo SNIP.

Reglamentacion Articulos 54 v 53, Ley N°5554/2016.

Art. 149.-

Los provecios de inversion con asignacion presupuestaria en el Tipo de Presupuesto 3
deberan realizar la carga de datos del Plan de Ejecucion Plurianual (PEF) en el sistema
informdtico Banco de Proyectos de la DSIP a mas tardar el 17 de marzo de 2017. El
Sormarto del Plan de Ejecucion Plurianual (PEP) serd establecido por la DSIP. El tiltimo
aito programado en el PEP serd considerado el afio de cierre del proyecto a los efectos
de lo establecido en el Articulo 34 de la Ley N° 555472016,

Todos los proyectos que cuenten con codigo SNIP, recursos presupuestarios para el
presente ejercicio fiscal y que no hayan dado cumplimiento a la presentacion PEP en el
plazo establecido en el parrajo anterior, podran presentarlo hasta 31 de mayo de 2017.
La solicitud para la carga del PEP deberd reglizarse a través de una nota del
coordinador del proyecto en la cual justifique su falta de presentacion establecida en el
presente articulo.

La DSIP procederd al amdlisis del contenido del PEP para su correspondiente
otorgamiento de no objecion. Esta no objecion serd requisito, a partir del 31 de mayo de
2017, para la tramitacion de modificaciones presupuestarias y la renovacion del codigo
SNIP para la carga de Anfeproyecto de Presupuesto 2018.

FI PEP deberd, como minimo, contener:

@) Plazo de ejecucion: deberd ser consistente con la fecha de finalizacion del tdtimo
coRtrato.

b)  El monto a invertir (presupuesto anual y plurianual)

e} Metas fisicas anuales del proyecto

i)  Cronograma de efecucion del proyecto

e} Productos que se esperan alcanzar en el transcurso y al final del Ejercicio Fiscal.

B Las Fuentes de financiamiento, la contrapartida nacional (proyectos financiados
CON PECUFSOS externos o donaciones)

) Indicadores cualitativos y cuantitatives o de resultados

It} Resultados esperados por el Proyecto.

i} Peso ponderado de los componentes y actividades.

J} Avance fisico acumulodo a diciembre de 2016 de las actividades y su avance
programado para los siguientes afios hasta la culminacion.



Art. 150.-

Art. I51.-

Art. 152,-

Art. 153.-

Art. [54.-
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En caso que corresponda el cierre de los proyectos de continuidad que obtuvieron su
Codigo SNIP por migracion en el afio 2012, el Ministerio de Hacienda, a {ravés de la
DSIP, comunicard la fecha de cierre a la Direccion Nacional de Contrataciones
Publicas, con la finalidad de que los procesos de adquisicion de hienes y servicios no
excedan dicho plazo.

La revision de los Proyectos de Inversion del Presupuesto vigente, sera realizada por la
DSIP a los efectos de la adecuacion de la programacion presupuestaria a los
requerimientos de ejecucion para el Ejercicio Fiscal 2017 Asimismo, la DSIP
comunicard el listado de proyvectos culminados durante el Fjercicio Fiscal 2016, los
cuales no contardn con Plan Financiero.

Los beneficios o asignaciones complementarias que provengan de los recursos del
provecto de inversion publica solo podrdn ser asignados al personal con dedicacion
unica y exclusiva a lo gestion del proyecto.

Las Unidades Fjecutoras de Provectos o las oficinas gue cumplan ese rol para los
proyvectos de inversion publica deberdn informar a la DSIP la némina del personal
vinculado al proyecio (Formulario B-14-01) a mds tavdar ¢l 17 de marzo de 2017, en ¢l
Jormatao establecido por la DSIP. En el caso de que exista alguna modificacion de dicha
nomina deberan informar a may (ardar hasta 30 diay corridos posteriores a la ocurrencia
del cambio.

En el caso de los provectos de inversion nuevos los responsables del proyecto deberdan
informar a la DSIP la conformacion de la Unidad Efecutora, adjuntando la Resolucion
o acfo administrativo respectivo desagregado por cargo.

En el caso de reprogramacion en el Grupo de Gastos 100 “Servicios Personales” que
afecten a proyvectos de inversion, la DSIP corejara la correspondencia de la solicitud del
incremento de Servicios Personales con los datos de la nomina de personal vinculados
al provecto, y con la proveccion de los gastos (Formulario B-14-02). Las solicitudes
podrdan ser consideradas viables total o parcialmente segun la correspondencia
verificada.

Los QEL, en cardcter de administracion contratante, deberdn progrumar los recursos
comprometidos pard cada proyvecto ejecutado en el marco de la Ley N° 5102/2013, “De
promacion de la inversion en infraestructura publica y ampliacion y mejoramiento de los
hienes y servicios a cargo del Estado”, asi como de la Ley N 5074 “Que modifica y
amplia la Ley N® 1.302/98 Que establece modalidades y condiciones especiales y
complementarias a la Ley N° [ .(045/83 Que establece el régimen de obras publicas” y
sus modificaciones.

Agquellos OFE que no cuenten con recursos presupuestados deberdn realizar las
modificaciones presupuesiarias correspondientes con cargo prioritario a sus propios
FECUHIS(S,

(5-02 PRESUPUESTO PLURIANUAL

Art. 155,.-

En los casos de creacion de nuevos programas, subprogramas, proyectos y hasta el nivel
de objetos del gasto incorporados en el presupuesto plurianual para los ejercicios 2018
v 20119 se deberd contar con el Informe favorable de la Direccion de Politica Macro
Fiscal, dependiente de la Subsecretaria de Feomomia del Ministerio de Hacienda, con la
proyeccion macro fiscal de ingresos y gasios de Mediane Plazo.

Asimismo, la creacion de nuevos provectos de inversion publica y proyectos de

continuidud en caso de prorrogas en sus plazos de ejecucion podran incorporarse por
los montos aprobados y estardn sujetos al informe favorable de la DSIP.



Art. 156~

Estas modificaciones sevan solicitadas por los OEE. Las mismas serdn autorizadas por
fa DGP a wavés de Resolucion de la Coordinacion de Planificacion y Politicas
Presupuestarias, dependiente de la DGP.

Las modificaciones de la Programacion Plurianual 2017- 2019, se realizaran a solicitud
de la entidad debiendo presentar los siguientes requisitos:

a) Nota de la maxima autoridad justificando la modificacion plurianual solicitada,
detallando los montos por cada ejercicio.

b} Formulario B-04-16 — Modificacion de la Estimacion Plurianual de Ingresos.

¢} Formulario B-04-17 — Modificacion Presupuestaria Plurianual.

d) Formulario B-04-18 — Fundamentacién de las Modificaciones Presupuestarias
Plurianuales.

Selo  serdn factibles de modificacion  presupuestaria  plurianual los  contratos
Plurivnuales v los proyectos de inversion cuyos procesos afecten la programacion 2017-
2019, Las mismas seran autorizadas por la DGP a través de Resolucion de la
Coordinacion de Planificacion y Politicas Presupuestarias, dependiente de la DGP, Las
cuales podran ser presentadas al MH hasta el 29 de setiembre de 201 7.

CAPITULO 06 - SISTEMA DE TESORERIA

06-01 INGRESOS INSTITUCIONALES

Reglamentacion Articulo 37, Ley N° 5554/2016.

Art. 157.-

Constituirdn  “tasas, aranceles y otros ingresos no (tributarios™ los recursos
institucionales producidos con los origenes del ingreso 132 Tasas y derechos; 133 Mulras
V otros devechos no tributarios; 141 Venta de bienes en la administracion publica; 142
Venta de servicios en la administracion publica: 161 Intereses; 162 Dividendos; 163
Arrendamiento de inmuebles, tiervas, terrenos v otros, [64 Derechos sobre bienes
intangibles; 163 Comisiones; 171 Ingresos de aperacion de empresas e industrius; 172
Ingresoy de operacion de Entidades financieras y 191 Otras recursos de ingresos

COFFIERLES.

La disposicion legal emitida por la maxima autoridad institucional deberd estar fundada
en lay normas legales de las respectivas cartas orgdnicas de los OEE o en leyes
especiales y sus reglamentaciones.

Los QFEE deberdan remitir al MH (DGP) una copia autenticada de la disposicion legal
emitida por los OFE por la cual se autorice la asignacion, actualizacion, modificacion,
ampliacion o incremento de tasas, aranceles y ofros ingresos institucionales, dentro de
los quince (15} dias posteriores de su emision, acompariado de una planilia de cdlculo o
la estimacicn de vecaudacion de recursos mensuales y total anual proyectado para el
presente Ejercicio Fiscal.
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06-02 VENTAS DE BIENES EN SUBASTA PUBLICA ¥ OTROS RECURSOS

Reglamentacion Articulos 58 y 97, Ley N° 5554/2016.

Are. 158.-

Subasta de Bienes. Los ingresos provenienies de remates de biemes en desuso,
maguinarias v otros bienes de capital de la Adwministracion Central  deberdn ser
depositados en la cuenta indicada para el efecto por la DGTP en el BNF, para su
posterior transferencia al BCP. Las Entidades Descentralizadas deberdn depositarias en
las cuentas administrativas habilitadas por la Institucion.

Para la inclusion de los recursos producidos de lu venta de bienes de egquipos de
transporte dentro del PGN 2017, los OEE deberdn solicitar al MH las ampliaciones y/o
modificaciones presupuestarias del Subgrupo 530 Adquisiciones de Maguinarias,
Equipos v Herramientas Mayores, de conformidad a las normas y procesos dispuestos en
este Decreto. A efectas de cancelar los registros v no acumular o aumentar la deuda en
concepto de tributos municipales, los OFEE deberdn informar al municipio respectivo la
desafectacion o baja de los equipos de transporte identificados con el Cédigo 530,
Adquisicion de Maquinarias, Equipos y Herramientas Mayores subastados,
acompafiando copia de la disposicion legal de adjudicacion.

Los OQFE que realizan procesos de subasta publica deberdn wtilizar boletas de depositos
independientes respecto a otros ingresos para el deposito en las cuentas de la Direccicn
General del Tesoro Publico (DGTP), como asimismo las Entidades Descentralizadas en
las cuentas administrativas correspondientes y posteriormente la remision de copias a la
Direcvion General de Contabilidad Publica.

Los OEE deberdn giustarse a los procedimientos establecidos para los actos posteriores
o los remates publicos previstos en la Circular DGCP N° 7/2012. Asimismo, deberdn
presentar el resumen del Acto de Remate en el Formulario B-06-21 Tabla de Venta de
Rienes en Subasta Publica, a la Direccion General de Contabilidad Publica a mds tardar
a los 5 dias de haber sido aprobado el Decreto de Adjudicacion.

Los bienes de uso gque agotadas las instancias para la venta no havan sido vendidos en
el primer acto, seran subastados con la retasa correspondiente en una fecha posterior,
para lo cual se hard una nueva publicacion y deberan ser debidamente autorizados por
la maxima awtoridad Institucional (Resolucion).

Los Entidades Descentralizadas que reciben fondos del Tesoro Nacional, que realicen
procesos de Subasta Publica en el presenie Ejevcicio Fiscal, para la venta en remate de
sus bienes de uso deberdn contar con la aprobacidn a través del Decreto del Poder
Ejecutivo, originado en el Ministerio de Hacienda.

06-03 OTROS RECURSOS
Reglamentacion Articulo 59, Ley N° §5554/2016.

Art. 159.-

Los saldos remanentes no comprometidos de créditos publicos y donaciones serdn
depositados  en las cuentas de la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP) y
podran ser destinados al financiamiento de gastos de capital.
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06-04 SINARH - PAGO POR RED BANCARIA
Reglamentacion Articulos 60, 61 y 62, Ley N° 5554/2016.

Art. 160 -

Art. 164.-

Art. 162.-

Art. 163.-

Los Organismos y Entidades del Estado (QFEL), son los responsables de solicitar la
apertura de cuenta bancaria para pago de salarios, para lo cual la DGTP reglamentard
los procedimientos para el efecto.

Autorizase ala Direccion General del Tesoro Pablico (DGTP) a disponer la concelacion
de las cuentas hancarias de salarios y dejar inactivas en los registros del Sistema
Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) a aquellas gue no
evidencian movimientos (Débito) por el periodo de noventa (90) dias continuos, salvo
que las entidades en las que los titulares prestan servicios acrediten suficientemente las
razones que justifiquen mantener activas dichas cuentas en un plazo determinado por la
DGTP.

Quedan exceptuados de la aplicacion de lo establecido en el parrafo anterior los
beneficiarios de la DPNC en lo relacionado a la cancelacion e inactivacion de cuentas,
atendiendo su condicion de vulnerabilidad.

Las contrataciones del personal a través de las agencias especializadas u organismos
internacionales que administren programas, proyectos o gastos de los OEE, serdn
incorporados al Sistema Nacional de Administracion de Recursos Humanos (SINARH),
dentro de los 30 (treinta) dias habiles de haberse celebrado el contrato respectivo. A tal
efecto, las agencias u organismos internacionales deberdn presentar a las UAF's o
SUAF s, la némina del personal detallado conforme al Formulario e instructivo que serd
establecido por el MH.

Exceptuase del Sistema de pago por Red Bancaria las transferencias en concepto de
servicios personales afectados a los programas, subprogramas o proyectos
administrados a través de las agencias u organismos internacionales, de conformidad a
lo establecido en el Articulo 60 de o Ley N° 5354/2016.

Pugos por Red Bancaria: FEn cumplimiento de los Articulos 60 y 61 de la Ley N°
3334/2016, los OEE que reciben wransferencias de la Tesoreria General deberdn estar
incorporadas al sistema de pago de remuneraciones por Red Bancaria Electrénica
administrada por la DGTP, salvo los Gobiernos Departamentales quienes conforme a
las posibilidades técnicas, operativas y tecnolégicas deberan incorporarse gradualmente
al SINARH.

A los efectos del pago de asignaciones el personal trasladado o en proceso de trasiado
para prestar servicios de wna Enfidad a otra, podra seguir percibiendo sus mismas
remuneraciones (Sueldo, aguinaldo, subsidio familiar. bonificacion por grado
académico, etc.). hasta tanto se autorice la transferencia de cargos del Anexo del
Personal y de crédilo presupuestario a la Entidad de destino. Asimismo, para el personal
con traslado temporal (comisionado) durante el periodo de duracion de la comision.

Podran percibir asignaciones temporales o complementarias tales como: gastos de
residencia, remuneracion extraordinaria, remuneracion adicional, subsidio familiar,
bonificaciones y gratificaciones, gratificaciones por servicios especiales, etc., en la
Entidad de destino, siempre y cuando no lo perciba en el mismo concepto en la Entidad
de origen. No podrd percibir asignaciones del mismo conceplo de pago en ambas
Entidades.



Art, 164.-

Art. 165.-

Art. 166.-

Art. 167.-

Art. 168.-
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En virtud a lo esiablecido en el Articulo 60 pasados los 90 dias los saldos obrantes en
las cuentas bancarias de salarios, que fueron canceladas por falta de movimientos,
deberan ser transferidos a la Cuenta Reintegro de la Tesoreria General en el banco
aperante. Al cierre del Efercicio Fiscal y antes del 15 de marzo dichos fondos serdn
devueltos a la Cuenta indicada para el efecto por la DGTP en el BCP.

Se utilizard el mismo procedimiento para los beneficiarios de la DPNC, que perciben sus
beneficios por la modalidad de Red Bancaria del SINARH.

En el caso que corresponda restituir los fondos caidos en reintegro, los titulares de las
UAF's y/o SUAF's de las Entidades, a pedido de los afectados, deberan realizar la
presentacion ante la DGTP con una justificacion expresa v detallada del importe
correspondiente al beneficiario.

Para el cumplimento de lo dispuesto en el Articulo amterior, la DGTP procedera a
restituir los fondos de acuerdo con el siguiente procedimiento.

a) Cuando los fondos objeto de restitucion se encuentren en la respectiva cuenta de
reintegro, en el Banco operante, la DGTP instruird por escrito al banco la restitucion en
la cuenta del beneficiario.

b) Cuando los fondos objeto de restitucion, correspondan a ejercicios anteriores al
vigente ¥ los mismos ya fueron transferidos a las cuentas de la Tesoreria General en el
Banco Central del Paraguay, lu Entidad afectada debera reponer los fondos a los
Fectrrentes con cargo a Su respectivo presupuesto.

c) Quienes tuvieran derecho a una herencia, presentando copia de la sentencia
declaratoria de herederos.

Las bajas vy desvinculaciones de funcionarios permanentes y contratados de la AC y ED
que reciban transferencias de la Tesoreria General y que se encuentran contemplados
dentro del Sistema de Pagos por Red Bancaria deberdn ser comunicados mensualmente
a la DGTP dentro de los diez (10) dias habiles posteriores al cierre de cada mes,
acompafiado de una copla de la disposicion legal que autorice dicha baja o
desvinculacion a través de una nota firmada por la awtoridad responsable de la URRHI
v el titwlar de la UAF's 0 SUAF’s, La DGTP deberd registrar en el SINARH la baja y
desvinculacion asi como solicitar a la Entidad Bancaria respectiva el blogqueo o la
cancelacion de la Cuenta de Salario,

Los pagos rechazados y ucreditados nuevamente a la cuenta de pago habilitada en las
Entidades Bancarias, serdn reprocesados por la DGTP al cumpliv con los siguientes
Fequisitos.

a) La Entidad Bancaria debe comunicar por escrito el motivo del rechazo, datos de los
afectados, montos ¥ fecha del evento,

b) La Entidad Bancaria debe cambiar el estado del remito rechazado dentro del Web
Service proveido por el Ministerio de Hacienda.

Los pagos rechazados que corresponden a fallecidos o los que no se pudieron cancelar
correspondientes al Ejercicio Fiscal anterior, guedardn come saldo inicial de caja.



Art. 169.-

Art. 170.-

Art. 171.-

Art 172.-

Art 173.-
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Dentro de las Excepciones del Sistema de Pago por Red Bancaria, para las
transferencias de fondos a las Asociaciones, Fundaciones, Cooperativas, Sindicatos viu
owras personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro, como asi mismo para el
Circulos de Oficiales o Suboficiales de [as Fuerzas Publicas, los mismaos deberdn estar
legalmente constituidos y expresamente autorizados por disposicion legal. A los efectos
de las transferencias de fondos deberdn presentar los siguientes documentos.
a) Copia del estatuto social, reglamento o disposicién donde contemple expresamente
Jacultades a las autoridades a descontar haberes de los socios por las operaciones de
créditos personales, comerciales, financieros u otros, concedidos a sus asociados.
b) Copiade disposicion legal que aprueba &l Estatuto Social de la FEntidad.
¢} Copiadel Acia de la ultima Asamblea de eleccion de sus autoridades.
d) Antecedentes policiales y judiciales del presidente o titular y tesorere de la Entidad,
¢} Documento en donde comnste la auwtorizacion expresa del funcionario para el
descuento de sus haberes.
B Certificado de Cumplimiento Tributario vigente.
g) Owos documentos.

Los ordenadores de gastos y tesoreros serdn responsables del cumplimiento de esta
disposicion.

Autorizase a la DGTP a proceder excepcionalmente al pago, via red bancaria, de
servicios personales y otros financiados con Fuente de financiamiento distinto a FF10
Organismo Financiador ! con los recursos depositados en las Cuentas Bancarias de los
Bancos Operantes y posteriormente realizar la reposicion de fondos, previa certificacion
de saldos de las cuentas de origen.

Las UAF's y/o SUAF’s presentagran a lu DGTP las respectivas STR vinculadas de las
ordenes de pago emitidas a través del SINARH para el pago a ravés del Sistema de Pago
por Red Bancaria,

Las devoluciones de fondos de reparo, previstas en la Ley de Contrataciones Publicas,
sus reglamentos y los contratos de obras, serdn realizadas por la DGTP previa solicitud
Sundada del QOEFE contratunte, en la cual conste y deje de manifiesto el fiel cumplimiento
de lus obligaciones contractuales y legales del Contratista, en tiempo y forma, segun los
siguientes requisitos.

a) Nombre o razén social y RUC del Contratista.
b) Fotocopiafs) autenticada(s) de la(s) STR(s) que dio o dieron origen a los depositos
de las retenciones en la Cuenia 509,

¢) Detalle de los nimeros de Ordenes de Transferencia (OT) que respaldan los depdsitos
realizados en la cuenta N° 5019,

d) Especificar el Banco y el numero de cuenia administrativa de la Entidad.

Autorizase a la DGIFP a efectuar pagos directos en conceplo de descuentos para
asociaciones de funcionarios, cooperativas, fundaciones, sindicatos y otros descuentos
practicados por las respectivas UAF's y SUAF’s a los funcionarios permanenies y
contratados de la AC. En todos los casos se deberdn cumpliv con los reguisitos y
Jormalidades previstas en el presente Decreto y las transferencias deberdan realizarse a
cuentas habilivadas en Entidades bancarias supervisadas por la Superintendencia de
Buncos del BCF.
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Reglamentacion Articule 63, Ley N°5554/2016

Art 174.-

A los efectos previsios en el Articulo 63 de la Ley N° 5554/2016, la DGTP establecerd
los medios tecnoligicos necesarivs para su cumplimiento. Los beneficiarios de la
Direccion de Pensiones No Contributivas seran registrados en el Sistema de Jubilaciones
¥ Pensiones y se abonard a los mismos bajo la modalidad de pago gue amerite cada caso
en grado de excepcion.

Reglamentacion Articulo 210, Ley N° 5554/2016

Art. 175.-

Are. 176.-

Establécese que los recursos institucionales de los OEE en bancos de plaza que no se
encuentren en libve disponibilidad deberdn ser depositados en el Banco Nacional de
Fomento en un plazo mdximo de noventa (90) dias habiles computados a partir de sus
respectivos vencimientos, ya sea en una cuenla corriente o de ahorro u ofro instrumento

financiero indicado por la entidad, salvo que las respectivas cartas orgdnicas

establezcan normas especificas con relacion a la administracion e inversion de estos
recursos, en cuvo cado deberdn regirse por lo que las mismas determinen.

Los Organismos y Entidades de la Administracion Central deberan solicitar a la
Direccion General del Tesoro Publico (DGTP). la cancelacion y habilitacion de las
cuentas respectivas, conforme con los requisitos establecidos para el efecto.

Las Entidades Descentralizadas deberdn solicitar de manera directa la habilitacion de
las cuentos respectivas al Banco Nacional de Fomento y comunicar a la DGTP en el
plazo de veinte (20) dias.

Disponese que los QFF que cuentern con contratos vigentes con los bancos de plaza, para
la prestacion del servicio de percepcion de ingresos, cualquiera sea su naturaleza,
podran continuar operando conforme con los respectivos coniratos hasta su finalizacion.

Concluido el periodo de vigencia de dichos comtratos, los OEE podrdn contratar
servicios de percepcion de ingresos con bancos privados, debiendo los recursos
posteriormente ser depositados en el Banco Nacional de Fomento o en el Banco Central
del Paraguay, segiin corresponda, en un plazo no mayor de tres (3) dias habiles a partir
del dia de su percepcion.

Art. 177.- Autorizase a la Direccion General del Tesoro Publico, dependiente de la Subsecretaria de

Art. I78.-

Art. 179.-

Estado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda., a establecer las
normas y procedimientos necesarios para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
210 de Ju Ley N° 535472016,

Establécese gue los OFE seran responsables del cumplimiento del articulo 210 de la Ley
N3554/2016.

Sin reglamentacion Articulo 211, Ley N° 5554/2016.

06-05 PODER JUDICIAL

Art. 180.-

Los pagos a proveedores y acreedores de la Corte Suprema de Justicia deberan ser
realizados bajo la modalidad de pago directo via acreditacion en cuenta bancaria,
conforme al procedimiento establecido en el Decreto N° 787172006 v sus modificaciones.
Para la realizacion de pagos por cuenta administrativa se deberd fener en cuenta lo
establecida en el presente Decreio,



Art. 181.-

Art. 182.-

Art. 183.-
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La Corte Suprema de Justicia realizara todos los regisiros contables, presupuestarios v
de Tesoreria, conforme a los procedimientos de operacion aprobados a través del
Sistema Integrado de Administracian Financiera (SIAF).

Excliyase o la Corte Suprema de Justicia de la obligatoriedad de la presentacion de la
Solicitud de Transferencia de Recursos (STR) ante la DGTP, previstos en los Articulos
56 y 57 del Decreto N° 8127/00, que reglamentala Ley N°® 1535/99 y demds disposiciones
reglamentarias y concordantes, exclusivamente en lo referente a la administracion de sus
Recursos Institucionales (FF 30).

En los pagos por Servicios Personales la Corte Suprema de Justicia obligatoriamente
debera depositar en la cuenta habilitada de la DGTP del MH los importes
correspondientes al Fondo de la Caja Fiseal de Jubilaciones y Pensiones, por el importe
de las remuneraciones imponibles de los funcionarios permanentes devengados de los
ohjetos de gastos del nivel 100 Servicios Personales y otras remuneraciones sujetas a
dicho régimen,

En materia de las retenciones impositivas efectuadas a los pagos y transferencias
realizados por la Corte Suprema de Justicia, en el marco de lo establecido en este
Decreto, se ajustardn a las normas y procedimientos vigenles emanados de la
Administracion Tributaria.

06-06 DEPOSITOS DE RECURSOS INSTITUCIONALES

Art. 184.-

Las Entidades bancarias sean publicas o privadas, que cuenten con Fondos Publicos
deberdn cumplir la Ley N° 149372000 gque declara inembargables los bienes v rentas del
Estado, de las Entidades autdrgquicas o autdnomas o de los depariamentos o
municipalidades, v notificar inmediatamente a los OFEE y a la DGTP tal situacion. Para
tal efecto, el cumplimiento de las sentencias judiciales se realizard de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el presente Decreto,

06-07 OTRAS DISPOSICIONES REFERENTES A RECURSOS DE LOS OFE
Reglamentacion Articulo 67, Ley N° 5554/2016.

Art. 185.-

Autorizase a la DGTP a la utilizacion de los sistemas y procedimientos de transferencia
electrénica de datos para la transferencia de fondos con el BCP y los bancos operantes
del Sistema de Pagos por Red Bancaria Electronica, de conformidad a lo establecido en
el Articulo 37 de la Ley N° 1535/99, y la Ley N° 4595/12 del “Sistema de Pagos y
Liguidacion de Valores ™.

En este mavco, el extracto electronico emitido por el SIAF serd considerado respaldo
valido para los asientos contables.

Reglamentacion Articulo 69, Ley N° 5554/2016.

Art. 186.-

Para gque las ED inicien gestiones para la obtencion de financiamiento temporal de caja,
el que en ningun caso podrd superar el limite previsto, deberdn contar con lo
autorizacion del Ministerio de Hacienda. Las dependencias responsables para el andlisis
de las solicitudes seran la SSEE y la SSEAF. Autorizase a la DGCDP al registro de estas
operaciones en el SIGADE, con cardcter referencial y estadistico.

La autorizacion del Ministerio de Hacienda, para estos casos, no implica asumir dichas
deudas como pasivos para el Estado Paraguayo y las operaciones no contardan con el
aval del Tesoro.



Art. 187.-
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Los préstamos de corto plazo, autorizados por el Ministerio de Hacienda, deberdn ser
cancelados antes del cierre del Ejercicio Fiscal, con excepcion de las Empresas Pablicas
que podran ser amortizados y cuncelados en un plazo mdximo de 12 (doce) meses
corridos, independientemente del Ejercicio fiscal.

Los administradores de las ED serdn personalmente responsables de la utilizacion de los
recursos para el financiamiento de gastos inherentes a Servicios No Personales, Bienes
de Consumo e Insumos, Bienes de Cambio e Inversion Fisica v Financiera,
exclusivamente y sin excepcion alguna.

Suspéndase durante el presente Ejercicio Fiscal los efectos del Art. 75 del Decreto
N°&I27/00.

Sin reglamentacion Articulos 63, 66 y 68, Ley N° 5554/2016.

016-08 PLAN DE CAJA, CUOTAS Y STR
(Reglamentacion concordante con los Articulos 33 v 34 de la Ley N° 1535/1999).

Art, 188.-

El Plan de Caja. Ls el instrumento de programacion de fondos publicos de corto plazo
de la Tesoreria General y de las Tesorerias Institucionales, que deberdn programar y
asignar de conformidad a lo establecido en el Articulos 33 y 34 de Iu Ley N° 1535/1999
v las disposiciones contempladas en el Titulo {1V "Del Sistema de Tesoreria”, Capitulo {f
“De la Programacion de Caja” y Capitulo 1l “De la Administracion de Caja” (Articulos
46 ol 59) del Decreto Reglamentario N° 8127/00, las resoluciones v las siguientes
reglamentaciones:

a) Plan de Caja Institucional, Las UAF's de las Entidades de la AC y de fas ED que
reciben transferencias de la Tesoreria General conectadas al SITE presentaran el Plan
de Caja Institucional v sus ajustes a la DGTP, de acuerdo con las disposiciones que
establezcan los procedimientos a ser determinados para el efecto. La DGTP procederd a
la formulacion del Plun de Caja Institucional en casos de emergencia debidamente
Justificados por las Entidades. (Modifica el Articulo 49 del Decreto N°8127/00.)

b) Formulacidn del Plan (eneral de Caja de la Tesareria General administrada por lua
DGTP. La DGTP efectuard la integracion del Plan General de Caja de la Tesoreria
General, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: (modifica y amplia el Art. 50 del
Decreto N°8127/00).

b.1) Topes determinados por el PF;

b.2) Disponibilidades proyecradas y reales de la Tesoreria General y de las Tesorerias
Institucionales;

b.3) Estacionalidades del flujo de fondos de la Tesoreria General y de las Tesorerias
Institucionales;

b.4) Comportamiento de la deuda flotante;
b.5) Ejecucion presupuestaria actualizada al periodo inmediato anterior;
b.6) Recursos requeridos conforme al Plan de Cyja Institucional;

b.7) Las obligaciones presupuestarias debidamente registradas en el SICO y los
compromisos de contratacion derivados de los Codigos de Contratacion (CC) de las
FEntidades a ser cancelados en el mes; y

b.8) Cantidad de STR generadas y uprobadas por los OEE y no ingresadas a la DGIP.



Art. 189.-

Art. 194).-

Art. 191.-

Art. 192,

Art. {93.-
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¢) Vigencia de la Cuota Mensual de Gastos.- Las UAF's y SUAF’s deberan generar y
aprobar lus STR y las Ordenes de Pago, dentro del plazo de vigencia de ia cuota mensual
de gasto.

d) Las STRrecepcionadas por la DGTP cuyas obligaciones estén previsias en el Plan de
Cajua vigente, constituiran compromisos de la Tesoreria General.

e) Las dependencias del MH remitiran a la DGTP la némina de Entidades que han dado
cumplimiento a la obligacion de presentar los informes previstos en la ley N° 5554/2016
v oen la Ley N°1535/99, la que servird de base para la habilitacion del Pan de Caja del
nies sigulente.

Serd requisito previo la aprobacicn de las STR por parte de los OFEE, que las mismas
hayan registrado en el SICQO, los pagos de las obligaciones, con relacion a las
transferencias recibidas, en un porcentaje no menor al noventa por ciento (90%), con
excepcion de los pagos vealizados en concepto de Servicios Personales, del Servicio de
la Deuda Publica y las Transferencias. (Art. 62 del Decreto N°8127/00).

Plan de Caja de las Tesorerias Institucionales que no reciben fondos de la DGTP. La
cuota mensual del Plan Financiero vigente en el SIAF, serd considerada como el Plan de
Caja de las Entidades Descentralizadas que no veciben recursos de la Tesoreria General,
(Complementa el Art. 49 del Decreto N°8127/00)

Programacion de Transferencias. fn cumplimiento al Articufo 54 del Decreto N°
812700 la DGTP elaborard mensualmente un Cronograma de Transferencias por nivel
de control financiero, en base al Plan de Caja aprobado y a los topes determinados por
el PF, yelevard para aprobacion de la SSEAF.

£l Calendario de Transferencias se ejecutard en base a las presentaciones diarias de las
STR de las Entidades de la AC y ED que reciban fondos de lu Tesoreria General.

Transferencias Consolidables. Los créditos del Objeto del Gasto 812 (Transferencias
Consolidables de las ED a la AC) previstos en los presupuesios de las ED, deberdn
programarse y liguidarse en forma mensual, o de acuerdo al periodo previsto en al Plun
Financiero, dentro de los primeros quince (13} dias del mes siguiente que corresponda y
depositados en la Cuenta indicada para el efecto por lu DGTP.

Las ED deberan informar a lu DGTP, dentro de los 15 (quince) dias posteriores a cada
deposito, las transferencias realizadas adjuniando copia de la respectiva Nota de
Deposito Bancario en la cual deberd constar clara y especificamente: Nombre de la
Institucion, monto depositado, mes o periodo « que corresponde y fecha del depdsito.

En caso de efectuarse depdsitos que afecten a cuotas de meses o periodos anteriores o
posteriores de una determinada cuota vencida, el MH, a través de la SSEAF, podrd
modificar de oficio el Plan Financiero corvespondiente.

La falta de cumplimiento en tiempo y forma. por parte de las ED, de las disposiciones del
presente Articulo, autorizard de pleno derecho al MH a suspender todo tramite que la
institucion deudora promueva ante el MIL hasta que cese el incumplimicnto,

Las solicitudes de Cuota Mensual de Gastos, remitidas a la DGTP, deberdn ser
autorizadas por el Ordenador de Gastos o el Habilitado Pagador de la UAF 0 SUAF. La
reglamentacion serd establecida por el Ministerio de Hacienda, a través de la DGTP.



Art. 194.-

Art 195, -

Art. 196.-
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Las Solicitudes de Transferencias de Recursos (STR) a ser remitidas de mawera
electrdnica a la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP), a través del SIAF,
deberdn estar firmadas digitalmente en el Mddulo de Firmas del SIARE conforme lo
establece la Resolucion MH N° 372/2015, por el Ordenador de Gastos y el Habilitado
Pagador de las Unidades de Administracion y Finanzas (UAF s} y/o Subunidades de
Administracién y Finanzas (SUAF’s), debidamente acreditadas ante la Direccion
General del Tesoro Publico (DGTP), y estos serdn responsables de que los pagos
ordenados cuenten com la documentacion respaldatoria de las operaciones a cancelar y
que cumplan con los requisitos establecidos en las disposiciones legales.

Toda ofra gestion administrativa relacionada a las erogaciones previstas en el
presupuesto de los Organismos y Entidades del Estado (OEE) ante la Direccion General
del Tesoro Publico (DGTP) deberdn estar firmadas por el Ordenador de Gastos de las
Unidades de Administracion y Finanzas (UAF 's) y/o Sub Unidades de Administracion y
Finanzas (SUAFs),

Las STR recepcionadas por la DGTP, durante el plazo de vigencia de las constancias y/o
informes emitidos por las dependencias del Ministerio de Hacienda, podrdn ser
procesadas y transferidas.

Fara la habilitacion y registro ante la Direccion General del Tesoro de los Ordenadores
de Gastos v Habilitados Pagadores, los Organismos y Entidades que reciben
transferencias de la Tesoreria General, deberan vegistrar los datos de Ins mismos en el
Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH), en el modulo
“Mantenimiento de Encargados’ previa gesticn de cuenta de usuario de aceeso al SIARF
ante la DGIC, y remitir a la DGTP los siguientes documentos.

a) Formuiario B-11-00 “Solicitud de Registro de Firmas de STR” remitida por la
Mdxima aworidad de la entidad Solicitando la registracion de funcionarios que
cumplirdn las funciones de Ordenador de Gastos Titular, Ovdenador de Gastos
Alterno y Habilitado Pagador, respectivamente.

h) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil autenticada por escribania de los librantes.
¢) Copia autenticada del Decreto o Resolucion de nombramiento de los librantes.

d) Copia autenticada de Resolucion de la mdxima autoridad institucional en la que se
designa al Ordenador de Gastos Alterno y Habilitado Pagador.

e) Formulario B-11-02 "Tarjeta de Registro de Firmas Autorizadas ™, suministrada por
la Direccion General del Tesoro Publico debidamente rubricada y acompariada de la
certificucion de firma expedida por escribania publica.

[} Eniodos los casos sélo se podran designar por cada UAF y/o SUAF:

i Un Ordenador de Gastos Alterno,
i Un Hubilitado Pagador.

En los casos de los Organismos y Entidades que realizan pagos de Servicios Personales,
que se efectuan de manera interna institucional y que aportan a la Caja Fiscal, la
DGASPyBE realizara la excepcion para el registro de ordenador de gastos y habilitado
pagador para su vinculacion en el programa de “PAGOS ENTIDADES Vig
INSTITUCIONAL " del Modulo Red Bancaria.

Las documentaciones requeridas para este procedimienio se establecen en el inciso b),
)y d



Art. 197.-

Art. 198.-

Art. 199.-

Art. 200.-
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En case de ausencia temporal del Ordenador de Gastos y/o Habilitado Pagador
registrados ante la Direccion General del Tesoro Publico (D.G.T.P.), y con el objeto de
refrendar las STR generadas duranie el periodo que dure la ausencia, los Organismos y
Entidades del Estado deberdn desismar al reemplazante debidamente autorizado para el
efecto, v establecer el periodo de ausencia de los mismos indicando el inicio y
culminacion de la ausencia del titular, Asimismo, se deberd informar de la designacion
por Nota a la DGTP.

Para el caso de nuevos librantes de las STR los Organismos y Entidades del Estado que
reciben transferencias de la Tesoreria General deberdn cumplir los mismos requisitos
establecidos en el Articulo anterior.

Pagos a Proveedores y Acreedores. Para la emision y presentacion de STR ante la
DGTP, por parte de los OEE que reciben transferencias de la Tesoreria (General regirdn
las siguientes disposiciones:

a) Las STR originadas en obligaciones registradas y aprobadas conforme al Plan
Financiero y Plan de Caja deberan ser presentadas ante la DGIP en un plazo no
mayor de 30 dias contados desde la aprobacicn de las respectivas STR en el SITE,
con excepcion de los Gobiernos Departamentales y Municipales canalizados a
través de la UDM, dependiente de la SSEAF del MH.

Ll MH podra exceptuar por Resolucion Ministerial la aplicacion del presente inciso
a solicitud expresa y fundamentada de las meximas awtoridades de los OFE.

b) La DGTP no dard curso a suspension temporal de STR. Una vez ingresada las STR
a la DGTP, las UAF o SUAF solo podrdn cancelarla v solicitar su devolucion a
origen con [a firma de los responsables de fa UAF o SUAF, siempre y cuando el
pedido justificado ingrese antes de la remision de la orden de transferencia al BCP.

¢) Las obligaciones vinculadas o no a las STR, pasado el plazo establecido en el inciso
a), deberdn ser canceladas por las UAEF's o SUAF’s Institucionales y deberan ser
conmunicadas g sus respectivas Auditorias Internas.

d) Todas las obligaciones presupuestarias vinculadas a las respectivas STR deberdn
identificar el numera del RUC, con excepcion de los Servicios Personales y el
Servicio de la Deuda Publica, aporte de capital y otros gastos que determine la
SSEAF a través de la DGTP y DGCP.

La DGTP podra realizar transferencias a las cuentas administrativas de los OEF, en los

Siguientes casos:

a) Pago a proveedores extranjeros, via carta de crédito u otros medios conforme al
respectivo contralo, cuya contratacion cuente con codigo de contratacidn emitida
por la DNCP;

b)) Pago a organismos internacionales, incluyendo las capacitaciones al exterior;

c) Pagos entre OFE v a Municipalidades,

d) Pagos en conceplo de gastos inherentes al servicio exterior para las representaciones
diplomdticas y consulures del pais; y

e) Otros casos de pagos por transferencias no detallados en los incisos anteriores, los
cuales deberdn estar debidamente justificados por la Entidad solicitante y aprobados
porla DGTP.

De conformidad a lo establecido en el segundo pdrrafo del Articulo 37 de lu Ley
N© 1535/99, los Gobiernos Departamentales que reciben transferencias de la Tesoreria
General  podrdn  incorporarse  gradualmente, conforme a los procedimientos
tecnologicos, operativos y normativos, al SITE y al Sistema de Pago Directo a
Proveedores y Acreedores del Estado, para los gastos financiados con FFI0 Recursos
del Tesoro.
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Art. 205.-
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Las transferencias de recursos financieros destinados a los Gobiernos Departamentales
v Municipales serdn realizadas en cuentas corrientes habilitadas en Entidades bancarias
supervisadas por la Superintendencia de Buncos del BCP.

A los efectos de lo dispuesto en el Articulo anterior y sin perjuicio de lo dispuesto en el
Ariiculo 36 del Anexo del Decreto N° 103072013, en lo que respecta a los Gobiernos
Departamentales, a partir de su incorporacion al SITE, los pagos realizados por la
Tesoreria General con Fuente de Financiamiento [0 “Recursos del Tesoro”, serdn
objeto de retencion del impuesto a fa Renta de Actividades Comerciales, Industriales y
de Servicios (IRACIS) v del Impuesto al Valor Agregado (IVA), debiendo actuar en estos
casos la DGTP como agente de retencion por delegacion de los citados tributos.

Tratdndose de personas fisicas y sociedades simples no domiciliadas en el pais y que
obtengan rentas por lo realizacion dentro del territorio nacional de alguna de las
actividades gravadas por el Impuesto a la Renta del Servicio de Cardcter Personal, se
procederd a la retencion aplicando la tasa del 20% (veinte por clentoj sobre la base del
30% (cincuenta por ciento) de los ingresos brutos percibidos en el pais por este conceplo,
independientemente del vango incidido, debiendo actuar en estos casos la DGTP como
agente de retencion por delegacion de los citados tributos.

Habilitacidn de Cuentas Bancarias en el SITE: la habilitacion en el SITE de las cuentas
bancarias de proveedores y acreedoves afectados al Sistema de Pago Directo a
Proveedores y Acreedores del Estado, se regira por el siguiente procedimiento:

Las UAF s y/o SUAF s deberdn proceder a la carga de la cuenta corriente bancaria y/o
caja de ahorro siempre y cuando las mismas sean habilitadas en Entidades Bancarias
supervisadas por la Superintendencia de Bancos del Bunco Central del Paraguay, con
los datos e informaciones requeridos en el modulo habilitado para el efecto en el SITE.
Posteriormente, la UAF yo SUAF debera solicitar a la DGTP, conforme al formaio
estahlecido por esta reparticion, la Activacion de dicha cuenta en el SITE, acompariado
de un original 0 una copia autenticada del certificado expedido por la Entidad bancaria
respeciiva,

Para el cambio de la cuenta corriente bancaria y/o caja de ahorro de un beneficiario y/o
actualizacion de los datos ya incorporados al Sistema de Pago Directo a Proveedores y
Acreedores del Estado, los OEE deberdn presentar la correspondiente nota de pedido
acompaniado del oviginal 0 una copia autenticada del certificado expedido por la Entidad
hancaria respectiva,

Registro Contable del Egreso: los OFE que efectien sus pagos a través del Sistema de
Pago Directo a Proveedores y Acreedores del Estado podrdn registrar los egresos
contables en el SICO con cualguiera de los siguientes documentos de respaldo;

a) Copia del extracto proveido por la DGTP; y/o

b)  Informe emitido por el SIAF.

Bajo este mismo procedimiento seran realizados los egresos de las fransferencias
realizadas a los Gobiernos Departamentales y Municipales.

Los procedimicnlos para el registro contable y presupuestario de las partidas
consolidables imputables a las “Transferencias Consolidables de la Administracion
Central a Entidades Descentralizadas” se regivan por lo establecido en la Resolucidn
MH N° 19372010, a los efectos de la conciliacion de las partidas consolidables entre la
Entidad aportante v la receptora de dichos recursos v mantener el equilibrio
presupuestario. Para aquellos casos de Transferencias Consolidables de ED o la AC
serdn reglamentadas y automatizadas por el MH.

Awtorizase a la DGCP a realizar los ajustes contables y presupuestarios a los efectos de
la correcta exposicion de los registros de las partidas consolidables.
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06-09 FONDO F1JO O CAJA CHICA

Art, 206.-

Art. 207.-

Fondo Fijo o Caja Chica. Autorizase dentro del marco legal de la Ley N° 2051/03, las
normas vy procedimientos administrativos para la  habilitacién, funcionamiento,
adguisiciones y pagos de bienes y sevvicios por el tipo de procedimiento de Fondo Fijo o
Caja Chica, de conformidad a las disposiciones del Articulo 35 de la Ley N° 2051/03,
Articulo 75 del Decreto N° 21.909/03. Articulo 74 del Decreto Reglamentario N°
§127/00, que hasta tanto se cuenta con wuna hueva disposicion, regira los siguientes
procedimigntos:

Auwtorizase a los OFEE las adguisiciones v pagos de bienes y servicios por el tipo de
procedimiento de Fondo Fijo o Caja Chica, que se regirdn por las normas y
procedimientos dispuestos en el presente Decreto, que serdn aplicados supletoriamente
a las Municipalidades.

Disposiciones Generales. La habilitacion, funcionamiento, adquisiciones y pagos de bienes

v servicios por el tipo de procedimiento de Fondo Fijo o Caja Chica de los OEE, se regivdan

sobre lu base de las disposiciones del Articulo 35° de la Ley 2051/03, Articulo 75° del

Decreto N° 21.909/2003, con cardcter de excepcion del Articulo 74° del Decreto

reglamentario N° 8127/00, las disposiciones de la Ley Anual de Presupuesto y su

reglamentacion; incluyendo las normas complementarias dictadas por la DNCP y el MH.

a) Podri ser autorizada hasta un (1) Fondo Fijo o Caja Chica por el monto que no
exceda de veinte (20)) safarios minimos mensuafes vigente para actividades diversas
no especificadas, por cada UAF's v/o SUAF’s, Para gastos con los Subgrupos y
Objeto del Gasto detallados en el inciso e) del presente Articulo, financiados con
recursos de las Fuemtes FF 1} (Recursos del Tesoro} y FFE 30 (Recursos
Institucionales).

b) Los QEE através de las UAF's, SUAF s, Unidades o Direcciones Administrativas,
tendrdn a su carge la administracion del Fondo Fijo o Caja Chica, la emision de
informes y rendicion de cuentas, de acuerdo a las normas establecidas en el presente
Decreto, la Ley Anual de Presupuesto y su reglamentacion.

Los directores, administradores o funcionarios titulares de las unidades ejecutoras
de los programas, subprogramas o proyectos, serdan responsables solidarios de la
rendicidon de cuentas conjuntamente con las UAF's/SUAF 'y pura la administracion
del fondo fijo o caja chica, designado por la Institucién.

¢) Las adguisiciones de bienes y servicios a través del Fondo Fijo o Caja Chica, estardn
destinados para gastos menores que individualmente por cada compra u operacion
no supere el monto mdximo de transaccion de veinie (20} jornales minimos diarios
para actividades diversas no especificadas en la capital de lu Republica, de
conformidad a las disposiciones establecidas en el Articulo 16°, Inciso o y Articulo
35 de la Ley 2051/03 y en cardcter de excepcion de lo dispuesto en el Articulo 74
(ultimo pdrrafo) del Decreto N© 8127/00, y hasta el monto mdximo dispuesto para la
no retencion de tributos por la administracion como agente de retencion establecido
en la legislacion tributaria vigente.

d) Lareposicion de los fondos, podra efectuarse mensualmente con la previa utilizacion
y rendicion de cuentas de un porcentaje minimo del ochenta por ciento (80%) de los
Jondos transferidos.
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Imputaciones presupuestarias. De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 75 del
Decreto N° 21.909/2003 v Decrero N® 18772003, las adquisiciones o compras
deberan ser imputados en los conceptos de gastos descriptos en los respectivos
Objetos del Gasto de los siguienres Subgrupos de Objeto del Gasto.

220 Transporte y almacengje,
230 Pasgies y Vidticos.
240  Guastos por servicios de mantenimiento y reparaciones.

260 Servicios técnicos y profesionales, con excepcion del 263 Servicios bancarios,
264 Primas y gastos de seguros, 266 Consultorias, asesorias e investigaciones.

280  Orros servicios.

310 Productos alimenticios.

330  Papel, carton e impresos.

340  Bienes de consumo de oficina e insumos.

350 Productos quimicos ¢ instrumentales medicinales.
390  Ortros bienes de consumo,

910 Pagos de Impuestos. tasas y gastos judiciales (Dto. 187/2003).

La habilitacion, funcionamiento, adguisiciones y pagos de bienes y servicios por el tipo

de procedimiento de Fondo Fijo o Caja Chica de los OEE serd autorizada para cada
UAF’s o SUAF s de conformidad a lo siguiente (modifica el Articulo 74 del Decreto N°
8127/00):

a)

b)

Ll Fondo Fijo o Caju Chica para las Entidades que reciben transferencias de la
Tesoreria General, serdn autorizadas por resolucion de la mdxima autoridad de la
Institucion en el presente Ejercicio Fiscal: para la UAF’s hasta un monto que no
exceda de veinte (20) salarios minimos v para la SUAF’s hasta monto de diez
(10)salarios minimos mensuales vigentes para actividades diversas no especificadus
de la Capital de lu Republica, podrd reponerse a través de una STR por fuente de

Jinanciamiento aprobadas dentro del mes al que corresponde el fondo fijo o caja

chica solicitado.

El Fondo Fijo o Caja Chica de las Entidades que no reciben transferencias de la
DGTP serdn autorizadas por disposicion legal de la maxima autoridad de la Entidad,
hasta el limite fijado en el inciso anrerior, con reposicion mensual previa rendicion
de cuentas de por lo menos el 80% del mes anterior.

Las Cajas Chicas de las Tesorerias Institucionales (financiadas con recursos
propios), no transferidos de la Tesoreria General, habilitados por fuera de una UAF
o SUAF en razén de cobertura nacional, dreas geogrdficas o de servicios
especializados o especificos, serdn autorizados yegun los casos por Resolucion de la
maxima autoridad institucional,
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Cajas Chicas con fondos de la Tesoreria General. Los OEE que veciben transferencias

de la Tesoreria General para acceder a los fondos fijos o de caja chica deberdn presentar

a la DGIP, wna Solicitud de Transferencia de Recursos (STR) por Fuente de

financiamiento, que serd identificada como TIPO 6 (CAJA CHICA), sin indicar el detalle

de las vbligaciones en los sistemas del SIAF, y conforme a lo siguiente:

a) La DGTP establecerd las modalidades operativas técnicas dentro del SIAF para el
control de los montos del saldo disponible en las respectivas cuentas de ingresos.

b) £l Registro Contable de las Obligaciones y pago que se generan deberdan
identificarse como Caja Chica.

¢} Las UAF's, SUAF's podran consultar via SIAF la informacién acumulada respecto
al movimiento de recursos de los siguientes datos: Solicitados, Transferidos,
Obligados y Pagados.

d) Las rendiciones de cuentas deberdn estar avaladas por los respectivos documentos
probaiorios de pagos y de acuerdo al Formulario B-07-00 “Planilla de Gustos de
Caja Chica” aprobado por el presente Decreto y a las normas, procedimientos y
pluazos establecidos actualmente por resoluciones de la Contraloria General de la
Republica.

e) Las UAF's o SUAF s seran responsables de la correcta imputacion presupuestaria y
de la rendicion de cuentas del fondo fijo o caja chica.

f) Serd requisito previo para la aprobacicn de las STR de caja chica, gue los OEE
havan registrado en el SICO los asientos contables que justifiquen la utilizacion de
al menos el 80% de las transferencias recibidas en este concepto.

g) Las auditorias inmternas institucionales verificaran el cumplimiento de lus
disposiciones legales aplicables vigentes y la correcta rendicion de cuentas
realizadas por las UAF's y/o SUAF s en concepto de fondo fijo o caja chica antes de
Su reposicion prevista en el segundo pdrrafo del Articulo 74 del Decreto N° 812 7/00).

Caja Chica con Fondos de las Tesorerias Institucionales. Las disposiciones y
Formularios aprobados para la implementacion y funcionamiento de Fondo Fijo o Caja
Chica dispuesto por el presente Decreto, deberdn ser implementados por las Instituciones
gue administran sus recursos no canalizados por la DGTP, autorizados y reglamentados
por disposicion legal de la maxima aworidad de la institucion, sobre la base de los
siguiente requisitos:

a} Los gastos de caja chica deberdn efecutarse periddicamente conforme a la
programacion de cuotas del Plan Financiero. Las UAF s y/o SUAF 's u ordenadores
de gastos estableceran las modalidades operativas técnicas dentro del SIAF o
sistemas de contabilidad institucional para el control de los montos del saldo
disponible en las respectivas cuentas de ingresos.

b) El Registro Contable de las Obligaciones y pago que se generan, deberdn
identificarse como Caja Chica,

¢) Las UAF’s y/o SUAF s deberdn llevar el registro coniable en el SIAF o en el sistema
contable institucional wtilizado, la informacion acumulada respecto al movimiento
de recursos producido.
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dj  Para las reposiciones de fondos los funcionarios designados para la administracion
de caja chica deberan presentar en cardcter de declaracion jurada, con la utilizacion
del Formulario B-07-00 “Planilla de Gastos de Caja Chica” la siguiente
informacion:

i. Detalle de gastos efectuados.
il. Flujo de Fondos: Saldo Total = (Disponibilidad — Gastos).
iii. Listado de Lfecucion con mimero de asiento respectivo.
e)  Ortros procedimientos administrativos aplicables.

El MH y la DNCP podrdn establecer normas complementarias al presente Decreto, para
adecuar Formularios y procedimientos operativos-técnicos dentro del SIAF.

06-10 FONDQO ROTATORIO

Are. 212.-

Los QFEFE que reciben transferencias de la Tesoreria General, de conformidad con las
disposiciones establecidas en los Arts. 34° de la Ley N° [535/1999 v 70 del Decrefo
Reglamentario N° 8127/00, y las contenidas en el presente ordenamiento, podrdn
gestionar ante el MH a través de la DGTP el otorgamiento de Fondos Rotatorios para el
manejo de vecursos institucionales, de acuerdo a las siguientes disposiciones:

aj  Los Fondos Rotatorios solicitados al MH no podrdn superar el ocho por ciento (8%)
del saldo presupuestario del Plan Financiero del mes en el cual se solicite,
correspondiente a la sumatoria de los grupos de Objeto de Gasto: 200 Servicios no
Personales y 300 Bienes de Consumo, con Fuente de Financiamiento 30, conforme
a lo establecido en el Avt. 73° del Decreto N° 8127/00.

b} Deberdn gestionar ante la DGTP, dependiente de la SSEAF, la habilitacion de una
cuenta administrativa especial en el Banco Nacional de Fomento, a nombre de las
mismas bajo la denominacion de “TESORO PUBLICO — (NOMBRE DEL OFEE)
Fondo Rotatorio”.

¢) Deberan presentar a la DGTP hasta una Solicitud de Transferencias de Recursos
(STR} en forma mensual, que serd identificada como FONDQ ROTATORIO,
exceptuando el detalle de los obligaciones generadas a fravés del Sistema de
Tesoreria (SITE).

d)  En virtud de que las STR no afectardn el Plan de Caja, el OEE solicitante serd
responsable de que el monto de estas no superen el saldo presupuestario disponible
correspondiente a la sumatoria de los grupos de Objeto del Gasto 200 Servicios no
Personales y 300 Bienes de Consumo, de Fuente de Financiamiento 30.

¢) Elregistro contable de lus obligaciones deberd identificarse como Fondo Rotatorio.

) Realizardn el pago de las obligaciones contra la cuenta administrativa habilitada

“Fondo Rotaiorio”, conforme se expresa en el punto cj del presente Articulo.

g} Los OEE podran consultar via SIAF, la informacion acumulada respecto al
movimiento de los siguientes recursos.

L Solicitado,
ii. Transferido,
il Obligado, y
iv.  Pagado.
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Art, 214.-

Art. 215.-

)

Y

k}

)

m)

Deberdn realizar las reienciones impositivas correspondientes y efectuar ia
Declaracion Jurada respectiva a la SET.

I'n cardacter de excepcion a lo dispuesto en el Articulo 72° del Decreto N° 8127/00,
en lo referente a la rendicion de cuentas, las UAF's o SUAF's deberdn remitir
mensualmente las rendiciones de cuentus de los Fondos Rotatorios a las respectivas
auditorias internas institucionales para su rendicion de cuentas y verificacion. Las
UAEF's o SUAFE's deberdn presentar a la DGTP solamente aguellas STR para la
reposicion de Fondos Rotatorios, que hayan cumplido con el requisito de la
verificacion previa de las rendiciones de cuentas por parte de las auditorias internas
institucionales.

Para la rendicion de cuentas y el tramite de reposicion de fondos, deberan presentar
ante las auditorias internas institucionales la siguiente informacion:

L. Registro Mayor de la Cuenta de Fondo Rotatorio.

i, Conciliacion Bancaria con detalle de cheques pendientes de cobro si los
hubiere.

Lista de compras exentas y gravadas.
iv.  Copiade la Declaracion Jurada.

v Flijo de Fondos.

vi.  Copiade Extracto Bancario.
vii,  Registro de obligacion y pago.

El MH, en su cardacter de drgano técnico-normativo, brindard el apoyo y la asesoria
necesaria para la adecuada implementacion de las disposiciones previstas en las
normativas citadas.

Apruébese los Formularios B-12-01 “Lista de Operaciones Exentas y Gravadas”,
B-12-02 “Listado de Chegues Emitidos y Pendientes de Cobro™ y B-12-03 “Fluyjo
de Fondos”, que forman parte del presente Decreto.

Los Fondos Rotatorios de las Tesorerias Institucionales, no transferidos de la
Tesoreria General, seran autorizados segun los casos por Decreto,

Para la utilizacion de los grupos de Objetos del gasto 200 y 300 financiados con recursos
institucionales del IFFondo Rowatorio, debe darse cumplimiento a los tipos de
contrataciones establecidas enla Ley N° 205 1/03, sus modificaciones y reglamentaciones
vigentes.

Reglamentacion Articulo 71, Ley N°5554/2016.

A efectos del cumplimiento del Articulo 71 de la Ley N° 5554/2016 se faculta al MH a
emitir las disposiciones requeridas para el efecto. A dicho fin el MH queda facultado a

solicitar la intervencion de otros OEL conforme al ambito de sus competencias.
Sin reglamentacion Articulo 72, Ley N°5354/2016.
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CAPITULQ 07 - SISTEMA DE CREDITO ¥ DEUDA PUBLICA
SECCION I

07-01 BONOS DEL TESORO PUBLICO
Reglamentacion Articulo 73, Ley N° 5554/2016.

Art. 216.-

Faculrase al Ministerio de Haclenda a establecer, medianie Resolucion Ministerial, los
actos de disposicion asi como los mecanismos operativos y reglamentarios necesarios
para la emision, negociacion, colocacion, mantenimientio en circulacion v rescate de los
Boros del Tesoro Publico, dispuesto en los Articulos 73 al 78 de la Lev N° 5554720116,
en concordancia con la Ley N° 1535 del 31 de diciembre de 1999 “DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADQ", la Ley N° 3097 del 29 de octubre de
2013 "QUE DISPONE MEDIDAS DE MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO ¥ ESTABLECE EL REGIMEN DE CUENTA UNICA Y DE
LOS TITULOS DE DEUDA DEL TESORQ PUBLICO”, y con las disposiciones del
Decreto N° 268 del 12 de setiembre de 2013 “POR EL CUAL SE CONFORMA EL
EQUIPO CONSULTIVO INTERINSTITUCIONAL, EL COMITE DE COLOCACION DE
BONOS, Y SE REGLAMENTA EL PROCESO DE EMISION, NEGOCIACION,
COLOCACION, MANTENIMIENTO EN CIRCULACION, RESCATE Y RESCATE
ANTICIPADO DE LOS BONOS DE [.A TESORERIA GENERAL.

Reglamentacion Articulo 75, Ley N° 5554/2016.

Art, 217.-

Art 218.-

Art 219.-

Art. 220.-

De conformidad a lo establecido en el Articulo 75 de la Ley N° 3554/2016 el Ministerio
de Hacienda podrd disponer la emision y transaccion en el mercado internacional sujeto
a las leyes aplicables del Estado de Nueva York de los Fstados Unidos de América y
sometidas ala jurisdiccion de los tribunales de dicho Estado. En caso de incumplimiento
de uno 0 mds términos de los documentos relacionados a la emision de bonos de la citada
Ley, y/o en caso de litigio, la Republica del Paraguay no opondrd en su defensa la
inmunidad de soberania,

Awtorizase al Ministerio de Hacienda a formalizar Actos, Contratos y Acuerdos y a
vealizar las diligencias necesarias 'y convenientes, de acuerdp con la practica
internacional para obtener el financiamicnto a través de bornos. A 1ales efectos, se faculta
igualmente a establecer o estipular clausulas, obligaciones, compromisos, declaraciones,
garaniias, indemnizaciones, renuncias, cldusulas de impago, clausulas de rescision
anticipada y otras causales especificas de incumplimiento y recursos con respecto a las
referidas causales especificas.

El Procurador General de la Repiblica, como asesor juridico de la Administracion
Publica, emitira un dictamen relative ol cumplimiento de las disposiciones
constitucionales vy legales a lus efecros de la emision, colocacion y transaccion de los
Bonos en el mercado financiero internacional a través de un agente financiero en el
exterior, y ademds respecto a la legafidad, validez y el cardcter obligaiorio y exigible de
los términos y condiciones de los Bonos y demds documentos relacionados segun la
prdctica internaciondl, en los términos de la Ley N° 3554/2016.

Adicionalmente, el MH podrad solicitar opiniones técnicas a los OEE que considere
pertinenles.

Los OQFE que cuenten con el Organismo Financiador 20-04 deberdn mantener
actualizada, en sus respectivas pdginas web, la informuacion detalloda de los proyectos
Jinanciados y el avance de la ejecucion de los mismos.
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Art. 223.-

Art. 224,

Art 225+

Art 226.-
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Disponese que, con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley N°
50982013, los OEE deberan remitir al Ministerio de Hacienda, a partir de la primera
transferencia de recursos aprobados por la Ley N° 555472016 con el Organismo
Financiador 20-04, informes mensuales en los que se indigue pormenorizadamente la
aplicacion de los fondos recibidos, el estado de avance y ubicacion de cada una de las
obras o adquisiciones, el plan de culminacion de las mismas y toda informacion adicional
o complementaria que requiera el Ministerio de Hacienda.

El OEE que, de acuerdo al contrato o convenio suscripto v aprobado por ley de la nacion,
se constituya en Organismo Ejecutor de un Proyecto con financiamiento externo, deberd
arbitrar los mecanismos necesarios para réalizar las previsiones de los recursos dentro
del  Presupuesto correspondiente al FEjercicio Fiscal 2017, de los importes
correspondientes a los descuentos directos de la linea de financiamiento en concepto de
capital, interés y comision.

A este efecto se deberd programar y afectar en el Objeto del Gasto especifico
correspondiente al Subgrupo de Gasto 760 “Otros gastos del servicio de la deuda
publica”, en la Fuente de financiamiento 20 “Recursos del Crédito Publico”, con el
organismo financiero que corresponda a la operacion.

Antes del primer desembolso de la operacion de préstamo principal, el Organismo
Efecutor deberd proceder al cierre de la linea de financiamiento FAPEP (Facilidad para
prepardcion y efecucion de provectos).

Los Convenios de Préstumos en negociacion durante el presente Ejercicio Fiscal no
contemplardn el financiamiento de gastos en Servicios Personales con Recursos de
Crédito Publico, excepto el Objeto del Gasto 145 Honorarios Profesionales.

Se autoriza el registro en el SIGADE de fas cooperaciones técnicas v/o donaciones
correspondientes a la Administracion Central, a los efectos de contar con los
antecedentes de estas operaciones desde la etapa de inicio de su autorizacion o
aceptacion, gestion o negociacion ante el Organismo Financiero cooperante o Gobierno
Extranjero, asi como las Entidades Binacionales, en forma previa a su aprobacion y
ejecucion por el OEE respectivo.

Los programas y/o proyectos que hayan sido financiados con recursos de préstamos
externos o donaciones que cuentan con saldos de recursos en la Cuenta Especial
habilitada para desembolsos en ¢l Banco Central del Paraguay, cuva devolucion sea
requerida ante solicitud formal del Organismo Acreedor o Donante, deberdn ser
gestionados por los OFE afectados ante el MH, solicitando la devolucion del monto
requerido.

A efectos de la aplicacion del Articulo anterior los QFE deberdn arbitrar los mecanismos
necesarios para realizar la previsidn de la partida presupuestaria y proceder a la
devolucion a través de un proceso de ejecucion presupuestaria, empleando el Objeto del
Gasto 881 "Transferencias de Capital al Sector Externo”, conforme al Clasificador
Presupuestario vigente.

Asimismo. se awtoriza al Ministerio de Hacienda a establecer los actos administrativos
que resulten necesarios para el efectivo cumplimiento del presente Articulo. para la
devolucion de los fondos.
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Reglamentacion Articulo 78, Ley N° 5554/201¢.

Art. 227~ Dentro del primer bimestre del Ejercicio Fiscal 2017, el Gabinete Civil y Coordinador
del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica comunicard al MH la asignacion
de los recursos del Convenio de Financiacion N° DCIALA/2011/2287 1 aprobado por ia
Ley N° 4587/12 “QUE APRUEBA EL CONVENIO DE FINANCIACION ENTRE LA UNION
EUROPEA Y LA REPUBLICA DEL PARAGUAY RELATIVO AL PROGRAMA DE APOYO A LA
POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL PARAGUAY™ ¥V Su priorizacion en
base a la disponibilidad de recursos en la cuenta de Tesoreria respectiva.

La asignacion de recursos a los OFE beneficiarios se actualizard en la medida que se
verifigue modificaciones respecto a la distribucion inicial.

Art. 228.-  Sin reglamentacion Articulos 74, 76 v 79, Ley N° 5554/2016.

SECCION II
EMISION DE BONOS DE LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO

17-02 BONOS DE LA AFD
Reglamentacion Articulo 80, Ley N° 5554/2016.

Art. 229.-  Las normas y procesos administrativos para la emision y mantenimiento en circulacion
de los bonos de la AFD aworizados en la Ley N° 3554/2016 seran reglamentados y
Jormalizados por disposicion legal originada en la AFD. El calendario tentativo de
emision de bonos de la AFD serd coordinado previamente con el MH.

Reglamentacion Articulos 81, 82 y 83, Ley N° 5554/2016.

Art, 230.- A los fines relacionados con lo dispuesto en los Articulos 81, 82 y 83 de la Ley
N?35554/2016, la Agencia Financiera de Desarrollo (4FD) deberd remitir al MH, dentro
del primer trimestre, un calendario tentativo de emision de Bonos para el afio 2017.

La comunicacion particular de cada emision de Bonos de la AFD deberd ser realizada
con una antelacion de, al menos, cinco (3) dias habiles; y deberd contener las tasas de
interés, plazos, monedas y otras condiciones financieras especificas de los Bonos,
ademds de la fecha a ser realizadua y los mecanismos operatives a ser utilizados para la
emision.

£l MH podra formular consideraciones técnicas respecto a las condiciones informadas,
a las cuales deberdn ajustarse las emisiones de la AFD.

Art. 231.-  Los resultados de las emisiones de Bonos de la AFD realizadas conforme al Articulo 82
de la Ley N° 55354/2016 deberdn ser comunicados al Ministerio de Hacienda, detatlando
tanto el monto como las condiciones financieras de colocacion.

Asimismo, de forima mensual, la Agencia Financiera de Desarrolio deberd remitir a la
DGCDP del Ministerio de Haclenda, en cardcter de Declaracion Jurada, una planiila en
la cual se detallen los saldos de la deuda, asi como los flujos del servicio y desembolsos,
gue se constituyan en deuda bonificada con garantia de la Tesoreria General,
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CAPITULQ 08 - SISTEMA DE CONTABILIDAD PUBLICA

08-01 REGISTRO Y RETENCION DE TRIBUTOS
Reglamentacion Articulo 84, Ley N° 5554/2016.

Art. 232.-

Retenciones ¢ imputaciones presupuestarias de Tributos: Las retenciones ¢ imputucion
presupuestaria del imporfe correspondiente a los rributos deberdn estar afectados e
impuiados en el mismo Objeto del Gasto correspondiente o los Grupos/Subgrupos 100,
200, 300, 400, 500, 600, 700, 800 0 900, segun los casos o los tipos de contrataciones o
adquisiciones de servicios, bienes u obrus de los programas, subprogramas o proyectos
de los OFE, y se regiran por los siguientes procedimientos:

a) OFE de la AC y otras ED, como Entidades no contribuyentes de tributos conforme a ln
Ley N°125/91 y Ley N° 2421/04: Los OEE conforme lo establece el Articulo 240 de la
Ley N© 125/91, sus modificaciones y reglamentaciones vigentes, en lus retenciones por
pagos a proveedores 0 acreedores por contrataciones y/o adquisiciones de servicios,
bienes u obras afectardn el Impuesto al Valor Agregudo (IVA), presupuestaria y
contablemente, con la deduccion del importe correspondiente del tributos gravado
(Impuesto a la Renta e IVA), del respectivo Objeto del Gasio, con el cual se ha procedido
la adguisicion del bien o servicio.

Los Entes Autdrquicos, Fmpresas Publicas, Sociedades de Fconomia Mixta o ED, que
desarrollen actividades comerciales, industriales o de servicios contribuyentes del VA,
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 79 de la Ley N° [25/91 y sus modificatorias
v reglamentaciones vigentes, se regivan por el Articulo 84 de lo Ley N° 555472016 y ia
presente reglamentacion,

b) Alicuota de la Retencion del Impuesto a la Renta Comercial, Industrial o de
Servicios. Exclusiones. La retencion a aplicar a los proveedores del Estado ascenderd
al 2% (dos por ciento) del precio toral de las ventas o del servicio prestado, en la
oportunidad en que se efectiie cada pago. El importe retenido deberd ser imputado como
anticipo del impuesto que se reglamenta. No se practicard la retencion mencionadu
cuando el monto de venta o prestacion de servicios, excluido el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), sea inferior a un salario minimo para actividades diversas no
especificadas para la capital vigente a la fecha de pago (Articulo 92 del Decreto 6359/05,
modificado por el Articulo 1° del Decreto N° 8694/00).

¢) Agentes de Retencion del Impuesto al Valor Agregado. El régimen de refenciones del
presente Impuesto se sujetard, sin perjuicio de otros casos regulados por norma especial,
a lo siguiente: 1.- Los OFEE y las Socledades Andnimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado, excepto las Municipalidades y Gobernaciones que quedan
excluidos por el inciso a) del Articulo 36 del Anexo del Decreto N° 1030/2013, deberdn
actuar como agentes de retencion cuando sean usuarios de servicios o adguirentes de
bienes gravados por el [VA, siempre que el monto total de la operacion, sin el IVA, sea
superior a un salario minimo vigente a la fecha de pago para actividades diversas no
especificadas en la capital de la Repuhlica. A dicho efecto deberdn: a) Retener el treinta
por ciento (30%) del impuesto a sus proveedores de bienes y servicios; b) Retener el
treinta por ciento (30%) del impuesto a las personas fisicas contratadas por ellas, sean
éstas profesionales o no; ¢j Retener el ciento por ciento (100%) del impuesto en cardeter
de pago unico y definitivo a las personas fisicas contratadas por ellas, cuando no sean
profesionales y no se encuentren inscriptas en el RUC, siempre que opten por este
mecanismo de pago; d) Retener el ciento por ciento (100%) del impuesto cuando estén
obligadas a pagar honorarios profesionales regulados por sentencia judicial,
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La exclusion sefialada para las Municipalidades y Gobernaciones no deberd tenerse en
cuenta cuando las mismas contraten servicios de persona o Entidades del exlerior sin
sucursales o agencias en el pais. Para el caso de los Gobiernos Departamentales a partir
de la incorporacion al SITE, y los gastos realizados con Fuente de financiamiento 10
Recursos del Tesoro, serdn objeto de retencion del Impuesto a la Rentu de Actividades
Comerciales, Industriales y de Servicios (IRACIS) y del Impuesto al Valor Agregado
(1VA) debiendo actuar en estos casos la DGTP como agente de retencion por delegacion
en los citados tributos.

Tratandose de personas fisicas y socledades simples no domiciliadas en el pais y que
obtengan rentas por la realizacion dentro del territorio nacional de alguna de las
actividades gravadas por ¢l Impuesio a la Renta del Servicio de Cardcter Personal, se
procedera a la retencion aplicando la tasa del 20% (veinte por ciento) sobre la base del
30% (cincuenta por ciento) de los ingresos brutos percibidos en el pais por este concepto,
independientemente del rango incidido, debiendo actuar la DGTP como agente de
retenicion por delegacion de los citados tributos.

d) Retencion e imputacion presupuestaria de tributos de los programas y/o proyectos
financiados con recursos del crédito publico o donaciones (Res. SET N° 464/06 y
modificaciones vigentes),

d.l) Las Agencias Especializadas y/u Organismos Internacionales (lales como
ENUD, JICA, HCA, OFEA4, FAQ, OFS, GIZ, etc.) que administran recursos provenientes
del Sector Publico y/u otorgados a este, provenientes de operaciones de crédito publico
y donaciones, deberdn aplicar la presente operativa segim su correspondencia con la
alternativa siguiente (Articulo I, Num. i, Res, SET N° 464/06).

d. 2) Impuesto al Valor Agregado (IVA): i) Los proveedores nacionales de bienes y de
servicios emitirdn sus facturas legales con el IVA correspondiente y sujeto a la retencion
del treinta por ciento (30%) del aludido impuesto incluido en la factura. #) Cuando
paguen o acrediten retribuciones por operaciones gravadas prestadas por personas
domiciliadas o entidades constituidas en el exterior que actuen sin sucursal, agencia o
establecimiento en la casa matriz actvie directamente sin intervencion de la sucursal,
agencia o establecimiento,; deberdn retener el ciento por ciento (100%) del IVA que
corresponda. A dicho efecto, se considerard que el impuesto no integru el precio pactado
entre las partes, en cuyo caso al precio deberd udicionarse el impuesto correspondiente.
Si en el contrato se estipulase expresamente que el precio pactado incluye el impuesto,
se dividiva por once (11) el precio total de lu operacién para las operaciones gravadas
con fa tusa del diez por ciento (10%), y por veiniiuno (21) para las operaciones gravadas
con la tasa del cinco por ciento (3%). (Decreio N° 1030/2013).

Para ambas modalidades, los OEE, a través de si mismos o sus respectivas Unidades
Ejecutoras de Froyectos, deberdn instruiv a las Agencias Especializadas y/u Organismos
Internacionales la cuantia del monto a ser abonado a las personas o empresas locales o
internacionales por la compra de bienes y contratacion de servicios y el que
corresponderd a Impuestos. En este dltimo caso, el administrador emitird el instrumento
de pago a nombre de la Direccion General de Recaudaciones y remitir a la Unidad
Fjecutora de Proyectos de los OFE, para su ingreso dentro de los cinco dias hdbiles
sigufentes ol pago a través del RUC de la Direccion General de Recaudacion y de
(ficinas Regionales en el Formulario 90 "Liguidacion para Pagos Ocasionales”,
debiendo asentar en dicho Formulario el nombre de la persona o razén social de la
empresa o quien se procedio a retener cuando se traten de personas o empresas del
exterior sin domicilio, agencia o sucursal en el pais. En tanto que se wtilizara igual
mecanismo para los contribuyentes nacionales, en cuyo cuaso en el Formulario 91
"Ligeidacion pura Pagos Ocasionales”, se hard constar el nombre 0 razin social de la
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persona o empresa y el RUC de la misma, a fin de su imputacion en la cuenta corriente
del afectado en concepto de retencion. (Art. I, Num. 1, Inc. a). Res. SET N° 464/06 —
Decreto N°1030/2(1 3).

d.3) Impuesto a lu Renta: i) Lo adguisicidn de bienes y la prestacion de servicios en el
cardcter de proveedora del Estado por parte de empresas nacionales, estard iguulmente
sujeta a la retencion del 2% (dos por ciento) en concepto de anticipo de Impuesio a la
Renta de las Actividades Comerciales, Industriaies o de Servicios, conforme a lo
establecido en el Capinddo VIII del Decreto N° 6359/05 y el Decreto N° 8694/06, ii)
Tratindose de empresas que no tengan domicilio en el pais serd de aplicacion la tasa del
30% (treinta por ciento) sobre la renta neta de fuente paraguaya del 50% (cincuenta por
ciento) para el caso de consultarias, lo que da una tasa efectiva del 15% (quince por
ciento), iii) Tratdndose de personas fisicas y sociedades simples no domiciliadas en el
pais y gue obtengan rentas por la realizacion dentro del territorio nacional de alguna de
las actividades gravadas por el Impuesto a la Renta del Servicio de Cardcter Personal,
se procederd a la retencion aplicando la tasa del 20% (veinte por ciento) sobre la base
del 50% (cincuenta por ciento) de los ingresos brutos percibidos en el pais por este
concepto, independientemente del rango incidido.

£nlos casos precedentemente sefialados, los OFE, a través de si mismos o sus respectivas
Unidades Ejecutoras de Proyectos deberdn instruir a las Agencias Especializadas y/u
Organismos Infernacionales la cuantia del monto a ser abonado a las empresas o
personas locales o del exterior por sus servicios y la cuantia del monfo correspondiente
a Impuestos, en este ultimo caso, el Administrador y/u Organismo respectivo, emitird el
instrumento de pago a nombre de la Direccion General de Recaudacion y de Oficinas
Regionales y remitir a la Unidad Ejecutora de Proyecto de los OEE, para su ingreso
dentra de los cinco dias habiles siguientes al pago a través del RUC de la citada
Direccion en el Formulario 90 "Liguidacion para Pagos Ocasionales”, debiendo asentar
en dicho Formulario el nombre de la persona o razon social de la empresa a quien se
procedio a relener cuando se traten de personas o empresas del exterior sin domicilio,
agencia o sucursal en el pais. En tanto que se wtilizara igual mecanismo para los
contribuyentes nacionales, en cuyo caso en el Formulario 90 "Liguidacion para Pagos
Ocasionales”, se hard constar el nombre o razon social de la persona o empresa y el
RUC de la misma, a fin de su Imputacion en la cuenta corriente del afectado en concepto
de retencion. (Articulo 1° Numeral 1, inciso b), Res. SET. N° 464/06 - Decreto 8694/2006
y sus modificaciones).

¢) Administracion Directa. Los OEE, a través de si mismos o sus respectivas Unidades
Ejecutoras de Proyectos deberdn aplicar la presente operativa a.

e.l) Empresas o personas domiciliadas en el pais: se aplicard la retencion en concepto
del IVA el treinta por ciento (30%) del Impuesto incluido en la factura. Para el Impuesto
a la Renta de las Actividades Comerciales, Industriales o de Servicios, la refencion
ascenderd al dos por cienfo (2%) del monto total de la operacion {(Decreto N°
8694/2006).

e.2) Empresas o personas no domiciliadas en el pais: Cuando paguen o acrediten
retribuciones por operaciones gravadas prestadas por personas domiciliadas o entidades
consrituidas en el exterior que actuen sin sucursal, agencia o establecimiento en la casa
matriz actue directamente sin intervencion de la sucursal, agencia o establecimiento;
deberdn retener el ciento por ciento (100%) del IVA que corresponda. A dicho efecto, se
considerard que el impuesto no integra el precio pactado entre las partes, en cuyo caso
al precio deberd adicionarse el impuesto correspondiente. 5i en el contrato se estipulase
expresamente que el precio pactado incluye el impuesto, se dividira por once (11) el
precio total de la operacion para las operaciones gravadas con la tasa del diez por ciento
(10%), y por veintiuno (21) para las operaciones gravadas con la tasa del cinco por
ciento (3%6).
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En cuunto ol Impueste a la Renig de las Actividades Comerciales, Industriales o de
Servicios, la tasa a aplicar serd del 30%; (treinta por ciento) sobre la renta neta de Fuente
paraguava del 50% (cincuenta por ciento), para el case de consultoria, lo que da una
lasa efectiva del 15% (quince por ciento)” . (Articulo 1, Num. 2. Inc. b. Res. SET. N°
464/06) En cuso que empresas extranjeras sean adjudicadas para la realizacion de obras
publicas, bajo cualguier modalidad de contratacion o con independencia del fipo de
Sinanciamiento, deben estar inscriptos amte la Direccion General de los Registros
Publicos v comtar con la personeria corvespondiente, a fin de cumpliv con las
obligaciones establecidas en la legislacion comercial y tributaria nacional,

e.3) Tratdndose de personas fisicas y sociedades simples no domiciliadas en el pais y que
obtengan rentas por la realizacion deniro del territorio nacional de alguna de las
actividades gravadas por el Impuesto a la Renta del Servicio de Cardcter Personal, se
procederd a la retencion aplicando la tasa del 20% (veinte por ciento) sobre la base del
J0% fcincuenta por ciento) de los ingresos brulos percibidos en el pais por este conceplo,
independientemente del rango incidido. (Articulo I, Numeral 2. inciso ¢. Res. SET. N°
464/06).

e.4) Los Organismos de la AC y demds Entidades sefialadas en el Articulo 9F del Decreio
N7 6.359/2005, el Decreto N° [030/2013 y a la Resolucion SET N° 24/14 y sus
modificaciones, asi como las Unidades Ejecutoras de Proyecios de los QFE, al momento
de la solicitud de transferencia de fondos a la DGTP, dependiente de la SSEAF, deberdn
indicar los montos que correspondan a pagos por adgquisicion de bienes y contratacion
de servicios y los fondos correspondientes a la retencion de impuestos. Los demds OEE
deberdn aplicar los mismos porcentajes de retencion impositiva”™,

La DGTP sera la responsable de la retencidn pertinente conforme al Articulo 91 del
Decreto N° 6.359/2005, al Decreto 1030/2013 y g la Resolucion SET N° 24/14 y sus
modificaciones

{) Comprobanie de Refencion. Los OFEFE o las Unidades Ejecutoras de Proyectos en su
caso, pagadores conforme a la operativa descripta precedentemente, deberdn emitir el
"Comprobante de Retencion™ de acuerde con los reglamentos dictados por la
Administracion Tribuaria, en el cual deberd constar el nimero de Comprobante de
Venta correspondiente a la operacion, En dicho comprobante se deberd defar expresa
constancia del importe de la retencion, ¢l cual se deducira del precio total de la
operacion (Art. 2° Res. SET. N° 464/00).

g) Imputacion del IVA. En aquellos casos en que los respectivos convenios no financien
el IVA, esie impuesto deberd ser imputado con carge a los créditos previstas en el
Presupuesto General de la Nacidn correspondiente a los recwrsos de la contrapartida
local (Articudo 3° Res. SET. N° 464/06).

El importe correspondiente al tributo deberd ser imputado con cargo a los recursos y
créditos presupuestarios previslos para contrapartidas locales con las Fuentes del
Sfinanciamiento 10 (Recursos del Tesoro) v 30 (Recursos Institucionales), con excepcion
de agquellos recursos de donaciones, vy de la Fuente 24 (Recwrsos del Crédito Publico)
que constituyan recursos de libre disponibilidad de la Tesoreria General.

i) Importacion de bienes. Tratdndose de biernes importados a nombre de las OFE, el
pago de todos los tributos afectados a la importacion, incluido el IVA, se abonardn ante
la Direccidon Nacional de Aduanas.
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Reglamentacion Articulo 85, Ley N° 5554/2016.

Art 233.-

Entes autdrquicos, empresas piblicas, sociedades de economia mixta y otras ED. Los
procedimientos de registros de operaciones no presupuestadas del VA crédito, y el IVA
débito v saldo definitive que corresponde al Fisco de los entes autdrguicos, empresas
publicas. ED y sociedades de economia mixta que desarrollen actividades comerciales,
indusiricdes o de servicios contribuyentes del IVA, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 79 de la Ley N° [125/91 “Que establece el Nuevo Régimen Tributario”
modificada por la Ley N© 2421/04 “De Reordenamiento Administrativo y de Adecuacion
Fiscal " y reglamentaciones vigentes, se regirdan por las dinamicas contables dispuestas
en las normas de contabilidad gubernamental establecidas por la DGCP de la SSEAF
del MH, gue serd debidamente comuynicada a las Entidades afectadas.

El Impuesto Selectivo al Consumo pagado por PETROPAR al momento de importar el
combustible, serd imputado presupuestariamente en el Subgrupo 440 Epergias y
Combustibles como costo del producto. La dinamica contable a aplicar serd debidamente
comunicada por la DGCP de la SSEAF.

08-02 ADMINISTRACION DE PROGRAMAS © PROYECTOS POR AGENCIAS
ESPECIALIZADAS U ORGANISMOS INTERNACIONALES
Reglamentacidn Articulos 86 y 87, Ley N°© 5554/2016.

Art. 234.-

Art. 235.-

Art. 236.-

Programas y Proyectos administrados por Organismos Internacionales. La gfecucion
de los gastos v los procedimientos de presentacion de informes y rendicion de cuentas
periddicas de los programas, subprogramas y proyectos administrados a través de
Agencias Especializadas u Organismos Internacionales, se regiran conforme a lo
dispuesto en el presente Decreto vy la Resolucion emitida al respecto por el Ministerio de
Haciendea,

Establécese que las Agencias Especializadas tales como: PNUD, JICA, IICA, OFA4, FAO,
OPS, GIZ que administren programas, subprogramas o proyvectos de los OFE y que
reciban fondos por el monic semestral asignado en ef Plan Financiero, deberan presentar
rendiciones de cuentas mensuales, ol 13 de cada mes, a las respectivas UAF's yio SUAF s
vy a la DGCP, dependiente de la SSEAF del MH, en el Formulgrio B-06-15 “Informe
Financiero y Rendicion de Cuentas™. En caso de incumplimiento la DGCP no emitird la
Constancia de Presentacion de Informes.

La DGTP informard a la DGCP sobre los desembolsos realizados en gstos cusos.

Procedimientos. 4 los efectos de la ejecucion de los programas, subprogramas y
proyectos, se disponen las sigiientes normas y procesos.

a)  Sistema de Presupuesto. La ejecucion de los gastos de los programas,
subprogramas Yo proyvectos de los OFEE administrados a través de Agencias
Especializadas u Organismos Internacionales, se regirdn por lus siguientes normas y
Procesos.
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a.1) Los programas, subprogramas o proyectes con cualquier Fuente de financiamiento,
podran ser programados, reprogramados, administrados y/o ejecutados con los Tipos de
Presupuesto 1 " Programas de Administracion”, Tipo de Presupuesto 2 ' Programas de
Accion”, Tipo de Presupuesto 3 “Programas de Inversion”, indistintamente, de acuerdo
a las normas y procedimientos de la mareria presupuestaria,

a.2) La programacion y ejecucion de los programas, subprogramas o proyectos serdn de
acuerdo a las cuentas por Objeto del Gasio del Clasificador Presupuestario aprobado
por la Ley N° 5554/2016.

a.3) El Plan Financiero serd asignado a cada programa, subprograma y/o proyecto,
conforme a las normas de la Ley N° 555472016, las reglamentaciones dispuestas por el
presente Decreto y el Decreto que aprueba el Plan Financiero para el Ejercicio Fiscal
2087 y sus modificaciones autorizadas por el M,

b)  Sistemas de Tesoreria. Los OFE que reciban transferencias de la Tesoreria
General, que cuentan con programas ¢ proyvectos administrados a través de agencias
especializadas u organismos internacionales 1ales como, PNUD, JICA, OEA, FAQ, OPS,
GIZy Entidades similares y que las mismas reciban las transferencias, debevdn presentar
a la DGTY una STR gque serd identificada como Tipo 7 “Anticipo de Fondos para
Agencias Especializadas™, sin indicar el detalle de las obligaciones, para lo cual se
establecerd:

h.1) Un sistema de Anticipo de Fondos;

b.2) Transfercncia inicial sobre la base del requerimiento de recursos de la Entidad
“Anticipo™, con un Plan de Aplicacion de recursos en forma referencial;

h.3) Identificacion de lu STR a través de un cddigo especial denominado “Anticipo de
Fondos". Las STR, en el concepto expuesto precedente, no afectardn el Plan de Caja;

b.4) El monto mdximo del Anticipo de Fondos, destinados u la ejecucion de los
programas o provectos administrados a través de las Agencias Especiulizadas tales
como, PNUD, JICA, HHCA, OFA, FAO, OPS, GIZ y Entidades similares, podra ser hasta
el monto asignudo en el Plan Financiero trimestral del presupuesto asignado para el
respectivo provecto. Los casos debidamente justificados por parte de las Unidades
Ejecuroras v Coordinadoras de Provectos, Direcciones Nacionales de Provectos y
reparticiones similares ante las UAF’s y SUAF's, el monto mdximo indicado
precedentemente podrd ser ampliado por la SSEAF del MH.

b.5) Las transferencias de recursos realizadas a las Agencius Especializadas u
Organismos Internacionales dentro del presente Ejercicio Fiscal no obligados af 31 de
diciembre de 2015 y no utilizados al vitimo dia habil del mes de febrero de 2017, deberdn
ser devueltas a las respectivas cuentas de origen o de recaudaciones, a mds tardar el 15
de marzo de 2017, conforme a los plazos y condiciones establecidos en el Articulo 28 de
Ley N° 1535/1999.

Corresponderd la devolucion toda vez que los saldos en cuentas no se encuentren
afectados al cumplimiento de obligaciones o compromisos asumidos por las Agencius u
Organismaos Internacionales en efecucion de los programas, subprogramas o proyecios
conforme a lo siguiente:

b.3.1) Lo correspondiente a las Agencias u Organismos Internacionales que
administran fondos de los OEE con fondos recibidos de la Tesoreria General, en la
Cuenta de origen o de recaudaciones de la Tesoreria (eneral.

b.5.2) Asimismo, los casos de las Entidades que administran sus recursos propios (FF
3, no canalizados por la DGTP, en la cuenta de origen o recaudaciones de las
Tesorerias Institucionales.
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b.6) Los fondos transferidos bajo el mecanismo reguludo a través de la presente
normativa, es al solo efecto de la ejecucion de los programas o proyectos administrados
a través de las Agencias Especializadas u Organismos [nternacionales tales como,
PNUD, JICA, IICA, OFA, FAO, OPS, GIZ y Entidades similares.

¢} Sistema de Contabilidad y Rendicion de Cuentas. El registra contable de la
obligacion vy pago, deberd identificarse como Anticipo de Fondos, con un cédigo de
documento especial habilitudo pava el efecto.

c. 1} Deberd remitir informes mensuales (con o sin movimiento) a las respectivas UAF s
o SUAF s de los OEE comao parte de la ejecucion de las citados programas y/o proyectos,
Formularip B-06-15“Informe Financiero y Rendicion de Cuentas gastos realizados por
Agencias Especializadas y Organismos Administradores de Proyectos™ (mensual), que
Jorma parte del presente Decreto.

c.2) Las Unidades Ejecutoras o Coordinadoras de Proyectos, Direcciones Nacionales
o sus equivalentes, deberdn presentar dentro de los 15 (yuince) dias siguientes al cierre
de cada trimestre a las vespectivas UAF 's/SUAF s de los OFE [a vendicion de cuentas
en forma parcial, total o sin movimientos.

c.3) La asignacion, el pago y la rendicion de cuentas en concepto de vidticos deberdn
ser  realizados de conformidad «a la Ley N° 2597/2005"Que Regula el
Otorgamienta de Vidticos en la Administracion Publica”, su modificacion la Ley N°
26882005, su reglamentacion el Decreto N° 7264/20006 y las disposiciones del presente
Decreto.

De conformidad of Articulo 5° de la Ley N° 2397/2005 y modificaciones vigentes, en ¢l
marco de la ejecucion de programas y proyectos, los administradores de programas y
proyectos quedan facultados para autorizar las comisiones de servicios de acuerdo a las
disponibilidades de crédito presupuestario y Plan Financiero, las reglamentaciones y las
Tablas de Valores dispuestos en el presente Decreto.

¢4) Los OEE podran solicitar la reposicion de fondos, previa wtilizacion en un
porceniafe de al menos del 50% (cincuenta por ciento) de los fondos transferidos. La
DGTP podrc reponer los fondos a las Unidades Ejecuoras de Provectos en concepto de
Anticipo de Fondos, con la presemacion de la Constancia de Informe Financiero y
Rendicion de Cuentas de los Proyectos emitida por fa DGCP, gue se expedira en base ¢l
Formulario correspondiente, remitida por las UEP al MH con cardcter de declaracion
Jurada.

¢.5)  Las rendiciones de cucntas deberdn ser presentadas {5 (quince dias) posteriores
al término de cady trimestre (con o sin movimiento) a las Unidades Efjecutoras de
Proyectos, Direcciones Nacionales de Proyectos, Unidades Coordinadoras de Proyectos,
o reparticiones similares (UAF 's/SUAF 's) y verificada por esta en la regularidad de la
rendicion de cuenta y la afectacion presupuestaria conforme a los procedimientos que
rigen la materia.
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¢.6) Los informes de rendicién de cuentas dispuesto ¢n el inciso anterior, deberdn ser
presentados alas UAF's 0o SUAF s de los OEE, en la Planilla de Informes y Rendiciones
de C'uentas, con cardcter de declaracion jurada, a la DGCF dependiente de la SSEAF
del MH, de los recursos transferidos a las Agencias Especializadas basados en los
informes presentados por las Unidades Ejecutoras de Proyectos, Direcciones Nacionales
de Proyectos, Unidades Coordinadoras de Proyecios, o reparticiones similares,
conforme al Formulario B-06-15"Informe Financiero y Rendicion de Cuentas” con
cardcter de declaracion jurada, que se adjunta y forma parte del presente Decrefo.

c.7)  Las incorporaciones patrimoniales de las adquisiciones de bienes realizadas por
intermedio de la Agencias Especializadas con los recursos transferidos, serdn de
exclusiva responsabilidad de las Unidades Ejecutoras de Provectos, Direcciones
Nacionales de Proyectos, Unidades Coordinadoras de Proyectos, o reparticiones
similares de acuerdo a las normas que rigen la materia.,

c¢.8) Registros Patrimoniales. Se deberd presentar el Formulario FC N° &
“fncorporacion de Bienes de Uso — Unidades Ejecutoras de Proyecto” establecido en el
Manual de Normas y Procedimientos Fatrimoniales aprobade por Decreto N°
20132/2003, de las adquisiciones realizadas durante Ejercicio Fiscal 2016, y con
cardcter de regularizacién de las adquisiciones realizadas en Ejercicios Fiscales
anteriores pendientes de presentacion. Dicho Formulario deberd acompahiar
indefectiblemente a la presentacion del Informe Financiero y Rendicion de Cuentas
dispuesto por la presente disposicion.

c.9) Las Unidades Ejecutoras de Proyectos, Direcciones Nacionales de Proyecias,
Unidades Coordinadoray de Proyectos, o reparticiones similares, deberdn llevar y
mantener actualizado el inventario analitico de los bienes de uso y cumplir con las
disposiciones establecidas en el Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales, en
materia de administracion, comtrol, custodia, clasificacion y contabilizacion de los
MSHOS.

c.10) La verificacion de los informes financieros, de bienes, rendiciones de cuentas y
movimientos de los servicios personales contratados estard a cargo de las respectivas
UAFs o SUAF's, de conformidad a la Ley N° [5353/99, sus modificaciones y
reglamentaciones.

c.11) A los efectos del proceso de cierre del presenmte Ejercicio Fiscal las Unidades
Ejecutaras o Coordinadoras de Provectos, Direcciones Nacionales de Proyectos, o
reparticiones similares, de los QFE, serdn dispuestos dentro de las normas de cierre del
Ejercicio Fiscal 2017 dictados por reglamento del MH.

08-03 REGULARIZACION CONTABLE DE PAGOS DIRECTOS
Reglamentacion Articulo 88, Ley N© 555472016,

Art. 237.-

A los efectos del presente Articulo, se¢ entenderd por pago directo el procedimiento de
pago por el cual el desembolso lo realiza el organismo financiador a la cuenta bancaria
del proveedor de bienes o servicios, debiendo realizarse posteriormente la reguiarizacion
contahle y presupuestaria del gasto, cuyo procedimiento debe estar expresamente
estahlecido en el acuerdo o convenio suscripto con el organismo financiador
debidamente aprobado por ley, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de las Leyves N°
1535/99, 2051703 y 3554/2016 que aprueba el PGN 2017, cuando no se establezcan
expresamente en el convenio o por ley.
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Los OFE ejecutores de proyectos financiados con recursos del crédito publico y
donaciones, deberdn:

a) Emitir un certificado de disponibilidad presupuestaria (prevision), con el cual se
procederd a remitiv a los organismos flnanciadores las solicitudes de desembolsos
destinadas al pago directo.

b) Dentro de los 15 (quince) dias siguientes de haber recibido el desembolsa por parte
del Qrganismo Financiador los OEE, a través de sus respectivas Unidades y
Subunidades de Administracion y Finanzas, deberdn realizar lo afectacion
presupuestaria y contable de los pagos o transferencias realizados por los mismos a la
cuenia del Organismo Financiador, de conformidad a las clausulas contractuales de la
respectiva Ley.

c) La DGCDP tendrd a su cargo la registracion del desembolso por el lado del ingreso
en el SICO, a cuyo efecto los OEE deberdn remitir a la misma la copia del documento
gue certifica la recepcion del desembolso realizado por el Orgatiismo Financiador.

d) La regularizacion contable y presupuestaria deberd realizarse dentro del Ejercicio
Fiscal vigente en el cual se verifica la recepcion del desembolso.

¢) El procedimiento de pago direcio serd destinado exclusivamente para el pago de
consuliorias y proveedores de bienes y servicios u obras, no debiendo destinarse a otro
conceplo distinto al que es autorizado a través del presente inciso.

) Sera de exclusiva responsabilidad de los Administradores o Directores Nacionales a

cargo de lay Unidades Ejecuioras de Proyecios, que los pagos realizados bajo esta
modalidad cueniern con la documentacion respaldatoria de lay operaciones para el
registro correspondiente.

g) Autorizase el registro de los ingresos en el SICO (Tesoreria General) y SIGADE de
los desembolsos provenientes de donaciones recibidas de Organismos Financiadores
Externos que cuenten con sus respectivos Convenios SUSCritos y se encueniren ¢n elapd
de aprobacion legal.

Iy Lu Auditoria Interna Institucional del OEE respectivo tendrd a su cargo la
verificacion del cumplimienio de las disposiciones establecidas a través del presente
Articulo.

08-04 PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS, PATRIMONIALES Y OTROS
Reglamentacion Articulo 91, Ley N° 5554/2016.

Art.239.-

Informe Anual Consolidadoe del MH., El Informe anual de los Estados Contables
Econdmices, Patrimoniales, Financieros y Presupuesiarios de los OEE, consolidado por
la DGCP del MH, remitidos al Poder Ejecutivo, Congreso Nacional y a la CGR deberdn
contencr:

a} Balance General v Estado de Resultado Consolidado del Sector Publico;
b} Los Estados de Ejecucion del Presupuesto,
) Control Financiero y Evaluacion Presupuesiaria;

d}  Estado de Ahovro, Inversidn y Financiamiento de la Administracion Central;
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e) Origeny aplicacion de fondos de la Administracion Central,
f} Balance General y Estado de Resultados del Tesoro Publico, y
g) El Estado actualizado del Crédito y lu Deuda Publica.

Reglamentacion Articulo 92, Ley N° 5554/2016.

Art. 240.-  La compensacion de bienes y servicios, pasivos u otros medios legales de extincion de
obliguciones deberd ser formalizado por convenio interinstitucional entre las partes y
autorizado por Decreto del Poder Ejecutivo originado en el MH, previo informe de los
procedimientos de registraciones y regularizacion financiera y patrimonial, dentro de los
sistemas de presupuesto, crédito y deuda publica, contabilidad publica y tesoreria,
aplicable para cada caso en particular y dictamenes juridicos emitidos por las partes y
la Abogacia del Tesoro del MH,

Reglamentacion Articulo 93, Ley N°5554/2016.

Art. 241~ La Procuraduria General de la Republica llevard adelante la representacion y las
gestiones judiciales y extrajudiciales relacionadas con la cartera de créditos del extinto
Fondo de Desarrollo Campesino, que se encuentren en situacion de morosidad, debiendo
la Abogacia del Tesoro remitir antes del mes de febrero de 2017 la totalidad de los
antecedentes v documentos relacionados a dicha cartera.

El Ministerio de Hacienda podrd autorizar la asuncion de las medidas y decisiones
administrativas que sean necesarias. en materia de reestructuracion y racionalizacion de
los créditos afectados a la cartera de deudores del extinto Fondo de Desarrollo
Campesino (FDC), pudiendo conceder la refinanciacion sin intereses de los capitales
adeudados. y otorgar la quita total de los intereses causados a la fecha de promulgacién
de la Ley N° 5354/20146 si ello fuera conveniente para el erario publico. En estos casos,
el Ministerio de Hacienda deberd previamente solicitar parecer juridico a la
Procuraduria General de la Republica.

La concesion de estos beneficios estard supeditada al pedido expreso de los afectados,
en el cual se consigne: a) Reconocimiento expreso del adeudo reclamado; bj
Mantenimiento o mejora de las garantias existentes, a satisfaccion de la Procuraduria
General de la Republica; ¢) Dictamen técnico del Servicio Nacional de Catastro, cuando
sea necesario determinar el valor de los inmuebles dados en garantia; d) Cubrir los
costos que la operacion de andlisis del pedido genere; e) Asumir lus costas en los
procesos judiciales abiertos para la recuperacion de los créditos.

Reglamentacion Articulo 94, Ley N° 5554/2016.

Art. 242.-  Los OEE deberan cancelar en forma mensual la facturacion de los servicios bdsicos de
la ANDE, COPACO y ESSAP. En caso de incumplimiento, el MH no dard trdmite a
ninguna solicitud de modificacion presupuestaria presentada por la Entidad afectada.
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Reglamentacion Articulo 95, Ley N° 55547201 6.

Art. 243.-

Art. 244.-

Registro en el Identificador de Acreedores Presupuestarios (IDAP): La Direccion
General de Contubilidad atendera los pedidos de inscripcion de los acreedores
presupuestarios al IDAP gue afecten al Subgrupo 290 Servicios de Capacitacion, a los
Niveles del Objeto del Gusio 800 Transferencias y 900 Otros Gastos, para lo cual los
QFEE deberdn presentar por escrito a la DGCP dicho pedido acompafiando el Formulario
B-06-19 Solicitud de Inscripcion Identificador de Acreedor Presupuestario (IDAF)
afectados al Nivel del Objeto del Gasto 800 Transferencias, 900 Otros Gastos y Subgrupo
290 Capacitaciones y la copia awtenticada de los documentos exigidos por la Resolucion
N© 22372013

Ajustes y/o correcciones Contables, Los ajustes, correcciones y regularizaciones

contables se regirdn por los siguientes procedimientos:

1)  Los OFEFE que a los efectos de correcciones de errores en los registros contables y
presupuestarios que originan diferencias contables y patrimoniales, ajustes en el
sistema de cdlculo de revalio y depreciacion (REVA) del ejercicio o de ejercicios
anteriores, y requieran realizar dajustes, deberdn solicitar a la DGCP del MH la
dindmica contable v/o cambios en el REVA, para lo cual deberdn contar con el
Dictamen de la Auditoria Interna Institucional.

Las actualizaciones realizadas o modulo REVA por parte del Ministerio de
Hacienda (DGIC-DGCP) en el presente afio y cuyo ajuste de cdleulo arroje
diferencias patrimoniales, las mismas podrdn  ser ajustadas contuble y
patrimonialmente por los OEE antes del cierre del Efercicio Fiscal 2017, de manera
a contar con saldos depurados y conciliar las cuentas patrimoniales expuestas en el
Balance (reneral v en los Formularios FC 7.1, FC 7.2y FC 6.
La dinamica contable a ser proveida por la DGCP del MH, para los casos de errores
en los registros contables, sera a los efectos de realizar los ajustes correspondientes
para la correcta exposicion de los Estados Contables. Esros procedimientos serdn
de exclusiva responsabilidad de los Administradores de los OLL.
A efectos de lograr una correcta exposicion de los Estados financieros:
La Auditoria Interna institucional deberd remitir el Informe a mds tardar a los 30
dias habiles a parrir de la recepcion de la solicitud. Dicho plazo serd suspendido
por requerimiento de documentacion e informacion necesaria para proseguir con la
revision, el cual continuara siendo computado, una vez recepcionado lo peticionado
por la mesa de entrada habilitada para el efecto.
El registro comtable de las devoluciones de fondos wo corrvecciones contables a
realizarse en el SICO, correspondientes al Efercicio Fiscal 2016 serdn efectuados
par la DGCP con la solicitud por escrito de los QEE, acompafiado de los siguientes
documentos:
a) Parua las devoluciones de fondos:
i) Nota firmada por los responsables de la Entidad,;
ii} Boleta de Depésito Fiscal o Boleta de Depdsito Bancaria original y
copia.
b} Paralas correcciones en el SICO:
i) Nota firmada por los responsables de la Entidad;
it} Informe de Plan Financiero certificando que dispone de los saldos para
efectuar el ajuste y acompariar el Dictamen de la Auditoria Interna
Institucional.
c) Puara ambos casos se deben anexar.
i) Codigo de Contratacion,
it} Lista de afectacion de Productos;
iii) Asientos contables de obligacion y egreso del cual se devuelve y/o
corrige.
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d) Para los afustes y/o correcciones producidas por variaciones de Tipo de

Cambio:

i} Nota firmada por los responsables de la Entidad;

ii) Copia del Codigo de Contratacion afectado;

iti) Informe del Tipo de Cambio Oficial motivo del ajuste,

ivi Listado de Asientos contables de Obligacion y Egreso y acompariiar el

Dictamen de la Auditoria Interna Institucional.

La regularizacion contable y patrimonial de los gastos pagados en concepto de
anticipo de fondos y transferencia de fondos, que no fueron afectados contable y
presupuestariamente al cierre de ejercicios fiscales anteriores, podran realizar los
ajustes correspondientes en el presente Ejercicio Fiscal, por unica vez, para lo cual
las Audirorias Internas nstitucionales, deberdn emitir un Dictamen con relacidon a
los documentos respaldatorios de estas operaciones, asi como certificar los montos
pagados anticipadamente por la Institucion. Posteriormente, se debera solicitar la
dindgmica contable a la DGCP acompadiado del Informe de la Auditoria Interna
Institucional,
La dindmica contable para los casos de ajustes que se deriven de la regularizacion
de diferencias que provengan del recalculo de revaliuo y depreciacion del Activo
Fijo, serd praoveida previo Informe Patrimonial de la Direccion General de
Contabilidad Publica, el cual podra solicitar a las Auditorias Internas
Institucionales de los OFE la justificacion pertinente de las diferencias que surjan
de la aplicacion de estos procedimientos, aclarando que silas diferencias contables
v patrimoniales se originan en casos de faltantes, hurto o robo de bienes se deberd
dar cumplimiento a los procedimientos establecidos en los Capitulos 9 y [0 del
Muonual de Normas y Procedimientos Patrimoniales aprobado por Decreto N°
20.132/2003.
A los efectos de conciliar los saldos contables y patrimoniales los OFE podran
aplicar los procedimientos establecidos en la Circular DGCP N° 052016 para
registrar el detrimento de los bienes de uso del Estado ya sea por faltante, hurto o
robo, para lo cual, deberdn tener en cuenta los siguientes puntos:

a}) Para los bienes fallantes que ya cuenten con investigacion o sumarios
abiertos en proceso, que los mismos concluyan, para la haja
correspondiente,

b)  Pura los bienes de antigua dafa que no cuenfen atin con el proceso
investigativo (Administrative —Jurisdiccional), los OLEE podrdn abrir una
investigacion simplificada o través de la Asesoria Juridica o simifar de la
Entidad, a fin de establecer la responsabilidad y obiener la conclusion
del casqo para que posteriormente la Mdxima Autoridad emita la
Resolucion por la cual se autoriza la desafectacion de dichos bienes del
Inventario Institucional.
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6)

7)

8)

Los casos de gastos de servicios bancarios que cuenten con documentos probatorios
del afio anterior o afios anteriores, que respalden débitos bancarios (Nota de
Débito) en concepto de comisiones y/o servicios bancarios no registrados contable
v presupuestariamente en el SICO, a los efectos de la conciliacion entre ¢l Extracio
Bancario con los Estados Contables, podran ser regularizados con cargo al PGN
2017 en el respectivo Obfeto del Gasto (263 Servicios Bancarios), para lo cual
deberdn contar con el Dictamen de la Auditoria interna Institucional emitido en el
presente Ejercicio Fiscal.
A partir del presente Ejercicio Fiscal todos los gastos de servicios y comisiones
bancarias deberdn ser afectados al presupuesto de los OFE en el Ohjeto del Gasto
263 Servicios Bancarios. £l Banco Nacional de Fomento no deberd realizar ningun
descuento en dichos conceptos de las cuentas corrientes bancarias de los OEE.
La Informacion Patrimonial remitida al Ministerio de Hacienda — Direccion
(Feneral de Contabilidad Publica, de acuerdo con la naiuraleza de los bienes de uso,
deberdn contener toda la informacion requerida en el Manual de Normas y
Procedimientos Patrimoniales, aprobado por Decreto N° 20132/2003, Capitulo 3,
Descripcion, Identificacion y Control de Bienes del Estado. En casos que los
Formularios contables (FC 02, FC 04, FC 03, IFC 09, FC 23} presenten
inconsistencias de datos se notificard a los Organismos y Entidades del Estado y no
serdn consolidados hasta tanto sea subsanado dicho incumplimiento, conforme a la
Circular DGCP N° 7/2012.
Traspaso Interno de Bienes de Uso (UAF — SUAF): Los OFE que realicen traspaso
de bienes de uso de una UAF o SUAF o viceversa y entre ellas, desafectardn de ios
registros contables y patrimoniales los bienes de uso que hayan entregado la
remitente en conceplo de traspaso y afectard la receptora e informarda a la DGCP
en el Formulario B-06-24 Movimiento Interno de Bienes de Uso.
Por su parte la receplora deberd adecuar el codigo patrimonial (rotulado) a su
estructura institucional vigente, previa emision de la dindmica contable y
patrimonial emitida por la DGCP.
En el marco del proceso de Certificacion ISO 9001 los OEFE para los pedidos de
Dinamica Contable y Autorizacion Administrativa para Baja y Traspaso de Bienes,
serd requisito fundumental la presentacion de los siguientes documentos:
a) Dindmicas Contables:
i) Listado de Asientos, sufeto de correccion; y
iij Dictamen de la Auditoria Interna para los ajustes y correcciones.
b)  Auwtorizaciones Administrativas:
i) Certificacion de Inventario de Bienes de Uso expedida por la Direccion
General de Contabilidad Publica (Requisito procedimental a ser
gestionado previamente por la Entidad, y
i) Solicitud de Awtorizacion Administrativa de acuerdo a los casos de
bajas previstos En el Manual de Normas y Procedimientos
Patrimoniales, aprobado por Decreto N° 20.132/2003 (Deberd
acompafiar la certificacion de Inventario de Bienes de Uso).

La DGCP no recepcionard los pedidos de los QFE, si estos no vienen acompaniados de
los documentos citados mads arriba.
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Detrimento Patrimonial. Para los casos de detrimento de bienes, como ser faitante, hurto
o robo de bienes de uso del Estado, en el marco de la aplicacion de la Circular DGCP
N© 372016, los OEE deberan registrar los bienes afectados por robo o faltante en el
Formulario B-06-11 “"FC N° 4.2 Movimiento de Bienes de Uso — Defrimento de Bienes™
gque forma parte del Anexo del presente Decreto. El mismo estard registrado
patrimonialmente en dicho Formulario hasta tanto dure la Investigacion y una vez
concluido dicho procedimiento desafectar de los registros contables y patrimoniales.
Para los procesos de actualizacion al cierre del cada periodo fiscal, estos bienes deberdan
ser clasificados en el Modwlo REVA bajo la figura de Detrimento de Bienes v los mismos
no seran revaluados ni depreciados, seran mantenidos fuera del inventario en registros
paralelos hasta la conclusion de la investigacién.

Auitorizase a los OFEE a llevar adelante los tramites pertinentes para la Baja abreviada
de las causales de Baja por concepto de 10.1 Buja por hurto o robo, 10.3 Baja por pedida
de bienes en poder del funcionario previo cumplimiento de los requisitos establecidos en
los Capitulos 1, 8, 9 y 10 del Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales
aprobado por Decreto N© 20.132/2003. La aplicacion del procedimiento sefialado
quedard bajo la exclusiva responsabilidad de las autoridades Institucionales.

Una vez obtenido el resultado de la investigacion administrativa, se procederd a la baja
definitiva de los bienes afectados de la contabilidad (cuentas de orden} e inventario
(Detrimento de Bienes).

La Autorizacion Administrativa de las causales sefaladas en el pdrrafo anterior sera
expedida por la Mdxima Autoridad Institucional y servird como comprobante de la
operacion a los fines de control de legitimidad y de la oportunidad o meérito para excluir
de manera definitiva del inventario y de la contabilidad Institucional.

Reglamentacion Articulo 96, Ley N° 5554/2016.

Art. 247.-

Art. 248.-

Art. 249.--

Autorizase a la Direccion General de Contabilidad Publica a establecer los criterios y
procedimientos técnicos a ser aplicados para el registro contable y patrimonial de las
actualizaciones que se produzcan por las variaciones en el valor de los semovientes ya
sean por camblios de categorias # olros conceplos ¥y que requieran efectuar ajustes en los
registros pertinentes, exceptuando los criterips de valorizacion establecidos en el
Capitulo 7 del Manual de Normas y procedimientos Patrimoniales aprobado por el
Decreto N° 20.]132/2003.

Autorizase a la DGCP del MH a establecer los mecanismos 'y procedimientos contables
¥ patrimoniales a ser aplicados por los OEE en el proceso de depuracion de los saldos
contables y patrimoniales de antigua data, gque figuran en los Estados Financieros de
los OEE.  Asimismo, los datos patrimoniales depurados servirdn de base para la
implementacion del Sistema de Administracion de Bienes del Estado (SIABE).

Autorizase a la DGCP a emitiv normas, lineamientos v procedimientos conrables y
patrimoniales para la plataformua del Sistema Tntegrado de Administracion de Bienes
(SIABE), durante el Ejercicio Fiscal 2017,
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Registro de Inmuebles del Estado. Autorizase a los OEL a incorporar en los registros
comtables vy patrimoniales, los inmuebles adguiridos Vo que se encuentren en uso por el
Estado, para el cumplimiento de sus funciones, independientemente que estos no cuenten
con titulo de propiedad a favor del Estado. Asimismo una vez regularizada la situacion
dominial de los mismos se deberdn inscribir en los registros patrimoniales de la DGCP
de conformidad a lo establecido en el Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales
aprobado por Decreto N° 20.132/2003.

Reglamentacion Articulo s 89y 90, Ley N° 5554/2016.

Art. 250.-

Art. 251.-

Los Organismos y Entidades del Estado o cualguier otra que reciba fondos del Tesoro
conforme lo establece el Articulo 28, inciso a} de la Ley N° 1335/99 de Administracién
Financiera y el Articulo 40, inciso a) del Decreto Reglamentario N° 8127/00, deberdan
presentar al Ministerio de Hacienda, (DGCP), a mas tardar el 15 de enero del 2017, un
detalle de los ingresos y lus pagos realizados, asi como el detalle de las liguidaciones de
recursos presupuestarios pendientes de cobro y de las obligaciones contabilizadas y no
pagadas a la terminacion del ejercicio fiscal en liguidacién conforme a:

a) Detalle de Ingreso
CRELEJI Q6. Para Entidades Descentralizadas conectadas al STAF en linea.
b) Detulle de Pago

CRELEJE 04. Para entidades de fla Administracion Central y Descentralizadas
conectadas al SIAF en linea,

Las Entidades mencionadas en el Articulo 89 de la Ley N° 3354/2016 deberdn presentar
ala SSEAF:
1) INFORMACIONES MENSUALES

Los OFEFE, deberan presentar sus informes conforme al Articulo 93 del Decreto N°
§127/00. Los informes deberan estar firmados por:

- El Director Administrativo y Financiero;
- Elresponsable de drea contable;

- Elresponsable del area de presupuesto y
- Elresponsable del drea patrimonial

La DGCP emitird la constancia de cumplimiento de presentacion de informes mensuales

2) INFORMACIONES ANUALES.

Los QEE cuyos procedimienios de operacion se hallan establecidos en el presente Decreto,
con cardcier de excepceion a lo dispuesto en el Articulo 93 del Decreto N°© 8127/00 deberdn
preseniar sus informes al Ministerio de Hacienda, a mas tardar el wltimo dia habil del mes
de febrero de 2017,

FEstos informes deberdn estar firmados por:
- La Mdxima Autoridad institucional
- El Director Administrativo;
- Elresponsable de drea contable;
- El responsable del drea de presupuesto; y
- Elresponsable del area patrimonial.
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Art. 255.-
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Lugar de presentacidn: la DGCP.

Sanciones por incumplimicento: In case de que los OFE v municipalidades no den
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 89 de la Ley N° 5554/2016, la DGTP deberd
suspender la transferencias de recurso alguno, en tanto dure el incumplimiento, con
excepcion de los gastos impostergables como servicios personales y los prioritarios cuya
gjecucion son imprescindibles para el cumplimiento de las metas de los programas o
proyecios sociales.

A los efectos del cumplimiento de lo establecido en el Articulo 163 de la Ley N°
3554/2016, las Municipalidades deberdn presentar a la CGR la rendicion de cuenta
cuatrimesiral, que constituird la informacion financiera de ingresos y gastos de todos sus
ingresos y gastos, que incluyen los royalties y compensaciones recibidos de las Entidades
Bingcionales, transferidos por el MH, a mds tardar a los 15 dias de haber culminado el
crenrimestre, para lo cual los municipios deberdn presentar la recepcion a la CGR, para
su remision a la DGCP de la SSEAF, para la transferencia de fondos.

Para la programacion y ejecucion de los recursos y los gasios, deberdn estar
programados en los respectivos presupuestos anuales de las Municipalidades,
debidamente aprobados (Ordenanza Municipal), afectados a los programas o proyectos
de los tipos de Presupuesto | (Programas de Administracion), Tipo de Presupuesto 2
(Programas de Accion) o Tipo de Presupuesto 3 (Programas de Inversion). En todos los
tipos de presupuesto, deberdn estar programados en los porcentajes para gastos
corrientes y de capital establecidos en las leyes vigentes en la materia, para lo cual lg
DGCP verificara el cumplimiento de esta disposicion.

El MH podra dictar actos de disposicién y de gestion y establecer normas y
procedimientos complementarios, formularios e instructivos requeridos para el
cumplimiento de lo dispuesto en ¢l presente Capiiulo.

Auwtorizase al MH a través de la DGCP dependiente de la SSEAF la carga de los informes
contables y presupuestarios en planillas electronicas, armonizados al Plan Contable del
SICO y el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos, a efectos de su
consolidacion en los Estados Finarncieros del Sector Publico.

Reglamentacion Articulo 100, Ley N° 5554/2016.

Art, 256.-

Art 257.-

Los Organismos y Entidades del Estado deberan registrar en el Sistema Integrado de
Contabilidad (SICO), los compromisos financieros asumidos por la entrega efectiva de
los bienes y/o servicios por parte de los proveedores y/o acreedores del Estado realizados
en cumplimiento a los respectivos contratos vigentes. La dinamica contable a ser
aplicada para registrar dichas operaciones se realizard conforme a la Circular DGCP
N°O2201F6.

Los documentos de respaldo (Facturas y ofros documentos) emitidos y registrados
contablemente como Compromisos Financieros al cierre del Ejercicio Fiscal 2016 en el
Sistema Integrado de Contabilidad (SICO), podrdn ser utilizados en el presente Ejercicio
Fiscal para efectuar el registro de Obligacion presupuestaria, siempre y cuando dicha
Jactura se encuentre con el timbrado vigente al momento de registrar la Obligacion.



159

CAPITULO 09 - SISTEMA DE CONTROL ¥ EVALUACION

Reglamentacion Articulo 103, Ley N° 5554/2016.
(Concordante con el Articulo 27 de la Ley N° 1535/1999;.

Art. 258.-

Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria. Durante el Ejercicio Fiscal 2017, el
proceso de control y evaluacion de los programas y proyectos y emision de informes de
conformidad o las normas establecidas en el Aviiculo 27 de la Ley N° 1535/99, Articulos
38y 39 del Decreto N°8127/00 v el Articulo 103 de la Ley N° 5554/2016, seran aplicadas
de acuerda a las normas y procedimientus dispuestos en el presente Decreto, de la forma
Siguiente:

1} Informes remitidos al Ministerio de Hacienda por parte de los OEE

a) Informe Primer Semestre: Los QFE deberdn preseniar ol MH un informe sobre
los resultados cuantitativos v cualitativos de los programas y proyecios en
efecucion al cierre del primer semestre del afio 2017, a mds tardar 15 dias
corridos posteriores al término del mismo, dehidamente firmado y acompofado
por una Nota firmada por la Maxima Autoridad de la Institucion o por delegacion
de funcionario directivo designado para ¢l efecto.

La presentacion del informe del primer semestre de los OEE, dispuesto en el
Articulo 103 de la Ley N° 5554/2016. en concordancia con el Articulo 38 del
Decreto N° 8127/00 comprenderd:

i Informe de Gestion cualitativo y cuantitative (en forma impresa, en medio
de almacenamiento CD con formato Word wo Excel) con el detalle de las
principales actividades desarrolladas, el monto de los recursos aplicados
v los principales logros /o vesultados obtenidos,

ii. Reporte PRIEVAQI2Z “Informe de Control y Evaluacion Resumido”.

b Informe de Cierre: Los OEF deberdn elaborar y presentar en forma anual ala
Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, un unico informe
segun formaro establecido por el MH, denominado Balance Anual de Gesticn
Pablica (BAGP), debidamente firmado y acompaiiado por una Nota firmada por
la Mdxima Autoridad de lo Institucion o por delegacion de funcionario directivo
designado para el efecto.

La presentacion del mismo serd dentro de los 15 dias corridos posteriores a la
Jfecha establecida en la Resolucion de cierre contable del Ejercicio Fiscal 2017.
La informacion proveida por los OEE mediante el citado instrumento serd
exclusiva responsabilidad de los mismos.

La DGP incluird en el Informe de Control Financiero y Evaluacion
Presupuestaria, la informacion consolidada contenida en los BAGP.

En caso de gue los Orgarnismos v Entidades de la Administracion Central y Entidades
Descentralizadas no den cumplimiento a la presentacion del Informe al Frimer Semestre
y/o al Balance Anual de Gestion Publica (BAGP); correspondiente al Ejercicio Fiscal
2017, enlos plazos establecidos en los incisos a) y b} del presente Articulo, el Ministerio
de Haclenda comunicarg a la Auditoria General del Poder Ejecutivo, Congreso Nacional
v a la Contraloria General de la Republica, a fin de que procedan conforme a sus

Jacultades legales.
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2} Informes remitidos al Congreso Nacional por el MH.

£n el marco de lo dispuesto en el Articulo 103 de la Ley N° 3554/2016, el Ministerio de
Hacienda, informard al Congreso Nacional y a los demas Organos Contralores, sobre
los resultados cualitativos y cuantitativos de los programas al cierre del Efercicio Fiscal
2007 a través del Informe de Control Financiero y Evaluacion Presupuestaria,
conteniendo la informacion presemiada en los Balances Anuales de Gestion Publica de
los OFE.

El Informe de Control Financiero y Evaluacion Presupuestaria formard parte del
Informe Financiero y serd presentado antes que culmine ¢l mes de obril del Ejercicio
Fiscal 2018,

Provision de Informacion. Los OEE estdn obligados a proporcionar al MH, todas las
informaciones que éste solicitare v que tuvieren relacion con el proceso presupuestario
de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 42 del Decreto N° 8127/00, gue reglamenta
la Ley N° [533/99.

LI MH a través de la DGP podrd asistir técnicamente a las instituciones en cuanto a la
determinacién de indicadores (de productos v owos relacionados) pertinentes a los
programas, subprogramas y/o proyectos del sector publico.

Reglwmentacion Articulo {04, Ley N° 5554/2016.

Art. 261.-

Monitoreo y seguimiento de metas. Durante el Ejercicio Fiscal 2017 el proceso de
seguimicnto de los programas, subprogramas y proyectos que gestionen recursos
publicos se realizard sobre los avances en la ejecucion finranciera y el cumplimiento de
metas productivas, registrados en el Sistema Integrado de Administracion Financiera
[SI4F), para el efecto, una vez definida la periodicidad del cumplimiento de las metas de
produccion fisica aprobadas en el Plan Financiero, los OFEE deberdan actualizar el
avance de la provision de bienes y servicios en el SIAF en ¢l término de diez (10) dias
carridos posteriores a la entrega de los misnios.

Reglamentacion Articulo 28, Ley N° 5554/2016.

Art. 262.~

Art. 263.-

En ¢l marco del Presupuesto por Resultados (PpR) los OEE seleccionados por el Ministerio
de Hacienda para el Ejercicio Fiscal 2017, deberdn iniciar la implementacion de un
Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Programas Publicos, en el que incorporardn
instrumentos de control y gestion, rigiéndose por los procedimientos dispuestos en las
normativas del Ministerio de Hacienda

Los QEFE gue iniciaron el proceso de implementacion de PpR en los Ejercicios Fiscales
anteriores, deberan continuar con el desarrollo de los instrumentos ¢ informar sobre los
avances, en base a las directrices establecidas en la presente reglamentacion.

Procedimientos para aplicacion gradual del PpR. Para la aplicacion de los instrumentos
utilizados para el PpR los OEFE deberan regirse segun lo siguiente.
a) Evaluacion de Programas Publicos.

w1} Agenda Anual de Evaluacion:

La Direccion Geuneral de Presupuesto, conforme a sus competencias legales,
establecerd una Agendo Anual de Evaluacion, especificando los programas a evaluar
durante el Ejercicio Fiscal 2017,
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Los OEFE podran levar a cabo evaluaciones de programas que crean pertinentes,
notificando a la Diveccion General de Presupuesto a mds tavdar el altimo dig habil
del mes de febrero, el listado de los Programas/Subprograma y especificando el
dambito de la evaluacion (ex ante, durante v ex post), a fin de que los mismos formen
parte de la Agenda Anual de Evaluacion.

a.2) Programas y subprogramas objeto de evaluacion por parte de la Direccidn

General de Presupuesto del MH:
a.2.1) Los programas/subprogramas a ser evaluados durante el Ejercicio
Fiseal 2017 deberan proporcionar a los evaluadores los antecedentes del
programa y subprogramas a ser evaluados, como asi también las
informaciones adicionales que seun requeridas para el proceso de
evaludcion.
a.2.2) Una vez concluido el proceso evaluativo, las entidades deberdn
presentar, en un plazo no mayor a noventa (90 dias) corvidos, un plan de
mejoramiento  respecto de las recomendaciones surgidas de la
evaluacion, detallando las actividades a realizar, responsables y plazos
de cumplimiento de las mismas.
a2.3) Los OFE cuyos programas/subprogramas/proyectos fueron
evaluados en Ejercicios Fiscales anteriores deberdn presentar un informe
que contenga los avances obtenidos en base a los compromisos asumidos
en el plan de mejoramiento surgido de las recomendaciones elaboradas
por el panel evaluador. La presentacion serd dentro de los 15 dias
corridos posteriores a la fecha establecida en la Resolucion de cierre
contable del Ijercicio Fiscal 2017.
i.2.4) En caso de que los Organismos y Entidades no den cumplimiento a
la presentacion de los documentos citados en los Incisos @2.2) y a.2.3)
en los plazos establecidos, el Ministerio de Hacienda comunicard a la
Contraloria General de la Republica y a la mdxima awtoridad de la
Entidad afectada, a fin de que tomen las medidas correspondientes en el
marco de la Ley 1535/99, Articulo 83 Inciso. e) a fin de que procedan
conforme a sus facultades legales.

b) Indicadores de Desemperio y Melas.

b 1) Los programas de los Organismos y Entidades del Estado seleccionados para la
aplicacion del presente instrumento deberdn realizar la carga de los indicadores
construidos, en el Modulo de Indicadores del Sistema Iniegrado de Administracion
Financierg (SIAF).

b.2) Los programas, subprogramas y proyectos que tengan indicadores construidos y
cargados en el SIAF, deberan realizar la actualizacion de los avances, segim la
periodicidad definida para el cumplimiento de las metas.

b.3) Las Emtidades enmarcadas en este instrumento deberdn presentar anualmente a la
DGP un informe sobre los avances de los indicadores de desemperio, cuyo formato de
presentacion serd  proporcionado por la Direccion General de Presupuesto del
Ministerio de Hacienda. La presentacion sera dentro de los quince (15) dias corridos
posteriores ala fecha establecida en la Resolucicn de cierre contable del Ejercicio Fiscal
2017,

En caso de incumplimiento de plazos para la presentacion del Informe por parte de los
OFE, la DGP comunicara via nota a la CGR y a la mdxima autoridad de la Entidad

afectgy, a fin de que tomen las medidas corvespondientes en el marco de la Ley 1535/99,
Ark 83 inc e).
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¢} Balance Anual de Gestion Publica (BAGP).

Lu presentacion del BAGP serd realizada por los Organismos y Entidades del Estado
(Administracion Central y Entidades Descentralizadas), en concordancia a lo
establecido en ¢l Articulo 238 del presente Decreto.

Reglamentacion Articulo 29, Ley N° 5554/2016

Art. 264.-

Auloricese al Ministerio de Hacienda a través de la SSEAF a implementar los
mecanismos tcnicos y operalivos necesarios para el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 29 de la Ley N° 5554/2016.

Reglamentacion Articulo 204, Ley N° 5554/2016.

Art. 265.-

Art, 266.-

Il Control Interno de los OFEE se implementard sobre la base de lo dispuesto por el
Decreto N° 962 del 27 de noviembre de 2008 "POR EL CUAL SE MODIFICA EL
TITULO VIT DEL DECRETO N°¢ 8127/00 “POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS
DISPOSICIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS QUE REGLAMENTAN LA
IMPLEMENTACION DE LA LEY N° 1535/]999, “DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADQ" Y EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO
DE ADMINISTRACION FINANCIERA (SIAF), por el cual se aprueba y se adopta el
Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay
(MECIP), y sus modificaciones vigentes, que podrdn ser establecidos por normas
complementavias al presente Decreto duranie el Ejercicio Fiscal 2017, a propuesta de la
Auditoria General del Poder Ejecutivo de la Presidencia de la Republica,

Sin reglamentacion Articulo 105, Ley N°5554/2016.

CAPITULO 10 - SEGURIDAD SOCIAL Y REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES

Reglamentacion Articulo 106, Ley N° 5554/2016.

Art. 267.-

De conformidad a lo establecido en el segundo pdrrafo del Articulo 106 de la Ley N°©
5354/2016. se debe proceder a la deduccion de los aportes jubilatorios al personal de los
OEE de acuerdo a los procedimientos establecidos por el MH, a través de la DGTP y

DGJIP.

Para el cumplimiento de lo previsto en el Articulo 106, de la Ley N° 5554/2016, en
concordancia con las disposiciones Jos Articulos 1°y 4° de la Ley N° 2345/2003 y
reglamentaciones vigentes, las UAF s, SUAFs, de los OFE, cuyos personales estdn con
el régimen legal de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Estado administrada
por el MH, deberdn:

a) Determinar y detallor en las planillus mensuales de remuneraciones imponibles las
deducciones de los recursos que por fas disposiciones mencionadas corresponden a la
Caja tales como permisos, multas, y otros v los aportes de los funcionarios y empleados
publicos, magistrados judiciales. magisterio nacional, docentes universitarivs, personal
de lus fuerzas armadas y policiales y demds

Suncionarios publicos sujetos al régimen de la Caja Fiscal de Jubiluciones v Pensiones

del Estado, afectados a los siguientes Objetos del Gasto, financiados con las Fuentes 10
(Recursos del Tesoro) v 30 (Recursos Institucionales):

111 Sueldos (s/Anexo del Personal)
13 Gastos de Representacion (S/Anexo del Personal)

123 Remuneracion extraordinaria
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132 Escalafon docente

i33 Bonificaciones y gratificaciones (Incluidas las Bonificaciones por Grado
Académico)

161 Sueldos (s/dAnexo del Personal)

162 Gastos de representacion (s/Anexo del Personal)

199 Otros gastos del personal (Casos de pagos ocasionales en el afio, las

remuncraciones del personal imponibles, en los conceptos detalludos en el 199).

La renmnumeracion imponible maxima sobre la cual podrd aportar fo constituye el monto
percibido en los conceptos detalludos precedentemente, es lo correspondiente al cargo
de Contralor General de la Republica. Este [imite conforme a la Ley N° 534/1994,
también se aplicard para los casos del Presidente y Vicepresidente de la Republica,
Ministros del Poder ejecutivo que aportan voluntariamente, los Magistrados Judiciales
y los funcionarios del Servicio Exterior (Ley N° 534/1994 y Decreto N© 2982/2004).

A los funcionarios comisionados que cumplan funciones en un OEE que corresponda al
Régimen de Jubilaciones y Pensiones administrada por el MH, se les realizard el
descuento imponible correspondiente a la Ley N© 2345/2003. Una vez finalizado el
comisionamiento y no siendo solicitada la renovacion del mismo, el funcionario podrd
solicitar a la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones la devolucidn del aporte
reatizado.

b) Descontar los aportes y demds recursos y transferiv los vespectivos montos a la cuenta
del fondo de la Caju Fiscal de Jubilaciones y Pensiones a través de la DGTP, de acuerdo
a fo establecido en el Articulo 4% de la Ley N° 2345/2003.

c) Los OFLE que aportan a la Caja Fiscal y que realizan pagos de Servicios Personales
que s¢ efectuan de manera interna institucional, fuera del proceso de pago via Red
Buncaria de la DGTP, deberdn registrar los payos en el SINARH dentro del Mddulo
“Pagos Entidades Via Institucional”. EI Ministerio de Hacienda reglamentard los
procedimientos administrativos, Asimismo, deberan depositar en la cuenta habilitada de
la DGJP los recursos correspondientes al Fondo de la Caja Fiscal de Jubilaciones y
Pensiones, por el importe de lus remuneraciones imponibles de los funcionarios
permanentes de la Institucion devengadas en concepto de 111 Sueldos, 12 Gastos de
Representacion,  [23  Remuneracion  Extraordinaria, 133 Bonificaciones y
Cratificaciones, 199 Otros gastos del personal. En caso de que los OEE no den
cumplimiento a esta disposicion, autorizase a la Direccion General de Presupuesto a no
procesar solicitudes de Modificaciones Presupuestarias. A tal efecto la DGJP
comunicard mensualmente, dentro de los 10 dias de culminado el mes, el listado de OKE
gue dieron cumplimiento al presente inciso.
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d) Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que aportan a la Caja Fiscal y que no
se encuentran incorporados al Sistemu Integrado de Administracion de Recursos
Humanos (SINARH) deberdn remitiv mensualmente a la Direccién General de
Jubilaciones y Pensiones (DGJP), las planillas de Ligquidacion de Remunmeraciones
(Formulario B-05-01) y Aporte ala Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones (Formulario
B-05-03) vy notas de depésitos fiscales que uacrediten el depdsito de los aportes
Jubilatorios en las cuentas de la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP),
en el Banco Nacional de Fomento (BNF), en cumplimiento de las disposiciones vigentes

La DGJP serd responsable del registro y el control del cumplimiento del Articulo 106
de la Ley N° 5554/2016 y la presente disposicion.

¢) Formularios:
B-05-01  Planillu de Liquidacion de Remuneraciones.

B-05-02  Liguidacion de Remuneraciones — Comprobante para el Funcionaria.
B-03-03  Aporte a la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones.

Reglamentacion Articulo 108, Ley N° 5554/2016.

Art. 268.-

Art. 269.-

A los efectos de la aplicacién del Articulo 108 de la Ley N© 5554/2016, los beneficios
pagados por la DGJP serdn anualmente actualizados, conforme a lo establecido en el
Articulo 8° de la Ley N® 2345/2003, modificado por el Art. 1°de la Ley N° 3342/2009 y
de acuerdo a las disponibilidades del crédito previstos para el efecto en el PGN 2017.
Las actualizaciones se devengardn desde el mes en que sean incluidas en planiflu.

La DPNC, dependiente de la SSEAF, a los efectos de lo previsto en el Articulo 108 de la
Ley N© 35354/2016, tmicamente en el caso de fallecimiento en actos de servicio de un
efectivo policial o militar, de conformidad a la Ley N° 4622/2012, dispondra por
Resolucion, el pago de una pension equivalente al 80% correspondiente al grado
pOStumo.

Para el caso de concurrencia de herederos el porcentaje de la pension equivalente al
80% serd distribuido en partes alicuotas v devengardn a partir del fallecimiento del
causante.

En caso que habiendo fallecido un heredero que haya percibido la pension y se presente
otro u solicitar el beneficio, la pensian deberd liquidarse en partes allcuotas, a partir de
la Resolucion que otorga el beneficio.

Asimismo, en caso que un beneficiario estuviere en planilla de pago percibiendo el 80%
de la Pensidn estipulada en la Ley N° 4622/2012, y que haya percibido la totalidad de
los haberes devengados 'y, se presentare otro coheredero la pension debera liguidarse
en partes alicuotas a pavtiv de la inclusion de estos en la planilla correspondiente.

Para el caso en que un beneficiario estuviere en planillu fiscal de pagos percibiendo la
parte alicuota de la pension establecida, cuando se presentare otro coheredero la
liquidacion de haberes devengados para este, corresponderd a la parte proporcional del
mismo, a partiv del fallecimiento del causante, hasta un mes antes de su Inclusion en
Planilla.
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Reglamentacion Articulo 110, Ley N° 5554/2016.

Art. 270+

De conformidad a lo establecido en el Articulo 110 de la Ley N° 3554/2016, solamente
se¢ abonard en concepto de pago de haberes devengados hasta guaranies cincuenta
millones (Gs.50.000.000.-), aungue los haberes sean de aiios anteriores, debidamente
reclamados y justificados en tiempo y forma. Si hubiere remanente se abonard en los
ejercicios posteriores.

La pension otorgada en consecuencia se liquidard de la siguiente forma:

a) Alos Veteranos y Enfermeras de la Guerra del Chaco, desde la fecha de presentacion
del pedido de pension ante el Ministerio de Defensa Nacional.

h) A los herederos a partir de la Resolucion dictada por el Ministerio de Hacienda por
la cual se otorga el beneficio.

El monto de la pension y el de los haberey devengados, asi como el de gastos de sepelio,
cuando corresponda, deberan estar discriminados en la boleta de pago.

En casos debidamente justificados, el MH podrd autorizar con caracter de excepcion,
por sumas mayores a lo fijado por esta disposicion, hasta el monto mdximo de pago
autorizado por resolucion del MH, conforme se establece en el Articulo 110 de la Ley N*°
335472016

Reglamentacion Articufo 113, Ley N° 5554/2016.

Art. 271,-

Para el tramite de la jubilacion automdtica los OEE deberdn ajustarse a lo establecido en
el Decreto del Poder Ejecutivo N° 4947/2010, “"POR EL CUAL SE ESTABLECEN
PROCEDIMIENTOS BASICOS PARA LA CONCESION DE JUBILACIONES ¥
PENSION, DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE FESTADO DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEI MINISTERIO DE HACIENDA”, exceptuando

para estos casos el consentimiento del funcionario, requerido en el Formulario de solicitud
Y registro del interesado (Articulo 2°, Inciso b).

Reglamentacion Articulo 115, Ley N° 5554/2016.

Art. 272.-

El informe emitido por la Junta Médica para Jubilaciones y Pensiones deberd establecer
el porcentaje de cada discapacidad y el tiempo aproximado de padecimiento de dicha
discapacidad. Segun el caso, acompaiiada de su historial médico expedido por el
profesional médico matriculado de cabecera o por quien por ultimo lo haya tratado.

Para las solicitudes de reconsideracion el recurrente deberd suscribiy unag declaracicn
Jurada de no haber recurrido al dmbito contencioso - administrativo o a la Corte
Suprema de Justicia en contra de la Resolucion reconsiderada.

Reglamentacion Articulo 118, Ley N° 5554/2016.

Art. 273.-

Fijase en Guaranies un millon ochocientos tece mil (rescientos noventa y dos
(Gs. [.813.392.-) mensuales, la pension a Veteranos y Lisiados de I Guerra del Chaco y
sus herederos.

El cien por ciento (100%) de la pension sera distribuido en partes proporcionales al
derecho peticionado por los causahabientes, de conformidad con la sentencia
declaratoria de herederos.

Reglamentacion Articulo 119, Ley N© 5554/2016.

Art, 274.-

Fijase en Guaranies tres millones selecientos setenla y siete mil novecientos
(Gs. 3.777.900.-) mensuales, en concepto de subsidio y asistencia social no wransferible,
tmica y exclusivamente a Veteranos y Lisiados de fa Guerra del Chaco.
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Reglamentacion Articulo 120, Ley N° 555472016,

Art. 275.-

Art 276.-

A los efectos previstos en el Articufo 120 de la Ley N° 555472016, imicamente en el caso
del fallecimiento de un Veterano. Mutilado o Lisiado de la Guerra del Chaco, pensionado
en la DPNC, el MH a través de la DPNC, dispondra por resolucién el pago del importe
de Guaranies diez millones ochocientos ochenta mil trescientos cincuenta y dos (Gs.
[0.880.352.-), en concepto de gastos de sepelio, a su esposa o hijos. El plazo fifado en la
Ley, se considerard a partir del ingreso de la solicitud en el SIME del MH, a ese efecto
se aplicara lo establecido en el Articulo 660 del Cédige Civil Paraguayo.

La accion para reclamar el beneficio de gastos de sepeliv para los herederos gue no
comprendidos yo no mencionados en el Articulo 130 de la Constitucion Nacional,
prescribe a los § afios del deceso del causante, computados a partir de la fecha del
Jallecimiento, ala fecha de la respectiva solicitud del beneficio, ante la Mesa de Entraday
de la Direccion de Asistencia a Veteranos, dependiente del Ministerio de Defensa
Nacional.

En el caso del fallecimiento de un Veterano, Mutilado o Lisiado de la Guerra del Chaco,
pensionado en la DPNC, el MH a través de la DPNC, dispondrd por resolucion el pago
por unica vez el importe equivalente @ Guarantes dieciocho millones ciento treinta y tres
mil novecientos veinte (G. 18.133.920)) a las viudas menores de cuarenta afios de edad
a la fecha del fallecimiento del causante.

Reglamentacion Articulo 123, Ley N°© 5554/2016,

Art. 277.-

Art. 278.-

Art. 279.-

Art. 280.-

Art. 281.-

Los datos deberan ser proveidos de conformidad a los Formularios B-08-02 "Registro
de Defunciones” y B-08-01 "Registro de Matrimonios”.

A los efectos de garantizar la integridad de la informacion la Direccion General del
Registro del Estado Civil deberd vemitir como datos iniciales los casos de defunciones y
matrimonios producidos de al menos de los Efercicios Fiscales 2010 al 20716.

La Direccién de Pensiones No Contributivas, dependiente de la SSEAF, ante el
incumplimiento de la provision de informacion de fallecimientos y matrimonios
registrados, posterior o los reclamos y/o reiteracion de pedido de informacion, debera
informar a la Auditoria Interna del Poder Ejecutivo y/o la Contraloria General de la
Republica.

Incorporase en el Ejercicio Fiscal 2017 hasta diez mil ({10.000) nuevos beneficiarios de
la Ley N°© 3728/2009, de acuerdo a la disponibilidad de recursos financieros.

Lstablécese que una vez cumplida la meta estipulada de nuevos beneficiarios,
mencionado en el Articulo anterior, se continyard la inclusion de los adulios mavores,
de acuerdo a la disponibilidad de recursos financieros.

La inclusion de beneficiarios de la Ley N° 3728/2009 en cada uno de los distritos se
iniciara priorizando el indice de calidad de vida (ICV), segin la disponibilidad
presupuestaria, conforme a la normativa emitida por el MH y sin perjuicio de aquellos
adultos mayores seleccionados bajo el régimen de proporcionalidad de ejercicios
anteriores.

FEl pago de la gratificacion especial anual a los jubilados y herederos del sector
comributivo, a ex combatientes y veteranos de la Guerra del Chaco del sector no
contributivo, sera de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, basado en la
planilla de beneficiarios con vida del mes de diciembre de 2017
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Art. 283.-
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El MI podra dictar actos de disposicion y de gestion y establecer normas y
procedimientos complementarios, formularios e instructivos requeridos para el
cumplimiento de lo dispuesto en el presente Capitulo.

Sin reglamentacion Articulos 111, 112, 114, 116, 117y 122, Ley N° 5554/2016.

CAPITULO 11 - DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DEL ESTADO

11-01 PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC)

Reglamentacion Articulos 124, 137, 138 y 209 Ley N° 5554/2016.

Art. 284.-

Art. 285.-

Art. 286.-

La efecucion de las transferencias a Entidades Beneficiarias que sean destinadas a Obras
de cardcter Publico o Privado y trabajos de mantenimiento y reparacion de inmuebles,
deberd realizarse conforme a los procedimientos establecidos en el Capitulo 02,
Subcupituio 02-02 “'Transferencias a Entidades sin fines de Lucro y Personas Fisicas ",

Exceptuese de lo dispuesto en el parrafo anterior, para las transferencias relacionadas
con procesos relacionados con lo “Alimentacion Escolar” recibidas y ejecutadas por las
Gobernaciones, los OFE y las Municipalidades, las cuales deberdn ser presupuestadas
Vv efecutadas conforme a los procedimientos previstos en la Ley 2051703, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes.

Las adquisiciones de bienes y servicios relacionadas al complemento nutricional y/o
Almuerzo Escolar, en el marco del inciso e) del Articulo 124 de la Ley N° 555472016, y
lus ejecuciones de obrus afectadas al Grupo 800 se regiran por los siguientes
procedimientos:

a) Aquellos gastos que impliquen adguisiciones de bienes y servicios proveidos por
terceros gque afecten a los Subgrupos de Objetos del (Gasto del Clasificador
Presupuestario en lo que respecta a los gastos por “Alimentacion Escolar™ daran
cumplimiento a los procesos de contrataciones publicas establecidus en la Ley N°
2051/03, sus modificaciones y reglamentuciones vigentes.

b) Las transferencias que tengan por objeto la utilizacion de fondos de los Objetos del
Gasto del Subgrupo 800, especificamente los objetos del gasto 536, 871, 874, 875, 876,
877 y que seran afectadus exclusivamente a la contratacion de empresas o contratistas
privados para la ejecucion, mantenimiento y/o reparacivnes de obras. deberdn ser
efecutadas por las Entidudes Beneficiarias de las transferencias con apego a los
principios prescritos en el Articulo 4° de la ley 2051/03 ' De Contrataciones Publicas”,
con excepcion de las municipalidades que deberdn realizar los procedimientos previstos
en la Ley N° 2051703, de conformidad al Articulo 209 de la Ley N° 5554/2016.

c) En las contrataciones vealizadas con los fonrdos mencionados en el inciso anterior se
deberd prever prioritariamente la wtilizacion de mano de obra provista por los
beneficiarios de los fondos. Serd responsabilidad de los OEFE yv/o las Municipalidades
controlar el cumplimiento de esta obligacion.

De conformidad al Articulo 209 de la Ley N° 355472016, las municipalidades que
Sinanciardn la provision de bienes, obras y servicios con los Objetos del Gasto del
Subgrupo 870 "Transferencias de Capital al Sector Privado", deberan licitar y adjudicar
el contrato mediante los procedimientos de la Ley N° 2051703, sus modificaciones y
reglamentaciones vigentes. Previa a {a realizacion de la transferencia de recursos a las
entidades beneficiarias, las nismas deberan suscribir el contrato respectivo con la
empresa adjudicada.
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Are. 289.-

Art. 290.-

Art, 290.-
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La Direccion Nacional de Contrataciones Publicas tendra facultad de reglamentar las
categorias de bienes y servicios a ser utilizadas en los procesos de contratacion. En
correspondencia con los criterios de consolidacion de contrataciones establecidos en el
Articulo 135 del Decreto N° 21.909/03, la Convocante podrd solicitar a la Direccidn
Nacional de Contraiaciones Publicas (DNCPF) la asociacion de Subgrupos de Objetos de
Gastos que afecten mds de una categoria de contratacion. En estos casos, la Direccion
Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) solicitard a la Convocante las

Justificaciones correspondientes. La Direccion Nacional de Contrataciones Publicas

(DNCP) podra reglamentar un procedimiento para el adecuado cumplimiento de esta
disposicion.

Vias para comunicar procesos de contratacion a la DNCP: Los OFE, las
Municipalidades y las Sociedudes Anonimas con Cupital Accionario Mayoritario del
Estaclo a través de sus UOCs y/o UEPs deberdn enviar la documentacion inherente a los
procedimientos de contratacion que lleven a cabo, para su difusion en el Portal a través
del Sistema de  Informacion de las  Contrataciones Publicas  (SICP -
www.conlrataciones.gov.py), para lo cual preveradn las herramientas necesarias para su
implementacion, A criterio de la DNCP en determinados casos, podrdn ingresar a través
de los siguientes medios:

a) Por mesa de entrada digital de la DNCP (via correo electrdnico).
b) Por mesa de entruda convencional de la DNCP (manual).

La wtilizacion de tales medios serd conforme a las reglamentaciones emitidas y a emitir
por fa DNCP.

Procedimientos: Programa Anual de Contrataciones (PAC).

El Programa Anual de Contrataciones (PAC) deberd elaborarse de conformidad a lo
establecido en ¢l Articulo 12° de la Ley N° 2051703 y al Titulo il del Decreto N°
219092003 v sobre la base de los Objetos del Gasto del Clasificador Presupuestario
que van desde el 200 al 599, teniendo en cuenta las excepciones establecidus en el
Articulo 124 de la Ley N° 3334/2016 y las relacionadas « la “Alimentacion Escolar”,
conforme a las siguientes reglas:

a) Para iniciar todo procedimicnto de contratacion se requerird la presentacidn y
publicacion del PAC, el cual podrd ser realizado conforme a las reglamentaciones
emitidas por la DNCP.

b) Modificaciones del PAC: Las modificaciones del PAC a ser realizadas de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 147 inciso 5° del Decreto N© 21.909/2003, deberdn ser
presentadas de acuerdo con los crirerios y medios establecidos por la DNCP.

Las Convocantes podran realizar la modificacion del PAC afectado a un proceso de
comtratacion en curso exponiendo los motivos que fundamentan la necesidad. Cuando la
maodificacion de los datos de la plunificacion se refiera a los montos del proceso de
contratacion en curso, ésta no podrd significar el cambio del tipo de procedimiento o
modalidad de contratacion originalmente convocadu, conforme a los umbrales del
Articilo 16 de la Ley N© 2051/03.

Establécese que para la contratacion de obras, bienes, servicios y consultorias, conforme
a los procedimientos previstos en la Ley N° 2051/03. sus modificaciones y
reglamentaciones vigentes, todos los oferentes, contratistas y proveedores del Estado
deberdn estar al dia con sus obligaciones tributarias, para la presentacion de las ofertas
hasta la efecucion final de los contratos.
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La comvocante requerird para cada pago parcial y total, el Certificado de Cumplimiento
Tributario  vigente expedido por la SET, para el efecto las entidades
contratantes  deberdn verificar, a través de las consultas habilitadas por la
Administracion Tribwtaria, la validez y la vigencia del referido Certificado para proceder
al pago.

11-02 CODIGO DE CONTRATACION (CC)
Reglamentacion Articulos 125, 133, 134 y 135, Lep N° 5554/2016.

Art. 292.-

Art, 293,-

Art. 294.-

Art. 295.-

Cuando la licitacion tengua por objeto la contratacion de seguros, el Codigo de
Contratacion y la participacion por los medios electrénicos se realizard a nombre de
quien designen lus firmas coaseguradas. La DNCP podrd reglamentar la forma de
presentacion de oferlas y otros aspectos, segiin se requicra.

Plazos de Comunicacion. £l Ministerio de Haclenda, en coordinacion con la Diveccion
Nacional de Contrataciones Publicas, dispondrd a través de la reglamentacion los plazos
mdximos en los que deberdn ser comunicados a la DNCP los lamados, adjudicaciones y
contratos de procesos que compromelan parcial ¢ totalmente el Presupuesto del
Ejercicio Fiscal 2017, independientemente a la Fuente de Financiamiento aplicada. La
resolucion que disponga los plazos tope serd emitida a mas tardar ol finalizar el primer
semestre del afio.

Sistema de Gestion de Contratos: Los OEE deberdn utilizar el Sistema de Gestion de
Contratos def SICP, a los efectos de la generacion del Contrato para la posterior emision
del Codigo de Contratacion, de conformidad a lo previsio en la reglamentacion emitida
por la DNCP,

Procedimientos. La DNCP podrd expedir el Codigo de Contratacion (CC) de acuerdo al
siguienie procedimiento.

@) Analizada toda la documentacion recibida, la DNCP  podra expedir el Cédigo de
Contratacion (CC), y serd necesario el mismo en forma previa a la etapa de obligacion;
ademds de ser requisito Indispensable para efectuar los pagos correspondientes,
independientemente a la Fuente de financiamiento utilizada.

b) La DNCP generard a través de SICP los siguientes tipos de Codigos de Contratacion
(CCh:
b.1) LP, LI CO, CD, CE; para los distintos procesos ordinarios y de excepcion

establecidos en los Articulos 16 y 33 de la Ley N° 2051/03, “De Contrataciones
Publicas”.

6.2) EE; para contrataciones realizadas entre las Entidades del Estado.

b.3) EX; para las comtrataciones excluidas, previstas en el Articulo 2° de la Ley
N°2051/03, “De Contrataciones Publicas”, cuando no cuenten con un codigo especifico
a tal efecto.

b.4) LC; para locaciones de bienes inmuebles establecidas en los Articulos 44 al 47 de
la Ley N° 2051703, “De Contrataciones Pitblicas ™.

b.5) CI; para adguisiciones de inmuebles que por razones debidamente justificadas no
puedan sujetarse a los procedimientos de Licitacion Publica Nacional o Concurso de
Ofertas.

b.6) AC: para los procesos de ampliacién de contrato realizados por los OEE y
Municipalidades, en el marco de las disposiciones previstas en la Ley N° 2051703, sus
modificaciones y reglamentaciones.
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b.7} RC; para la implemeniacion de reqjustes de precios realizados sobre contratos
vigentes de acuerdo con las disposiciones establecidas en los pliegos de bases y
condiciones y en el marco de las reglamentaciones legales correspondientes.

b.8) AN, Al para procesos Acuerdo Nacional y Acuerdos Internacionales, los cuales
seran emitidos al solo efecto del asiento contable de las contrataciones y su obligacion
en el sistema, bajo la exclusiva responsabilidad de la Mdxima Autoridad de la
convocanle.

b.9) IM; para los casos de intereses, los cuales serdn emitidos al solo efecto del asienio
contable de las contrataciones v su obligacion en el sistema, bajo la exclusiva
responsabilidad de los administradores de la convocante.

b.10) EC; para pago de expensas comunes, cuando corvesponda por ser la convacante
copropielaria del inmueble.

b.11) GE; para gastos realizados por Entidades que cuenten con representaciones, sedes,
o presten servicios dirigidos a los connacionales en el exterior de pais y para los cuales
sea necesaria la expedicicn de codigos de contratacién al sdly efecto del asiento contable
y su obligacion en el sistema, bajo exclusiva responsabilidad de la maxima autoridad de
la contratante. La DNCP dispondra la reglamentacion pertinente para la expedicion de
las solicifudes de cddigos en este concepto.

b.12) RL. Para renovaciones de contratos de locaciones de bienes inmuebles hasta dos
periodos consecutivos, establecidos en los Articulos 44 al 47 de la Ley N° 2051/03, De
Contretaciones Publicas y las reglamentaciones que disponga al efecto la DNCP.

b 13} AM, Para gastos derivados de procesos de contratacion realizados por la
modalidad complementaria de Convenio Marco.

b.14) Para los distintos procesos efecutados por las Unidades Ejecutoras de Proyectos
cuyas contraraciones precisan de la emision de codigos de contratacion con las
siguienies denominaciones:

CV - Seleccion sobre la base la comparacion de las calificaciones.
CM - Compra Mercosur.

LM - Licitacion Mercosur.

BC - Seleccion basada en la calidad.

SC - Seleccion basada en la calidad v el costo.

MC - Seleccicn basada en el menor costo.

PF - Seleccion cuando el presupuesio es fijo.

CA - Seleccion basada en las calificaciones de los consuftores.
SF - Seleccion con base en una sala Fuente.

b.15) ES, para los casos que por las caracteristicas especiales de la contratacion sea
necesario expedir el codigo de contratacion al sélo efecto del asiento contable.

Las Entidades conectadas al SIAF deberdn activar sus Codigos de Contratacion emitidos
en ¢l Sistema de Programacion Presupuestaria (SIPP), para la afectacion en la etapa de
compromiso, realizindose el ajuste de los montos reservados en la etapa de prevision.

Se vmtoriza a la DNCP a crear, modificar o suprimir los tipos de Codigos de Contratacion
de acuerdo con las necesidades que surjan.

¢) Los OEE y Municipalidades que rno registran en linea en el SICO/SIAF seran
responsables del registro en la etapa de prevision y compromiso en el Sistema
Presupuestario Institucional, a través de sus UAF's y/o0 SUAF's,
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Are. 297.-
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d) Para el registro de las obligaciones de las contrataciones realizadas por los OEE
conectadas al SIAF, serd requisito previo cumplir con la etapa de la prevision y
compronuiso, y contar con el CC expedido por la DNCP, registrado en el sistema y los
medios de registros informdticos dispuestos para tal efecto. Las demas Entidades que no
registran en linea en el SICQ/SIAF deberdan contar con el CC expedido por la DNCP, antes
de la etapa de la obligacion, debiendo prever para tal efecto los medios informadticos y de
control en sus sistemas institucionales,

e} Las UAF s y SUAF s de los OEE, serdn responsables de la verificacion del cumplimiento
de esta disposicion.

Cuando por las caracteristicas especiales la contratacion no se enmargue dentro de un
procedimiento ordinario o excepcional conforme a los Articulos 16, 17 v 33 la Ley N°
2051/03 sea necesario emitir un Codigo de Contratacion (ES), al sélo efecto del asiento
contable de las contrataciones, la DNCP a través del SICP, analizado el caso podrd emitir
Codigos Especioles para su obligacion en el sistema bajo exclusiva responsabilidud de la
Contratante,

A estos efectos. lnos OEE y Municipalidades deberdn remitir el Acto Administrativo que
apruebe el procedimienio, asi como un dictamen en el cual se expongan las
caracieristicus especiales de la contratacion y foda la documentacion legal, técnica,
tributaria relacionada con el gasto, asi como contratos, drdenes de compra o de servicios
v otras documeniaciones, las cuales servirdn para el andlisis g efectos de determinar la
procedencia de la expedicion del Codigo de Contratacion,

La DNCP estd autorizada a requerir de estos OFEE v Municipalidades los informes
adicionales que considerare necesarios tales como: Informe de Auditoria Interny,
Informe del Sindico y/u otros informes provenientes de lay instanciay Internas de control
de la Entidad solicitante del Codigo Especial. Igualmente, la DNCP podrd recurrir al
dictamen o parecer de especialistas y peritos a efectos de expedir el cédigo. Podrd
adeimcds comunicar a las instancias que considere periinentes.

FPara la regularizacion de los compromisos de gastos afectados ol Presupuesto del
Efercicio Fiscal anterior, dentro del marco de loy procesos de contratacion regidos por
la Ley N° 2051703 y los excluidos, que cuentan con CC, que afectan a los Objetos de
gasto sehialados en el Arvticulo 125 de la Ley N° 5554/2016, independientemente de su
Fuente de Financiamiento (10, 20, 30), las Entidades deberdn remitir a la DNCP lu
“Declaracion Jurada de los Codigos de Contratacion (CC) de Entidades Coneciadus al
SIAF Emitidos y no Cancelados al 31/12/20167, conforme al Formulario B-02-01-A,
para los siguientes casos:

a) Los CC emitidos que no fueron incluidos en los registros de Obligaciones SICO para
Entidades conectadas al STAF, o en su caso, en los registros de efecucidn presupuestaria
v contable de las Entidades que no registran en linea en el SICOV/SIAF durante ¢l
Ijercicio Fiscal 2016;

b) Las contrataciones plurianuales iniciadas en ejercicios fiscales anteriores, que
tendran continuidad en el presente Efercicio Fiscal
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Art. 299.-

Arg. 300.-

Art. 3061.-
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Las erogaciones emergentes seialadas precedentemente deberdn ser afectadas e
imputadas con loy créditos previstos y disponibles del Presupuesto 2017, en el mismo
Objeio del Gasto que dieron origen a dichos compromisos.

A estos efectos, las Entidades deberan adiuntar los CDFP emitidos conforme a las
disposiciones, correspondientes al Fjercicio Fiscal 2017 ajustados al PFI que respalden
las erogaciones no canceladas al 31 de diciembre del 2016,

Las adjudicaciones resultantes de procedimientos de contratacion difundidos a través del
SICP en el Ejercicio Fiscal anterior gque comprometian parcial o totalmente el
Presupuesto 2017 y que no obtuvieron Codigo de Comratacion, deben comunicarlo a
través del SICP en la forma dispuesta por la DNCP remitiendo los documentos
necesarios acompariado del CDP del Ejercicio Fiscal vigente. En estos casos la
convocanite debe explicar por escrito las razones por las cuales no fue posible la
ablencion del Codigo en el efercicio anterior.

Al realizar las adjudicaciones en los diversos procedimientos de contratacidn no se podrd
aumentar la cantidad de bienes, servicios u obras requeridos en los Hamados respectivos.
Se podrd disminuir la cantidad de los mismos en el caso de no contar con la
disponibilidad presupuestaria necesaria conforme a las ofertas presentadas en el
Hlamado, o cuando existan circunstancias, debidamente justificadas, gue extingan la
necesiclad de contratar la cantidad total de bienes, servicios u obras requeridos. La
DNCP podra reglamentar los aspectos relativos a la disminucion de cantidades de
hienes, servicios u obras.

Cuando resulte necesario la modificacion de un Codigo de Contratacion ya emitido, los
OFE, las Sociedudes Andnimas con participucion uccionaria mayoritaria del Estado y
las Municipalidades deben remitir una solicitud a la DNCP explicando las razones y en
su caso los documentos que sustenten la peticion. A tales efectos la DNCP y el MH
arhitrardn los procedimientos v las wmedidas necesarias para que el SICP y el SI4F
emitan los reportes en los que consten las modificaciones realizadus.

Sin reglamentacion Articulo 127, Ley 3554/2016.

11-03 REGISTRO DE PAGOS A PROVEEDORES Y RETENCIONES

Reglamentacion Articulo 139, Ley N° 5554/2016.

Art, 302.-

Sistema de Registro de Pagos a Proveedores del Estado: Los OEE y Sociedades
Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado, que no realizan pago
directo a proveedores se encuentran obligadas a comunicar, a través del Sistema de
Informacion de Conmtrataciones Publicas, los pagos realizados a los proveedores, asi
como el deposito de las refenciones sobre contratos suscritos. Las Municipalidades
unicamente  deben  comunicar los pagos efectuados a los proveedores. Las
comunicaciones se realizardn de conformidad a la reglamentacion emitida por la DNCP.
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11-04 CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA (CDP)

Reglamentacion Articulos 141y 142, Ley N° 5554/2016.

Art, 303.-

Art. 304.-

Art. 305.-

Disponibilidad Presupuestaria: Para efectuar las contrataciones conforme a los
diferentes tipos de procedimientos o modalidades establecidos en la Ley N° 2051/03 y
sus reglameniaciones y para los casos de ampliaciones y reqjustes de contratos, asi como
lus renovaciones de contratos de locacion, las instituciones regidas por la referida Ley,
deberdn contar indefectiblemente con la Disponibilidad Presupuestaria respectiva.

A los efectos de verificar la validez de los Certificados de Disponibilidad Presupuestaria,
los OFE y los Municipios deberdn comunicar a la DNCP [a ndmina de los responsables
de la suscripcion de tales documentos con el registro de firmas correspondiente,
aprobadeo por la Maxima Aworidad de la Institucion, comunicacion que deberd ser
actualizadu en caso de modificacion de la ndmina de firmantes.

Autorizase a la DNCP a reglamentar por Resolucion un sistema de Registro de Firmus
de los responsables institucionales de la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF)
Vo, Subunidad de Administracion y Finanzas (SUAF) y de la Unidad de Presupuesto de
cada QOFE y del Auditor Interno de la Institucion.

Contrataciones plurianuales: Los procesos de contratacion de bienes, servicios,
consultorias, locaciones y obras publicas, que se inicien en el presente Ejercicio Fiscal,
cuyo periodo de vigencia o ejecucion exceda el mismo, deberdn ser incluidos en el PAC
correspondiente al presente Ejercicio Fiscal, sedialando el monto de la/s lineals
presupuestarials disponible/s para éste.

En estos casos, cuando la estimacion del costo exceda el crédito presupuestario previsto
para el Ejercicio Fiscal vigente, el llamado podrd ser financiado con el saldo disponible
en el mismo, y el excedente, con los créditos presupuestarios a ser programados y
previstos en los presupuestos institucionales aprobados por la Ley Anual de Presupuesto
o modificaciones presupuestarias; Presupuesto Plurianual aprobado por disposicidn
legal correspondiente para el Ejercicio Fiscal siguiente y/o ejercicios fiscales siguientes.

A los efectos de lo previsto en el pdrrafo anterior, deberad darse estricto cumplimiento a
lo dispuesto en el Articulo 14 de la Ley N° 2051703, debiendo estar sehalado
expresamente en el Pliego de Bases y Condiciones y el Contrato respectivo, que la validez
o continuidad de la contratacion quedara supeditada a la disponibilidad de créditos
presupuestarios aprobados y asignacion del PFI en el PGN de los Ejercicios Fiscales
siguientes,

Las solicitudes de contrataciones plurianuales del Ejercicio Fiscal 2017, correspondientes
al periodo 2017 - 2019, deberdn estar acompariadas por la o las copias de reportes iinpresos
del Modulo Plurianual del SIPP (FG04) autenticadas por la Unidad de Administracién y
Finanzas y/o Subunidad de Administracion y Finanzas (UAFs) y/o (SUAFs) u oficina
encargada de la gestion presupuestaria o financiera de la Institucion. Si el contrato objeto
de aprobacion no estd incluido en el Presupuesto Plurianual, deberdn remitir la constancia
expresa de autorizacion emitida por el Ministerio de Hacienda.
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Art. 307.-
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Estos reportes serdn considerados como autorizaciones para llevar adelante los procesos
de contratacion plurianuales, en los términos del Articulo 14 de la Ley N° 2.051/03 “DE
CONTRATACIONES PUBLICAS", in fine.

En las licitaciones realizadus bajo el régimen de la Ley N° 5074744, iniciadas en el presente
Ejercicio Fiscal, la presentacion del Certificado de Disponibilidad Presupuestaria y la
corstancia de Plurianualidad se realizard en e Ejercicio Fiscal en el cual la contratante
deberd iniciar los pagos correspondientes.

Contrataciones Ad Referéndum: Los procesos de contratacion de bienes, servicios,
consultorias, locaciones y obras publicas, que se inicien en el presente Ejercicio Fiscal,
v cuya disponibilidad presupuestaria estd sujeta a aprobacion, se realizardn en cardcler
ad referéndum, acompafiado de un reporte de que la disponibilidad presupuestaria se
encuentra en tramite de aprobacion.

La suscripcién de los contratos bajo estas condiciones, estard swjeta a la efectiva
disponibilidad presupuestaria.

Procedimientos. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP):

@) Fil Certificado de Disponibilidad Presupuestaria serd emitido a través del sistema,
para aguellas Entidades conectadas al SIAF, y las que no registran en linea en el
SICOVSIAF deberdn hacerlo a través de sus respectivos sistemas, de acuerdo al
Formulario B-02-04 — “Certificado de Disponibilidad Presupuestaria”, que forma parte
del presemte Decreto, Fa emision del CDP afectard en forma automdticy en la etapa de
prevision, reservando el Objeto del Gasto y la estructura presupuestaria
correspondiente. Los CDP serdn emitidos en cardcter de declaracion jurada y remitidos
debidamente suscritos a la DNCP con la comunicacion de cada Hamado a contratacion

b) Una vez emitidos los CDP sdlo podran ser anulados en el SIAF por el MH, previa
comunicacion de la anulacion o cancelacion del proceso de contratacion por parte de la
DNCP. La DNCP emitird la resolucion que reglamente el procedimiento en coordinacion
con el MH.

c} Los OFE y las Municipalidades que no registran en linea en el SICO/SIAF, deberdn
emitir el CDP en cardeter de Declaracion Jurada a través de sus respectivas dreas
responsables v deberan ser elaborados sobre la base de las disponibilidades de crédito
presupuestario registradas en el Sistema de Programacion Presupuestaria Institucional. Su
contenido y formas de comunicacion serdn las mismas establecidas para las demds
Entidades. Los CDP asi emitidos debidamente suscritos, deberdn ser remitidos a la DNCP
con la comunicacion de cada procedimiento de contratacion, conforme a lo dispuesto en el

Articulo 160 de la Ley N° 3554/2016 y su reglamentacion.

d) La Adjudicacion de los procedimientos de contratacion realizados con cardcler ad
referéndum, deberd commnicarse a la DNCP y previa verificacion conforme a la
reglamentacion vigente podrd ser difundida a través del SICP, sin embargo para la
emisicon del Codigo de Confratacion deberd presentarse indefectiblemente el Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria (CDP).

e) Cuando por las caracteristicas del contrato, no seq necesario contor con la afeciacion
presupuestaria especifica, tales como los casos de licitacion con financiamiento, la
DNCP podrd emitir Codigos de Contratacion sin lineas presupuestarias, debiéndose en
éstos casos igualmente difundirse en forma previa el contrato; para ello la DNCP podrd
emitir la reglamentacion que resulte pertinente.
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11-05 DELOS CONTRATOS
Reglamentacion Articulos 131y 143, Ley N° 5554/2016.

Art. 308.-

Art. 309.-

Art. 310.-

Contrato de Locacion de inmuebles. £n los procedimientos de locacion de inmueble, el
Acto Administrativo de adiudicacion debe realizarse con anterioridad o en forma
coincidente a la fecha de la ocupacion efectiva del inmueble.

Cuando se trate de renovaciones de locacion de inmuebles, el Acto Administrativo que
apruebe la renovacion debe realizarse en forma previa o coincidente al fenecimiento del
contralo vigenie segun corresponda.

De las Notificaciones: Todas las notificaciones oficiales de la DNCP, serdn enviadas a
través del SICP, por correo convencional, correo electronico, céduln de notificacion, por
Jax o por edicto.

Suscripcion de documentos por la mixima autoridad: La DNCP aceptard como validas
las comunicaciones y documentaciones inherentes a los procesos implementados por los
OFE, Municipalidades, Sociedades Anonimas con Participacion Accionaria Mayoritaria
del Estado y lus Unidades Ejecutoras de Proyecto, suscritas por los funcionarios
designados por acto administrativo en representacion de la mdxima autoridad
institucional, siempre y cuando las mismas se ajusten a los requisitos de la
reglamentacion respectiva de la DNCP.

11-06 ALIMENTACION ESCOLAR Y CANASTA BASICA DE UTILES ESCOLARES

(Concordancia con el Decreto N°2366/2014 *Que reglamenta la Ley N° 5210/2014 De Alimentacion
escolar y Control Sanitario™)

Art. 311.-

Art, 312,.-

Art. 313.-

Replamentacion Articulos 144 y 145, Ley N° 5554/2016.

En las contrataciones para adguisicion de alimentos para nifios en edad escolar,
independientemente a si se trata de alimentos solidos o liguidos, elaborados, pre
elaborados o materia prima para ello, en los programas alimentacion escolar, los OFE
y las Municipalidades deben coordinar las cantidades a entregar conforme a los
histdricos de matriculaciones asi como las escuelas beneficiarias con el Ministerio de
FEducacion y Culiura.

Los procesos de contratacion que tengan por objeto la adquisicion de bienes para la
Alimentacion Escolar y “Canasta Bdsica de Utiles Escolares™ estardn orientados a
personas fisicas o juridicas que cuenten con la solvencia técnica, econdmica y legal
suficiente para responder a los compromisos asumidos frente al Estado Paraguayo y
cuya actividad principal, sea comercial, industrial o de servicios, se encuentre vinculada
a los objetos sefialados en el presente Articulo.

Sin reglamentacion Articulos 146 y 147, Ley N° 3554/2016.

11-07 OTRAS DISPOSICIONES DE CONTRATACIONES PUBLICAS
Reglamentacion Articulo 126, Ley N° 5554/2016.

Art. 314.-

Acuerdo Nacional e Internacional y Licitacion con Financiamiente del Contratisia o
Proveedor. Las modalidades vy procedimientos de Acuerdo Nacional, Acuerdo
Internacional y Licitacion con Fingnciamiento del Contratista o Proveedor podran ser
reglamentadas por Resolucion de la DNCP en virtud de lo dispuesto en el Articulo 17 de
la Ley N° 2051/03.
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Reglamentacion Articulos 128 y 129, Ley N° 5554/2016.

Art 315.-

Art. 316.-

Los convenios, contratos v actos administrativos realizados por los Organismos y
FEntidades del Estado (OEE) y Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado con Petrdleos Paraguayos (PETROPAR), para la provision de
combustibles y productos derivados del petrdleo (lubricantes y otros), se regiran por lo
dispuesto en ef Avticulo 2, Inc. dj de la Ley N* 2051703 “De Contrataciones Publicas ™,
sus modificaciones y reglamentaciones vigentes. A tal efecto, los respectivos convenios
interinstitucionales deberdn observar y considerar

a}l La provisién de los productos derivados del petréleo y combustibles sera realizada
por parte de PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR), en sus Estaciones de Servicios u
otras habilitadas al efecto por PETROPAR, u través del sistema “Tarjela PETROPAR” o
el que se implemente en el futuro, en valores por litros o por en dinero

b) Los convenios o contratos celebrados con PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR),
deben ser suscritos por la maxima autoridad administrativa o ejecutiva de fos OEE y
Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado.

¢) Como consecuencia de los convenios o comtratos celebrados entre los OFEE vy
Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado con
PETROPAR, para la adguisicion de productos derivados del petrdleo y combustibles, la
Direccion Nacional de Contrataciones Publicas emitiraé un Codigo de Contratacion
FEntre Entidades, previo cumplimiento de los procesos administrativos previstos en la
reglumentacicon pertinente.

d) El pago en concepto de la provision de combustibles o productos derivados del
petroleo, se realizard por las cantidades efectivamente entregadas por PETROPAR, segun
sed el caso, con excepcion de los anticipos que se hayar previsio en el contrato.

Asimismo, se autoriza a PETROPAR a la wtilizacion de los mecanismos o dispositivos de
control y seguridad que considere necesarios para la efectiva implementacion de lo
dispuesto en el presente articulo,

En el caso de adquisiciones de combustibles y derivados del petréleo realizados por los
Organismos y Entidades del Estado (OEE) y Sociedades Andnimas con Participacion
Accionaria Mayoritaria del Estado, que no sean realizadas mediante convenios con
PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR), deberdn contar con autorizacion previa del
EEN y los procesos de contratacion se regirdn por lo dispuesto enla Ley N°2051/03 “De
Contrataciones Publicus ™, el Presupuesto General de la Nacion y sus reglamentaciones,
debiendo dor cumplimiento a lo siguiente:

aj Las ofertas, las adjudicaciones y los contratos deberdn ser formulados utilizando
como unidad de medida el litro.

b) En la efecucion de los contratos, la provisidn de los combustibles v derivados del
petroleo se debera realizar por tavjeta de banda magnética, en valores por litros o por
dinero. En ningun caso el Proveedor podrd efecutar su prestacion mediante la entrega
de hienes distintos a los que fueron materia de licitucion,

c) Salvo los casos de reajuste. no podra pagarse un precio distinto al fijado en el
contrato, ni al del acto de la adjudicacion, ni podran los OFE y Sociedades Andnimas
afectadas a lo Ley N® 2051703 “De Contrgtaciones Publicas™, recibir cantidades
inferiores de combustibles o derivados del petrdleo, a las que corresponderia recibir
conforme alo adjudicado en el proceso de contratacion,

El page en concepta de la pravision de combustibles o productos derivados del petroleo,
se realizard unicamente por las contidades efectivamente entregadas por PETROPAR o
por el proveedor adjudicado, segiin sea el caso, con excepcion de los anticipos que se
hayan previsto en el contrato.
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Reglamentacion Articulo 132, Ley N© 555472416,

Art. 317.-

Art. 318.-

Adquisicion de Inmuebles: En caso de vecurrirse a la Via de la Excepcidn para la
adquisicion de inmuebles, los OFE, Municipalidades y Sociedades Andnimas con
participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn justificar las razones por las
cuales no procede la expropiacion del inmueble y ademds, los motivos por los cuales no
se realiza un procedimiento ordinario de contratacion, y acreditar la razonabilidad del
precio a ser abonado mediunte un informe de tasacion del inmueble emitido por el
MOPC, o de cualgquier otre Institucion Publica que cuente con una (ficina Técnica
autorizada para realizar tasaciones, ademds de la documentacion adicional requerida
por la reglamentacion emitida por la DNCP.

Contrataciones por Viu de fa Excepcidn reguladas en el Decreto N° 5174/2005: Para
larealizacion de procesos de contratacion por via de la excepcion previstos en el Decreta
N° 517472005 los OEE, Sociedades Anénimas con Participacidn accionaria mayoritaria
del Estado y Municipalidades deberan ajustarse al procedimiento, reglamentacion y
plazas a ser establecidos por la DNCP.

Reglamentacion Articulo 140, Ley N° 555472016

Art. 319.-

Art. 320).-

Art. 321.-

A los efectos de demastrar el cardcter nacional de los insumos y materiales se aplicard
lo establecido en los Articulos 3° y 6° de la Ley N* 4558/2011, asi como en la
reglamentacion pertinente prevista en el Decreto N° 9649/201 2.

Sin reglamentacion Articulos 130, 148 y 149, Ley N7 3554/2016.

CAPITULO 12 - ANEXOS DE LA LEY

Sin reglamentacion Ariiculo 150, Ley N° 3554/2016.

CAPITULO 13— EMPRESAS PUBLICAS Y SOCIEDADES ANONIMAS CON

PARTICIPACION ACCIONARIA MAYORITARIA DEL ESTADO

Reglumentaciones Articuloy 152, 153, 157, 158 y 159, Ley N° 5554/20116.

Art. 322.-

Art. 323.-

Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
informar al MIH sus respectivos presupuestos aprobados por la asamblea de accionistus,
a mas tardar a los 15 dias posteriores a la aprobacion, los cuales deberdn ser remitidos
a la Direccion General de Empresas Publicas (DGEP), dependiente de la SSEE del MH,

Las sociedades anonimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
presentar en forma trimestral a la DGEP la efecucion del plan de inversiones y el listado
de personal permanente y contratado, a mds tardar a los quince dias después de haber
cerrado el trimestre Inmediaro anterior.



Art. 324.-

Art, 325.-

Art. 326.-

Art. 327.-
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Las sociedudes anonimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
preseniar al Congreso  Nacional (UNIDAD TECNICA DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DE LA GESTION PRESUPUESTARIA) v af MH (D[RECCION
GENERAL DE EMPRESAS PUBLICAS), a mds tardar el 31 de marzo de 2017, el Anexo
del Personal con sus respectivas categorias y salario total que perciben.

Las Sociedades Andnimas con participacicn accionaria mayoritaria del Estado, deberdn
remitir una copia de sus modificaciones presupuestarias, a mas tardar a los 15 dias
posteriores a la aprobacion, a la DGEP dependiente de la SSEE del MH.

Las Sociedades Anonimay con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
adjuntar a sus solicitudes la constancia emitida por la DGCP de la presentacion de sus
respectivos informes, correspondiente al mes anterior, a los efectos de dar tramite a los
procesos de Contrataciones Publicas establecidos en la Ley 2051703 sus
reglamentaciones y modificaciones.

In caso de incumplimiento, la DNCP, no dard curso a los procesos de contrataciones
publicas, en tanto dure el incumplimienio.

El MH. a través de la DGCP y la DGEP, procederan a informar trimestralmente el
incumplimiento de lus disposiciones establecidas en el presente capitulo al Congreso
Nacional (UNIDAD TECNICA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION
PRESUPUESTARIA} ala CGR, ala AGPE y a la Procuraduria General de la Republica.

Reglamentacion Articulos 153 y 154, Ley N° 5554/2016.

Art. 328.-

Informaciones Mensuales. Las Sociedades Andnimas con participacion mayoritaria del
Estado deberdn presentar sus informes de manera impresa y en medio magnético a la
DGCP y a la DGEP, dependiente de la SSEE:

Informacion Financiera y Patrimonial:

Formulario B-06-03 “"Balance de Comprobacion de Saldos y Variaciones (Mensual)”
Formulario B-06-04 "Ejecucion Presupuestaria de Recursos (Mensual)”.
Formulario B-06-035 “Ljecucion Presupuestaria por Objero def Gasto (Mensual)”
Formulario B-06-08 ~Conciliacion Bancaria”

Formulario B-06-09 “"Movimiento de Bienes Formulario”

Formulario B-06-24 “Depdsitos en Bancos Empresas Publicas — Saldos”

b) Fecha de Presentacion: Informaciones Mensuales, a mds tardar 13 dias posteriores
al cierre del mes inmediato anterior,

Estos informes deberdn estar firmados por:
- El Director Administrativo;
- Kl responsable de drea contable;
- El responsable del area de presupuesto; y
- Elresponsable del drea patrimonial.

c) Lugar de presentacion: DGCPy DGEP.

La DGCP emitira la constancia de cumplimiento de presentacion de informes mensuales.
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Art. 330.-

Art. 331.-

179

Informaciones Anuales. Las Sociedades con participacion Accionaria Mayoritaria del
Estado deberan presentar al MH, a mas tardar el 15 de marzo de 2017, la informacion

financiera, patrimonial y de ejecucion presupuestaria, correspondiente al Ejercicio Fiscal

2016 lu cual estard compuesta por el Balance General, Estado de Resultado, Balance de
Comprobucion de Saldos y Variaciones, Ejecucion presupuestaria de Ingresos y Gastos,
Conciliacion Bancaria, Inventario de Bienes de Uso. Notas a los Estados Contables, para
su consolidacion en los estados finuncieros y patrimoniales del sector publico, que deberd
ser presentado en forma impresa 'y en medio magnético a la DGCF dependiente de lu
SSEAF v a la Direccion General de Empresas Publicas, dependiente de la SSEE.

Formulario B-06-01 *Bulance General

Formulario B-06-02 “Estado de Resuitados™;

Formuiario B-06-06 “Fjecucion Presupuestaria de Recursos (Anual)”;
Formulario B-06-07 " Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto (Anual)”;
Formulario B-06-08 “Conciliacion Bancaria”

Formulario B-06-16 “FC N° 3 “Inventario de Bienes de Uso”

Estos informes deberdan estar firmados por,
- La Maxima Autoridad Institucional;
- El Director Administrativo,
- Kl responsable de drea contable;
- El responsable del area de presupuesto, y
- Ll responsable del area patvimonial

A los efectos del cumplimiento de las disposiciones de la Ley N° 5534/2016, se autoriza
expresamente a los titulares de las Sociedades Andnimas con participacion accionariu
mayoritaria del Estado y de las Entidades sin Fines de Lucro, la presentacion de los
informes con cardcter de declaracion jurada.

El MH, a iravés de la DGCP o la DGEP, podrd solicitar a las Sociedudes Andnimas con
Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado informaciones adicionales a las
descripias en el presente capitulo.

Replamentacidn Articulo 155, Ley N*5554/2016

Art. 332.-

Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
presentar ante el Consejo Nacional de Empresos Publicas (CNEP) la solicitud de
autorizacion para realizar modificaciones del Anexo del Personal que impliquen
incrementos presupuestarios en durante el presente ejercicio, acompaitada de las
documentaciones y justificaciones que avalen el pedido.

La Dirveccion General de Empresas Publicas (DGEP), deberd realizar un andlisis e informe
técnico sobre dicho pedido, el cual sera puesto a consideracion del mencionado Consejo.
En caso de contar con el parecer favorable del mismo, la autorizacion deberd efectuurse
por Resofucion del Consejo.

Reglamentacion Articulo 160, Ley N° 5554/2016.

Art, 333.-

La Direccion General de Empresas Publicas deberd implementar los mecanismos
administrativos, presupuesiarios y financieras ante las respectivas dependencias del MI
vy de las Empresas Publicas y Sociedades Anonimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado, que permitan dar cumplimienio a la disposicion legal.
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Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado no
podran hacer uso de los cargos vacantes originados por retiro voluntario de sus
Juncionarios originados en el presente ejercicio, en los casos en que los recursos
destinados a los pagos en este concepto fuesen financiados a través de préstamos y hasta
tanto, la obligacion financiera generada no hava sido cancelada.

En casos debidamente justificados, se podrdn oforgar excepciones a pedido expreso de
las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado, a cuyo
efecto, lu Diveccion General de Empresas Publicas (DGEP), deberd realizar un andlisis
¢ informe técnico sobre dicha solicitud, la cual serd puesta a consideracion del Consejo
Nacional de Empresas Publicas. En caso de contar con el parecer favorable del mismo,
la autorizacién deberd efectuarse por Resolucion del Consefo.

Reglamentacion Articulo 161, Ley N°© 5554/2016.

Art. 335.-

Art, 336.-

Las Sociedades andénimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn
presentar ante el Consejo Nacional de FEmpresas Publicas (CNEPj la solicitud de
autorizacion para la adguisicion de equipos de transporte, acompafiada de las
documentaciones y justificaciones que avalen el pedido.

La Direccion General de Empresas Publicas (DGEP), deberd realizar un andlisis e informe
técnico sobre dicho pedido, el cual serd puesto a consideracion del mencionado Consejo,
En caso de contar con el parecer favorable del mismo, la autorizacion debera efectuarse
por Resolucion del Consejo.

Sin reglamentacion Articulo 151, Ley N° 3354/2016.

CAPITULO 14 - GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES

Reglamentacion Articulos 162 y 163, Ley N° 5554/2016.

Art. 337.-

Las Municipalidades deberan presentar sus informes desde el Modulo de Presentacion
de Informes Financieros Municipales, que el Ministerio de Huacienda pondrd a
disposicion de las Municipalidades para la carga de informacion mediante el cual el
municipio deberd remitir sus Informes anuales y cuatrimestrales correspondienies a los
Ejercicios Fiscales 2016 y 2017, de acuerdo a los recursos tecnoldgicos y financieros
disponibles para el ¢fecto.

Ante el incumplimiento, la DGCP informard a los Organismos de Control y se
suspenderd toda transferencia de recursos provenientes del Tesoro Nacional.

Informes Cuatrimestrales. Las Municipalidades deberdn presentar a la Direccion
General de Comtabilidad Publica del Ministerio de Hacienda, rendiciones de cuenta
cuatrimestrales de todos sus programas v provecltos con lodas sus Fuentes de
financiamiento

Informacién Cunatrimestral 2016: La informacion cuatrimestral correspondiente al 3er
Cuatrimesire 2016, serd coincidente y deberd de incluirse dentro de los Informes Anuales
de Cierre. El Ministerio de Haclenda no transferird recurso alguno del Ejercicio Fiscal
2017, sin la constancia del informe anual.



Art, 338.-

Art. 339.-

Art. 340.-

Art. 341.-
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Informe Cuatrimestral 2017: La informacion cuatrimestral correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2017deberd presentarse al Ministerio de Hacienda a mds tardar 15 dias
posteriores al cierre del cuatrimestre inmediato anterior conforme al siguiente detalle:

Informacion Financiera y Patrimonial:

Formulario B-06-01 “Bulance General”

Formulario B-06-02 “Lstado de Resultados ™.

Formulario B-06-04 'Ejecucion Presupuestaria de Recursos ™.
Formulario B-06-05 “Ejecucion Presupuestaria por Objeio del Gasto”
Formulario B-06-08 “Conciliacion Bancaria™

Formulario B-06-0% “Movimiento de Bienes de Uso”

Informaciones Anuales. Las Municipalidades deberdn presentar, al witimo dia del mes
febrero de 2017, los siguientes informes anuales:

Formulario B-06-01 “Bualance Gewneral”;

Formulario B-06-02 “Estado de Resultados™;

Formulario B-06-04 “Ejecucion Presupuestaria de Recursos”.
Formulario B-06-08 " Ejecucicn Presupuestaria por Objeto del Gasto”
Formulario B-06-08 “Conciliacion Bancaria™

Formulario B-06-16 “F.C. 03 “Inventurio de Bienes de Uso"

Plazo de entrega de los Informes en la DGCP,

a) Informes Anuales = a mas tardar el gltimo dia habil del mes de Febrero de 2017.

b) Informes Cuatrimestrales = a mds tardar 15 dias posteriores al cierre del
cucttrimestre inmediato anterior.

b.1) Periodo Enero / Abril; ler. Cuatrimestre = hasta el 16/05/2017.

b.2) Periodo Mayo / Agosto; 2do. Cuatrimestre = hasta el 15/09/2017.

b.3) Periodo Setiembre / Diciembre; 3er. Cuatrimestre. = hasta el 16 /0172018

La DGCP emitird la constancia de cumplimiento de presentacion de informes
cuatrimestrales.

La visacion se define como la recepcion de los informes por parte de la CGR, la cual
dard constancia de la recepeion de la misma, pero este acto no constituird un exanen de
rendicion de cuentas presentadas. El examen de cuentas serd realizade posteriormente
de acuerdo a las normas de auditoria generalmente aceptadas.

A los efectos del cumplimiento de las disposiciones de los Articulos 162 y 163 de la Ley
N®3554/2016, se autoriza expresamente a los intendentes municipales, la presentacion
de los informes con cardcter de declaracion jurada. La presentacion de dichos informes
no requerird aprobacion previa de la Junta Municipal.

Reglamentacion Articulo 165, Ley N° 55542016

Art. 342.-

Art. 343.-

Plan de Desarrollo Departamental y Municipal (PDDM). Los Gobiernos
Departamentales y Municipales deberdn presentar los informes de gestion sobre la
implementacion de sus Planes de Desarrollo Departamental v Municipal a la STP.
Asimismo, la STP serd la dependencia encargada del monitoreo del cumplimicnto del
presente Articulo.

La DSIP en coordinacion con la Unidad de Departamentos y Municipios (UDM)
apoyaran a las municipalidades en las acciones de idewiificacion y seguimiento de los
proyectos de inversicn publica financiados con recursos de royalties y compensaciones.

La UDM informard a la DSIP los municipios seleccionados para el efecto.
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Reglamentacion Articulo 166, Ley N°5554/2016.

Art. 344.-

Reglamentase las normas y procedimientos contables vy patrimoniales a sev aplicados a
inversiones en construcciones, mejoras, equipamientos u otras obras publicas en las
instituciones del sector publico a ser destinadas al uso de otros Organismos y Entidades
del Estado y la ampliacion del Régimen de Usa de Formularios, aprobudos por este
Decreto, que se regiran por las siguientes disposiciones:

a) Los OFF y las municipalidades deberién incorporar los bienes de uso conforme a
los registros contables y patrimoniales por las operaciones derivadas del proceso
de inversiones en construcciones, mejoras, equipamientos w otras obras en
inmuebles de manera iransitoria, para la posterior cesion del uso de los mismos a
la Entidad beneficiaria para la cual han sido adquiridas, conforme a los convenios
interinstitucionales.

b)  La Entidad designada para ejecutar los gastos de inversién en construcciones y/o
mejoras, mientras dure el proceso comunicard en el Formulario B-06-13, "FC - 9.1
Hoja de Cositos de Inversiones — Convenios Interinstitucionales”, a la Direccion
General de Conmtabilidad Publica, dependiente de la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, en los plazos establecidos
en las disposiciones legales vigentes.

¢) Seprocederd ala entrega de los bienes inmuebles una vez culminado el proceso de
construccion y/o mejoras realizadas, asi como también aquellos bienes de uso
adquiridos en el marco del convenio interinstitucional, a lu Entidad beneficiaria
mediante un acta de entrega y recepcion de bienes en forma detallada y analitica
firmada por los responsables de ambas Entidades conforme al Formulario B-06-10
“FC - 04.1 Traspaso de Bicnes de Uso — Convenios Interinstitucionales . La firma
del citado documento por parte de ambas Entidades implica responsabilidad
administrativa en cuanto a la entrega, recepcion, uso, custodia, clasificacion y
contabilizacion de los bienes recibidos y entregados.

d) Dispongase que la Entidad Beneficiaria codificard e incorporard de manera
definitiva en el Formulario B-06-09"FC — 4 Movimiento de Bienes de Uso”, los
bienes muebles e inmuebles recibidos en concepto de alta y deberd remitiv a la
Direccion General de Comtabilidad Publica dependiente de la Subsecretaria de
Estado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, en los plazos
establecidos en el Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales, aprobado
por Decreto N°20.132/2003 vy demds disposiciones legales vigenres.

e) La dindmica contable de afectacion v desafectacion de los bienes de uso de la
Entidad remitente y receptora, conforme al Anexo FormularioB-06-14"Dinamica
Contable — Convenio Interinstitucional”, que se adjunta y forma parte de cste
Decreto.

Reglamentacion Articulo 167, Ley N° 5554/20186,

Art, 345.-

w) Ley N° 3984/10 “QUE ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE
PARTE DE LOS DENOMINADOS ‘ROYALTIES™ Y ‘COMPENSACIONES EN
RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO® A LOS GOBIERNOS
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES?™ y sus reglamentaciones vigentes:

«1) De conformidad al Articulo 5 de la Ley N° 398472010 la programacion
presupuestaria y ejecucion de los recursos y los gastos en los porceniajes sefialados en
dicha Ley, deberan estar programados en los respectivos presupuestos anuales,
debidamente aprobados (Ordenanza Municipal) afectados a los programas o proyectos
de los Tipos de Presupuesto ] (Programa de Administracion); Tipo de Presupuesto 2
(Programa de Accion) o Tipos de Presupuesto 3 (Programas de inversion).
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b) Articulos 3° inciso ¢) y 4° de la Ley N° 4758/12 “QUE CREA EL FONDO
NACIONAL DE INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO (FONACIDE), Y EL
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION”,
sus reglamentaciones y modificaciones vigentes.

b 1) Los recursos previstos con FONACIDE, no podrdn ser programados en los Rubro
del gastos de capitai 870 Transferencias de Capital al Sector Privade y 890 Otras
Transferencias de Capital al Sector Publico o Privado, por no contemplar expresamente
en el Art. 4° de la Ley N°4.758/2012 y la Reglumentacion dispuesta en el Decreto N°®
9966712 Articulo 13.

¢) Ley N° 5404/15 “DE COMPENSACION A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO CANINDEYU EN REPARACION POR LA DESAPARICION DE
LOS SALTOS DEL GUAIRA, EN EL MARCO DE LA DISTRIBUCION DE
COMPENSACIONES DE LA ENTIDAD BINACIONAL ITAIPU”

c. 1) De conformidad a al Ariiculo 4° de la Ley N° 5404,20135 el monto transferido deberd
ser utilizado exclusivamente para la construccion de obras de infraesiructura de turismo,
urbanistica, viales, alcantarillados, pavimentacion, mantenimiento de calles, salud y
educdcion.

d) Ley N° 5255/14, “QUE ESTABLECE CONCEDER UN APORTE ESPECIAL A
LOS MUNICIPIOS DE JESUS Y TRINIDAD DEL DEPARTAMENTO DE [TAPUA,
POR SER SEDES DISTRITALES DE LOS MONUMENTOS DECLARADOS
PATRIMONIO UNIVERSAL DE LA HUMANIDAD”

d.1) De conformidad a al Articulo 4°de la Ley N° 5255/2014 el monto transferido deberd
ser utilizado exclusivamente para la construccion de obras de infraestructura de turismo,
urbanistica, viales, alcantarillados, pavimentacion, limpieza a fin de mejorar la
urbanistica de los distritos sedes de los sitios declarados patrimonio universal de la
humanidad, respetando el drea histovica y su entorno inmediaio.”.

No seran consideradas en la base de cdlculo para la distribucion de los recursos, las
leyes y disposiciones anteriores a la vigencia de la Ley N° 3.984/10 "QUE ESTABLECE
LA DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE PARTE DE LOS DENOMINADOS ROYALTIES
Y COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO A LOS
GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES” y sus reglamentaciones
vigentes "

Reglamentacion Articulo 168, Ley N° 5554/2016.

Art. 346.-

Los recursos en concepto de Royalties v Compensaciones en Razon del Terriforio
Inundado provenientes de las Entidades binacionales ltaipui y Yacyreta serdn liguidados
v distribuidos en los porcentajes estublecidos en el Decreto N° 9966 de fecha 29 de
octubre de 2012 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N® 3984/2010 "QUE
ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE PARTE DE LOS DENOMINADOS
“ROYALTIES Y COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO” A
LOS GOBIERNOS DEPARTAMENTALES ¥ MUNICIPALES” ¥ LOS ARTICULOS I°,
2° 3° 4°,5° 6° 7°, 8° 23,24, 25 26 Y27 DE LA LEY N° 4758/2012 “"QUE CREA EL
FONDO NACIONAL DE INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO (FONACIDE) Y EL
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION” y sus
modificaciones vigentes,
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Reglamentacion Articulo 169, Ley N° 5354/2016.

Art. 347.-

Art. 348.-

Art. 349.-

Art. 350.-

Transferencias de fondos a Municipios de Menores Recursos. Fara la determinacion
de fondos del quince por ciento (15%) del Iimpuesto Inmobiliario a los Municipios de
Menores Recursos a los efectos del cdiculo se tomard en cuenta los datos consignados
en:

a} informe Financiero de efecucion presupuestaria anaal de ingresos vy gastos del
Ejercicio Fiscal 2016 del Gobierno Municipal recurrente, extraidos del Médulo de
Presentacion de Informes Financieros Municipales.

b)  Proyeccion de poblacion 2017, proveida por la Direccion General de Estadistica,
Encuestas y Censos (DGEEC) de lu Presidencia de la Reptiblica.

¢) Formulario B 06 17 4 “Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y depdsitos del 15%
destinados a Municipios considerados de Menores Recursos ™, informe con cardcter
de declaracion jurada por parie de los Gobiernos Municipales, y el Formulario B-
06-17 B “"Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y depésitos del 15% destinado a
Gaobiernos Departamentales ™.

d) Periodo de andlisis: seran objeto de andlisis solo aquellos documentos que hayan
dado cumplimiento a los requisitos legales hasta el iltimo dia habil del mes de abril
del corriente aiio.

¢) De la suspension de transferencias: La falta de cumplimiento de los depdsitos del
yuince por clento (15%) del Impuesto Inmobiliario a los Municipios de Menores
Recursos, en la cuenta BNF N° 345324/8 constituird causal de suspension de la
iransferencia de dichos recursos, mientras dure el incumplimiento.

A los efectos del cumplimiento del Articulo 37 de la Ley N° 426/94, el 13% (yuince por
ciento) del impuesto inmobiliario destinado a Municipios de menores recursos, los
recursos seran depositados por las Municipalidades a mas tardar dentro de los primeros
quince dias del cierre de cada mes siguiente, en la cuenta BNF N° 545324/8 “"MH - 15%
Impuesto mmobiliario — Ley 426/947 a la orden del Ministerio de Hacienda para el
efecto.

Los depositos realizados en el ultimo bimestre del Ejercicio Fiscal 2017 en concepto del
yuince por ciento (15%) del impuesto inmobiliario destinado a Municipios de menores
recurso, por parte de los Gobiernos Municipales, seran transferidos por el MH dentro
del presente Ejercicio Fiscal conforme a los procedimientos y requisitos vigentes para el
Ejercicio Fiscal 2018, a los Municipios que han completado los requisitos establecidos
y recibido las transferencias hasta el quinto bimestre para el mencionado Ejercicio
Fiscal ¢ imputado en la misma partida presupuestaria aprobada para el presente
Ejercicio Fiscal

De la distribucion y transferencia. Para la transferencia bimestral e igualitaria de los

Jondos a los Municipios de Menores Recursos, que fueran calificados como tales, segiin

lo prescripto por la Ley N° 426/94 y Ley N° 643/95, se tomard en cuenta, el total de lo
depositado en la Cuenta BNF 545324/08 en un bimestre y se dividira por un valor
estdndar equivalente o 150, la cifra que resultare de ésta operacion serd el monto a ser
transferido en dicho bimestre a cada uno de los Municipios calificados de Menores
Recursos.

Para el efecto de esta transferencia himestral e iguafitaria de los fondos a los Municipios
de Menores Recursos por parte de la Unidad de Departamentos y Municipios (UDM),
una vez cerrado el bimestre inmediato anterior se aplicardn los cdlcidos sobre
recaucicion de ese periodo.
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En caso de que el nitmero de Municipios que fueran calificados de Menores Recursos sea
inferior a 130, el saldo remanente de la Cuenta 61 “MH- 15% - Impuesto Inmobiliario
Menores Recursos” serd disiribuido entre los mismos en forma igualitaria af cierre del
dlumo bimestre del Ejercicio Fiscal vigente. Se procederd de la misma forma de
distribucion con aquellos saldos remanentes de afios anteriores que se tengan registrados
en la mencionada Cuenta 61 “MH- 15% - Impuesto Inmobiliario Menores Recursos”,
conforme a disponibilidad presupuestaria.

Reglamentacion Articulo 170, Ley N° 55547201 6.

Art. 351.-

Art. 352.-

Art, 353.-

Art. 354.-

Art. 3535.-

Autorizase al MH a asignar las alicuotas igualitarias de los municipios afectados en
concepto de participacion de royalties y compensaciones recibidas de las Entidades
Binacionales al municipio 30-237 San Carlos del Apa, hasta tanto se corrija los datos de
las coordenadas geogrdficas de la Ley N°3516/08 ' Que crea el Municipio de San Carlos
del Apa en el I Departamento de Concepcion y una Municipalidad con asiento en el
pueblo de San Carlos del Apa”, que permita realizar la delimitacion territorial del nuevo
municipio y los cdlculos de la cantidad de habitanites a través de la Direccion General
de Estadistica, Encuestas y Censos, dependiente de la Presidencia de la Republica.

Establécese dentro del marco legal de los Articulos 20 y 21 de la Ley N° 1535/99,
Articulos 11y 13 de la Ley N® 5554/2016 y las reglamentaciones de este Decreto, la
distribucion de los montos de las transferencias a las Municipalidades de la Republica
aprobados en la Ley del Presupuesto General de la Nacion para el Fjercicio Fiscal 2017
previstas en los Objetos del Gasto 533 y 893 Transferencias a Municipalidades de la
Entidad 12-06 MH, en concepto de coparticipacion de “royalties y compensaciones en
razon del territorio inundadeo de ltaipt y Yacvreta” conforme a lo establecido en la Ley
N° 398472010, Ley N°© 4758/2012 y sus reglamentaciones, que serd establecida por
Resolucion del MH.

EIMIL a través de la SSEAF, podrd ajustar los montos del Plan Financiero distribuidos
para los Gobiernos Departamentales y municipales de acuerdo a la variacion de los
desembolsos vio del tipo de cambio en la fecha de recepcion de fondos de las Entidades
Binacionales ltaipii y Yacyretd.

Los saldos transferidos por el MH y no wtilizados al 31 de diciembre de 2016 o por las
previsiones para la cancelacion de la deuda flotante al ultimo dia habil del mes de febrero
de 2017 con la Fuente 30 (Recursos Institucionales), constituiran el primer ingreso del
afio en la misma cuenta de origen o de recaudacion habilitadas por las citadas Entidades
v serdn destinados al financiamiento de las partidas de gastos corrientes, de capital o de
Sfinanciamiento del presupuesto del presente Ejercicio Fiscal, recibidas en concepto de
royaltics y compensaciones de lay Entidades Binacionales,

A los efectos del cumplimiento del Art. 3° del Decreto N° 10.062/2007, las
Municipalidades deberdn remitiv en forma cuatrimestral a la DGCDP del MH la
informacion de la Deuda Municipal en los anexos correspondientes, con cardcter de
declaracion jurada. Los informes serdn presentados a mds tavdar a los 30 (treinta) dias
posteriores al cierre del cuatrimestre inmediato anterior.

En caso de incumplimiento de lo establecido en el Capitulo XIV Gobiernos
Departamentales y Municipales del Anexo A (Guia de Normas y Procesos del PGN 2017),
y sus modificaciones vigentes, por parte de los Gobiernos Departamentales y
Municipales, el MH a traqvés de la SSFAF deberd solicitar a la maxima autoridad
administrativa de las citadas Entidades, la presentacion de los informes y orras
informaciones en un plazo mdximo de 30 (treinta) dias hdbiles posteriores a cada
cuatrimestre.



Art. 356.-

Art. 357.-

Art. 358.-

Art. 359.-

Art. 360.-
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De no verificarse el cumplimienfo en el plazo imtimado se procederd de acuerdp a lo
siguiente.

a) Gobiernos Departamentales: El MH deberd comunicar a la Auditoria General del
Poder Ejecutivo, Congreso Nacional y a la CGR, a fin de que procedan conforme a sus
respectivas facultades legales.

b) Municipalidades: El MH deberd comunicar al Congreso Nacional y a la CGR, para
que procedan conforme a sus respectivas facultades legales.

La UDM consolidard los informes emitidos por las diferentes instancias del MH, gue
reciben y procesan informes de los gobiernos departamentales y municipales, a sus
efectos pertinentes

El MH transferird los recursos de royalties y compensaciones recibidos de las Entidades
Binacionales, de los montos correspondientes a cada mes, dentro de la primera quincena
del mes siguiente inmediato de recibidos los fondos por la DGTP, con el cumplimiento
de los requisitos de forma establecidos en la Ley. Las transferencias del presente
Ejercicio Fiscal se iniciardn en el mes de febrero del corriente afio.

En los casos de los nuevos municipios creados en ejercicios anteriores y que Sus
autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal, podrdn recibir
lransferencias de los recursos de royalties y compensaciones de las Entidades
Binacionales correspondientes a los desembolsos del mes siguiente de producido dicha
asuncion al cargo.

Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd comunicar al Ministerio de
Hacienda, UDM la cuenta corriente habilitada para la recepcion de dichos recursos con
el correspondiente certificado bancario y el registro de firma de las personas habilitadas
para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de proclamacion del Tribunal
Superior de Justicia Electoral.

Para el cdlculo de los recursos, la Direccion General de FEstadistica, Encuestas y Censo
(DGEEC), proveera la proyeccion de poblacion 2017.

Hasta tanto sea proveida la proyeccion de la poblacion 2017 por la DGEEC de estos
Municipios, solamente sera transferido lo correspondiente al 50% (cincuenta por ciento)
en partes iguales para cada municipio conforme a las previsiones de la Ley
N© 3984/2010, Articulo 2° ultimo pdrrafo, que a tal efecto no se tendrd en cuenta la
alicwota poblacional.

La UDM, dependiente de la SSEAF del MH, coordinard la provision de servicios y
asistencia técnica para los Gobiernos Departamentales y Municipales que provee este
Ministerio.

Dispongase las siguientes normas complementarias al CAPITULO 14 GOBIERNOS
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES.

El Ministerio de Haclenda transferird los recursos en conceplo de la Ley N° 4372/2011
"QUE DISPONE LA COMPENSACION DE LA INDUSTRIA NACJONAL DEL CEMENT( {INC)
POR LA UTILIZA CION DE LOS RECURSOS NATURALES NQO RENQVABLES, A LA
GOBERNACION Y A LAS MUNICIPALIDADES DEL DEPARTAMENTO DE CONCEPCION”
correspondiente a la Gobernacion y las Municipalidades del Departamento de
Concepcion en base al monto que transfiera la Industria Nacional def Cemento v del Plan
Financiero aprobado en el respectivo programa presupuestario, conforme a los plazos
establecidos en Ariiculo 3° de la mencionada Ley, para el efecto:

a) Laliguidacion y distribucion de los recursos destinados a los beneficiarios de la Ley
N 437272011 estard a cargo de la UDM; y lay iransferencias seran reafizadas
conforme al Plan Financiero y los desembolsos.
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b) En los casos de los nuevos municipios creados en efercicios anteriores y que sus
autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal, podrdin
recibiy transferencias de los recursos establecidos por la Ley NY 4372/2011
correspondientes a los desembolsos del trimestre siguiente de producido dicha
asuncion al cargo. Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd
comunicar a la UDM la cuenta corriente habilitada para la recepcion de dichos
recursos con el correspondiente certificado bancario y el registro de firma de las
personas habilitadas para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de
proclamacion del Tribunal Superior de Justicia Electoral

La creacion de nuevos municipios por Ley durante el periodo de ejecucion del
presupuesto vigente, serd incorporada en el Presupuesto General de la Nacion del
siguiente Ejercicio Fiscal,

Reglamentacion Articulo 171, Ley N° 5554/2016.

Are. 361.-

Se regiran por las normas y procedimientos de modificaciones presupuestarias
dispuestas por el presente Decrelo.

Reglamentacion Articulo 172, Ley N° 5554/2016,

Art. 362.-

Durante el Ejercicio Fiscal 2017, con cardeter de excepcion a lo establecido en el
Articulo 5° de la Ley N° 3984/2010, en concordancia con la Ley N°® 4.758/12 y
reglamentaciones vigentes, a los efectos de determinar el cdalculo porcentual de los
recursos en concepto de Rovalties y Compensaciones de ftaipu v Yacyreta previstos en el
Presupuesto 2017 de las Entidades 22-00 GOBIERNOS DEPARTAMENTALES, deberdn
ser deducidas de los recursos, el financiamiento de los gastos del Objeto del Gasto 848
"Transferencias para Alimentacion Escolar’.

Reglamentacion Articulo 173, Ley N° 5554/2016,

Art. 363.-

Art. 364.-

Establécese que a los efectos del cumplimiento del Articulos 1° de la Ley N© 5255/20014,
se deducird la suma de Guaranies diez mil millones (Gs. 10.000.000.000.-) del 1G0% de
los desembolsos recibidos en concepto de Compensacion por Cesién de Energia
provenientes de la Entidad Itaipu Binacional, previo a la aplicacion de lo dispuesto en el
Articulo 2°de la Ley N° 4758/2012.

Lstos recursos serdn destinados a los Municipios de Jesus y Trinidad hasta el integro
cumplimiento del plazo establecido en la veferida Ley N® 5255/2014, monto que serd
transferido anualmente en cuotas trimestrales.

Autorizase al Ministerio de Hacienda a través de la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera (SSEAF) para proceder a liquidar v transferir los recursos
de acuerdo a lus previsiones del plan financiere mensual aprobado.

La UDM dependiente de la SSEAF serd la encargada de recepcionar los provectos de
inversion anual con el detalle y la descripcion de las obras a ser financiadas con los
Jondos recibidos, en virtud a las Leyes N© 4372/2011, 5255/2014 y 5404/2015; como asi
también de la rendicion de cuentas efectuada sobre la utilizacion de fos recursos, a fin
de remitir las mismas a la Contraloria General de la Republica y a la Auditoria General
del Poder Ejecutivo.
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Reglamentacion Articulo 176, Ley N° 5554/2016.

Art. 365.-

Los Gobiernos Municipales deberdn remitiv en forma mensual al MH (UDM) los
siguientes informes:

a.  Informe, con cardcter de declaracién jurada, de los ingresos en concepto de impuesto
inmobiliario y los depésitos realizados del 13% (quince por ciento) del impuesto
inmobiliario destinado a Municipios de menores de recursos y a los Gobiernos
Deparramentales, conforme al Formulario B-06-17 A Recaudacion de Impuesto
Inmobiliario y Deposito del 13% destinado a Municipios considerados de Menores
Recursos,” y al Formulario B-06-17 B “Recaudacion de Impuesto Inmobiligrio y
Deposito del 15% destinado a Gobiernos Departamentales”, gue forman parte del
presente Decreto. Ademds deberdn adjuntar copia autenticada de las boletas de
depdsitos correspondientes.

b. Informe, con cardcter de declaracion jurada, de haber transferido a favor de la Caja
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal los importes sefialados en el
Articulo 10, inciso a) al g) y el art. 74 de la Ley N° 122/1993 “QUE UNFICA Y
ACTUALIZA LAS LEYES N° 740/78, 958/82 Y 1.226/1986, RELATIVAS AL
REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL”,
conforme al Anexo B-06-17 C “Declaracion Jurada Deposito a favor de la Caja de
Jub. y Pens. Personal Municipal”.

Ambos informes serdn presentados a mas tardar a los IS (quince) dias hdbiles
posteriores al cierre del mes inmediato, debidamente firmadas por la maxima autoridad
de la Institucion o, por delegacion, del funcionario directivo designado para el efecto,
acompaiiados por una nota dirigida al Ministerio de Hacienda al correo electrinico

institucional: udm(@hacienda.gov.py escaneados en formato PDF.

Reglamentacion Articulo 177, Ley N° 5554/2016.

Art. 366.-

Art. 367.-

La transferencia del 15% (quince por ciento) del impuesto inmobiliario destinado a
Municipios de menores recursos por parte del MH a los municipios beneficiarios se
iniciard en ¢l mes de mayo del presente Ljercicio Fiscal, y posteriormente Serdn
realizaduas las transferencias en forma bimestral al cierre de cada periodo.

Transferencia de recursos en concepto Royalties y Compensaciones. El Ministerio de
Hacienda transferird los recursos en concepto de royalties y compensaciones de Itaipu y
Yacyretd, afecradas a las:

a) Gohernaciones, en base al monto liquidado y al Plan Financiero aprobado,
b) Municipalidades, bajo el siguiente criterio de distribucion:

b.1) Para rayalties

b.1.1) 80% (ochenta por ciento), Grastos de Capital; y,

b.1.2}) 20% (veinte por clenta), Gastos Corrientes.

bh.2) Para FONACIDE

b.2.1) 70% (setenta por ciento), Gasios de Capital; v,

b.2.2}) 30% (treinta por ciento), Gastos Corrientes.
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Art. 369.-
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¢) La liquidacién y distribucion de los recursos ingresados en concepro de royalties y
compensaciones para cadu Gobierno Departumental y Municipal, asi como los recursos
relacionados a la Ley N°© 5255/2015, “Que establece conceder un aporte especial a los
municipios de Jesus y Trinidad del Departamento liapud, por ser sedes distritales de los
monumentos declarados  Patrimonio  Universal de la Humanidad”, a la Ley
N® 53404/2015, “De Compensacion a los Municipios del Departamento Canindeyi en
reparacion por la desaparicion de los Saltos del Guaira, en el marco de la distribucion
de compensaciones de la Enfidad Binacional Itaipi” y los recursos provenientes de la
Ley N© 43722011 “Compensacion de la INC a la gobernacion y gobiernos municipales
del Departamenio de Concepcion™ estara o cargo de la Unidad de Departamentos y
Municipios.

d) Las Gobernaciones y Municipalidades seran responsables de la distribucion y
utilizacion de los recursos transferidos en concepto de rovaltics y compensaciones,
conforme a lo establecido en las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes.

Auftorizase a fa Direccion General del Tesoro Publico a transjerir a lus respectivas
cuentas bancarias los desembolsos en conceplo de royalties ¥ compensaciones de las
entidades binacionales ltaipu y Yacyreta.

Transferencia de recursos g municipios de menoreys recursos.

a) Dentro del proceso para la determinacion de los beneficiarios del impuesto
inmobiliario correspondiente a los municipios de menores recursos, se tomard como base
del cdleulo el salario minimo mensual y el salario por dia trabajador a jornal vigente al
01 de enero de 2017 para el Ejercicio Fiscal 2017, Igual criterio se aplicara a las
transferencias pendientes de otros Ejercicios Fiscales.

A tal efecto, serd wtilizada la proyeccion de poblacion del mismo afio al solicitado, y el
salario minimo mensual y el salario por dia trabajador a jornal vigente al 01 de enero al
afiv solicitado.

b) Las transferencias de fondos serdn bimestrales e igualitarias. Una vez cerrado el
himestre inmediato anterior, se aplicardn los calculos de recawdacion de ese periodo,
conforme a las previsiones dispuestas en el presente Decreto.

¢) Para establecer la condicion de "Municipio de Menores Recursos” para el Ejercicio
Fiscal 2017, el presupuesto del ingreso ordinario, al gue se refiere el Articulo 38 de la
Ley N°426/94 y modificada por la Ley N° 643/93, sera considerado:

c.1) El presupucsio de Ingresos Corrientes, constituidos por los ingresos tributarios e
ingresos no tributarios vigente al cierre del Ejercicio Fiscal 2016, deduciendo los
ingresos provenientes de transferencias de recursos de instituciones publicas, donaciones
corrientes y ofros ingresos corrientes. Igual criterio se aplicard a las transferencias
pendientes de otros Ejercicios Fiscales.

¢.2) Para la calificacion de los Municipios como de Menores Recursos, estos deberdn
completar doce (12) meses de efecucion presupuestaria en el Ejercicio Fiscal 2016.

d) Las Municipalidades serdn responsables de la distribucion y utilizacion de los
recursos transferidos en concepto del 13% del impuesto inmobiliario, conforme a lo
establecido en las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.
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Transferencia de recursos en concepto de Canon de Juegos de Azar.

a) Denrvo del proceso de distribucion de los canones percibidos por juegos de azar en el
presente Ejercicio Fiscal, destinados a las Gobernaciones y Municipalidades, conforme
a las disposiciones legales serd realizado sobre la base de proyeccion de poblacion 2017
proveida por la Direccion General de Estadistica, Encuestas y Censos (DGEEC) de la
Presidencia de la Republica,

b) Los recursos pendientes de transferencias de los cdanones percibidos por juegos de
azar correspondientes al Efercicio Fiscal 2016, serdn realizados sobre la base de
proveccion de poblacion 2017 proveida por la Direccion General de Estadistica,
Encuestas y Censos (DGEEC) e imputado al presupuesto aprobado para el Ejercicio
Fiscal 2017 dentro del respectivo programa presupuestario ¥ en las mismas partidas
presupuestarias, igual criterio se aplicard a las transferencias pendientes de otros
gjercicios Fiscales.

c) £ Ministerio de Hacienda transferird los recursos en concepto de la Ley N° 1016/96
"OUE ESTABLECE FL REGIMEN JURIDICO PARA LA EXPLOTACION DE LOS
JUEGOS DE SUERTE O DE AZAR" correspondiente a los Gobiernos Departamentales
¥ Municipales, conforme a los montos proveidos por lo CONAJZAR y el Plan Financiero
aprabado en el respectivo programa presupuestario, para el efecto:

e.l) La liquidacion y distribucion, a nivel global, de los recursos destinados a los
Gobicrnos Departamentales y Municipales de la Ley N° [016/96 estard o cargo de la
CONAJZAR.

c.2) La UDM transferird los recursos destinados a los Gobiernos Departamentales y
Municipales, conforme a la liguidacion y distribucion realizada por la CONAJZAR y al
Plan Financiero aprobado, priorizando los gastos corrientes conforme a los respectivos
programas presupuestarios. £n caso que exista solicitud de parte de los Gobiernos
Departamentales, se procedera conforme a dicho requerimiento siempre que se cuenten
con las previsiones y asignaciones del Plan Financiero.

¢3) Las Gobernaciones y Municipalidodes serdn responsables de la distribucion y
utilizacion de los recursos transferidos en concepto de canon por juegos de azar, y de
otros recursos transferidos por el Tesoro Nacional conforme a lo establecido en las
disposiciones legales y reglumentarias correspondientes.

Para la transferencia de los recursos a Municipios en conceplo de Juegos de Azar, de
conformidad a lo establecido en lu Ley N° [016/96 “QUE ESTABLECE EI REGIMEN

AURIDICO PARA LA EXPLOTACION DE LOS JUEGOS DE SUERTE O DE AZAR”, a

los Gobiernos Municipales creados en ejercicios anferiores, serd requisito:
@) Cue sus qutoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal,

b) Presemtar copia autenticada del acia de proclamacion del Tribunal Superior de
Justicia Electoral, v los correspondientes certificados; y,

¢) Comunicar al Ministerio de Hacienda, UDM, la cuenta corriemte habilitada para la
recepeion de dichos recursos con el correspondiente certificadoe bancario y el registro de
firma de las personas habilitadas para girar con esa cuenta.

Podrdn recibir transferencias de los recursos en concepto de canon de juegos de azar
correspondientes a la recaudacion informada por la CONAJZAR del mes siguiente de
producida la asuncion al cargo.

Husta tanto se cuente con la proyeccion de la poblacion 2017 proveida por lo DGEEC
de estos Municipios, no serdn realizadas las transferencias y una vez obtenida dicha
proyeccion podrdn iniciarse las iransferencias a partiv del mes siguiente de la recepcion
de la comunicacion por parte de la DGEEC al Ministerio de Hacienda.
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Las Gobernaciones y Municipalidudes deberdan preseniar rendiciones de cuentas
cuatrimestrales del Presupuesta 2017 par los gastos realizados con fondos de recursos
propios o institucionales v con los recursos provenientes de la Ley N° 3.984/10 “QUE
ESTABLECE IA DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE LOS DENOMINADOS
“ROYALTIES™ ¥ "COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO”
A LOS GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES”, sus reglamentaciones
v modificuciones vigentes, a la Contraloria General de la Republica y, previa recepcion
y visacion, deberdn ser remitidas o Ministerio de Hacienda. [guales, plazos y
condiciones de rendicion de cuentas regiran para los fondos recibidos en concepto de la
Ley N° 4738/2012 “QUE CREA EL FONDO NACIONAL DE INVERSION PURLICA Y
DESARROLLO (FONACIDE) Y EL FONDO PARA LA EXCELENCl4 DE L4
EDUCACION Y LA INVESTIGACION ™.

Asimismao deberdn day cumplimiento o fo establecido en el articudo 8° de la Ley N°
35841/2016 “Que modifica los articulos 3° y 8° de la Ley 47358/127, referente a la
publicacion en un portal de internet de lu efecucion de los recursos del FONACIDE
actualizada trimestralmente, y comunicar por nota dirigida al Ministerio de Haclenda
Jirmada por la mdxima autoridad de la Institucion o, por delegacion, del funcionario
directiva  designado  para el  efecro, via correo electrémico  institucional:
udmhacienda. gov.py., dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores al cierre de
cada cucalrimesire,

En caso de incumplimiento, el Ministerio de Hacienda no transferird dichos recursos, en
tunio dure el incumplimiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 163 de la Ley
N°3534/2010.

Reglamentacion Articulo [64, Ley N° 5554/2016. Concordancia con Ley N° 4891/20]3.

Art. 373.-

Control de la gestion de los recursos transferidos a los Gobiernos Departamentales y
Municipales, y en virtud de las disposiciones establecidas en el Articulo 27° de la Ley
N?1535/99 “DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO" y en el Articulo 2°
de la Ley N° 4891/13 “QUE MODIFICA Y AMPLIA LA LEY N° 3984/10 “QUE
ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE PARTE DE LOS DENOMINADOS
"ROYALTIES' Y "COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO' A
LOS GOBIERNOS DEPARTAMENTALES ¥ MUNICIPALES™.

1) PRESENTACION DE INFORMES CUATRIMESTRALES

Los Gebiernos Departamentales y Municipales deberdn presentar cuatrimestralmente a
la Unidad de Departamentos y Municipios (UDM) del Ministerio de Hacienda, en forma
impresa y en medio de almacenamiento CD, en formato Word y/o Excel, lo siguiente.

1.1. Gobiernos Departamentales: El PRIEVAO7 “Informe de Resultados de Gestion de
Recursos Especificos” y un informe de las actividades desarrolladas y el monto de
los recursos aplicados para la provision de bienes y/o servicios de los programas,
vo proyecros en ejecucion relativos a la Ley N° 4891/13 "QUE MODIFICA Y
AMPLIA LA LEY N° 3984/10 “QUE ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y
DEPOSITO  DE  PARTE DE 1OS DENOMINADOS ‘ROVALTIES' Y
"COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO™ A LOS
GORIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES ", deberd acompaiiar o los
mismoys un informe de la Fjecucion Presupuestaria de Ingresos a nivel de detalles
por Origen del Ingreso y la Ejecucion del Gasto identificado por Objeto, Fuente de
Financiamiento, Organismo Financiador, Departamentos y Municipios.
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1.2, Gobiernos Municipales: El Formulario B-01-08 “Informe de Resultados de Gestion
de Recursos Especificos de Gobicrnos Municipales” de los programas, y/o
proyectos en ejecucion relativos a la Ley N* 489172013, " Que modifica y amplia la
Ley N° 398410 “Que establece la distribucion y depdsito de parte de los
denominados "Royalties” y Compensaciones en razon del territorio inundado” a los
Gobiernos Departamentales 'Y Municipales”, a la Ley N° 5255/2013, “Que
establece conceder un aporte especial a los Municipios De Jesus V Trinidad del
Departamento Iltapud, por ser sedes distritales de los monumentos declarados
Patrimonio Universal de la Humanidad”, y la Ley N° 3404/20i5, “De
Compensacion a los municipios del Departamento Canindeyu en reparacion por la
desaparicion de los Saltos del Guaird, en el marco de la distribucion de
compensaciones de la Entidad Binacional ltaipn”; y a la Ley N° 4372200171 “Que
dispone la compensacion de la Imdustria Nacional del Cemento (INC) por la
utilizacion de los recursos naturales no renovables, a la Gobernacidn y a las
Municipalidades del Departamento de Concepcidn”.

La informacion contenidu en los mencionados informes serd contrastada con lo
declarado mediante los Anexos correspondientes a la Ejecucion de fngresos y Iigresos,
del médulo de informacion cuatrimestral referentes al Sistema de Informacion Municipal
(SIM) — Modulo de Municipias.

Los Formuarios e informes solicitados en el presente Articulo deberdn ser presentados, a
la dependencia mencionada, o mas tardar 15 dias habiles después de haber culminado
cada cuatrimestre, en 2 (dos) efemplares originales, debidamente firmados por la
maxima autoridad de la Institucion 6, por delegacicn, del funcionario directivo designado
para el efecto, acompaiiados por una nota dirigida al Ministerio de Hacienda.

La Unidad de Departamentos y Municipios serd la encargada de la recepcion y resguardo
de los mformes cuatrimestrales estipulados en el presente Articulo.

En case de que los Gobiernos Departamentales y Municipales no den cumplimiento a lo
establecido en el presente Articulo, el Tesoro Nacional no transferira recurso alguno
hasta tanto dure el incumplimiento, para el efecto la Unidad de Departamentos y
Municipios no presemard a la Direccion General de Tesoro Publico (DGTP) aguellas
STRs correspondientes o los Gobiernos Departamentales y Municipales que se
encuentren en mora en la presentacion de los informes solicitados en este Articulo.,

2) PROVISION DE INFORMES A ORGANOS CONTRALORES.

La Unidad de Departamentos y Municipios del Ministerio de Hacienda, a través de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera, serd responsable de;

Remitiv, a través de la SSEAF, al Congreso de la Nacion, | (un) original de los
Formularios, que contienen informacion sobre los resultados cualitativos y cuantitativos
de los programas ¥y proyectos en c¢fecucion elaborados por los Goblernos
Depariamentales y Municipales y que fueron presentados a la Unidad de Departamentos
¥ Municipios, conforme a lo establecido en los incisos 1.1) y 1.2) del presente Articulo, a
emas tardar treinta dias habiles posteriores al término de cada cuatrimestre. Asi mismo
informard al Congreso de la Nacion y a la Contraloria General de la Republica sobre
aquellos Gobiernos Departamentales vio Municipales que no havan dado cumplimiento
a la presentacion de Informes establecida en el presente Articulo, a fin de que dichos
organos contralores procedan conforme a sus respectivas facultades legales.
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Dispongase gue las rendiciones de cuentas presentadas por las Municipalidades y
Gobernaciones, de los recursos transferidos en el marco de la Ley N° 4758/2012 "' Que
crea el Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrollo (FONACIDE), y el Fondo
para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion”, sea conforme a los Formularios
B-06-22 “Evidencia de Documentacion Respaldatoria — FONACIDE” y B-06-23
“Planilla de Movimiento Financiero — Por Contrato™

Los formularios deberdn ser presentados por cada periodo de transferencias, en cardcter
de declaracion jurada, en formato digital, Excel (modificable) y PDF, en medio impreso
sellados y firmados. respectivamente, con los documentos respaldaiorios debida y
claramente foliados y escaneados.

Estos antecedentes deben preseniarse a la CGR y al MH, en la DGCP, como condicidn
para realizar los desembolsos en los términos del Articulo 5° de la Ley N° 4758/2012 v
servirdn de base para los procedimientos de monitoreo, control y revision de rendiciones
de cuentas por parte de los organismos de control. Las documentaciones respaldatorias
de la rendicion de cuentas indicadas en el parvafo precedente sevan remitidas a la AGPE,

Asimismo, los OFEE, las Gobernaciones vy Municipalidades deberdn proveer todas las
informaciones y documentos adicionales que soliciten la CGR, el MH 0 la AGPE.

Autorizase a la AGPE, a colaborar con el Ministerio de Hacienda, realizando el control
de los documentos respaldatorios de las plamillus de rendiciones de cuentus presentadas
por las Municipalidades 'y Gobernaciones que reciben recursos por efecto de la Ley
N°4758/2012 “Que crea el Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrolio
(FONACIDE) y el Fondo para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion ™.
Asimismo, a realizar un monitoreo y seguimiento de los proyectos financiados con dichos
FECUPSOS.

Autorizase a la AGPE a emitir los actos administrativos reglamentarios que resulien
pertinentes, con el fin de establecer los procedimientos de monitoreo, control y revision
de las rendiciones de cuentas, asi coma la verificacion fisica de las inversiones de los
recursos a loy que hace referencia la Ley N° 4758/2012 ' (ue crea el Fondo Nacional de
Inversion Publica v Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo para la Excelencia de la
Educacion y la Investigacion”.

Reglamentacion concordante con la Ley N° 4592/2012,

Art. 377.-

Art. 378.-

Art. 379.-

Art. 384,-

A los efectos del deposito de los recursos provenientes de la Ley N© 459272012, la DGTP
habilitard cuentas especiales de ingresos en el Banco Central del Paraguiay que deberdrs
ser registraday conforme a los conceptos y tipo de recurso, basados en la liquidacion y
distribucion provelda por el Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones.

EI MOPC debera informar a la DGTP en forma mensual la liquidacion y distribucion de
los recursos recaudados en concepto de la aplicacion de la Ley N° 4592/2012, por
Gobernaciones y Municipalidades afectadas.

El MOPC dentro del primer cuatrimestre del presente Ejercicio Fiscal deberd preseniar
a la DGP las estimaciones de ingresos de las regalias para el Ejercicio Fiscal 2017,
conforme a las previsiones de la Ley N° 4392/2012, a fin de iniciar los tramites para la
incorporacion de la prevision en el Presupuesto General de la Nacion.

El MH, a través de la UDM, se encargard del proceso para la transferencia de recursos
de Ley N°4592/2012 una ver aprobada la modificacion presupuestaria, conforme al Plan
Financiero aprobado y a la liguidacion y distribucion de los citados recursos a las
Gobernaciones y Municipalidades afectadas, elaborada por el MOPC.
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Las Gobernaciones y Municipalidades afectadas, para la recepcion de los recursos de la
Ley N°© 4592/2012 deberan habilitar las respectivas cuenias corrienles con la
denominacion Ley N° 4592/2012 Regalias (Identificacion de la Gobernacién o
Municipio). Para el efecto, las Gobernaciones y Municipalidades afectadas deberan
comunicar al Minisierio de Hacienda, UDM la cuenta corriente habilitada para la
recepcion de dichos recursos con el correspondiente certificado bancario y el registro de

firma de las personas habilitadas para girar con esa cuenla.

En los casos de los nuevos municipios creados en ejercicios anteriores y que sus
autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal, podrdn recibir
transferencias de los recursos de la Ley N°® 43592/2012 correspondientes a los
desembolsos del mes siguiente de producido dicha asuncion al cargo.

Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd comunicar al Ministerio de
Hacienda, UDM la cuenta corriente habilitada para la recepcion de dichos recursos con
el correspondiente certificado bancario y el registro de firma de las personas habilitadas
para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de proclamacion del Tribunal
Superior de Justicia Electoral,

Reglamentacion concordante con la Ley N° 5513/2013

Art, 383.-

Art, 384.-

Are. 383.-

De conformidad a lo establecido en el Articulo 10° del Decreto N° 6606/2016 "POR EL
SE FIJAN LOS VALORES FISCALES INMOBILIARIOS ESTABLECIDOS POR EL
SERVICIO NACIONAL DE CATASTRO, QUE SERVIRAN DE BASE IMPONIBLE PARA
LA DETERMINACION DEL IMPUESTO INMOBILIARIQ Y SUS ADICIONALES PARA
EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2017 las Municipalidades deberdn.

1) Remitir en forna cuatrimestral un informe con cardcter de declaracion jurada de las
recaudaciones en conceplo de Impuesto Inmobiliario y de los depositos realizados de los
recursos que menciona el Inc. a) del presente Articudo, conforme al Formulario B-06-23
“Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y depositos del uno por ciento (1%3) del setenta
por ciento (70%) de los Recursos percibidos en concepto de Impuesto Inmobiliario,
destinados al Servicio Nacional de Catastro por pago de servicio de liquidacion del
Impuesto Inmobiliario ™. Los formularios deberdn estar debidamente firmados y sellados
por la maxima autoridad de la institucion o por delegacion por un funcionario designado
para el efecto.

2) La remision de los Formulario B-06-25 “'Recaudacion de Impuesto Inmobiliario vy
Depositos del wmo por ciento (%) del  setenta por ciento70 (%) de los Recursos
Percibidos en Concepto de Impuesto Inmobiliario, Destinados al Servicio Nacional de
Catastro por Pago de Servicio de Liguidacion del Impuesto Inmobiliario” sera por
correa electronico (snemunicipios@hacienda.gov.py) al Servicio Nacional de Cutastro,
en PDF, a mds tardar diez dias posteriores al cierre de cada cuatrimestre, ademds se
deberdn adjuntar los comprobantes de depdsitos digitalizados de la mransferencia
correspondiente a los recursos que menciona el inc. a) del presente Articulo.

En caso de incumplimiento, el Ministerio de Hacienda no transferivd recurso alguno, en
tanto dure el incumplimiento. Para tal efecto el Servicio Nacional de Catastro remitird a
la Unidad de Departamentos y Municipios del Ministerio de Hacienda, el listado de los
Municipios que hayan dado cumplimiento a la transferencia, 15 dias posteriores al fin
de cada cualrimestre.

Los recursos mencionados en el inc. a) del Articulo anterior seran destinados para dar
cumplimiento al Artéculo 11 del Decreto N° 6606/2016, en lo relativo al fortalecimiento,

Jormacion y mantenimiento del catastro inmobiliario a wnivel nacional ¥y municipal, en

concordancia con el Articulo 230 de la Ley N° 3966/2010 "Orgdnica Municipal” y
podran mantenerse disponibles en la cuenta del BNF habilitada para el efecto.

Sin reglamentacicn Articulos 174, v I785, Ley N° 5534/20106.
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CAPITULOQ 15 - DESCENTRALIZACION DE RECURSOS Y GASTOS DE SALUD ¥

EDUCACION

Reglamentacion Articulos 179, 180, 181 y 182, Ley N° 5554/2016.

Art. 386.-

Art. 387.-

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social {Objeto del Gasto 834 -Segundo
Pdarrafo- Consejos Locales de Salud). El Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,
a través de su UAF's y/o SUAF's, en el marco de lo establecido en los Articulos 179 y
180 de la Ley N° 555472016, deberd proceder a registrar los ingresos institucionales y
gastos con cargo al Objeto del Gasto 834, Otras Transferencias al Sector Publico y
Organismos Regionales (Segundo Parrafo), con Fuente de financiamiento institucional
v ofras Fuentes de recursos realizados por lfos Consefos Locales de Salud destinados a
sufragar gastos para el funcionamiento de los centros asistenciales de salud que
administren en virtud de acuerdos suscritos con el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social dentro del marco de la Ley N° 3007/06 “Que modifica y amplia la Ley
N© 1032/96, Que crea el Sistema Nacional de Salud” y modificaciones vigentes, los
respectivos acuerdos y las reglamentaciones administrativas dispuesta para el efecto por
el MSPES, de acuerdo al Formulario B-09-01 "Objeto del Gastos 834 — Ortras
Transferencias al Sector Publico y Organismos Regionales” e instructivo, que forma
parte del presente Decrelo.

Ministerio de Educacion y Cultura (Objetos del Gasto 834 — ler. Parrafo y Objeto del
Gasto 894). Las instituciones educacionales del Ministerio de Educacion y Cultura de
los niveles de educacion escolar basica, educacion media y fécrica y formacion,
capacitacion y especializacion docente, de conformidud a lo establecido en el Articulo
181 de la Ley N© 553472016, deberdn presentar a mds tardar dentro de los quince (15)
dias calendarios al cierve de cada trimestre ala UAF’s y/o SUAF's del MEC el detalle
de la ejecucion de los ingresos y gastos realizados para la atencion de los gastos
corrientes o de capital, por parte de lus instituciones educacionales.

El Ministerio de Edvcacion y Cultura, a través de su UAF s y/o SUAF s, deberd proceder
a registrar los ingresos institucionales y gastos con cargo a los Objetos del Gasto 834,
Otras Transferencias al Sector Publico y Organismos Regionales y 894 Otras
transferencias al Sector Publico con Fuente de finunciamiento institucionales y otras
transferencias previstas en el PGN 2017 del MEC, y el cumplimiento de las siguientes
disposiciones administrativas;

a) Las Instituciones Educativay beneficiarias del MEC, deberdn presentar rendiciones
de cuentas trimestrales con cardcter de declaracion jurada en el Formulario B-09-01
“Objeto del Gastos 834 — Otras Transferencias al Sector Publico y Organismos
Regionales” y Formulario B-09-02 “Objeto del Gastos 894 — Otras Transferencias af
Sector Publico™ y sus instructivos, que forman parte del presente Decrelo.

b) Las Instituciones Educativas beneficiarias del MEC deberdn presentar las
Rendiciones de Cuentas conforme a los citados Formularios, dentro de los quince (13)
dias posteriores a la culminacion del trimesive inmediato anterior, debidamente Henadas
y firtmada por el Divector, Tesorero o Administrador, con cardcter de declaracion jurada,
ern 3 (tres) efemplares o copias para lus siguientes Instituciones:

! (unaj copia del Formulario B-09-01 “Objeto del Gastos 834 — Otras Transferencias al
Sector Piiblico y Organismos Regionales " v Formulario 8-09-02 “Objeto del Gastos 894
— (hras Transferencias al Secror Publico™, u la CGR, a los efectos de la recepcion,
visacion de copias y sello o constancia de presentacion.

! (una) copia del Formulario B-09-01 “Objeto del Gastos 834 — Owas Transferencias al
Secior Publicoy Organismos Regionales " y Formulario B-09-02 “Objeto del Gastos 594
-~ Otras Transferencias al Sector Publico”, previa recepcion, visacion de copias y sello
o constancia de presentacion a la CGR, para la Institucion educativa beneficiaria.



Art. 388.-

Art. 389.-

Art. 390.-

196

I (una) copia del Formulario B-09-01 “Objeto del Gastos 834 — Otras Transferencias ai
Sector Publico y Organismos Regionales” y Formulario B-09-02 “Objeto del Gasto 894
— Otras Transferencias al Sector Publico, previa recepcion, visacion de copias y sello o
constancia de presentacion de la CGR, para lu UAF's y/o SUAF s del MEC.

¢) Alos efectos de la visacion, se define como lu recepcion de las citadas planillas anexos
Formulario B8-09-01 y/o Formulario B-09-02 por parte de la CGR, la cual dara
constancia de la recepcion de la misma, pero este acto no constituird un examen de las
rendiciones de cuentas presentadas. El examen de cuentas serd realizado posteriormente
de acuerdo u las normas de auditoria generalmente aceptadas.

d) Las Instituciones Educativas beneficiarias de los aportes deberdn preparar, custodiar
¥ tener a disposicion de los érganos de control los documentos originales respaldatorios
de los registros contables de las operaciones derivadas de los ingresos y egresos, con los
Jondos recibidos de las Entidades aportantes.

g) Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones mencionados, deberdn estar
documentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes vy a las normas y
principios de contabilidad generalmente aceptados y avalados por profesional del ramo.

Las planillas presentadas por en los citados Anexos Formulario B-09-01 " Objefo del
Gasto 834 — Otras Transferencias al Sector Publico y Organismos Regionales"” y
Formulario B-09-02 “Objeto del Gasto 894 — Otras Transferencias al Sector Publico”,
por las Instituciones Educativas beneficiarias, constituiran documentos

probatorios a los efectos de la registracion presupuestaria y contables para las UAF’s
yio SUAF's, con cargo a los Objetos del Gasto 834, Otras Transferencias al Sector
Publico y Organismos Regionales y 894 Otras transferencias al Sector Publico, en los
sistemas de contabilidad vigentes del SIAF y de rendicion de cuentas correspondiente de
lo Entidad.

Ministerio de Educacion y Cultura (Objetos del Gasto 847). Los responsables de los
programas o proyectos que tengan a su cargo la ejecucion de los gastos realizados por
el MEC con el Objeto del Gasto 847 “Aportes de Programas de Fducacion Piblica”,
relacionados a los Programas de Alfabetizacion de Jovenes y Adultos en sus diferentes
componentes tales como la Alfabetizacion Inicial, Bi-Alfabetizacion de Jovenes y Adulios,
Post Alfabetizacion y monitoreo (destinados a satisfacer las necesidades educativas de
personas jovenes y adultos), deberan presentar en tiempo y forma las rendiciones de
cuentas trimestrales ala UAF's y/o SUAF'S del MEC, posteriores al tltimo desembolso
de recursos, de acuerdo al Formulario B-09-03 "'Objeto del Gasto 847 Aportes de
Programas de Educacion Publica”, debidamente llenadas y firmada por el Director,
Tesorera o Administrador, con cardcter de declaracion jurada, en 2 (dos) ejemplares o
copias para las siguientes reparticiones;

1 tuna) copia del B-09-03 "Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de Educacion
Pablica”, para la oficina responsable del Programa o Provecto.

1 (una) copia del B-09-03 "Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de Educacion
Publica”, serd remitida a la UAF's y/o SUAF'S dei MEC.

Las declaraciones juradas presentadas en el citado Formulario B-(09-03 por los
responsables de los programas y/v proyectos ejecutores, constituirdan documentos
probatorios a los efectos de la registracion presupuestaria y contables para las UAF’s
vo SUAF’s, con cargo al citado Objeto del Gast o847 "Aportes de Programas de
Educacion Publica”, en el sistema de contabilidad vigente del SIAF y rendicion de
cuentas correspondiente de la Entidad.
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CAPITULO 16 - DE LAS POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO

Reglamentacion Articulo 183, Ley N° 5554/2016.

Art. 391.-

FEl Plan de Raclonalizacion del Gasto de los OFEE debera contener entre sus medidas,
aceiones concrelas y tendientes a la concientizacion y exhortacion a través de diversos
medios y campadias internas para el uso racional y ahorro y conservacion de.

a) Comunicaciones

Los OEE deberan establecer medidas y acciones tendientes al uso racional, ahorro y
contencion de gastos de teléfonos u otros medios de comunicacion tales como,
restricciones para el uso de lineas bajas a través de la implementacion de temporizadores
en las oficinas administrativas, con excepcion de aguellas oficinas gue realizan atencion
de usuario o al publico.

b) Energia Eléctrica:

Promover, vy tomar medidas para que una vez finalizadas las actividades laborales de los

Juncionarios que cuentan con oficinas propias, apaguen las luces de dichas oficinus, asi

como de las dreas que ya no fengan movimienlo de trabajo.
¢) Equipamiento Informitico:

Fromover el ahorro en el consumo de energia v conservacion de dicha infraestructura
de operacion; apagando los equipos informdticos, concluida la actividad de trabajo de
guienes loy ocupan.

d) Mantenimiento:

Elaborar un programa especifico de mantenimiento preventivo y correctivo tanto para
Bienes Muebles como Immuebles, a fin de lograr un mejor aprovechamiento de los
recursos destinados a este rubro.

¢) Papeleria e insumos para Oficina:

Los OFEE a través de sus UAF'S y/o SUAF’s deberdn emitir criterios de racionalizacion
y optimizacion para el suministro de papeleria e insumos de oficina, partiendo de un
andlisis de fos consumos por unidad promedio e inventarios existentes, con el abjeto de
que a las distintas reparticiones se les dote de la cantidad necesaria para su operacion,
para evitar excedentes y desperdicios.

) Combustibles y Lubricantes:

Las SUAF s deberdn analizar diversas estrategias y establecer criferios para un uso mds
racional de los combustibles suministrados a cada reparticion de acuerdo con el numero
de unidades moviles que se les ha sido asignadas o, en su caso, analizar las posibilidades
de administrar la prestacion de los servicios de transporte desde la SUAF, dependiendo
de las dimensiones del OFF.

g Vidticos

La financiacion para la capacitacion y adiestramiento, tanto en el territorio nacional
como en el extranjero, de cada funcionario permanente y personal coniratado, designado
por su Reparticion, se regird de acuerdo a los siguientes porcentajes:

g.1) si no dispone de ningun tipo de financiacion, se le asignardn los pasajes, el vidtico
de acuerdo a la tabla aprobada en el presente Decrefo y la matriculacion
correspondiente,
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2.2) sidispone de pasajes y alojamiento, el treinta por ciento (30%) de la tabla de vidticos
aprobada en el presente Decreto;

g.3} si tiene cublerto los pasajes y la alimentacion, el setenta por ciento (70%) de la tabla
de vidticos aprobada en el presente Decreto;

g.4}) si dispone de los pasajes, alojamiento y alimentacion, el veinte por ciento (20%) de
{a tabla de vidticos uprobada en el presente Decrelo;

g.5) si dispone de los pasajes, el vidtico de acuerdo a la tabla aprobada en el presente
Decreto; y

g.6) cuando no se contemplen los costos de la matriculacion para la capacitacion
correspondiente a los puntos g.2), g.3), g.4) v g.5), los mismos podran ser asumidos por
lg institucion.

Reglamentacion Articulo 186, Ley N° 5554/2016.

Art. 392.-

Art. 393.-

Remuneraciones Extraordinarias y Adicionales

Los OEE, deberdn arbitrar medidas para que cada una de sus reparticiones realice el
andlisis de las cargas de trabajo existentes de acuerdo con sus programas de trabajo, y
constaten las necesidades reales de pagos extraordinarios, con el propésito de contribuir
al mejor aprovechamiento de los recursos destinados a éstos Objetos del Gasto.

Servicios de Comunicaciones. Los llamados realizadvs para la contratacion de
servicios de telefonia celular, se limitaran a la asignacion de una linea de estos servicios
a las personas que detenten los siguientes cargos: Presidente y Vicepresidente del Poder
Ejecutivo, Ministros y funcionarios con rangos de Ministro, Viceministros del Poder
Ejecutivo, Ministros de la Corte Suprema de Justicia, el Fiscal General del Estado,
titulgres de entes citados en el Inciso b) del Articulo 1° de la Ley N° 2051/03, Senadores
¥ Diputados de la Nacion, Contralor y Subcontralor General de lu Republica, Defensor
del Pueblo, Procurador General de la Republica, Presidente del Consejo de la
Magistratura y Presidente del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, Presidentes de
las Juntas Departamentales, Intendentes Municipales vy Presidentes de Juntas
Municipales, a los Comandantes de la Policia Nacional y de las Fuerzas Armadas de la
Nacion y Oficiales Superiores desde el rango de Coronel y Capitan de Navio y Oficiales
Generales.

Asimismo se autoriza:

1) al Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, a realizar la contratacion del
servicio de telefonia celular/corporativo destinados al uso de comunicaciones en
distintos lugares estratégicos del interior del pais. Los teléfonos corporativos serdn
usignados exclusivamente a lus tareas de los programas afectados a la vigilancia
epidemioldgica. El monto de la comtratacion del servicio de telefonia
movilicorporativo no deberd sobrepasar la suma mensual de ocho millones de
guaranies ((55.8.000.000.-),



2)

3)

1)

3

6)

7)
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al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, a la Secretaria de Accion Social v a la
Secretaria Técnica de Planificacion, dependientes de la Presidencia de la Republica,
a realizar contrataciones de servicios de telefonia celular corparativos, destinados
al uso de comunicaciones o transmisiones relativas a las actividades institucionales
en el marco del Programa “Sembrando oportunidades - Programa de Reduccion de
la Pobreza” Los teléfonos corporativos serdan asignados exclusivamente a los
funcionarios que por la naturaleza de sus funciones requieran de una comunicacion
rdpida y eficiente en el marco del referido Programa, cuyo monto global no podra
sobrepasar la suma mensual de quince millones de guaranics (Gs. 15.000.000.-).

al Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal (SENACSA), a realizar
contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos destinados al uso de
comunicaciones o transmisiones de dutos e informacion relutiva a sus actividades
institucionales que incluye noventa y cinco (95) Unidades Zonales, veintitrés (23)
Puestos de Control de Transito de Animales y diecisiete (17) Barreras Sanitarias,
ubicados en distintos lugares estratégicos del interior del pais. Los teléfonos
corporativos serdn asignados a los Directores Generales, Directores, Coordinadores
de Region Sanitaria, Jefes de Unidades Zonales, Jefes de Departamentos v otros
Jfuncionarios que por la naturaleza de sus  funciones  requieren de una
comunicacion rdpida y efectiva. El monto de la contratacion del servicio de telefonia
movilicorporative no deberd sobrepasar la suma mensual de quince millones de
guaranies (Gs. 15.000.000.-).

a la Administracion Nacional de Electricidad (ANDE} a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular carporativo destinados al uso de comunicaciones o
transmisiones de datos relativos a las actividades de la ANDE, para la direccion,
gestion operacion, supervision, mantenimiento y seguridad, necesarias para
garantizar la calidad y continuidad del suministro de energia eléctrica. El monto de
la contratacion del servicio de telefonia mévil/corporativo no deberd sobrepasar la
suma mensual de treinta mitlones de guaranies {Gs.30.000.600.-).

a Petroleos Paraguayos (PETROPAR), a realizar comtrataciones de servicios de
telefonia celular corporativo destinados ol uso de la Unidad de Call Center,
dependiente de la Direccion Comercial, encargada del Sistema Tarjeta PETROPAR,
que abarca el supinisiro de combustibles a los OFE, hasta la suma mensual de
guince millones de guaranies (G. 15.000.000.-).

al Banco Central del Paraguay (BCP), a realizar contrataciones de servicios de
interface pura la central telefonica y de telefonia celular corporativa para el uso de
comunicaciones del Presidente, Micmbros del Directorio y plana Ejecutiva  del
Banco o para las transmisiones de datos inherentes a las actividades de la
administracidn para la eficiencia en la gestion operatividad del Banco. El monto de
la contratacion del servicio de telefonia movil/corporativa no debe sobrepasar la
suma mensual de quince millones de guaranies (Gs. 15.600.000.-),

El monto de contratacion para las interfuces de la central telefénica deberd
ajustarse a criterios de racionalizacion de gastos.

a la Subsecretaria de Estado de Tributacion (SET), a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular corporativos destinados al uso de comunicaciones o
transmisiones de datos e informacion relativa a las actividades de dicha dependencia
y asignados para el uso exclusivo de las siguientes unidades: Cobranza Persuasiva,
Investigacion y la Unidad Jeroviahd. El monto de la contratacion del servicio de
telefonia movil/corporativo no debera sobrepasar la suma mensval de diez millones
e guaranies (Gs. 10.000.000.-).



200

8) a la Direccion Anticorrupcion del Ministerio de Hacienda la comtratacion de
telefonia celular por un monto mensual de dos millones cuatrocientos sefenta y ¢inco
mil guaranies (Gs.2.475.000.-).

9) a la Secretaria de Emergencia Nacional (SEN), la contratacion de telefonia celular
por un monto mensual de veinte mitlones de guaranies (Gs.2¢.000.000.-),

10) al Instituto Paraguavo de Tecnologia Agraria (IPTA), a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular corporativos destinados al uso de comunicaciones o
fransmisiones de datos ¢ informacion relativa a sus actividades institucionales que
incluye la Oficina Central y de Gestion, 3 Centros de Investigacion, 6 Campos
Experimentales y 3 Establecimientos Pecuarios, distribuidos en todo el territorio
nacional, para la transmision de datos e informacion relativa a sus actividades
institucionales, hasta la suma mensual de diez millones de guaranies.
{((Gs. 10.000.000.)

11) al Crédito Agricola de Habilitacion a realizar conirataciones de servicios de
telefonia celular corporativos destinados al uso de comunicaciones o transmisiones
de datos ¢ informacion relativa a sus actividades institucionales suma mensual de
guaranies quince millones (Gs. [3.000.000.-).

12) a la Comision Nacional de Telecomunicaciones a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular corporativos, destinados al uso de comunicaciones o
transmisiones relativas a las actividades institucionales, exclusivamente para el
Presidentes y Miembros del Directorio, que por la naturaleza de sus funciones
requieran de una comunicacion fluida y eficiente.,

13) a la Conduccion Superior del Gabinete Civil de la Presidencia de la Republica a
realizar contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos, destinados al
uso de comunicaciones o transmisiones relativas a las actividades institucionales e
interinstitucionales. Los teléfonos corporativos serdn asignados a través del
Gabinete Civil exclusivamente a los Ministros, Viceministros, Secretarios Ejecutivos
y funcionarios que por la naturaleza de sus funciones requieran de una comunicacion
fuida y eficiente.

14) a lus Empresas Publicas y Sociedades Andmimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado, a realizar contrataciones de servicios de telefonia celular
corporativa para el uso de comunicaciones de los Presidentes, miembros de
Directorios y Gerentes o equivalentes u otros funcionarios de los mencionados entes,
que por la natwraleza de sus funciomes requieran contar con dicho servicio,
preferentemente con la empresa COPACO §.A4.; en caso de no contratar el servicio
de COPACQO, se deberd contar con una justificacion en base a un informe elaborado
por ladependencia técnica competente de la Institucion, gue sera remitido al Consejo
Nacional de Empresas Publicas para la autorizacion correspondiente. Los teléfonos
corporativos serdn destinados al uso exclusivo en comunicaciones institucionales. £l
monty de la comtratacion del servicio de telefonia movilicorporativa no debe
sobrepasar la suma mensual de guaranies guince millones (Gs. 15.000.000.-).

En todos los casos, la contratacion de servicios de telefornia celular de uso ordinario de
la Institucion deberan ser realizados por el plazo de hasta veinticuatro (24) meses
debiendo ser el resultado de alguno de los fipos de procedimientos ordinarios de
Contrataciones Publicas, previstos en la Ley N° 2051703 y su reglamentaciones, no
pudiendo invocarse ninguno de los supuestos previstos en el Articulo 33 de la citada Ley.



Art. 394.-

Art, 395.-

Art. 396.-

Art, 397.-

Aprt. 398.-
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Servicios de Internet. Los Organismos y Entidades del Estado y Sociedades Anonimas
con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado podrdn realizar las contrataciones
de los servicios de internet exclusivamente para el cumplimiento de las funciones propias
de cada institucion, preferentemente con la empresa estatal COPACO S. 4., en cuyo caso
estaran exentos de los procedimientos de Contrataciones Publicas, tal como se establece
en el Articulo 2° inc. d) de la Ley N° 2051/03. No obstante a los efectos de la obligacion
pertinente se deberd contar con el Codigo de Contratacion Entre Entidades del Estado,
regulado en el Subcapitulo 11-02,

Las excepciones a lo dispuesto en el pdrrafo anterior serdn autorizadas por la Direccion
General de Empresas Publicas (DGEFP) del Ministerio de Hacienda, previo informe
técnico elaborado por la dependencia técnica competente de COPACO S.A., en la cual
exprese que la empresa no cuenta con la capacidad de brindar el servicio a Jos
Organismos v Entidades del Estado y/o Sociedades Andnimas con Purficipacion
Accionaria Mayoritaria del Estado.

Los Organismos y Entidades del Estado y Sociedades Andnimas con Participacion
Accionaria Mayoritaria del Estado deberdn presentar sus respectivas solicitudes de
excepciones con un minimo de sesenta (60) dias de antelacion al vencimiento del contrato
vigente con la proveedora del servicio. Los QEE que no cuenten contrato vigente deberan
solicitar la excepcion antes del inicio del proceso de contratacion publica.

En estos casos, los contratos podrdn ser realizados por el plazo maximo de hasta
veinticuatro (24) meses debiendo ser el resultudo de alguno de los tipos de
procedimientos ordinarios de Contrataciones Publicas, previstos enla Ley N° 2051/03 y
su reglamentaciones

En los procesos de contrataciones de gastos de impresiones de los OFE, deberan dar
cumplimiento a la Ley N° 1745/01, del 7 de Agosto de 2001, *'Que prohibe la impresion
de tarjetas personales o de salutacion pagadas por las Instituciones Publicas™.
Propibase a los funcionarios de los OEE la adquisicion de obsequios con recursos del
PGN 2017, destinados a personas extrafias a los mismos. Limitase la adquisicién de
obsequios para el personal dependiente de la institucion el cual no podra superar el valor
equivalente a dos (2) jornales vigente para actividades diversas, en el afio.

Los bienes a ser adquiridos en los procesos de contratacion para la adguisicion de
obsequios o presentes protocolares debidamente justificados, imputadas en el Objeto de
Gasto 280, deberan ser de Procedencia Nacional,

Los créditos presupuestarios programados en los OFEE, en el Subgrupo de Objetos del
Gasto 280 “Otros Servicios en General”, en el concepto de Servicios de Catering, no
podran sobrepasar la suma de Guaranies guinientos miflones (Gs. 500.000.000.-)
anuales, con cualquiera de sus fuentes de financiamiento.

Los OEE no podrdn adjudicar, durante el presente Ejercicio Fiscal, la cobertura de
servicio médico y odontologico privado, a través de empresas y/o entidades privadas o
corpordaciones nacionales, para sus funcionarios por una suma mayor a Guaranies un
millon quinientos mil (Gs. 1.500.000.-), por cada funcionario en fotal.

Exceptuase de esta disposicion a los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores
afectados al servicio exterior.
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Reglamentacion Articulo 188, Ley N° 5554/2016.

Art. 399.-

Art, 400.-

Art. 401.-

Art. 402.-

Art. 403.-

Adguisicidn de equipos de transporte. Durante el Ejercicio Fiscal 2017 no podrdn
adguirivse equipos de transporte descriptos en el Clasificador Presupuestario bajo el
Objeto del Gasto 337, Las Municipalidades no estardn afectadas por este Articulo.

Excepruase de la prohibicion establecida en el pdrrafo anterior, la adquisicion de
equipos de transporte terrestre no automotores, ambulancias y otros vehiculos utilizados
para los servicios de salud, de seguridad nacional, fuerzas publicas, los requeridos para
situaciones de emergencia nacional y los destinados a los programas sociales de combate
a la pobreza, cualguiera fuera la Fuente de financiamiento.

Seran considerados programas sociales de combate a la pobreza los programas,
subprogramas y proyectos institucionales que son prioridades del Gobierno en el drea
social, aprobuadas por el Equipo Ejecutivo del Gabinete Social de la Presidencia de la
Repliblica e informadas al MH via Resolucion de la Coordinacion General del Gabinete
Social de la Presidencia de la Repithlica establecida en el Articulo 33 del presente
Pecreto.

En los demds casos deberan ser autorizados por el EEN y formalizados por disposicion
emitida por el MH g través de la SSEE. El precio por unidad no deberd superar el monto
de doscientos cuarenta millones de guaranies (G 240.000.000.-), pudiendo autorizar
montos superiores en casos debidamente justificados, cualquiera fuera la Fuente de

Sfinancigmiento. Los gastos de transferencia y escrituracion correrdn por cuenia del

Froveedor.

Los llamados a contratacion para adquisicion de equipos de transporte cuya
autorizacion del EEN se encuentre en tramite, podrdn ser iniciados ante la DNCP
preseptando copia de la constancia correspondiente. La respectiva adjudicacion queda
supeditada a que la Institucion cuente con la citada autorizacion, requisito sin el cual no
se expedira el correspondiente Codigo de Contratacicn.

Las solicitudes presentadas al EEN para la adguisicion de equipos de transporte
automotores deberdn dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Notu dirigida ol Jefe del EEN firmada por la maxima autoridad de los OEE. En los
casos de las ED, la solicitud se canalizard a través de la Entidad nexo con el Poder
Ejecutivo,

by Formularios proveidos por la Secretaria Ejecutiva del EEN, con toda la informacion
requerida en los mismos.

¢} Certificacion de Equipos de Transporte expedida por la DGCP.

La Secretaria Ejecutiva del Fquipo Econdmico Nacional podré solicitar mayor
informacion a la Fntidad recurrente y/o Informes técnicos de dependencias del MH.

Las autorizaciones otorgadas por el Equipo Economico Nacional, seran implementadas
por disposicién del MH, a través de la SSEE.

Facultase al EEN a establecer plazos y procedimientos adicionales para el tratumiento
de los pedidos de excepeion de compra de equipos de transporte automoltores.

Sin reglomentacion Articulos (84, 183, 187 v 189 Ley N° 3554/2016.
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CAPITULO 17 - DISPOSICIONES FINALES

Reglamentacion Articulo 190, Ley N° 5554/2016.

Art. 404.-

Para la habilitacion y cierre de UAF’s y SUAF s, deberdn contar con informes técnicos
de la DGP, DGCF. DGTP y DGIC del MITL.

Reglamentacion Articulo 191, Ley N° 5554/2016.

Art. 403.-

Art, 4006.-

A los efectos previstos en el Avticulo 12 del Decreto N°4542/2010, que reglamenta lu Ley
N? 372872009 "Que establece el derecho a la pension alimentaria para las personas
Adultas Mayores en sitwacion de pobreza™, se aplicard lo establecido en la Resolucion
SSEAF N° 101972005 “Por la cual se auwtoriza a la Direccion de Pensiones no
Contributivas dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera
a proceder a la exclusion de la planilla de pagos a beneficiarios que no se presenten a
percibir sus haberes”.

Autorizase al MI, a disponer la autorizacion de pagos, por resolucion originada en el
M en los casos de devolucion de tributos y otrous gastos establecidos en el Articulo
191de la Ley N© 333472018, cuando el monto no sobrepase la suma de guaranies
cuatrocientos millones afectados a las respectivas partidas presupuestarias previstas en
la Entidad 12-06, MH. En ningun caso se devolverdn aportes jubilatorios a jubilados y
al personal publico en actividad,

Reglamentacidn Articulo 192, Ley N° 5554/2016,

Art. 407.-

Art. 408.-

A los efectos de lo establecido en el Articulo 192, Ley N° 5534/2016, los OFE podrdn
reprogramar los créditos presupuestarios disponibles en los Objetos del Gasto 199,
Ortros Gastos del Personal” vy <910, Pago de Impuestos, Tasas y Gastos Judiciales”, de
acuerdo a las normas y procedimientos de modificaciones presupuestarias establecidos
en los Articulos 23 v 24 de la Ley N° 1535/99 v reglamentaciones dispuestas en el
presente Decreto, para el cumplimiento del pago de sumas de dinero ordenados por
sentencias y resoluciones judiciales.

Los créditos presupuestarios de los Objetos del Gasto 199 *Otros Gastos del Personal”
v 910 “Pago de Impuestos Tasas, y Gastos Judiciales” del Presupuesto 2017 de la
Entidad MH, previstos para ¢l pago de gastos ordenados por sentencias y resoluciones
Judiciales que condenan el pago de sumas de dinero al Estado, deberdn ser distribuidos
a prorrata y por orden de antigiiedad de los beneficiarivs. Los pagos correspondientes
serdn aulorizados por Resolucion o Decrelo, en los términos del Articulo 192, Ley N°
5534/2016. En los casos que la prevision de créditos presupuestarios en los citudos
Objetos del Gasto 199 o 910, se realicen por los procedimientos vigentes de
modificaciones presupuestarias, los pagos correspondientes serdn autorizados conforme
alo establecido en el Articulo 191 de lu Ley N° 5554/2016.

Los oficios judiciales con Resoluciones Judiciales firmes v ejecutoriadas debidamente
notificadas al MH por los Juzgados y Tribunales, por cuyvas disposiciones se ordenan lu
inclusion de sumas de guaranics dentro del PGN ern virtud de las leves que regulan
demandas contra el Estado y los OEE (Ley N© 6643/44 v Ley N° 149372000y, serdn
incorporados dentro del PGN 2017 o para el Ejercicio Fiscal 2017, de acuerdo a las
disponibilidades de recursos financieros y a los procesos regulados en la Ley N° 1535/99
y el Decreio N°8127/00, lu Ley de Presupuesto y reglamentaciones.



Art. 409.-

Con relacion a los oficios judiciales recepcionados después del 1 de setiembre de 2017,
el MH segun las disponibilidades de recursos financieros, podra solicitar al Congreso
Nacional su inclusion en el Provecto del PGN para el proximo Ejercicio Fiscal 2017.

Procesos de Pago Sentencia Judicial.
aj Imputaciones Presupuestarias

a.l) Las resoluciones dictadas por los organos jurisdiccionales del Estado, firmes v
ejecutoriadas debidamente notificadas a las Entidades v af MH que ordenan el pago de
sumas de guaranies a las Entidades de la AC y ED que integran el PGN 2017 originados
en juicios en los cuales la Procuraduria General del Estado sea o no parte en los
procesos, constituirdn obligaciones de cada una de las Entidades, en cuyo caso los gastos
deben estar previstos en el presupuesto de cada Entidad.

w.2) Cuando las resoluciones dictadas por los organos jurisdiccionales del Estado,
Sirmes y ejecutoriadas debidamente notificadas a las Entidades y al MH, originadas en
procesos judiciales seguidos en contra del Estado Paraguayo que

ordenan el pago de sumas de guaranies, en el que la Procuraduria General del Estado
seq parte con representacion procesal, constituyen obligaciones del Estado Paraguayo,
en cuyo caso los gustos deben estar previstos en la Entidad  12-06, Ministerio de
Hacienda.

a.3} Los gastos judiciales para el cumplimiento de sentencias firmes v ejecutoriadas
para el pago de sumas de dinero en contra del Estado u otro Organismos o Entidad del
Estado, presupuestados a instancias del Congreso Nacional, aprobados por Ley vigente
de presupuesto en la Entidad 12-06, Ministerio de Hacienda, constituirdn obligaciones
del Estado, y su pago serd autorizado por disposicion legal originada en el Ministerio de
Hacienda y de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 191 de la Ley N° 5554/2016.

b) Pagos

Una vez previstos los créditos en el PGN 217, para el proceso de pago de sumas
ordenadas por resoluciones judiciales, a los efectos administrativos y rendicién de
cuentas, se deberda dar cumplimiento a los siguientes reguisitos:

b.1)  Acreditacion mediante documentos de Identidad de la persona, personas o Entidad
sobre el derecho al cobro de las sumas ordenadas por las resoluciones judiciales firmes
¥ efecutoriadas.

b.2)  Poder especial en caso que la entrega de la suma de guaranies no se realice
directamente al beneficiario (abogados u otros representantes legales o convencionales).

b.3}  Copia autenticada de lus resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas.

b.4} Oficio del juzgado o tribunal en caso que la enmrega deba realizarse mediante
depasitos o embargos en cuentas judiciales habilitadas en bancos autorizados u otro
procedimiento ordenado por el Juzgadoy o Tribunal.

b.3}  Una vez realizada la entrega o el pago de la suma de guaranies, el MH, deberd
notificar al Juzgado o Tribunal correspondiente del cumplimiento de las resoluciones
judiciales.
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¢} ELMH, através de la DGP y DGCP implementaran los mecanismos de documentacion,
registro y procedimientos de previsiones para el cumplimiento de las resoluciones

Judiciales firmes y efecutoriadas debidamente notificadas al MH, con relacién a los

Hontos presupuestados, en proceso de inclusion en el PGN 2017, monto pagado, saldos
v oiras referencias de las sumas de dinero, alos efecios de la regularizacion de los gastos,
costas judiciales y otros originados en juicios ordenados en contra de las Entidades o del
Estado Paraguayo,

Reglumentacidn Articulo 195, Ley N° 5354/20116.

Art. 410.-

A los efectos de la aplicacion del Articulo 195 de la Ley N° 3554/2016, regiran las
siguientes disposiciones:

a} Tasas Judiciales: cincuenta por ciento (50%) cuando contraten las Entidades de la
AC con particulares; cien por ciento (100%) cuando la escritura se formalice entre las
Entidades o con particulares cuando el costo pecuniario del tributo deba ser absorbido
por el Estado; cien por cienta (100%) en caso de donaciones a favor del Estado, en las
concedidas por éste y en la provision de Formularios para las Tasas Judiciales.

b} Tusas Especiales de la Direccidn de Registros Publicos: cincuenta por cienfo (50%)
por Timbrado de Escrituras cuando conpraten Entidades de la AC con particilares; cien
por ciento (100%) cuando el acto se formalice entre las Entidades o con particulares
cuando el costo pecuniario del wributo deba ser absorbido por el Estado; cien por ciento
(100%,) en caso de donaciones a favor del Estado y en las concedidas por éste.

¢) Tasas del Servicio Nacional de Catastro: cincuenta por clento (50%) cuando el acto
se formalice entre Entidades de la AC con particulares; cien por ciento {100%%) cuando
la escritura se formalicen entre lus Entidades o con particulares cuando el costo
pecuniario del tributo deba ser absorbido por el Estado; cien por ciento (100%) en caso
de donaciones a favor del Estado, en las concedidas por éste y en la provision de
Formularios para certificado catastral.

d) Tasas Municipales: cincuenta por ciento (50%) cuando el acto se formalice entre
Entidades de la AC con particulares; cien por ciento (100%) en caso de transferencias
por donaciones a favor del Estado, en las concedidas por éste y la provision de
Formularios para las Tasas Municipales,; cien por ciento (100%) por certificacicn de
cumplimienta tributario para las Fntidades de la AC.

Reglamentacion Articulo 198, Ley N° 5554/2016.

Art 411.-

En caso de incumplimiento de las disposiciones establecidas ern la Ley N° 5554/2016 y
las reglamentaciones del presente Decreto, constituirdn infracciones establecidas en los
Articulas 82, 83 y 84 de la Ley N° (. 335/99 “De Administracion Financiera del Estado ™.

El MIT deberd comunicar a la AGPE, Congreso Nacional y a la CGR, a fin de que
procedan conforme a sus facultades legaies, Los OEE y municipalidades deberdn
realizar las diligencias previas o sumarios administrativos en sede de las respectivas
instituciones conforme a sus facultades legales, a los efectos de deslindar
responsabilidades de los funcionarios en el marco legal y procesal de la Ley N°
1626/2000 de la Funcidn Piblica vigente.
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Reglamentacién Articulo 200, Ley N° 5554/2016.

412.-

Los procedimientos para la rendicién de cuentas de los Gastos Reservados establecidos
enla Ley N° 5554/2016, se regirdn por el Decreto N° 4293 del 10 de diciembre de 2004,
“Por el cual se reglamenian los procedimientos de rendicion de cuentas de Gastos
Reservados establecidos en el Articulo 136de la Ley N° 234472003, “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion paru el Ejercicio Fiscal 20047,

Reglamentacion Articulo 201, Ley N° 5554/2016.

413.-
414.-

415.-

416.-

417.-

418.-

419.-

420.-

Reglamentacion dispuesta segim los Anexos del presente Decreto,

Aquellos expedientes de modificaciones presupuesiarias y consultas obrantes en la DGP
que no cuenten con la disposicion legal firmada a la fecha 29 de diciembre de 2017,
quedaran sin efecto y se ordenard su archivo sin mds trdamite.

Los expedientes obrantes en la DGP que no cuenten con procedimientos de forma
relacionados af PGN, deberan esiar finiquitados a mds tardar el 29 de diciembre de
2017, pasada dicha fecha quedaran sin efecto y serdn archivados.

En casos de que los plazos legales establecidos en la Ley N° 1335/99, “DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO", en la presente ley, sus
reglamentaciones vigentes, fenezean en un dia inhabil, a los efectos procesales,
culminardn el primer dia habil siguiente.

El MH a través de la SSEAF podra disponer las excepciones requeridas a los
procedimientos y plazos detallados en el Subcapitulo 03-08 Normas y Procedimientos
para Modificaciones Presupuestarias dispuestos por el presente Decreto, a los efectos de
la emision de provectos de leves, Decretos o resoluciones de modificaciones
presupuestarias, Las excepciones a los plazos establecidos por Ley, deben ser previstos
en el respectivo provecto de Ley.

Las maximas auwtoridades de los Organismos y Entidades del Estado podran solicitar al
Equipo Econdmico Nacional las excepciones a las disposiciones establecidas con
referencia a las nuevas contrataciones de personal,, para el nombramniento de nuevo
personal en cargos vacantes y para la adguisicion de equipos de trunsporte con el Objeto
del Gasto 337, que serdn autorizados por el Equipo Econdémico Nacional y formalizados
por disposicion legal originuda en el Ministerio de Hacienda, a wavés de la
Subsecretaria de Estado de Economia’.

A efectos del cumplimiento de la Ley 838/96 “Que indemniza a victimas de violaciones
de derechos humanos durante la dictadura de 1954 a 1989", y su modificatoria, Ley
3603/08; el Ministerio de Hacienda, a través de la Coordinacion de Obligaciones
Diversas del Estado, dependiente de la Direccion Administrativa del Ministerio de
Hacienda, abonard las indemmizaciones previstas exclusivamente en forma correlativa,
conforme a la antigiiedad de las Resoluciones dictadas por la Defensoria del Pueblo.

Las rendiciones de cuenta, de recursos iransferidos por el Consejo Nacional de Ciencias
v Tecnologia a los OFE, en el marco del Fondo de Excelencia para la Educacicn y la
Investigacion, se realizard conforme a la reglamentacion establecidas por el Consejo
Nacional de Ciencias y Tecnologia.

Modificase e Incorporase codigos en el nivel de Clasificacion del Tesoro Publico y por
Entidades del Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y Financiamiento del
Presupuesio General de la Nacion paru el Ejercicio Fiscal 2017, aprabado por la Ley
N°© 3354, conforme a la siguiente redaccion:
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I.  CLASIFICACION DEL TESORO PUBLICO Y POR ENTIDADES
1.3. ESTRUCTURA DEL TESORO PUBLICO Y POR ENTIDADES
II. ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

12 00 PODER EJECUTIVO
12 16 MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

1. ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

28 00 UNIVERSIDADES NACIONALES

28 01 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA)

28 02 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE (UNE)

28 (03 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR (UNP)

28 04 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA (UNI)

28 05 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCION (UNC)

28 06 UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARICA DEL ESPIRITU SANTO
(UNVES)

28 07 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU (UNCA)

28 08 UNIVERSIDAD NACIONAL DE CANINDEYU (UNCAND

Modificase e incorpirese origenes del ingreso en el del Clasificador Presupuestario de
Ingresos, Gastos y Financiamiento del Presupuesto General de la Nacion para el
Ejercicio Fiscal 2017 aprobade por la Ley N° 3354 en el nivel:

6.3 CLASIFICACION DE LAS CUENTAS POR ORIGEN DEL INGRESO
100 000 INGRESOS CORRIENTES

110 000 INGRESOS TRIBUTARIOS
113 000  Impuestos internos sobre bienes y servicios

Impuesta al valor agregade (IVA)

Participacion de IV A

Impesio Sefectivo al Consumo de combustibles devivados del petrdleo
Impuesto Sefectivo al Consumo - Otros

Impuesto o la comercializacion interna de ganado vacuno
Impuesto o los juegos de azar
10% sobre entrada al hipddromo

1% sobre comercializacidn de ganado vacuna (Ley N° 808/83)

Patente fiscal extraordinario para auto vehiculos (Ley N° 242 104)
Coparticipacion para el Fondo Naclonal de Emergencia (Ley N°® 5538/15)
Impuesio de patente a la profesion, comercio, industria

Impuesto a la publicidad y propaganda
Impuesto a lay vperaciones de crédito

Imypniesio a las rifas, ventas por sorteo y sarfeoy publicitatios

impuesto ol ransporte pliblico de pasajeros

Impuesio al Registro de Marcas y Sefiales de Hacienda y legalizacion de documentos
Impuesio al papel sellade v estampitlas municipates

Ipuesto a los espectdculos miblicos

Palente de vendedores ambulantes

Patente de salas cinematogrdficas

Patente a playas de estacionamiento

Fatentex ¢ pistas de bailes

Patente de oficina



1130235
113026
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Patente para exhibicion de auto vehiculos

Patente de rodados

Impuesto al fuenamiento

Coparticipacion para el Fondo Nacional de Deportes (Ley N° 3538/135)
Coparticipacion de Tributos - Repatriades (Ley N7

Valor Aduanero sobre importaciones de vacunos, leche v animales

Coparticipacion de Tributos — MSPyBS/MACG (Ley N° 3538/15)
Owos

Modificase la descripcion del Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y
Financiamiento del Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2017
aprobado por la Ley N® 5334, en el nivel de clasificacion por objeto del gasto, que queda
redactado de la siguiente forma:

9. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO Y CONTROL FINANIERO

9.2 CATALOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO
Y CONTROL FINANIERO

140 PERSONAL CONTRATADO
148 Contratacion de personal docente para cursos especializados

Contratacion de educadores o profesionales especializados para dictar cursos de
postgrados y maestria en instituciones piublicas,

Incluye la contratacion, por hora cdtedra o por unidad de tiempo, de profesores,
docentes, técnicos docentes y docentes investigadores asi como de instructores para
la formacion, capacitacion y promocion laboral.

800 TRANSFERENCIAS
834  Otras ransferencias al sector publico y organismos regionales

Aportes no consolidubles de los Organismos y Entidades del Estado, destinados a gastos
corrientes, de operacion o funcionamiento de las instituciones educacionales del
Ministerio de Educacion y Cultura de los niveles de educacion escolar basica, educacion
media y técnica y formacion, capacitacion y especializacion docente, y a las Regiones
Sanitarias, Hospitales Especializados, Centros y Programas de Salud cuyas sumas
deben ser compensadas por el lado del ingreso con recursos institucionales v otras
transferencias, que se realizardn sobre la base de disposiciones legales vigentes a
instituciones del mismo sector.

Incluyen las transferencias a los consejos regionales y locales de salud destinados a
sufragar gastos para el funcionamiento de los ceniros asistenciales de salud que
administren en virtud de acuerdos suscritos con el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social dentro del marco de la Ley N° 3007/06 “QUE MODIFICA ¥ AMPLIA
L4 LEY N° 1032790 ‘QUE CREA EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD™ v
modificaciones vigentes, los respectivos acuerdos y las reglamentaciones administrativas
dispuesta para el efecto. cuyas sumas deben ser compensadas por el lado del ingreso con
recursos institucionales y otras fransferencias, que se realizardn sobre la base de
disposiciones legales vigentes de las instituciones del mismo sector.

Art. 423.- Modifiquese e incorporese organismos financiadores en el del Clasificador Presupuestario

de Ingresos, Gastos y Financiamiento del Presupuesto General de la Nacion para el
Ejercicio Fiscal 2017 aprobado por la Ley N° 5354 en el nivel:
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10. CLASIFICACION POR ORIGEN DE FINANCIAMIENTO U ORGANISMO

FINANCIADOR

10.4 CLASIFICACION SEGUN ORIGEN DE FINANCIAMIENTO U ORGANISMO

FINANCIADOR

(Geruino

Tesoreria General

FONACIDE

Bonos Seberanos

Regularizacion Fiscal y Nacionalizacién de Auiomotores
{4

Juegos de Azar

Impuesto Inmobiliario

ltaipu

Yacyretd

Ley N© 39847100 — Regalias y Compensaciones

Ley N° 60895 — Registro Awtomoior

Honos

Ley N° 808/96 - SENACSA

Captacidn de depositos

Aporie de funcionarios y empieados piiblicos

Aporte de Magistrados Judiciales

Aparte del Magisteria Nacional

Aporte de Docentes Universitarios

Aporte de las Fuerzas Armadas

Aporte de las Fuerzas Policiales

Fondo para la Vivienda - Ley N° 3637/0¢

Deuda Externa Bonificada

Ley N° 2419414 — Rovalties (INDERT)

Ley N° 241904 — Imagro {(INDERT)

Coparticipacion de Royalties Ley N© 3637/09 (FUNAVIS)
SIVIPAR - Ley N° 2148703

Remnanente de préstamos externos y donaciones
Caparticipacisn de tributos (Fordo Nacional de EM) - Ley N© 5538715
Congreso Nacioral

Camara de Senadores

Camara de Dipuiados

Coparticipacion de Tributos (Fondo Nacional def Deporte) - Ley N® 3538713
Coparticipacian del 30% del 1% del Aporte Obrero Patronal
Coparticipacion del 70% del 1% del Aporte Obrero Patronal
Caparricipacion Tasa Judicial

40% aporte Industria Nacional del Cemento (INC) Ley N° 4372/11
FONDEC

Fondo Nacional para la Vivienda (FONAVIS)

Presidencia de la Republica

Vicepresidencia de la Repriblica

Ministerio del Interior

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Defensa Nacienal

Ministerio de Hacignda

Ministerio de Educacion y Cultura

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social

Ministeria de Justicia y Trabajo

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Ministerio de Industria y Comercio

Ministerio de Qbras iblicas y Comunicaciones

Subasta Publica

SNC - Ley N°3313/2015

Arencion a la salud del Personal Policial - Ley N° 3062713
Corte Suprema de Justicia

Justicia Electoral

Ministerio Publico

Consefjo de lo Magistratura

Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados

Contraloria General de la Repiblica
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Defensoria del Fueblo

CONACYT

Aportes por Sentencias Judiciales

Otros Aperies

FIDES (INDERT)

Compensacidn del estado af Municipio de Salto de Guoird - Ley N° 4597/12
Fondo de Garantia PYMES — Lev N° 3628/16

Fondo para la Fxcelencia de la Educacion e Investigacion — Ley N° 4738712 FONACIDE
Capitalizacion del AFD — Ley N®4738/12 FONACIDE

Fondo Nacional para la Salud — Ley N° 4738712 FONACIDE
Regalias Explotacion Recursos Naturales — Ley N° 4592/(2
Recursos de Fondos Universales — Ley N° 4989713
Coparticipacion Ingresos Tributarios SET — Ley N° 306173
Aplicacion Fonde para la Excelencia de ln Educacidn e Investigacion
Aporte del Estado a Municipios de Jesds y Trinidad - Ley N© 3235/14
Compensacion de! Fstado a los Municipios del Departamento de Canindeyii - Lev N° 5404715
Fomento de la Cadeng Léctea - Ley N° 35264/14

FONARESS- LEY N° 4382/2011

Tramites Extrajudiciales para la percepcién de Tributas - Decreto N° 1146714
Coparticipacion de Tributos - Repatriados - Ley N° 5538/15
Coparticipacion de Tributos MSPBS — Ley N© 3538/13
Coparticipacian de Tributos MAG — Ley N® 3538/]5

Banco Central del Paraguay (BCP)

Gobierno Departamental de Concepcion

Gobierno Departamental de San Pedro

Gobierno Departamental dz Cordillera

Gobiernn Departameatal de Guaird

Gabizrno Departamental de Caaguazi

Gobierno Departamental de Caazapd

Gobierno Departamental de hapiia

Gobierna Departamental de Misiones

Gobierno Departamenial de Paraguari

Gobierno Depariamental de Alto Parand

Gobierno Departamental de Central

Gobierna Departamental de Neembuci

Gobierno Departamental de Amambay

Gobierno Departamental de Canindeyu

Gabierno Bepartamental de Presidente Hayes

Gobierno Departamental de Boguerdn

Gobierna Departamental de Alio Paraguay

Insiituto Foresial Nacional (INFONA)

Insiituto Nacional de Tecnologla y Normalizacidin (INTN}
(reccicn Nacional de Aduanas

Direccion Nacional de Beneficencia (DIBEN)

Servicio Nacional de Calidad, Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)
Instituto Paraguayo del Indigena (INDD

Servicio Nacional de Calidad v Salud Animal (S§ENACSA)

Fondo Nacional de la Cultura v las Artes (FONDEC)

Comision Nacional de Valores

Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

Direccion Nacional de Transparte (DINATRAN)

Inte Regulador de Servicios Sanitarios (ERSAN)

Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra (INDERT)
Instituto Nacional de Cooperativismo (INCOOP)

fastituto Paraguave de Ariesania (1P°A4)

Secretaria del Ambiente (SEAM)

Instituto de Prevision Social (1PS)

Caja de Seguridad Social de Empleados y Obreros Ferroviarios
Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de ANDE

Cgja de Jubilaciones v Pensiones de Empleados de Bancos y Afines
Caja de ubilaciones y Pensicnes del Personal Municipal
Direceion Nacional de Contrataciones Piblicas (DNCP)
Administracion Nacional de Fiectricidad (ANDE)

ddministracidn Naciora! de Navegacion y Puertas (ANNP)
Direccidn Nacienal de derondutica Civil (DINAC)

Petrdleos Paraguayos (FETROPAR)
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Industiria Nacional def Cemento (INC)

Secretaria Nacional de la Vivienda y el Habitat (SENAVITAT)
Comision Nacional de la Competencia (CONACOM)

Bancoe Nacional de Fomento (BNF)

Agencia Nacional de Trdnsito ¥ Seguridad Vial

Crédito Agricola de Habilitacion (CAH)

Fondo Ganodero

Caja de Préstamos de! Ministerio de Defensa Nacional

Fondo de Desarrofle ndusirial (FDE

Agencia Financiera de Desarrollo fAFD)

Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA)

Direecion Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA)
Universidad Nacional de Asuncion (UNA)

Liniversidad Nacional del Este (UNE)

Universidad Nacional de Pilar (UNF)

Universidad Nacional de ftapia (L/N{)

{iniversidad Nacional de Concepcidn (UNC)

Universidad Nacianal de Villarrica del Espiritu Sanio (UNVES)
Universidad Nacional de Caaguazi (UNCA)

{iniversidad Nacional de Canindeyu (UNCANI}

Direccion Nacional de la Propiedad Intelectual {DINAPI)
Secretaria de Defensa del Consumidor y el Usuario (SEDECO)
Consejo Nacianal de Educacion Superior (CONES)

Agencia Nacionof de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANFAES)
Avitoridad Reguladora Radioldgica y Nuclear (ARRN)

Bancos nacionales privados

Municipalidades

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
Comunidad Econdmica Europea

Organizacion Paises Exportadores de Petrdleo (OPEF}
Organizaqcion Mundial de la Salud (OMS)

Olros arganismos extra regionales

Asociacién Latinoamericana de Integracion (ALADI)
Centro Interamericano de Agricultura Tropical

Comisién Econdmica para la América Lating {CEPAL)
Instituta fateramericane de Cooperacion Agricola (11CA)
Organizacion de fos Estados Americanos (QO£A)
Organizacion Latineamericana de Energla

Organizacion Panamericana de Salud (OFS)

Sistemma Ecanomico Latincamericano (SELA)
MERCOSUR (FOCEM)

Oiros organismos regionales

Banco Interamericano de Desarrollo (B1D}

Banco Internacional de Reconstruecion y Fomento (BIRF)
Fondo Financiero de la Cuenca del Plata (FONPLATA)
Forndo Interamericanc de Desarrollo Agricola (FIDA)
Carporacion Andina de Fomento (CAF}

Fondo de fa Organizacion de los Paises Fxporiadores de Petroleo para el Desarroifo
Internacivnai.

Qtros organismos internacionales de desarrofio

Aleniania

Argenting

Arasil

Canadd

Estados Unidos de América

Francia

Reino Unido

Remiblica de Corea

Republica de Ching

Japén

Suddfrica

Uruguay

Gabierno Espaiial

Gobierno de Marruecos

iros gobiernos extranjeros

Agencia Canadiense para el Desarrollo Infernacional
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602 Agencia de Cooperacion {nernucional del Jupin (JICA)
603 Agencia Internacional para el Desarrollo (A1)

a4 Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para e! Desarrollo (AECID)

605 Agencia Sweca de Desarrollo Internacional

606 Agencia internacional de Desarrallo de (os Estados Unidos de América (USAID)

607 Agencia Andaluza de Coeperacién [nternacional para el Desarrollo (AACID)

608 CQrganizacion de tas Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y fa Cultura (UNESCO)
ang Otros Organismos Gubarnamentales de desarrolio

65/ Extmbank {/SA
632 Eximbank JAPAN
653 Eximbank CHINA

6034 Institiio Alesrdn de Crédite para la Reconstruccisn — KFW
655 Banca de Cooperacian Internacional del Japan (IBIC)

659 Ctras Entidades Financieras internacionales

6099 Otros arganismos financiadores

84 Ley N° 808/96 DGT - SENACSA

Art, 424 Sin reglamentacion Articulos 193, 194, 196, 197, 199, 202, 203, 205, 206, 207, 208, y
212 Ley N° 5354/2016,



