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23 33 INSTITUTO SUPERIOR DE BELLAS ARTES

1

BASE LEGAL DE CREACION

EL INSTITUTO SUPERIOR DE BELLAS ARTES (ISBA), ES LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR CREADA EL 26 DE ABRIL DE 1957 CON LA
DENOMINACION DE ESCUELA NACIONAL DE BELLAS ARTES Y RECONOCIDA COMO INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE EDUCACION ARTISTICA
POR LEY DE LA NACION N° 6224 DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2018.

2) MISION

EL ISBA ES UNA INSTITUCION SUPERIOR DE ARTES Y SUS TECNOLOGIAS, QUE FORMA PROFESIONALES CAPACES DE ENFRENTAR UN MUNDO
CAMBIANTE Y COMPETITIVO, CON CREATIVIDAD Y UNA ACTITUD DE COOPERACION EMPATICA CON SU MEDIO SOCIOCULTURAL.

3) DIAGNOSTICO GENERAL DE LA INSTITUCION

EL ARTE Y LA CULTURA PARAGUAYA, ES HOY POR HOY, POCO VALORADO EN LOS DIVERSOS AMBITOS DE LA SOCIEDAD PARAGUAYA. LA FALTA DE
VALORACION HACIA NUESTRA CULTURA Y EL DESCONOCIMIENTO DEL IMPACTO DEL ARTE EN LA VIDA DEL SER HUMANO, ES POCO VISIBLE EN EL
CONTEXTO PAIS; NO EXISTE UNA POLITICA EDUCATIVA QUE INCENTIVE EL ARTE Y LA CULTURA PARAGUAYA, DESDE EL SENTIDO DE IDENTIDAD Y
MUCHO MENOS, DESDE SU VALOR EN EL DESARROLLO DEL SER DE LA PERSONA. EN ESTE CONTEXTO, ESIMPORTANTE RESALTAR, QUE EL INSTITUTO
SUPERIOR DE BELLAS ARTES (ISBA) CONSTITUYE EL PRINCIPAL CENTRO DE FORMACION EN ARTE DEL PARAGUAY, ASI COMO IMPORTANTE
PROMOTOR DE LA CULTURA NACIONAL Y ENTE RECTOR DE LAS CARRERAS ORIENTADAS AL ARTE, ASI COMO TAMBIEN DESDE UNA PERSPECTIVA
SOCIAL, EN SU CARACTER DE PROMOVER LA CULTURA, EN LOS DIFERENTES AMBITOS DE LA SOCIEDAD.
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DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA INSTITUCION

FORMAR PROFESIONALES EN LAS ARTES Y SUS TECNOLOGIAS, PARA LOS NIVELES DE PREGRADO, GRADO Y POSGRADO, QUE GARANTICEN EL
DESARROLLO SOCIOEDUCATIVO CULTURAL EN EL PAIS. DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACION, RELACIONADOS A LAS ARTES Y SUS
TECNOLOGIAS, CONFORME A LA DEMANDA Y REQUERIMIENTOS DE LA EDUCACION SUPERIOR. PROMOVER ACTIVIDADES DE EXTENSION DE
ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LOS SECTORES EDUCATIVOS, SOCIALES, LABORALES, CULTURALESY AMBIENTALESDE LA SOCIEDAD. PROMOVER
UNA VISION POSITIVA HACIA EL ARTE Y LA CULTURA, COMO DESARROLLO SOCIAL DEL PARAGUAY.

5) DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES POLITICAS INSTITUCIONALES

EL ISBA, COMO INSTITUCION DEL SECTOR ESTATAL, ADOPTA LAS PRINCIPALES POLiTICASINSTITUCIONALES, COMO PRINCIPIOS DE SU GESTION:

¢ LA EFICACIA'Y LA EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOSY FINANCIEROS.

¢ LA TRANSPARENCIA EN LA GESTION Y LA RENDICION DE CUENTAS PERMANENTE A LA SOCIEDAD.

¢ LA GARANTIA DEL ACCESO A LA INFORMACION OPORTUNA VERAZ, CONFIABLE, ILIMITADA Y COMPLETA A A TODOS LOS CIUDADANOS/AS QUE LA
REQUIERAN Y LA SOLICITEN FORMALMENTEY DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO POR LASLEYES QUE RIGEN LA MATERIA.
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