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PANORAMA ACTUAL



La Dirección General de Migraciones comprende las 

siguientes dependencias:

 1 Sede Central en Asunción.

 10 Oficinas regionales y de 
documentación.

 43 Puestos de control migratorio 
terrestres, fluviales y aeroportuarios 
habilitados (37 en funcionamiento 
permanente y 6 según requerimiento)



Movimiento Migratorio comparativo 2020 – 2021 – 2022

Descripción
2020 2021 2022 (al 31 de agosto)

Entrada Salida Entrada Salida Entrada Salida

Aeropuerto Silvio P. 154,088 153,578 211,538 224,167 254,135 270,542

Puerto Falcón 179,916 186,662 56,794 10,544 378,883 405,632

Paso Yacyretá 16,708 21,004 592 90 2,075 137

Encarnación – Puente 82,037 83,447 178,246 201,025 738,811 1,408,627

Puerto Triunfo 3.262 7.513 0 0 32,928 41,468

CDE – Puente 148,077 159,475 74,542 68,913 144,538 156,745

Aeropuerto Guaraní 79 99 88 49 113 83

Salto del Guairá y Barrio 29 

de Septiembre
8,500 9,051 5,361 3,499 10,559 8,941

Pedro Juan Caballero 9,064 10,966 9,034 3,926 9,101 6,185

Concepción 101 107 3 11 15 64

Puerto Nanawa 0 0 0 0 117,809 121,807

Infante Rivarola 5,680 6,050 5,083 4,391 6,927 6,597

TOTAL PAÍS 607.512 637.952 541.281 516.615 1.695.894 2.426.828

• Observaciones: Las cantidades de movimientos de entradas y salidas quedan excluidos los movimientos de negar salida rechazo y tripulantes.

.     Los totales podrían tener variaciones debido a los Puestos sin conexión a la central(Off Line).



Nómina actual de funcionarios 

FUNCIONARIOS SEGÚN ÁREA DE DESEMPEÑO

Área operativa -Puestos de Control Migratorio 198

Oficinas Regionales de Documentación 24

Área Administrativa y de Documentación Central 222

Total de funcionarios activos 444

FUNCIONARIOS SEGÚN CATEGORÍA

Permanentes según Anexo                                        219

Permanentes activos    186

Contratados activos 225

Comisionados de Otras Instituciones 13

Comisionados a Otras Instituciones 20

Total de Funcionarios Activos 444



Ejecución presupuestaria por el objeto del gasto sobre 

movimientos 2022

El presupuesto para el ejercicio fiscal 2022 es de 

Gs. 41.051.604.084.-

A la fecha, la DGM ha realizado obligaciones por un 

total de Gs. 22.838.814.064

que representa el 56% de ejecución presupuestaria.



Grupo

PGN 2023

Aprobado por 

Hacienda 

(En guaraníes)

PGN 2023

Aprobado por 

Hacienda 

(En porcentaje)

Presupuesto total 40.763.647.728 100%

100 - Servicios personales
27.481.818.850 67,4%

200 - Servicios no personales
9.887.986.420 24,2%

300 - Bienes de consumo e insumos
1.714.255.458 4,2%

500 – Inversión física
1.189.587.000 2,9%

800 – Transferencias
340.000.000 0,8%

900 – Otros gastos
150.000.000 0,3%

FF 10 FF 30

7.522.337.173 18% 33.241.310.555 82%



PRINCIPALES LOGROS Y AVANCES EN 
EL 2022



Incremento en la Recaudación General de la Institución

Comparativo por año desde 2019 hasta agosto de 2022 (en Guaraníes)

Al mes de agosto, se logró el 75% del total recaudado en el periodo 

2021 por la Dirección General de Migraciones
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Incremento en la recaudación en concepto de Jornadas de 

Regularización Migratoria

Comparativo desde el año 2019 hasta agosto de 2022 (en Guaraníes)

Al mes de agosto, se logró el 69% del total recaudado en el periodo 

2021 en concepto de Jornadas de Regularización



• 21.966 usuarios atendidos en todas las mesas de entrada de
documentación, brindando informaciones sobre trámites en
general, requisitos y expedientes.

• 1.145 usuarios atendidos por los equipos móviles en las jornadas
de regularización migratoria.

• 14.877 solicitudes ingresadas de otros trámites migratorios.

• 17.330 documentos impresos (11.221 carnets, 852 boletas y 5.257
certificados).

• 13.209 documentos entregados en la Sección de Expediciones.

Gestiones realizadas en el área de documentación durante 
el primer semestre de 2022



Agilización en la expedición de documentos de residencia 
para ciudadanos extranjeros

Cantidad de documentos finiquitados

Desde el 01/01/2022 hasta el 31/08/2022

DOCUMENTO CANTIDAD

Radicaciones Permanentes 10.435

Radicaciones Temporarias 5.514

Reposición de Carnet 240

Certificados de Radicación 10.143

Residencia Precarias 1.215

TOTAL 27.547



Realización de Jornadas de Regularización Migratoria en 
las principales ciudades fronterizas del país

Gracias al trabajo realizado por

los equipos móviles de la

Institución, Migraciones dio

ingreso a más de 2000

solicitudes de radicación de

inmigrantes extranjeros que

llegan a nuestro país con

ánimos de residir, trabajar y,

principalmente, realizar sus

estudios en el territorio nacional.



JORNADAS DE REGULARIZACIÓN MIGRATORIA – PRIMER SEMESTRE 2022

Nº CIUDAD FECHA
CANTIDAD DE DOCUMENTOS INGRESADOS TOTAL 

RECAUDADO        

(en guaraníes)RADICACION 

TEMPORARIA

RADICACION 

PERMANENTE

RESIDENCIA 

PRECARIA

REPOSICIÓN 

DE CARNET
TOTAL

1 CIUDAD DEL ESTE 24 AL 28/ENE 448 0 0 0 448 649.559.232   

2
PEDRO JUAN 

CABALLERO
07 AL 11/MAR 316 182 0 1 499 769.473.156

3 CIUDAD DEL ESTE 21 AL 25/MAR 422 160 0 0 582 884.109.885

4
PEDRO JUAN 

CABALLERO
13 AL 17/JUN 146 27 0 0 173 248.040.099

5 CIUDAD DEL ESTE
27/JUN AL 

1°/JUL
266 64 2 0 332 500.833.151

TOTALES
1.598 433 2 1 2.034 3.052.015.523   



En el mes de setiembre se tiene confirmada la realización de dos nuevas

jornadas en Ciudad del Este y Pedro Juan Caballero, con el fin de

aumentar los niveles de documentación y recaudación arancelaria, que

servirán de base para la ejecución de más actividades de esta naturaleza

durante el periodo 2022.



Operativos INTRA FRONTERA en ciudades 
fronterizas

En el marco de las actividades de control migratorio en el territorio

nacional, la Dirección General de Migraciones ha desplegado seis (6)

operativos de control migratorio “Intra Frontera” en lo que va del

periodo 2022, con la finalidad de reforzar los trabajos de verificación

mediante controles aleatorios de ingreso y permanencia de extranjeros en

las principales bocas de acceso al territorio nacional, especialmente en

periodos de temporada alta de viajes.



Operativos de control migratorio

Datos computados desde el 01/01/2022 hasta el 30/06/22

N° Lugar Fecha

1
Zona primaria del Puente Int. San Roque 

González de Santacruz de Encarnación
03 al 05/01/2022

2
Zona primaria del Puente Int. de la Amistad 

de Ciudad del Este    
06 al 08/01/2022

3
Zona primaria del Puente Int. de la Amistad 

de Ciudad del Este    
09 al 12/01/2022

4
Zona primaria del Puente Int. de la Amistad 

de Ciudad del Este    
12 al 15/01/2022

5
Universidades de Pedro Juan Caballero, 

Departamento de Amambay
03 al 94/03/2022

6
Zona primaria del Puente Int. de la Amistad 

de Ciudad del Este    
15 al 18/03/2022



Procedimientos de rechazo de ingreso al país

Mediante los trabajos realizados

en los puestos de control

migratorio y en los operativos de

control aleatorio “Intra Frontera”,

en el primer semestre del periodo

2022 se ha efectuado un total de

406 procedimientos de rechazo

de ingreso al país de ciudadanos

extranjeros, debido a infracciones

a la ley migratoria y al protocolo

sanitario vigente.



Expulsiones administrativas y judiciales

Dando cumplimiento a la Ley

Migratoria vigente, la Dirección

General de Migraciones

efectuó un total de 81

expulsiones administrativas

y judiciales durante el primer

semestre del periodo 2022.

Los procedimientos se

efectuaron mediante una labor

interinstitucional coordinada

con los organismos de

seguridad del Estado.

Expulsiones

Periodo comprendido entre el 01/01/22 hasta el 30/06/22

País de procedencia Cantidad

Argentina 3

Bolivia 3

Brasil 55

Colombia 6

España 2

Holanda 1

Perú 3

República Dominicana 2

República Popular China 4

Taiwán 1

Uruguay 1

TOTAL 81



Habilitación del nuevo puesto de control migratorio 
en la localidad chaqueña de Pozo Hondo

La Dirección General de

Migraciones habilitó

oficialmente un nuevo puesto

de control migratorio en la

localidad de Pozo Hondo,

ubicado en la ciudad de

Mariscal Estigarribia del Chaco

paraguayo, en la frontera con

Misión La Paz (Argentina).

De esta manera, suman 23 los

pasos fronterizos compartidos

con la República Argentina

habilitados para el ingreso y

salida de personas.



Habilitación oficial de la oficina regional de 
documentaciones en Mariscal Estigarribia

En el mes de marzo de 2022, la DGM procedió a la habilitación de la oficina

regional de documentaciones de Mariscal Estigarribia, en el Departamento

de Boquerón. De esta manera, la DGM busca facilitar el acceso a la

documentación migratoria de los ciudadanos extranjeros de ésta y otras

localidades aledañas del Chaco paraguayo.



Reestructuración en el Puesto de

Control Migratorio del Tren

Encarnación – Posadas, con la

cooperación de Ferrocarriles del

Paraguay, para lograr un modelo de

control migratorio de cabecera

doble.

Obras de mejoramiento llevadas a

cabo por la Dirección Nacional de

Aduanas en el Área de Control

Integrado (ACI) ubicada en

Puerto Falcón, frontera con

Clorinda (Argentina).



Traslado de las Terminales del

Sistema de Control Migratorio de

Reconocimiento Facial al

Aeropuerto Silvio Pettirossi

(actualmente en funcionamiento

bajo la modalidad de prueba) para

el auto registro de ingreso de

nacionales con cédula de identidad

paraguaya.

Elaboración y ejecución de

proyecto de sellos migratorios

codificados y casilleros con llaves

para los Puestos de Control

Migratorio.



Trabajos de cooperación acordados

con autoridades del Consulado

General y representante de la

Embajada de los Estados Unidos

en Paraguay, en el marco de la

seguridad fronteriza.

Trabajos de capacitación en

materia de seguridad, trata de

personas y cooperación en la triple

frontera, en el marco del programa

EUROFRONT.



Trabajos permanentes con la

Comisión Nacional de Apátridas

y Refugiados (CONARE) en

materia de mejoramiento,

agilización y elaboración de una

política pública nacional de

atención y protección al refugiado.

Participación en trabajos técnicos

de actualización de la Evaluación

Nacional de Riesgos de lavado

de activos y financiamiento del

terrorismo presididos por la

SEPRELAD.



Implementación del nuevo Contact

Center institucional para brindar

una atención omnicanal integral de

atención telefónica, atención vía e-

mail, atención en redes sociales

institucionales y gestión de

sugerencias remitidas a través de

la página web institucional.

Habilitación de la nueva versión de

la página web institucional

www.migraciones.gov.py con la

incorporación del nuevo apartado

de estadísticas interactivas que

permite la obtención de datos

relevantes sobre el movimiento

migratorio de personas y radicación

de extranjeros en Paraguay.

http://www.migraciones.gov.py/


La Dirección General de Migraciones logró un nivel de cumplimiento

excelente en materia de transparencia y acceso a la información pública,

alcanzando la calificación máxima del 100% durante el primer semestre de

2022, como se puede apreciar en reportes publicados por la Secretaría de la

Función Pública con relación a la Ley 5189/2014 y las calificaciones que

figuran en el Portal de Transparencia Activa de la Secretaría Nacional

Anticorrupción, en el marco de la Ley 5282/14.

100% de cumplimiento en leyes de transparencia y 

acceso a la información pública en el primer semestre



PROYECCIONES PARA EL 2023



Problemas detectados con el

sistema actual:

• Dependencia de personal externo

a la institución para el soporte

técnico.

• Falta de actualización del sistema

ante las necesidades requeridas.

• Tiempos de respuesta elevados

en el soporte.

• Problemas de sincronización en

los Puestos de Control.

Priorización de la implementación de un sistema 
migratorio propio, desarrollado por la Institución



Sistema de Gestión Migratoria de alto rendimiento, gran escalabilidad, 
soporte inmediato y hecha a medida de las necesidades de la Institución, 

desarrollado por la Dirección de Tecnología de la Información y 
Comunicación de la DGM

Perspectivas a futuro:

• No dependencia de terceros.

• Soporte inmediato.

• Actualización del sistema ante las

necesidades requeridas..

• Mejor sincronización de datos.

• Centralización y unificación de la Base de

Datos migratorios y de radicados.

• Mejor rendimiento.

• Mejor procesamiento de datos.

• Mejora en la experiencia del usuario.

• Mayor capacidad de toma de decisión del

inspector migratorio.

• Mayor control y facilidad en la carga de datos

de menores.



Conexiones a:

• INTERPOL

• Base de Datos de Informática de la Policía

Nacional

• Base de Datos del Dpto. de identificaciones

• Base de Datos de Visas del Ministerio de

Relaciones Exteriores

• Base de Datos del Ministerio de Salud

• Base de Datos de Radicados (DGM)

• Base de Datos de Expedientes (DGM)

Sistema de Intercambio de Información a

través del MITIC con:

• SEPRELAD

• SENAD

• Dirección Nacional de Aduanas

• Ministerio de Salud



Necesidades

HARDWARE Y EQUIPAMIENTO CANTIDAD
MONTO APROX. 

Gs
TOTAL Gs.

Servidores 3 170.000.000 510.000.000

Computadoras 50 12.000.000 600.000.000

Lectores de documentos 20 15.000.000 300.000.000

Equipos de seguridad perimetral (Firewall) 

del tipo Next Gen de la DGM
1 750.000.000 750.000.000

Soporte y garantía de equipos de 

DataCenter
1 800.000.000 800.000.000

TOTAL 2.960.000.000

SOFTWARE MONTO Gs.

Desarrollo de Software FACTORY 2.000.000.000



Construcción y refacción de dependencias migratorias

• Oficina Regional de Salto del Guairá – Dpto. de Canindeyú

• Puesto de Control Migratorio Paso de Patria – Dpto. de Ñeembucú

• Puesto de Control Migratorio 7 de agosto – Dpto. de Itapúa

• Puesto de Control Migratorio 3 Fronteras – Dpto. de Alto Paraná

• Puesto de Control Migratorio Carmelo Peralta – Dpto. de Alto Paraguay



Otras acciones a corto y mediano plazo para el 
mejoramiento de la gestión migratoria

• Realización de más jornadas para la regularización migratoria de

extranjeros en Paraguay.

• Realización de más Operativos de Control Migratorio INTRA

FRONTERA en la semana previa a las fechas establecidas para

las Jornadas de regularización migratoria.

• Relevamiento de datos y estudios de factibilidad para posibles

aperturas de Puestos de Control Migratorio en puntos ciegos de

mayor necesidad.

• Mejoramiento en la calidad en la carga de registro de datos

estadísticos mediante la optimización de los sistemas

informáticos.



• Ampliación del alcance de los procedimientos de transferencia

hasta llegar a la totalidad de puestos de control con conectividad.

• Desarrollo de nuevos módulos de consulta en el sistema

JAHEKA.

• Mantenimiento de equipos informáticos de la oficina central y

puestos de control.

• Instalación de cámaras de circuito cerrado en más puestos de

control.

• Procesamiento de la mayor cantidad de carnets y documentos

migratorios, dando cumplimiento al Plan Operativo Anual.

• Potenciación de las capacitaciones en el aspecto humano y

técnico.

• Dotación de personal necesario a través de la realización de

concursos en sus diferentes modalidades de acuerdo al Plan de

Dotación elaborado para el ejercicio 2023.



• Impulso a los avances del diseño e implementación del Control

Interno (MECIP-2015) en la Dirección General de Migraciones de

manera a lograr su total implementación y aplicación a los

distintos procesos administrativos llevados adelante en la

Institución para cumplir con los objetivos misionales.

• Gestión y seguimiento de negociaciones en la firma de convenios

y acuerdos interinstitucionales nacionales e internacionales en

beneficio al interés común entre instituciones.

• Aumento de la capacidad de espacio físico y dotación de un

sistema de seguridad al Departamento de Archivo Central.

• Creación de un sistema informático para el registro de

expedientes antiguos.

• Intensificación de las tareas de escaneo y digitalización de los

documentos para evitar la aglomeración, deterioro o pérdida de

los mismos.



¡Gracias por su atención!


